
Saiba mais aqui.

Representantes das áreas de Vigilância em Saúde e Comunicação
Social apresentaram um balanço das ações relacionadas ao Maio
Amarelo para estudantes da Escola Nossa Senhora Aparecida (N4 -
Petrolina-PE), na última segunda-feira (10).
O hospital foi representado também, em 4 de junho, pela Gerência de
Ensino e Pesquisa, durante o evento que marcou o encerramento das
ações do Observatório Nacional de Segurança Viária na região. 
Foi possível também dialogar e assimilar as percepções por parte de
representantes órgãos de Segurança Pública e Mobilidade das
esferas municipal e estadual e federal, todos engajados pela paz no
trânsito.
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Chegou a 2ª edição do “Guia Multiprofissional de
orientação para pacientes em uso de Nutrição
Enteral Domiciliar”. Uma das principais novidades
é a inclusão de vídeos educativos, que visam
facilitar o processo de orientação sobre o uso da
nutrição enteral fora do ambiente hospitalar,
garantindo a segurança e o bem-estar dos
pacientes em domicílio. 

A iniciativa é do Comitê Multiprofissional de
Terapia Nutricional (CMTN) do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Vale do
São Francisco (HU-Univasf), vinculado à Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh).

O Guia está disponível em: bit.ly/guianutrihu 

Seis novos profissionais foram integrados, no dia 5 de junho, às atividades do HU-Univasf.

Os servidores atuarão nas áreas de Fisioterapia, Enfermagem, Medicina e Contabilidade.
Durante as dinâmicas de apresentação, os convocados evidenciaram o espírito de
colaboração e a relevância das suas atuações para o atendimento à população por meio
da educação e saúde.

HU-Univasf lança guia para
pacientes em uso de nutrição

enteral domiciliar
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Fortalecimento das equipes: novas convocações 
nas áreas assistencial e administrativa
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Na manhã desta quarta-feira, colaboradores
do HU-Univasf participaram da segunda
edição do Projeto Arteterapia – Oficina de
Pintura de Imagens, uma iniciativa lançada no
mês de maio pela Unidade de
Desenvolvimento de Pessoal (UDP). 

A atividade tem como objetivo incentivar a
criatividade e estimular a integração entre
colegas no ambiente hospitalar.

Controle de pragas e vetores:
contribuindo para um ambiente seguro

O HU-Univasf implementa ações contínuas de controle
de pragas e vetores para assegurar a saúde e o bem-
estar de pacientes, acompanhantes e colaboradores. A
prevenção e o combate eficaz a essas ameaças são
cruciais para a manutenção de um ambiente hospitalar
seguro e higiênico.

Para manter o controle, é realizada a aplicação geral de
produtos químicos trimestralmente em todas as áreas
do hospital e seus anexos, incluindo a Policlínica, o
Galpão e o Depósito do Almoxarifado. "A dedetização
de reforço, inicialmente planejada para ser mensal,
atualmente ocorre a cada 15 dias em alguns setores e
semanalmente em outros", destaca o chefe do Setor de
Hotelaria Hospitalar (SHH), Marcos Antunes Galdino.
Essa periodicidade é ajustada com base no
monitoramento contínuo realizado pela empresa
terceirizada contratada.

Unidade de Desenvolvimento de Pessoal realiza 
segunda edição do Projeto Arteterapia

Oficina de pintura de imagens aconteceu no
Auditório do HU-Univasf nesta quarta-feira (12)
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https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hu-univasf/comunicacao/noticias/controle-de-pragas-e-vetores-contribuindo-para-um-ambiente-seguro-no-hu-univasf


Foram lançados os editais dos programas de iniciação Científica (PIC) e Tecnológica
(PIT). A iniciativa da Ebserh, em parceria com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), oferece 615 vagas (369 via PIC e
246 pelo PIT) para estudantes de graduação que desejam participar de projetos que
envolvem ensino, pesquisa e inovação nos hospitais universitários federais
administrados pela Rede Ebserh.  

Destas, 15 serão destinadas ao HU-Univasf, sendo 09 de PIC e 06 pelo PIT. Em ambas
as iniciativas, as bolsas dos graduandos selecionados terão a vigência de 12 meses.
Ao total, o investimento da Ebserh nas iniciativas é de aproximadamente R$ 5,4
milhões. As inscrições dos programas seguem até o dia 27 de junho. Nos editais
estão os links para participação tanto do PIC quanto do PIT. O resultado final de
ambos está previsto para 29 de julho. 

Ebserh lança editais do PIT
e PIC estimulando inclusão
e diversidade com sistema

de cotas

Saiba mais aqui.

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2024/anexos-2024/edital_02_pic_39619824.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2024/anexos-2024/edital_01_pit_39557283.pdf
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