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SUPERINTENDENCIA

REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO INTERNO DE REGULACAO- NIR HU-UNIVASF
Acesse 0 REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO INTERNO DE REGULACAO- NIR HU-UNIVASF

RECONDUCAO

Portaria - SEI n° 58, de 17 de abril de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO DE
BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de suas atri-
buigdes legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n° 191, de 23 de maio de 2023, publicada no
Boletim de Servigo n® 1562, de 25 de maio de 2023, e no uso da competéncia que lhe confere o art. 19
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, tendo em vista o Despacho SEI (59375577),
RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos do Comissario
designado pela Portaria - SEI n® 12, de 20 de janeiro de 2026, visando a apuragdo de fato descrito no
Processo n°® 23542.015051/2025-71.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Julianeli Tolentino de Lima

Superintendente

DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 48, de 17 de abril de 2026
A chefe da Divisdo de Administrac¢ao e Financas do Hospital Hospital de Ensino Dr. Washington Ant6-

nio de Barros, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribuicdes que lhe sdo


https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2026-04/REGIMENTO%20INTERNO%20DO%20N%C3%9ACLEO%20INTERNO%20DE%20REGULA%C3%87%C3%83O-%20NIR%20HU-UNIVASF_0.pdf

conferidas pela Portaria de Delegag¢do de Competéncia n° 01 (58231276), de 23 de fevereiro de 2026,
publicada no Boletim de Servigo n® 784, de 24 de fevereiro de 2026;
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n°® 23542.017654/2025-15 e SEI n® 23542.017790/2025-05, respectivamente;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC) para Aquisi¢ao de Equipamentos de
Protecao Individual (EPI) para o Hospital Universitario da UNIVASF da Rede Ebserh.
Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador: Alan Silva Chaves - Técnico de Seguranca do Trabalho - SIAPE n°® 218%**%*
I - Integrante Demandante: Alex da Silva Costa - Técnico de Seguranca do Trabalho — SIAPE
n° 2] 8F***
III - Integrante Demandante: Isadora Cristina Freire Santos - Assistente Administrativo — SIAPE
n® 352%**
IV - Integrante Demandante: Cldudia Aparecida de Souza - Chefe de Setor - SIAPE n°® 131***
V - Integrante Demandante: Marielly Bastos Cavalcante - Chefe de Unidade - SIAPE n°
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragao
Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagéo:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagdo;
b) realizar a pesquisa de pregos;
¢) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
IT — Na fase de selecdo do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de es-

clarecimento e impugnagdes;

e) analisar as propostas apresentadas;




f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requisi-
tos estabelecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacgao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagao técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel,
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratagao.
Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
c¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia 1til
apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacao exclusiva de mao de
obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servigos com dedi-
cagdo exclusiva de mao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a celebragio

do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Sileide Dias das Neves

Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas

Portaria - SEI n° 50, de 22 de abril de 2026

A chefe da Divisdo de Administragdo e Finangas do Hospital Hospital de Ensino Dr. Washington Ant6-
nio de Barros, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pela Portaria de Delegagdo de Competéncia n° 01 (58231276), de 23 de fevereiro de 2026, pu-
blicada no Boletim de Servico n°® 784, de 24 de fevereiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n° 23542.017654/2025-15 e SEI n® 23542.017790/2025-05, respectivamente;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:




Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢ao de Produtos para satde
- FIOS CIRURGICOS visando atender as demandas do Hospital Universitario da UNIVASF da Rede
Ebserh.
Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada
no artigo precedente:
I - Coordenador: Claudia Aparecida de Souza - Chefe de Setor - SIAPE n® 131%**
II - Integrante Demandante: Renata Marques de Oliveira - Chefe de Setor - SIAPE n°® 219%**
IIT - Integrante Demandante: Isadora Cristina Freire Santos - Assistente Administrativo - SIAPE
n® 352%**
IV - Integrante Demandante: Marielly Bastos Cavalcante - Chefe de Unidade - SIAPE n°® 220%***
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar ¢ priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragdo
Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagao;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
I — Na fase de sele¢ao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacgdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagdo, conforme os requi-
sitos estabelecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes
de contratacdo;
h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avalia¢do técnica pelas areas compe-
tentes do Hospital, quando aplicavel;

1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisao sobre

nova forma de contratagao.




Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-
vado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagcdo, observando o 1° dia 1til
apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicag@o exclusiva de mao de
obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servigos com dedi-
cagdo exclusiva de méao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Sileide Dias das Neves

Chefe da Divisao de Administracao e Finangas

ALTERACAO

Portaria - SEI n° 51, de 22 de abril de 2026
A chefe da Divisdo de Administrac@o e Financas do Hospital Hospital de Ensino Dr. Washington Anto-
nio de Barros, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo con-
feridas pela Portaria de Delegagdo de Competéncia n° 01 (58231276), de 23 de fevereiro de 2026, pu-
blicada no Boletim de Servico n°® 784, de 24 de fevereiro de 2026; RESOLVE:
Art. 1° Alterar a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para a contratagdo de empresa para
prestacdo de servico Continuado de Saude em Patologia Clinica Basica, Especializada e Microbiologica
e servigo de Controle de Qualidade Externo - Ensaio de Proficiéncia, para o Hospital de Ensino Dr.
Washington Antonio de Barros-HU UNIVASF, filial Ebserh.
Art. 2° Designar, para compor a EPC o colaborador abaixo relacionado, empregados publico, servidores
efetivo cedido ou em exercicio na Ebserh:
I - Integrante: Daniel Gomes de Sa - SIAPE n® 129%****

Art. 3° Excluir da composi¢ao da EPC o seguinte colaborador:

I - Integrante: Franklin Walla de Souza - SIAPE n® 225%##%*,
Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos colaboradores designados no art. 2° a partir da assi-

natura desta Portaria.



Art. 5° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria SEI n® 84, de 18 de junho de 2025,
publicada no Boletim de Servigo n® 719, de 26 de junho de 2025, que designou a Equipe de Planejamento
da Contratacdo (EPC), bem como das alteragdes promovidas pela Portaria SEI n° 152, de 25 de novem-
bro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 762, de 25 de novembro de 2025.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sileide Dias das Neves

Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 118, de 17 de abril de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio de Barros,
da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - Univasf, no uso das atribuigdes conferidas pela
Portaria - SEI n° 1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servi¢o n.° 2069, de 17 de
junho de 2025, e competéncia Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada
no Boletim de Servigco HU-Univasf n.® 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Despacho-SEI
(60041973), resolve:

Art. 1° Designar a empregada Juliana Ferreira Lopes, Terapeuta Ocupacional, matricula SIAPE n°
110**** como substituta da fun¢do gratificada de Chefe da Unidade de Gestdo da Inovagao Tecnolo-
gica em Saude, no periodo de 23 a 25 de abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em exercicio




LOTACAO

Portaria - SEI n° 119, de 17 de abril de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestio de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Ant6nio de Barros,
da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - Univasf, no uso das atribuigdes conferidas pela
Portaria - SEI n° 1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servico n.° 2069, de 17 de
junho de 2025, e competéncia Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico HU-Univasf n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo |
(60008149), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 06 de abril de 2026, a empregada Valeska Almeida Brito, Médico — Clinica
Médica, matricula SIAPE n° 119*%*** no Setor de Paciente Critico, com exercicio na Unidade de Ur-
géncia ¢ Emergéncia.

Art. 2° Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de abril
de 2026.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em exercicio

Portaria - SEI n° 120, de 17 de abril de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antonio de Barros,
da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - Univasf, no uso das atribui¢des conferidas pela
Portaria - SEI n® 1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servigo n.° 2069, de 17 de
junho de 2025, e competéncia Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo HU-Univasf n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I
(60048149), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 23 de abril de 2026, o empregado Franklin Walla de Souza, Assistente Admi-
nistrativo, matricula SIAPE n°® 225**** na Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, com exer-
cicio no Setor de Hotelaria Hospitalar.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em exercicio




Portaria - SEI n° 121, de 17 de abril de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestio de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Ant6nio de Barros,
da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - Univasf, no uso das atribuigdes conferidas pela
Portaria - SEI n° 1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servico n.° 2069, de 17 de
junho de 2025, e competéncia Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico HU-Univasf n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo |
(60046823), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 22 de abril de 2026, o empregado Daniel Gomes de Sousa, Analista Adminis-
trativo - Administragdo, matricula SIAPE n® 129**** na Divisdo de Administragdo ¢ Finangas, com
exercicio no Setor de Administragao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em exercicio

Portaria - SEI n° 122, de 17 de abril de 2026

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio de Barros,
da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - Univasf, no uso das atribuigdes conferidas pela
Portaria - SEI n° 1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servi¢o n.° 2069, de 17 de
junho de 2025, e competéncia Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada
no Boletim de Servico HU-Univasf n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo |
(60060405), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 19 de margo de 2026, a empregada Luana Clementino Rodrigues, Enfermeiro,
matricula SIAPE n° 223**** na Divisdo de Enfermagem, com exercicio na Unidade de Apoio a Gestdo
em Enfermagem.

Art. 2° Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 19 de margo
de 2026.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em Exercicio




