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ALTERAÇÃO 

Portaria - SEI nº 199, de 20 de outubro de 2025. 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO DE BARROS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias 

conferidas pela  Portaria - SEI nº 191, de 23 de maio de 2023, publicada no Boletim de Serviço nº 1562, de 25 de 

maio de 2023, e considerando a delegação de competências prevista pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, tendo em 

vista o Ofício SEI 70 (54386259), RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar, em parte, a composição da Comissão Anual de Inventário de Estoques 2025 para a seguinte 

disposição: 

 

Presidente 

Joaquim Pereira de Alencar Neto, matrícula SIAPE 224****; 

Coordenadores de áreas 

Ádria Clésia dos Santos Lopes, matrícula SIAPE 225****; 

Teorgenes Clinton de Lima Silva, matrícula SIAPE 334****; 

Katiane Silva Santos, matrícula SIAPE 221****; 

Felipe Santana de Medeiros, matrícula SIAPE 222****; 

Marcilene Augusta Nunes de Souza, matrícula SIAPE 230****; 

Diógenes Florindo Ramos, matrícula SIAPE 153****; 

Marcos Antunes Galdino Rodrigues Júnior, SIAPE 225****. 

Fiscalização 

Jayana Carvalho de Sá Oliveira, Chefe do Setor de Contabilidade, matrícula SIAPE 304****; 

Hidelfrâncio Costa Lima, Analista Administrativo - Contabilidade, matrícula SIAPE 144****. 

Equipe Multidisciplinar 

Esdras Graça e Silva, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE 321****; 

Rubenilto Justino De Oliveira, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 299****; 

Renata Marques de Oliveira, Enfermeira, matrícula SIAPE 219****; 

Andrey Tavares da Silva, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE 167****; 

Daniel Alves Isozaki, Técnico em Informática, matrícula SIAPE 222****; 

Diego Sobrinho Souza, Analista de Tecnologia da Informação - Suporte de Redes, matrícula SIAPE 220****; 

Ingrid Caroline dos Santos Brasileiro, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 180****; 

Ian Freire Varjão, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 335****; 

Rodrigo Alves Rodrigues, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 346****; 

Luiz Eduardo Souza Coelho Pereira, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 141****; 

Sergio Ribeiro Dos Santos, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 234****. 

Equipe de Contagem 

Agostinho Porfirio dos Santos, matrícula SIAPE 221****; 

SUPERINTENDÊNCIA 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71571722&id_procedimento_atual=69257302&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=f251ce74dabaec354bdb4db807cdcf983005c4b32a8d0a1060e4a19457c6eea12a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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Alexandra de França Pacheco, matrícula SIAPE 119****; 

Aline Bezerra Monteiro, matrícula SIAPE 343****; 

Cayo Bruno Cavalcante Ferreira, matrícula SIAPE 225****; 

Célio Roberto de Góes, matrícula SIAPE 339****; 

Clayanne Reis Braga Duarte Pimentel, matrícula SIAPE 312****; 

Cristina Lumi Fukagawa, matrícula SIAPE 118****; 

Dalgivanda Honório de Lavôr, matrícula SIAPE 227****; 

Diego Djale de Andrade Pereira, matrícula SIAPE 195****; 

Eddiê Aparecida Costa de Oliveira Silva, matrícula SIAPE 225****; 

Fabio Cristiano Araujo de Oliveira, matrícula SIAPE 336****; 

Fernanda Gomes de Amorim de Souza, matrícula SIAPE 225****; 

Flávia Mylla de Sousa Reis, matrícula SIAPE 330****; 

Francisco Ítalo de Sousa Brito, matrícula SIAPE 127****; 

Francisco Leandro Batista, matrícula SIAPE 349****; 

Gerlândia Monteiro de Sousa, matrícula SIAPE 324****; 

Guilherme Eduardo Nunes Dias, matrícula SIAPE 888****; 

Iara Suely Gonçalves Freire de Sa, matrícula SIAPE 219****; 

Igor Leonardo Santos e Silva, matrícula SIAPE 224****; 

Ilson de Oliveira Luna, matrícula SIAPE 125****; 

Ione Sabrina Moura Antão da Silva, matrícula SIAPE 341****; 

Janicléa Xavier E Souza, matrícula SIAPE 330****; 

Jaqueline da Silva Cardoso, matrícula SIAPE 227****; 

Jéssica Fernanda de Medeiros Lopes Ferreira, matrícula SIAPE 116****; 

João Batista de Souza Silva, matrícula SIAPE 331****; 

Josefa Natália Policarpo de Holanda, matrícula SIAPE 117****; 

Késia Karine Freire Dantas, matrícula SIAPE 221****; 

Lidineia da Silva Oliveira, matrícula SIAPE 225****; 

Maiane Alves de Macedo, matrícula SIAPE 194****; 

Margarida Maria Paiva Matos de Sousa, matrícula SIAPE 221****; 

Maria Luciana Brasil de Lima Souza, matrícula SIAPE 220****; 

Maria Rita Farias Sousa, matrícula SIAPE 344****; 

Marina Cínthia de Sousa, matrícula SIAPE 337****; 

Marina Cinthia de Sousa, matrícula SIAPE 219****; 

Marta Barros Leite de Oliveira, matrícula SIAPE 175****; 

Mayara Lima e Nascimento, matrícula SIAPE 314****; 

Mona Lisa Joyce dos Santos Teixeira, matrícula SIAPE 222****; 

Nadjane de Oliveira Santos, matrícula SIAPE 335****; 

Nathalia Ramos dos Santos Andrade, matrícula SIAPE 138****; 

Roxana De Siqueira Cavalcanti, matrícula SIAPE 327****; 

Shirlys Guimarães Coelho, matrícula SIAPE 223****; 

Thaise Alves de Lima, matrícula SIAPE 225****; 

Valdete de Araújo Costa, matrícula SIAPE 221****; 

Vanizete Teixeira do Nascimento, matrícula SIAPE 222****; 

Vitoria Maisa Santana De Carvalho, matrícula SIAPE 299****; 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Superintendente do HU-Univasf 
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EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 139, de 17 de outubro de 2025. 

 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais e competências conferidas pelo artigo 

40 do seu Regimento Interno, tendo em vista o que determina o §3º do art. 26 do Regulamento de Licitações e 

Contratos da Ebserh - RLCE, resolve: 

 

Art. 1º Constituir Equipe de Planejamento - (EPC) para aquisição de etiquetas adesivas personalizadas, com 

execução de todas as atividades necessárias a fim de atender às necessidades do HU-Univasf/Ebserh, em 

cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 

 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes membros, sob a coordenação do primeiro 

deles: 

 

I. Fernanda Gomes de Amorim de Souza, matrícula SIAPE nº 225**** 

II. Daniel Gomes de Sousa, matrícula SIAPE nº 229**** 

III. Nathália Ramos dos Santos Andrade, matrícula SIAPE nº 138**** 

 

Art. 3º Ao Coordenador da EPC será informado o CPF dos integrantes para fins de cadastro no sistema Compras 

Net, cabendo o sigilo das informações conforme disposto da Lei nº 13.709/2018. 

 

Art. 4º A EPC terá o prazo de 30 (trinta) dias para conclusão da etapa de planejamento da contratação e 

apresentação dos documentos instrutórios à Gerência Administrativa. 

 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo, inicialmente previsto e antes de seu 

exaurimento, a Coordenação da EPC encaminhará expediente à Gerência Administrativa, contendo justificativa e 

cronograma para realização das atividades, a fim de organizar a agenda de licitações e contratações da Ebserh. 

 

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a celebração do contrato.  

 

Roberto Rivellino Almeida de Miranda 

Gerente Administrativo  

 

 

 

 

 

 

 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 
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LOTAÇÃO  

 

Portaria - SEI nº 237, de 13 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54214570), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 11 de outubro de 2025, a empregada Rose Mary da Silva Lima, Técnico em Enfermagem, 

matrícula SIAPE nº 122****, na Divisão de Enfermagem, com exercício na Unidade de apoio à Gestão em 

enfermagem. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 11 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 243, de 14 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54237322), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, o empregado Luciano Pinheiro De Alencar, Fisioterapeuta - 

Especialista Profissional em Fisioterapia em Terapia Intensiva, matrícula SIAPE nº 350****, no Setor de Paciente 

Crítico, com exercício na Unidade de Terapia Intensiva Adulto. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71382592&id_procedimento_atual=69327643&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=2b8c737cb6964841577bc97509ff0e9e157aa781ec30c6b06550f166a8b7522b2a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71407682&id_procedimento_atual=70787416&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=a7bd1fd4da829c5a18aaedb69c27955fd2e13b3cf01a62cbcb57826a038d661d2a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2


nº 752, terça-feira, 21 de outubro de 2025 

8 

 

 

Portaria - SEI nº 245, de 14 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54241497), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, a empregada Raira Thiele Ribeiro Feitosa, Médico - Clínica 

Médica, matrícula SIAPE nº 133****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Terapia Intensiva 

Adulto. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 246, de 17 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54235836), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, a empregada Fabiana Silva Daltro, Fisioterapeuta, matrícula 

SIAPE nº 350****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Terapia Intensiva Adulto. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 249, de 15 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71412226&id_procedimento_atual=70773521&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=e5db1f45a41a68028c4e4105b54e226df46c38c946570bdfb52e0639e8c1eb972a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71406067&id_procedimento_atual=70802719&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=ed93728653277c06e367f07c6e549c7659370299c204bc2172656516891684cb2a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54326110), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, a empregada Tamara De Sa Lopes Goncalves, Médico - Clínica 

Médica, matrícula SIAPE nº 111****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Urgência e 

Emergência. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 251, de 15 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54324673), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, o empregado Jose Mateus Rabelo Diniz Sampaio, Médico - 

Clínica Médica, matrícula SIAPE nº 133****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Urgência 

e Emergência. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 252, de 15 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54240834), resolve: 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71505378&id_procedimento_atual=69751689&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=36f57e4420eed1866229494fb0b258f76b8dd464d909373b168425d408f206102a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71503816&id_procedimento_atual=70770658&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=eae90e1212575994e3edac793cdf8b1c8c66aec01d11061393d05f5a3259a1c92a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71411512&id_procedimento_atual=71015640&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=7e24f873c43ec07968df843b08d625d900f8f96eb3c040ac08a070f72cc540542a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, a empregada Andressa Isabela Almeida Moreira, Médico - Clínica 

Médica, matrícula SIAPE nº 107****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Terapia Intensiva 

Adulto. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 253, de 17 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54340937), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 1º de outubro de 2025, o empregado Marcio Felipe Bastos Coelho, Enfermeiro, matrícula 

SIAPE nº 285****, no Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com exercício na Unidade de Bloco Cirúrgico e 

Processamento de Material Esterilizado. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 1º de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 254, de 16 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54329851), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 06 de outubro de 2025, o empregado Claudio Roberto Alves De Santana, Técnico em 

Necrópsia, matrícula SIAPE nº 350****, no Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com exercício na Unidade 

de Análises Clínicas e Anatomia Patológica. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 06 de outubro de 2025. 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71522043&id_procedimento_atual=71521856&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=c5d27fe3aa27f26b52f0d7ac31a0dcfdaaf9420d192fc40475e3223bad646cd42a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71509497&id_procedimento_atual=70849933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=31a99508ec05f9318e6b67ea624955adc606d4a96f52ea70727497ac9325b7bd2a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

Portaria - SEI nº 255, de 16 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54347711), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 02 de outubro de 2025, a empregada Joelma Santos de Sousa Silva, Técnica em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 149****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, com exercício na Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 02 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 256, de 17 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54404438), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 1º de outubro de 2025, o empregado Kaab Almeida Santos, Enfermeiro, matrícula SIAPE 

nº 325****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com exercício na Unidade de 

Clínicas Cirúrgicas Especializadas. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 1º de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71529396&id_procedimento_atual=70803805&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=f1e436d33498359455414f02537c8a06ead7c13bfa109adc40156a0ca4b183b02a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71591568&id_procedimento_atual=71591560&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=d37d4cb6860c02c79f047298a4329f04f343db92214223dee4260a707a4553352a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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Portaria - SEI nº 257, de 16 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Anexo I  (54371962), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 10 de outubro de 2025, a empregada Joseniza dos Santos Oliveira, Enfermeira, matrícula 

SIAPE nº 340****, no Setor de Paciente Crítico, com exercício na Unidade de Terapia Intensiva Adulto. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 10 de outubro de 2025. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 259, de 20 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria - SEI nº 

1413, de 16 de junho de 2025, publicada no Boletim de Serviço n.° 2069, de 17 de junho de 2025, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  n.° 128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Art. 394-A da CLT, ADIN-5938 

e o Despacho SEI (54423365), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 10 de outubro de 2025, a empregada gestante ou lactante, Márcia Tamires Uchôa 

Bezerra, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 221****, no Setor de Contratualização e Regulação, com exercício na 

Unidade de Regulação Assistencial e Gestão da Informação Assistencial; com as seguintes recomendações: não 

entrar em contato com pacientes, não manusear objetos de uso de pacientes, sem esterilização prévia, enquanto 

estiver no período gestacional/lactacional. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo (a) empregado (a) na referida unidade a partir de 10 de outubro de 2025. 

 

Art.3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71555782&id_procedimento_atual=69327296&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=bb5f55c73708d7d56f83d6459a8dc56300169ac0a19e2bdfeea8ba0fa237def32a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71612234&id_procedimento_atual=58470316&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=8acb6186e32f875e81ac7c7d84c2127ed3bdcda3b58d4849f6edeb60143810842a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2
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INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS  

 

Portaria - SEI nº 258, de 17 de outubro de 2025. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das atribuições conferidas pela Portaria n.° 2.636, 

de 20 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço n.° 1678, de 21 de novembro de 2023, e competência 

Delegada pela Portaria SEI n.° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-Univasf n.° 

128, de 26 de fevereiro de 2019; tendo em vista o Ofício - SEI nº 335 (54392002), RESOLVE: 

 

Art. 1º Interromper as férias do servidor cedido, abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Vínculo Exercício 
Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

 1620713 
Alan dos 

Santos Martins 

Universidade Federal do Vale do 

São Francisco - UNIVASF 
2025 

18/10/2025 a 

29/10/2025 

05/01/2026 a 

16/01/2026 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Patrícia Pereira De Melo Silva Florencio 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=71578019&id_procedimento_atual=71577959&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000594&infra_hash=c31404eb4db9f057afa816ce16409bab2b9fec55944d2028dbc9fe49598311dc2a634a9cdd50972a21e4c3639fed05945801a9de3d25f46487a4c7ff5c3db8fc6bb716101849fee6987ac2fbe3f341b6e806984dff5eecfc7fe3fc1f03bc3ce2

