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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria - SEI nº 350, de 19 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação - SEI 10 (35300051), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Thais Ferreira Lopes Diniz Maia, Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 222****, como 

substituta do cargo de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto, nas ausências e impedimentos do(a) titular. 

 

Art. 2º Revogar a Portaria-SEI nº 287, de 17 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Serviço do HU-UNIVASF 

nº 424, de 17 de novembro de 2022. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

Portaria - SEI nº 356, de 20 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação - SEI 65 (35362794), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Priscila Dayane Marques, Enfermeiro, matrícula SIAPE nº 312****, como substituta 

do cargo de Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, na data de 22 de dezembro de 

2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria - SEI nº 358, de 22 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação - SEI 5 (34709697), resolve: 

 

Art. 1º Designar o empregado Joaquim Gomes de Araújo Bedor, Médico - Cirurgia Geral, matrícula SIAPE nº 

219****, como substituto do cargo de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, nas ausências e 

impedimentos do (a) titular. 

 

Art. 2º Revogar a Portaria-SEI nº 190, de 27 de junho de 2022, publicada no Boletim de Serviço do HU-UNIVASF nº 

384, de 01 de julho de 2022. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

Portaria - SEI nº 359, de 26 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício - SEI 35 (35438316), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Bárbara Renata Veloso Gama, Pedagogo, matrícula SIAPE nº 336****, como 

substituta do cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, no período de 08 a 21 de janeiro de 2024. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

LOTAÇÃO 

Portaria - SEI nº 353, de 20 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 
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competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulário (35328594), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 04 de dezembro de 2023, a empregada Ingridy Julliana Alves Figueredo, Técnico em 

Enfermagem (Temporário), matrícula SIAPE nº 337****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, com exercício na Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 04 de dezembro de 2023. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 354, de 20 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf  nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulário (35330269), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 07 de dezembro de 2023, a empregada Railei Oliveira Nascimento, Técnico em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 328****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com 

exercício na Unidade de Clínicas Cirúrgicas Especializadas. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 07 de dezembro de 2023. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 355, de 20 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Despacho - SEI (35282414), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 1º de dezembro de 2023, o empregado Felipe Santana de Medeiros, farmacêutico, matrícula 

SIAPE nº 122****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com exercício no Setor de 

Farmácia Hospitalar.  
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Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 1º de dezembro de 2023. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria - SEI nº 357, de 21 de dezembro de 2023 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço  HU-

Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulário (35035634), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 29 de novembro de 2023, a(o) empregada(o) Erika Kayara Moreira Da Silva, Técnico em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 335****, na Divisão de Gestão do Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com 

exercício na Unidade de Clínica Médica. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 29 de novembro de 2023. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 


