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SUPERINTENDÊNCIA 

 

RETIFICAÇÃO 

Edital – SEI Retificação 

 

No Edital SEI nº 54, de 24 de novembro de 2023, publicado no Boletim de serviço nº 548, de 24 de novembro de 

2023. 

 

Onde se lê: 

 

[...] 

 

A pontuação atribuída a avaliação dos títulos se dará conforme os seguintes parâmetros: 

 

1. Técnico em Enfermagem: 

 

Título Descrição do comprovante Pontuação 
Pontuação 

máxima 

Especialização 
Certificado de curso de pós‐graduação em nível 
de especialização lato sensu, com carga horária 

mínima de 360 h/a na área sa saúde. 

10 pontos 

20 pontos 
  

Até 2 
comprovações 

 

[...] 

 

Leia-se: 

 

[...] 

 

A pontuação atribuída a avaliação dos títulos se dará conforme os seguintes parâmetros: 

 

1. Técnico em Enfermagem: 

 

Título Descrição do comprovante Pontuação 
Pontuação 

máxima 

Especialização 
Certificado de especialização de nível técnico, 

com carga horária mínima de 360 h/a na área da 
saúde. 

10 pontos 

20 pontos 
  

Até 2 
comprovações 

 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Superintendente do HU-Univasf 
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Edital – SEI Retificação 

 

No Edital SEI nº 54, de 24 de novembro de 2023, publicado no Boletim de serviço nº 548, de 24 de novembro de 

2023. 

 

Onde se lê: 

 

DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS para participação no certame 

 

Os seguintes requisitos são obrigatórios: 

 

[...] 

 

• Não estar respondendo e nem ter sofrido penalidade disciplinar nos últimos 02 (dois) anos;  

 

[...] 

 

  

 

Leia-se: 

 

DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS para participação no certame 

 

Os seguintes requisitos são obrigatórios: 

 

[...] 

 

• Não ter sofrido penalidade disciplinar nos últimos 02 (dois) anos;  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Superintendente do HU-Univasf 
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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

LOTAÇÃO 

Portaria - SEI nº 314, de 28 de novembro de 2023 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria 

nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e 

competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço 

HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulário (34715533), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 20 de novembro de 2023, a(o) empregada(o) Ocelia Ferreira do Vale, Técnico em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 419****, no Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, com exercício na Unidade 

de Bloco Cirúrgico e Processamento de Material Esterilizado. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 20 de novembro de 2023. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 
Ronald Juenyr Mendes 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 


