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SUPERINTENDENCIA

RETIFICAGCAO DE EDITAL

Edital - SEI

Processo n°® 23542.009105/2023-05

Interessado: @interessados_virgula_espaco@

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servigo n°® 1562, de 25 de maio de 2023; e considerando a delegacao de competéncia
de que trata a Portaria n° 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico
Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019; torna publico o edital conforme segue:

1. DO CRONOGRAMA

1.1. O Cronograma do presente processo seletivo sera alterado, conforme determinado na tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA
, . i . 14/11/2023 a
Periodo de inscrigao dos candidatos 21/11/2023
. . . . e sl 22/11/2023 a
a -
12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatorio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Analise curricular de carater eliminatério e 28/11/2023

classificatério

Periodo de recurso 12 FASE 29/11/2023 a

30/11/2023
Resultado final 12 FASE 05/12/2023
23 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatério 07 a 08/12/2023
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatdrio e classificatdrio 12/12/2023

Periodo de recurso 22 FASE 13/12/2023 a

14/12/2023

Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatorio 19/12/2023

Envio do Parecer da Comissao sobre o(a) capdldato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

1.2. Se mantém inalteradas as demais disposi¢cdes do EDITAL - SEI N° 48 (33797967).

Petrolina - PE, 13 de outubro de 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Superintendente do HU/UNIVASF
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Edital - SEI

Processo n° 23542.009079/2023-15
Interessado: @interessados_virgula_espaco@

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servigo n® 1562, de 25 de maio de 2023; e considerando a delegagao de competéncia
de que trata a Portaria n® 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo

Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019; torna publico o edital conforme segue:

1. DO CRONOGRAMA

1.1. O Cronograma do presente processo seletivo sera alterado, conforme determinado na tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA
, . i . 14/11/2023 a
Periodo de inscrigao dos candidatos 21/11/2023
. . . o e sl 22/11/2023 a
a -
12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatorio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatério e 28/11/2023

classificatério

Periodo de recurso 12 FASE 29/11/2023 a

30/11/2023
Resultado final 12 FASE 05/12/2023
223 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatério 07 a 08/12/2023
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatdrio 12/12/2023

Periodo de recurso 22 FASE 13/12/2023 a

14/12/2023

Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatorio 19/12/2023

Envio do Parecer da Comissao sobre o(a) ca.ndldato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

1.2. Se mantém inalteradas as demais disposi¢cdes do EDITAL - SEI N° 50 (33801247).

Petrolina - PE, 13 de outubro de 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Superintendente do HU/UNIVASF
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Edital - SEI

Processo n° 23542.008057/2023-20

Interessado: @interessados_virgula_espaco@

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1562, de 25 de maio de 2023; e considerando a delegagéo de competéncia
de que trata a Portaria n® 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o

Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019; torna publico o edital conforme segue:

1. DO CRONOGRAMA

1.1. O Cronograma do presente processo seletivo seréa alterado, conforme determinado na tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA
, . - . 14/11/2023 a
Periodo de inscricao dos candidatos 21/11/2023
. . . . e 22/11/2023 a
a -
12 FASE - Analise curricular de cardter eliminatdrio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatdrio e 28/11/2023

classificatério

Periodo de recurso 12 FASE 29/11/2023 a

30/11/2023
Resultado final 12 FASE 05/12/2023
23 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatério 07 a 08/12/2023
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatdrio 12/12/2023

Periodo de recurso 22 FASE 13/12/2023 a

14/12/2023

Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatorio 19/12/2023

Envio do Parecer da Comissao sobre o(a) capdldato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

1.2. Se mantém inalteradas as demais disposi¢cdes do EDITAL - SEI N° 50 (33801247).

Petrolina - PE, 13 de outubro de 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Superintendente do HU/UNIVASF
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PORTARIA

Portaria-SEI n° 255, de 14 de novembro de 2023

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1562, de 25 de maio de 2023;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019;

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio de 2022,
publicada no Boletim de Servico Ebserh, n° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os critérios e
procedimentos a serem aplicados para selegdo e nomeacéo das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no
ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), resolve:

Art. 1° Reabrir o processo seletivo para a fungéo gratificada de:

» Cargo de Chefia do Setor de Gestao da Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica em Saude - Junto a Geréncia de

Ensino e Pesquisa.

Art. 2° Para atuacado no processo seletivo foi designada a Comisséo de Selegdo de Cargos Comissionados (CC) e
Func®es Gratificadas (FG), conforme Portaria-SEI n°® 148, de 06 de setembro de 2022 (24057147) e Portaria- SEI n®
165, de 06 de outubro de 2022 (24775073).

Art. 3° As inscrigBes para o processo seletivo foram reabertas e devem ser realizadas no periodo de 14/11/2023 a
21/11/2023, devendo os interessados encaminharem Ficha de Inscrigdo (Documento Modelo SEI n° 24205147 ou
Anexo Il da Norma - SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH), curriculo lattes e documentacdo comprobatéria exclusivamente

através do Formulario de Selegdo de Chefias (link).

Paragrafo Unico: Em caso de dificuldade no acesso ao link, o candidato devera encaminhar os documentos referente

a inscricdo para o e-mail: comise.hu-univasf@ebserh.gov.br

Art. 4° Aplica-se ao processo seletivo o procedimento e demais disposi¢Bes contidas na norma operacional
especifica e no Edital SEI - 48 (33797967).

Art. 5° O cronograma de execuc¢ao do processo seletivo acontecera nas seguintes datas:

ATIVIDADE DATA
, . - . 14/11/2023 a
Periodo de inscrigdo dos candidatos 21/11/2023
- . . N e 22/11/2023 a
a ,
12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatorio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatério e 28/11/2023

classificatério

29/11/2023 a

y a
Periodo de recurso 12 FASE 30/11/2023



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=3U3TZPCvlU238Qc0pchF5R2eLjH1611DgLAcSLzfCCZUMllZRVJQSTFSVTI5QjBXRlZOSzZUVUo1Sy4u
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Resultado final 12 FASE 05/12/2023
22 FASE - Entrevista de carater eliminatorio e classificatorio 07 a 08/12/2023
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de cardter eliminatdrio e classificatério 12/12/2023

Periodo de recurso 22 FASE 13/12/2023 a

14/12/2023

Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatdrio e classificatorio 19/12/2023

Envio do Parecer da Comissdo sobre o(a) ca.ndldato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

Art. 6° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura.
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA

Superintendente do HU-Univasf

Anexo | — Ficha de inscri¢do no processo seletivo: link.

Anexo Il — Norma operacional especifica: Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH.

Anexo Il - Edital (33797967)

Portaria-SEI n° 256 , de 14 de novembro de 2023

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n°® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 1562, de 25 de maio de 2023;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019;

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio de 2022,
publicada no Boletim de Servico Ebserh, n° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os critérios e
procedimentos a serem aplicados para selecao e nomeacgéao das fungdes gratificadas e cargos comissionados, no
ambito da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares (Ebserh), resolve:

Art. 1° Reabrir 0 processo seletivo para a fungéo gratificada de:
» Cargo de Chefia da Unidade de Clinicas Cirurgicas Especializadas - Junto a Geréncia de Atencao a Saude.
Art. 2° Para atuacdo no processo seletivo foi designada a Comissao de Sele¢édo de Cargos Comissionados (CC) e

Funcdes Gratificadas (FG), conforme Portaria-SEI n° 148, de 06 de setembro de 2022 (24057147) e Portaria- SEI n°®
165, de 06 de outubro de 2022 (24775073).


https://ebserhnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/monique_ribeiro_ebserh_gov_br/EexYLIJ-u-pNgALh5NudtVYBLEeh7Y8y-MEhMnm_fDhwsQ?e=2SHXaq
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/governanca/estrutura-administrativa/superintendencia/selecao-de-chefias/norma-02_2022-1.pdf
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=48792976&id_procedimento_atual=48544784&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000597&infra_hash=d98fd9ec8bd0a79f1b68cce509dea711aca396040b41f42d6967955629b407d9
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Art. 3° As inscrigOes para o processo seletivo foram reabertas e devem ser realizadas no periodo de 14/11/2023 a
21/11/2023, devendo os interessados encaminharem Ficha de Inscrigdo (Documento Modelo SEI n° 24205147 ou
Anexo Il da Norma - SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH), curriculo lattes e documentacéo comprobatéria exclusivamente

através do Formuléario de Selecdo de Chefias (link).

Paragrafo Gnico: Em caso de dificuldade no acesso ao link, o candidato devera encaminhar os documentos referente

a inscricdo para o e-mail: comise.hu-univasf@ebserh.gov.br

Art. 4° Aplica-se ao processo seletivo o procedimento e demais disposi¢des contidas na norma operacional
especifica e no Edital SEI - 49 (33801047).

Art. 5° O cronograma de execug¢édo do processo seletivo acontecera nas seguintes datas:

ATIVIDADE DATA
, . i . 14/11/2023 a
Periodo de inscrigao dos candidatos 21/11/2023
. . . . e s 22/11/2023 a
a -
12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatorio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Andlise curricular de carater eliminatério e 28/11/2023

classificatério

Periodo de recurso 12 FASE 29/11/2023 a

30/11/2023
Resultado final 12 FASE 05/12/2023
22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatorio 07 a 08/12/2023
Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatdrio 12/12/2023

Periodo de recurso 22 FASE 13/12/2023 a

14/12/2023

Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatorio 19/12/2023

Envio do Parecer da Comissdo sobre o(a) ca.ndidato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo

Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Superintendente do HU/UNIVASF

Anexo | — Ficha de inscricdo no processo seletivo: link

Anexo Il — Norma operacional especifica: Norma - SEl n® 2/2022/DGP-EBSERH

Anexo Il - Edital (33801047)


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=3U3TZPCvlU238Qc0pchF5R2eLjH1611DgLAcSLzfCCZUMllZRVJQSTFSVTI5QjBXRlZOSzZUVUo1Sy4u
https://ebserhnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/monique_ribeiro_ebserh_gov_br/EexYLIJ-u-pNgALh5NudtVYBLEeh7Y8y-MEhMnm_fDhwsQ?e=rkPiWH
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/governanca/estrutura-administrativa/superintendencia/selecao-de-chefias/norma-02_2022-1.pdf
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=48796386&id_procedimento_atual=47734586&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000597&infra_hash=21d90772fe5a81b459f9f36e63db7d8c191bed1dec293c1d0d5b90c93a609fb1
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Portaria-SEI n° 257, de 14 de novembro de 2023

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Vale do Séo Francisco — HU-Univasf, Filial
da Ebserh, no uso de suas atribui¢es legais e estatutarias conferidas pela Portaria - SEI n® 191, de 23 de maio de
2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1562, de 25 de maio de 2023;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n° 518, de 9 de janeiro de 2019;

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de maio de 2022,
publicada no Boletim de Servico Ebserh, n° 1318, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre os critérios e
procedimentos a serem aplicados para sele¢do e nomeacgéo das fung8es gratificadas e cargos comissionados, no
ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), resolve:

Art. 1° Reabrir o processo seletivo para a fungéo gratificada de:
» Cargo de Chefe do Setor de Gestao do Ensino - Junto & Geréncia de Ensino e Pesquisa.

Art. 2° Para atuacao no processo seletivo foi designada a Comisséo de Sele¢do de Cargos Comissionados (CC) e
Funcdes Gratificadas (FG), conforme Portaria-SEI n° 148, de 06 de setembro de 2022 (24057147) e Portaria- SEI n°®
165, de 06 de outubro de 2022 (24775073).

Art. 3° As inscrigBes para o processo seletivo foram reabertas e devem ser realizadas no periodo de 14/11/2023 a
21/11/2023, devendo os interessados encaminharem Ficha de Inscricdo (Documento Modelo SEI n® 24205147 ou
Anexo Il da Norma - SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH), curriculo lattes e documentagao comprobatdria exclusivamente

através do Formulario de Sele¢éo de Chefias (link).

Paragrafo Unico: Em caso de dificuldade no acesso ao link, o candidato devera encaminhar os documentos referente

a inscricdo para o e-mail: comise.hu-univasf@ebserh.gov.br

Art. 4° Aplica-se ao processo seletivo o procedimento e demais disposi¢cbes contidas na norma operacional
especifica e no Edital SEI - 50 (33801247).

Art. 5° O cronograma de execug¢do do processo seletivo acontecera nas seguintes datas:

ATIVIDADE DATA
, . - . 14/11/2023 a
Periodo de inscri¢cdo dos candidatos 21/11/2023
. . . e e . 22/11/2023 a
a -
12 FASE - Andlise curricular de cardter eliminatdrio e classificatério 24/11/2023
Resultado preliminar 12 FASE - Analise curricular de carater eliminatdrio e 28/11/2023

classificatério

Periodo de recurso 12 FASE 29/11/2023 3

30/11/2023
Resultado final 12 FASE 05/12/2023
22 FASE - Entrevista de carater eliminatdrio e classificatério 07 a 08/12/2023

Resultado preliminar 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatdrio 12/12/2023



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=3U3TZPCvlU238Qc0pchF5R2eLjH1611DgLAcSLzfCCZUMllZRVJQSTFSVTI5QjBXRlZOSzZUVUo1Sy4u
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, 13/12/2023 a
a
Periodo de recurso 22 FASE 14/12/2023
Resultado final 22 FASE - Entrevista de carater eliminatério e classificatério 19/12/2023
Envio do Parecer da Comissao sobre o(a) ca.ndldato(a) indicado(a) para o Colegiado 20/12/2023
Executivo
Envio do candidato(a) indicado(a) pelo o Colegiado Executivo para a DGP 21/12/2023

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Superintendente do HU/UNIVASF

Anexo | — Ficha de inscri¢cdo no processo seletivo: link

Anexo Il — Norma operacional especifica: Norma - SEI n® 2/2022/DGP-EBSERH

Anexo Il - Edital (33801247)


https://ebserhnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/monique_ribeiro_ebserh_gov_br/EexYLIJ-u-pNgALh5NudtVYBLEeh7Y8y-MEhMnm_fDhwsQ?e=rkPiWH
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sul/hu-ufsc/governanca/estrutura-administrativa/superintendencia/selecao-de-chefias/norma-02_2022-1.pdf
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=48796603&id_procedimento_atual=48525041&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000597&infra_hash=6e39c5ba42e8ad16f3b568ba84bd643ec20862487b3905c46b7dad48900cd68d

N° 545, terca-feira, 14 de novembro de 2023

GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

Portaria - SEI n°® 138, de 13 de novembro de 2023

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja reviséo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de
Administracao, pela Resolugéo n° 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisi¢cdo de material
de osteossintese especifico composto por placas e parafusos em acido polilatico (PLA) e o acido poliglicélico (PGA)
reabsorviveis para uso pediatrico para o Hospital de Ensino Dr. Washington Anténio de Barros-HU UNIVASF, de

acordo com as especificacdes e quantitativos constantes neste instrumento, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para aquisicdo de material de osteossintese especifico composto por placas e
parafusos em é&cido polilatico (PLA) e o acido poliglicélico (PGA) reabsorviveis para uso pediatrico para o
Hospital de Ensino Dr. Washington Antdnio de Barros-HU UNIVASF, de acordo com as especificagfes e
quantitativos constantes neste instrumento, com execucdo de todas atividades necessérias a fim de atender as
necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso lll, da Instru¢gdo Normativa SG/MPDG/MP
n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores, sob a coordenacédo do

primeiro deles:

l. Carlos Henrique Silva Melo, matricula SIAPE n° 221 ****
1. Joaquim Pereira de Alencar Neto, matricula SIAPE n° 219****

Il. Pedro Henrigue De Souza Lopes, matricula SIAPE n© 219*+**

Art. 3° Ao Coordenador da EPC sera informado o CPF dos integrantes para fins de cadastro no sistema Compras

Net, cabendo o sigilo das informag6es conforme disposto da Lei n® 13.709/2018.

Art. 4° A EPC terd o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e

apresentacao dos documentos instrutérios a GA.

Paragrafo tnico. Em caso de necessidade de prorrogacéo do prazo inicialmente previsto e antes de seu exaurimento,
a Coordenacdo da EPC devera encaminhar expediente a GA contendo justificativa e cronograma para realizacéo
das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagdes e contratacbes da
Ebserh.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do contrato.

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA
Gerente Administrativo



N° 545, terca-feira, 14 de novembro de 2023 EDSLR

ALTERACAO

Portaria - SEI n® 139, de 13 de novembro de 2023

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribui¢Bes legais, de acordo com as competéncias que
Ihe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de
Administracao, pela Resolugéo n° 54, de 10 de maio de 2016, considerando a necessidade de licitagdo aquisicao de
medicamentos para atendimento da demanda dos servi¢cos de saude disponibilizados pelo Hospital de Ensino Dr.

Washington Anténio de Barros - HU-UNIVASF, resolve:

Art. 1° Alterar a composicao da Portaria - SEI n° 93, de 01 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico N°
514, de 14 de agosto de 2023, para:

l. incluir: Marcilene Augusta Nunes De Souza, matricula SIAPE n® 230**** CPF: *** 199.674-**
I. excluir: Felipe Santana de Medeiros, matricula SIAPE n° 222**** = CPF: *** 748.945-**,

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebragdo do contrato.

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA
Gerente Administrativo do HU-UNIVASF



N° 545, terca-feira, 14 de novembro de 2023

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

LOTACAO

Portaria - SEI n° 292, de 08 de novembro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio de Barros, da
Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuigdes conferidas pela Portaria
n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Servi¢co n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e
competéncia Delegada pela Portaria SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o
HU/Univasf n° 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulario (34175942), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 1° de novembro de 2023, a(o) empregada(o) Maria Gizele Moreira Cruz, Assistente
Administrativo (temporéaria), matricula SIAPE n°® 337**** na Divisdo de Gestdo de Pessoas, com exercicio ha
Unidade de Administracéo de Pessoal.

Art. 2° Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) na referida unidade a partir de 1° de novembro de 2023
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Assinado eletronicamente
Monique da Silva Ribeiro
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em Exercicio

Portaria - SEI n°® 293, de 13 de novembro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio de Barros, da
Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria
n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Servico n° 73, de 22 de dezembro de 2014 e
competéncia Delegada pela Portaria SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo
HU/Univasf n° 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Formulario (34283958), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 06 de novembro de 2023, a(o) empregada(o) Priscila Denise da Silva Lopes, Técnica em
Contabilidade, matricula SIAPE n° 323**** na Divisdao de Administracdo e Finangas, com exercicio no Setor de
Contabilidade.

Art. 2° Convalidar os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir de 06 de novembro de 2023.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Assinado eletronicamente
Monique da Silva Ribeiro
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas em Exercicio



