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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria-SEI nº 310, de 19 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o ofício 

- SEI 37 (26406264), resolve: 

 

Art. 1º Designar o empregado Diego Sobrinho Souza, Analista de Tecnologia da Informação - Suporte 

de Redes, matrícula SIAPE nº 2204602, como substituto do cargo de Chefe da Unidade de Infraestrutura 

e Suporte de TI, no período 19 a 23 de dezembro de 2022. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

Portaria-SEI nº 311, de 19 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a 

Solicitação - SEI 25 (26385902), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Renata Marques De Oliveira, Enfermeiro, matrícula SIAPE nº 2190535, 

como substituto do cargo de Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde, nas ausências e impedimentos 

legais do titular. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=40587084&id_procedimento_atual=40586913&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000597&infra_hash=1dc101872e7840cc2c8185654bf679253a776864d40ffb5ab1deff85e70724a7
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Portaria-SEI nº 312, de 20 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício 

- SEI 15 (26465780), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Carine Rosa Naue, Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e da Inovação 

Tecnológica em Saúde, matrícula SIAPE nº 2214375, como substituta do cargo de Gerente de Ensino e 

Pesquisa, no período de 29 a 30 de dezembro de 2022. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

 

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

Portaria-SEI nº 313, de 20 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em visto o ofício 

- SEI 17 (26442490), resolve: 

 

Art. 1º Designar a empregada Pollyanna Kelly Lima Guimaraes, Assistente Administrativo, matrícula 

SIAPE nº 2249879, como substituta do cargo de Chefe da Unidade de Execução Orçamentária e 

Financeira, no período de 02 a 06 de janeiro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=40650046&id_procedimento_atual=40649997&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000597&infra_hash=10ec00afab300a371286840175d638676b404ee8ab8cccca63252f7537905bea
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LOTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 314, de 20 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a 

Solicitação SEI 57 (26371214), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 05 de dezembro de 2022, a empregada Maria Regina da Silva, Técnico em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 1312648, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na Unidade 

de Bloco Cirúrgico e Processamento de Material Esterilizado. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pela empregada na referida unidade a partir de 05 de dezembro de 

2022. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Italo Emanuel Gomes da Silva Barros 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

 


