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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 303, de 12 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício 

SEI 44 (26128158), resolve: 

 

Art. 1º Designar o empregado Igor Leonardo Santos e Silva, Assistente Administrativo, matrícula 

SIAPE nº 2243000, como substituto do cargo de Chefe do Setor de Governança e Estratégia, nas 

ausências e impedimentos legais do titular. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Katiane Amorim Coelho 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

LOTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 304, de 12 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a 

Solicitação - SEI 50 (26216278), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 8 de dezembro de 2022, a empregada Karoline Teixeira Passos de Andrade, 

Nutricionista, matrícula SIAPE nº 3318425, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na Unidade 

Multiprofissional. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo empregado na referida unidade a partir de 8 de dezembro. 
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Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Katiane Amorim Coelho 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI nº 305, de 12 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a 

Solicitação SEI 55 (26227016), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 5 de dezembro de 2022, a empregada Ednete Matos Marinheiro, Técnico em 

Enfermagem, matrícula SIAPE nº 3317842, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na Unidade 

de Bloco Cirúrgico e Processamento de Material Esterilizado. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo empregado na referida unidade a partir de 5 de dezembro. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Katiane Amorim Coelho 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

Portaria-SEI nº 306, de 12 de dezembro de 2022 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de 

dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a 

Solicitação SEI 56 (26227760), resolve: 

 

Art. 1º Lotar, a partir de 5 de dezembro de 2022, a empregada Paloma Jesus de Araújo Rodrigues, 

Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 3317825, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício 

na Unidade de Bloco Cirúrgico e Processamento de Material Esterilizado. 

 

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo empregado na referida unidade a partir de 5 de dezembro. 
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Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Katiane Amorim Coelho 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº Retificação, de 12 de dezembro de 2022 

Na Portaria-SEI nº 288, de 18 de novembro de 2022, publicada no Boletim de serviço nº 425, de 21 de 

novembro de 2022. 

 

Onde se lê: 

 

"Art. 1º Designar o empregado Lucas Soares Souza, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2204677, como substituto do cargo de Chefe da Divisão de Administração e Finanças, no período de 26 

a 30 de dezembro de 2022 e de 02 a 21 de janeiro de 2023." 

 

Leia-se: 

"Art. 1º Designar o empregado Lucas Soares Souza, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2204677, como substituto do cargo de Chefe da Divisão de Administração e Finanças, no período de 26 

a 30 de dezembro de 2022 e de 16 de janeiro a 04 de fevereiro de 2023." 

 

Katiane Amorim Coelho 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 


