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N° 351, sexta-feira, 15 de outubro de 2021

SUPERINTENDENCIA

RESULTADO DA CLASSIFICACAO FINAL DA PROGRESSAO VERTICAL 2021
Portaria SEI n° 121, de 15 de outubro de 2021

O Superintendente do HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO DE
BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO- HU/UNIVASF,
no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n° 08, de 09 de janeiro de 2019,

resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado final com a classificacdo dos empregados na Progressao
Vertical do Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio de Barros da Universidade Federal
do Vale do Sao Francisco- HU/UNIVASF, conforme disposto na Norma Sei n° 01, de 10 de
abril de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 567, de 12 de abril de 2019, e suas

alteracobes:
| — Tabelas com o Resultado da Classificacdo Final da Progressao Vertical 2021:

a) Resultado Classificacdo Final dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e
técnico do HU/UNIVASF que serdo contemplados com a Progresséo Vertical, em 2021.

, , e Critérios de desempate
Nivel Nivel Qualificagdo

Ordem | Nome do empregado Atividade Tempo de

atual | progredido profissional
institucional | EBSERH | 0298
1 ALAN SILVA CHAVES [T40202 [T40301 100.00 54.75 2525 Dad?
Dia(s) Sensivel
LIDIANE OLIVEIRA 2525 Dado
2 LOPES T40202 [T40301 100.00 51.75 Dia(s) sensivel
3 ALEX DA SILVA COSTA [T40202 T40301 100.00 50.75 2!.546 DadcT
Dia(s) Sensivel
VANIZETE TEIXEIRA DO 2434 Dado
4 NASCIMENTO T36102 [T36201 100.00 48.00 Dia(s) Sensivel
PATRICIA ANTONIA DA 2546 Dado
5 SILVA T36202 [T36301 95.10 44.40 Dia(s) Sensivel
WALISSON RODRIGO 2376 Dado
6 DOS SANTOS SOUZA 736202 1136301 93.52 30.52 Dia(s) Sensivel
ALEX BISPO DOS 2495 Dado
7 SANTOS M40103 M40201 92.00 32.00 Diale] Sensivel
SHIRLY SANTANA 2250 Dado
8 COSTA T36103 [T36201 92.00 29.00 Dia(s) Sensivel
CLARINALDO FERREIRA 1157 Dado
9 CALDAS T40102 [T40201 82.45 22.45 Dia(s) Sensivel
OSANA DOS SANTOS 2342 Dado
10 CARDOSO M40102 (M40201 82.00 22.00 Dia(s) Sensivel
JOAQUIM PEREIRA DE 2341 Dado
11 1 201 . 19. ,
ALENCAR NETO M40103 M4020 7975 975 Dia(s) Sensivel
12 POLLYANNAKELLY 1, 10103 40201 [78.75 15.75 2313 Dado

LIMA GUIMARAES Dia(s) Sensivel
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

ADELINA AQUINO DOS
ANJOS MARTINS

RAMILSON MEDEIROS
DOS SANTOS

LILIA COELHO
RODRIGUES

ILSON DE OLIVEIRA
LUNA

PRISCILA DE LAVOR
NUNES COSTA

JAKELINE GOMES DA
SILVA

KATIA FERREIRA DA
FONCECA

CASSIA CARLA
PINHEIRO DE AMORIM

DEUZIVANIA DE
MENEZES CALDAS SA
TORRES

LEIDE DAIANE DE
MELO E SILVA

ELISANDRA CARVALHO
DE BRITO

ALANE ALVES PASSOS

ADAILTON DE SOUZA
MELO

EVA HENRIQUE
GENOVEZ RAMOS

OZELIA ALINE SILVA

AMANDA GOMES
CABRAL

DEISIANE DO
NASCIMENTO SOUSA

EID MAYNARDE CAFFE
LACERDA

JUCIA ISABEL PEREIRA
MARTINS DE OLIVEIRA

DANIEL ALVES ISOZAKI

MARIO HENRIQUE
BARBOSA VIANA
MONICA RENATA
AZEVEDO RIBEIRO
ERIVANIA TAVARES
DOS SANTOS
ILDERLAN LIMA DO
NASCIMENTO
SANDRA FERREIRA DE
SOUZA BISPO
SAARA GONCALVES
SILVA DE OLIVEIRA

136103

M40102

136103

T40102

136102

M40102

136103

M40102

136102

136102

136103

M40102

136102

136103

T40202

136103

136103

T40202

136102

T40202

124103

136202

136103

136203

136103

136103

136201

M40201

136201

T40201

136201

M40201

136201

M40201

136201

136201

136201

M40201

136201

136201

T40301

136201

136201

T40301

136201

T40301

124201

T36301

136201

136301

136201

136201

75.00

74.00

73.00

72.70

71.40

71.33

71.00

70.00

70.00

69.65

69.60

69.25

69.00

69.00

68.80

68.40

68.00

68.00

68.00

68.00

68.00

68.00

68.00

66.60

66.00

66.00

15.00

11.00

10.00

16.00

8.40

17.93

8.00

7.00

5.00

9.65

6.40

6.25

6.00

6.00

5.80

3.00

8.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

3.00

6.60

6.00

3.00

2223
Dia(s)
1857
Dia(s)
2467
Dia(s)
2059
Dia(s)
2467
Dia(s)
1368
Dia(s)
2376
Dia(s)
1811
Dia(s)

2376
Dia(s)

2406
Dia(s)
2376
Dia(s)
1824
Dia(s)
2405
Dia(s)
2376
Dia(s)
2405
Dia(s)
2495
Dia(s)
2405
Dia(s)
2495
Dia(s)
2437
Dia(s)
2412
Dia(s)
2405
Dia(s)
2376
Dia(s)
2467
Dia(s)
2497
Dia(s)
2376
Dia(s)
2467
Dia(s)

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
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WANESSA MAYARA
GONCALVES AMORIM [T36103
SOUZA

WESLLANDSON

KENNEDY DOS SANTOS [T36102
SOUZA

JORDANIA BRUNA DA

SILVA ALVES 736202
QAA?\‘I?SSJOSE DA SILVA 136102
R o T
Is.ch)Elé_iNE ALVES DE 136102
MARIVALDO DOS 136102

SANTOS PEREIRA

136201

136201

136301

136201

136201

136201

136201

136201

66.00

66.00

66.00

66.00

65.80

65.80

65.80

65.25

3.00

3.00

3.00

3.00

5.80

2.80

2.80

0.25

2467
Dia(s)

2345
Dia(s)

2250
Dia(s)
2223
Dia(s)
1857
Dia(s)
2159
Dia(s)
1340
Dia(s)
2250
Dia(s)

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel

b) Resultado Classificagdo Final dos empregados ocupantes de cargos de superior do

HU/UNIVASF gue serdo contemplados com a Progressao Vertical, em 2021.

Nivel

N
Ordem ome do empregado atual
IZABELLE SILVA DE 540302

10

11

12

13

14

ARAUJO
CARINE ROSA NAUE S40302

CARLOS HENRIQUE

SILVA MELO

IANNI EMMANUELA

SANTANA DE ALMEIDA |C36102
SOUZA

RUBIA SALETE CASTRO

S40602

DA SILVA SEABRA 540202
:AA/:JDLﬁ RA(;\IDREATTA 40202
TDTQIZS,;E,STIRA LOPES 530302
oSG €36202
EZTIEEI II\\/I/IENEZES SILVA 20202
élglsAT EE OLIVEIRA 540302
?I'I\_I \I?:EY TAVARESDA |, o)
MARIA AMELIA

GONCALVES CARREIRO €36102

ERIC ALENCAR LESSA  S30302

Nivel
progredido

540401

540401

540701

C36201

540301

540301

S30401

C36301

S30301

540401

540401

C36201

C36201

530401

Qualificacdo
profissional

97.83

95.65

92.65

88.90

88.10

75.70

71.95

71.90

71.60

70.25

68.87

68.30

67.58

67.40

45.10

33.15

46.65

51.40

45.00

21.65

23.85

17.80

31.10

29.25

21.87

17.50

28.58

23.40

Tempo de
EBSERH

2405
Dia(s)
2467
Dia(s)
2476
Dia(s)

1340
Dia(s)

2376
Dia(s)
2341
Dia(s)
2434
Dia(s)
2250
Dia(s)
2434
Dia(s)
2525
Dia(s)
1307
Dia(s)
2345
Dia(s)
1857
Dia(s)
2495
Dia(s)

Critérios de desempate
Atividade
institucional

Idade

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
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24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

SAULO BEZERRA

XAVIER 0202
mi\'ﬁ l\)/'IARGINIA PIRES | 2103
EEASI\:?AKSARINE FRERE (00003
:ﬁsirDOSSANTOS 40502
Eg\lj;z\z VIEIRA DE $24103
EX?(I)DSIAS MANGUEIRA
SD(;E[JGZ?ASOBRINHO 40402

HELDER NUNES LOPES |S40402

MARCILENE AUGUSTA

NUNES DE SOUZA 540202

RAFAELA MENDES VALE|C36103

RODOLFO ARAUJO DA

SILVA S40203
VANESSA SANTOS
GUALBERTO 530202

GABRIELLE MARIA DE
SA MORAES LEANDRO C36103
JARDIM

HELDER SILVEIRA

COUTINHO €36202
GODSON SEBASTIAO

CHAVES TEIXEIRA C24502
JUNIOR

EMANUELA OLIVEIRA

SPINOLA 530302
IZABELLA MARIA

PEREIRA VIRGINIO S40302
GOMES

CRISTINA LUMI

FUKAGAWA 540203
MAIANE ALVES DE

MACEDO S40302
ANNE JACOB DE SOUZA
ARAUJO C36102
LUSINEIDE CARMO

ANDRADE DE LACERDA €36102
NEMORA LIGIA DE

SOUSA SANTANA 36202
ADRIANNA SANTANA

BARBOSA TEOBALDO €36102
FABIANA NERY RIBEIRO
OLIVEIRA 530202
GILVANIA SARAIVA

RIBEIRO 540501

C36301

C36201

S30301

540601

S24201

C36301

540501

540501

540301

C36201

S40301

S30301

C36201

C36301

C24601

530401

540401

540301

540401

C36201

C36201

C36301

C36201

S30301

S40601

66.95

64.25

64.00

63.90

63.60

63.35

60.09

59.85

59.65

59.40

59.35

59.30

59.30

59.05

57.85

57.05

57.00

56.90

55.68

54.25

54.10

53.60

53.21

52.90

52.19

16.40

26.05

15.00

41.90

39.10

27.35

16.09

20.85

19.95

20.20

29.35

22.70

17.30

10.05

27.85

12.55

14.30

23.90

11.00

0.00

9.60

10.50

39.10

17.50

16.19

2495
Dia(s)
2735
Dia(s)
2467
Dia(s)
1795
Dia(s)
2434
Dia(s)
2525
Dia(s)
2495
Dia(s)
2495
Dia(s)
2098
Dia(s)
2525
Dia(s)
2341
Dia(s)
2376
Dia(s)

2707
Dia(s)

2345
Dia(s)

1279
Dia(s)

2467
Dia(s)

2525
Dia(s)

2434
Dia(s)
2495
Dia(s)
1394
Dia(s)
1486
Dia(s)
2251
Dia(s)
1765
Dia(s)
2467
Dia(s)
2854
Dia(s)

Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensive

Dado
Sensivel

Dado
Sensive

Dado
Sensive
Dado
Sensive
Dado
Sensive
Dado
Sensive
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
Dado
Sensivel
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40 \C/g;'iiTE DEARAUIO 630202 530301 50.30 8.70 é?:(z) ?j:;vel

41 TD:\'L'\S:EEE SOUSA 36103 (36201 50.25 13.75 é?:z) ?j:;vel

42 E‘;FOAREKL)CUNHA 540201 540301 49.70 3.00 884 Dia(s) ?j:';fvel

43 EEADRQ(?S;UE“NE 540202 540301 49.60 8.60 é?:é) ?j:;vel

44 ?Eﬁ?g:ﬁ\/:g\;fwm 530202 530301 49.50 0.00 é?:é) ?j:;vel

45 Emggﬁé\fﬁf&DA 36102 (36201 49.20 13.20 é?;f) E::;VGl
VASCONCELOS

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir do dia 1° de outubro de 2021

ITAMAR SANTOS
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

Portaria SEI n°® 148, de 14 de outubro de 2021

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com
as competéncias que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisédo
foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administragéo, pela Resolugdo n° 54, de 10 de
maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisicdo de software para monitoramento
dos indicadores de qualidade da UNIDADE DE CUIDADOS CRITICOS E SEMI-CRITICOS
previstos na rdc 07/2010 da ANVISA, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para aquisicdo de software para monitoramento dos
indicadores de qualidade da UNIDADE DE CUIDADOS CRITICOS E SEMI-CRITICOS
previstos na rdc 07/2010 da ANVISA e execucao de todas atividades necessérias a fim de
atender as necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso lll, da
Instrucdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes

colaboradores, sob a coordenacado do primeiro deles:

l. Alan dos Santos Martins, matricula SIAPE n° 1620713, CPF:
*** 684.865-**;
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. Katia Regina de Oliveira, matricula SIAPE n° 2190477, CPF:
*** 505.078-**;

l"l. Carlos Henrigque Silva Melo, matricula SIAPE n° 2215030, CPF:
*** 806.644-*;

V. Lusineide Carmo Andrade de Lacerda, matricula SIAPE: 1648744,
CPF: *** 026.144-**.

Art. 3° Ao Coordenador da EPC serd informado o CPF dos integrantes para
fins de cadastro no sistema Compras Net, cabendo o sigilo das informacdes conforme
disposto da Lei n°® 13.709/2018.

Art. 4° A EPC ter4 o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de

planejamento da contratagéo e apresentacdo dos documentos instrutorios a GA.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogagdo do prazo
inicialmente previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenagéo da EPC devera encaminhar
expediente a GA contendo justificativa e cronograma para realizagédo das atividades, a fim de
dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagbes e contratacbes da
Ebserh.

Art. 5° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem

vigéncia até a celebragéo do contrato.

HEITOR BEZERRA LEITE
Gerente Administrativo

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

LOTACAO

Portaria SEI n°® 228, de 13 de outubro de 2021

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington
Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014,
publicada no Boletim de Servi¢o n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada
pela Portaria SEIn° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigco
HU/Univasf n°® 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Despacho SEI (16756394),

resolve:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=29895880&id_procedimento_atual=28594955&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=0d6d09f379c0de41403df63e774ddca508384e1c22017ea8110487e8deb8ea45
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Art. 1° Lotar, a partir de 04.10.2021, a empregada JULIANA DE OLIVEIRA MUSSE SILVA,
Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°® 1221724, na Geréncia de Atencdo a Saude, com

exercicio na Unidade de Seguranca do Paciente.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 04 de
outubro de 2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

Portaria SEI n° 231, de 13 de outubro de 2021

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington
Antbnio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - UNIVASF, no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014,
publicada no Boletim de Servi¢o n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada
pela Portaria SEIn° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo
HU/Univasf n® 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Despacho SEI (16807823),

resolve:

Art. 1° Lotar, a partir 01.10.2021, o empregado JADSON CARDOSO DE ALMEIDA, Técnico
em Radiologia, matricula SIAPE n° 3253711, na Geréncia de Atencdo a Saude, com exercicio

no Setor de Apoio Diagnéstico e Terapéutico.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 1° de
outubro de 2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

SUBSTITUICAO

Portaria SEI n°® 229, de 13 de outubro de 2021

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington
Antdnio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sédo Francisco - UNIVASF, no

uso das suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014,


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=29953191&id_procedimento_atual=29953178&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=2db34a3c425d10d0263df3a9c65df5bf80c093f3a93cc3ab279bb56e1f7f2cb2
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publicada no Boletim de Servigo n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada
pela Portaria SEIn°21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo
HU/Univasf n°® 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitagdo SEI
35 (16765325), resolve:

Art. 1° Designar HEVERTY ROCHA ALVES NETO, Médico- Neurocirurgia, matricula SIAPE
n°® 2229061, como substituto no cargo de Chefe da Unidade Neuromuscular, nas auséncias e

impedimentos legais do titular do cargo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

Portaria SEI n° 230, de 13 de outubro de 2021

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington
Antdnio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - UNIVASF, no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014,
publicada no Boletim de Servi¢o n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada
pela Portaria SEIn°21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo
HU/Univasf n°® 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitagdo SEI
120 (16661602), resolve:

Art. 1° Designar LUANA SANTOS MACEDO, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2249856, como substituta no cargo de Chefe da Unidade de Gestdo do Cuidado de

Enfermagem para Pacientes Cirlrgicos, nas auséncias e impedimentos legais do titular.

Art. 2° Revoga-se a Portaria SEI n® 302, de 24 de novembro de 2020, publicada no Boletim
de Servigo n° 271, de 25 de novembro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=29790267&id_procedimento_atual=29790237&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=b362c2f38761207f68e79c1f68ff65c61c5755867cf6eb0ec1e0e7522de03f06

