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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

ALTERAÇÃO 

Portaria SEI nº 116, de 16 de novembro de 2020. 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, 

de 10 de maio de 2016, resolve: 

Art. 1º Alterar, em parte, a composição da EPC para contratação de empresa para 

prestação de serviços de cabeamento estruturado, instituída pela Portaria nº 111, de 09 de 

novembro de 2020, publicada no Boletim de Serviço nº 267, de 11 de novembro de 

2020, conforme informação abaixo: 

I – EXCLUIR o nome do empregado abaixo: 

Andrey Tavares da Silva, SIAPE: 1673236, CPF; 013.678.514-08 

I -  INCLUIR o nome do empregado abaixo: 

Diego Sobrinho Souza, SIAPE:  2204602  CPF: 026.907.325-64 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

  

HEITOR BEZERRA LEITE 
Gerente Administrativo 

 

DESIGNAÇÃO 

 
Portaria SEI nº 117, de 16 de novembro de 2020. 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, 

de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisição de equipamentos para 

implementar e consolidar implantar infraestrutura física laboratorial adequada para 

pesquisa, desenvolvimento e inovação (PDI) de estratégias terapêuticas, com suporte na 

nanotecnologia farmacêutica, para administração de fármacos e biomoléculas no 

tratamento da COVID-19 e outras patologias de interesse da Saúde Pública , resolve: 

                    Art. 1º Constituir EPC para aquisição de equipamentos para implementar e 

consolidar implantar infraestrutura física laboratorial adequada para pesquisa, 
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desenvolvimento e inovação (PDI) de estratégias terapêuticas, com suporte na 

nanotecnologia farmacêutica, para administração de fármacos e biomoléculas no 

tratamento da COVID-19 e outras patologias de interesse da Saúde Pública e execução de 

todas atividades necessárias a fim de atender às necessidades da Ebserh, em cumprimento 

ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio 

de 2017. 

                   Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes 

colaboradores, sob a presidência do primeiro deles: 

I. Marcos Duarte Guimarães, SIAPE:  1319087  CPF: 

776.225.965-15 

II. Thais Ferreira Lopes Deniz Maia, SIAPE: 2224888, CPF: 

079.775.294-32 

III. Carine Rosa Naue, SIAPE: 2214375  CPF:  000.547.990-82 

 

                   Art. 3º A EPC terá o prazo de 30 (trinta) dias para conclusão da etapa de 

planejamento da contratação e apresentação dos documentos instrutórios à GA. 

                   Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo inicialmente 

previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenação da EPC deverá encaminhar 

expediente à GA contendo justificativa e cronograma para realização das atividades, a fim 

de dar previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e contratações da 

Ebserh. 

                   Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência 

até a celebração do contrato.  

HEITOR BEZERRA LEITE 
Gerente Administrativo 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 289, de 13 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 
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Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação 

SEI (10092985), resolve: 

Art. 1º Lotar, a partir de 01.10.2020, a empregada CIRLEIDE MARIA DA SILVA, 

Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2276901, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem em Urgência e 

Emergência. 

Art. 2º  CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir 

de 01 de outubro de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria SEI nº 290, de 13 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação SEI 

370 (10092747), resolve: 

Art. 1º Lotar, a partir de 01.11.2020, a empregada SEBASTIANA LIGIA CAVALCANTI 

DOS SANTOS, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2314647, na Gerência de 

Atenção à Saúde, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem em 

Urgência e Emergência. 

Art. 2º  CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir 

de 01 de novembro de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

Portaria SEI nº 291, de 13 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22381800&id_procedimento_atual=22381769&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=57ebcf99977fe28afb3df60f3f91f51c915070e8d3643c6a91f5e681ea365f88
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22381529&id_procedimento_atual=22381516&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=5f1cb863a0a11c6668de67b4c6e0cfab08141f872948a5d711a460cf5886da94


BS nº 269, terça-feira, 17 de Novembro de 2020  

 7 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o 

Despacho SEI  (8810783), resolve: 

Art. 1º Lotar, a partir de 01.10.2020, a empregada FABIANA PASSOS CARNEIRO, 

Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2238619, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem em Urgência e 

Emergência. 

Art. 2º  Revoga-se a Portaria-SEI nº 286, de 12 de novembro de 2020, publicada 

em Boletim de Serviço nº 268, de 13 de novembro de 2020. 

Art. 3º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 

de outubro de 2020. 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 292, de 16 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 

32 (10135438), resolve: 

Art. 1º Designar MARIANA DE ALMEIDA E SILVA, Advogada, matrícula SIAPE nº 

1968004, como substituta no cargo de Chefe do Setor Jurídico, nas ausências e 

impedimentos legais do titular. 

Art. 2º  Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 

  KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=20057664&id_procedimento_atual=22386508&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=2c8ecb2eea1794270324b6c115bf9275b13dd9925ec0bd8a84198bd7d7f590c7
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22431523&id_procedimento_atual=22430170&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=35efeb1c088f31a4481d5d1677ab56f881b287544446d71cd05701de4ffb670a
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Portaria SEI nº 293, de 16 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 

6 (10077403), resolve: 

Art. 1º Designar Antonio Rafael de Oliveira Brito, Médico- Cirurgia Vascular, matrícula 

SIAPE nº 1839315, como substituto no cargo de Chefe da Divisão Médica, nas ausências 

e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 
 

Portaria SEI nº 294, de 16 de novembro de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 

81 (10081665), resolve: 

Art. 1º Designar Clara Raqueline Rodrigues, Psicóloga- Área Hospitalar, matrícula SIAPE 

nº 2214388, como substituta no cargo de Chefe da Unidade de Reabilitação, nas ausências 

e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22363973&id_procedimento_atual=22363957&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=e7cf63d9b690279a4bfcfbdcc310a9f6a00ed5fba0f32f40d5528c73c3ff8b44
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22368718&id_procedimento_atual=22368692&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=9fba503770c4ac19ea732e8445ae85a6f47f28f99956c19faae9747630d9fb24

