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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 48, de 23 de agosto de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, tendo em vista o Ofício SEI 23 (2580634), 

e a Portaria SGD/ME nº 778, de 04 de abril de 2019, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os empregados abaixo para comporem a equipe de elaboração do Plano 

Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação- PDTIC do HU-Univasf: 

1. Alan dos Santos Martins, SIAPE nº 1620713; 

2. Allan Richards de Melo Nunes Morais, SIAPE nº 1740353; 

3. Andrey Tavares da Silva, SIAPE nº 1673236; 

4. Carlos Henrique Silva Melo, SIAPE nº 2215030; 

5. Helder Nunes Lopes, SIAPE nº 2204660; 

6. Renato di Paula Gomes Cruz, SIAPE nº 2027453; 

7. Roberto Rivellino Almeida de Miranda, SIAPE nº 1538044. 

Art. 2º Esta portaria SEI entrará em vigor na data de sua assinatura. 

     

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 111, de 26 de agosto de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3362006&id_procedimento_atual=3361961&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=776dc357c45024543b3ac9a48b0e09d055ef93eb872e587ab8c9e0bf94d9a958
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26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 25 (2586982) e o Despacho 

SEI (2595000), resolve: 

Art. 1º Designar Helder Nunes Lopes, Analista de Tecnologia da Informação- 

Telecomunicações, matrícula SIAPE nº 2204660, para substituir Renato di Paula Gomes 

Cruz, matrícula SIAPE nº 2027453, no cargo de Chefe da Unidade de Processos e Sistemas, 

nas ausências e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 112, de 26 de agosto de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Portaria SEI nº 958, de 01 de agosto de 2019, 

resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 31.07.2019, o empregado Paulo Fernandes Saad, Médico- 

Cirurgia Vascular, matrícula SIAPE nº 1546639, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade do Sistema Cardiovascular. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 31 de 

julho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria SEI nº 113, de 26 de agosto de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3373844&id_procedimento_atual=3373616&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=87bee9e7922f46a5e4623ac425dde6ed4e43e98513c43a1c4b91d255ba9d8727
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3384243&id_procedimento_atual=3373616&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=a35abe827674f2977d2e929aa65235bc0b5c7004edfe10d885f6e4d80cfa30c4
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SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT e ADIN- 5938, e o Ofício SEI 

14 (2598032), resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 22.08.2019, da empregada gestante ou lactante, Patrícia 

Pereira de Melo Silva, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2253573, na Gerência 

Administrativa, com exercício na Divisão de Gestão de Pessoas. Desenvolvendo atividades 

inerentes ao seu cargo, com as seguintes recomendações: Não entrar em contato com 

pacientes, manuseio de objetos de uso desses pacientes, não previamente 

esterilizados enquanto estiver no período gestacional. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 22 de 

agosto de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3388268&id_procedimento_atual=3388203&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=656b6f639eea688d6984f18a9072731a575719c053f81372fb80163e230aa8a8

