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SUPERINTENDÊNCIA 

 

ALTERAÇÃO 

Portaria SEI nº 23, de 30 de outubro de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Despacho SEI (0407379), RESOLVE: 

Art. 1º Alterar, em parte, a Portaria nº 086, de 03 de setembro de 2018, publicada no Boletim 

de Serviço nº 98, de 04 de setembro de 2018, que trata da Equipe Técnica, conforme 

Regulamento de Licitações e Contratos: 

I – Incluir, o nome do empregado abaixo: 

a. Alex da Silva Costa, matrícula SIAPE nº 2184740, Unidade de Patrimônio. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente HU-UNIVASF/EBSERH 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 24, de 30 de outubro de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Memorando SEI (0430537), RESOLVE: 

Art. 1º Designar Silvia Marcia Carneiro de Lima, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 

nº 2347342, para substituir Fabricio Olinda de Souza Mesquita, matrícula SIAPE nº 

1191566, no cargo de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, nas ausências e 

impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 067, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviços 

do HU/UNIVASF nº 89, de 17 de julho de 2018. 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=477091&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=42ce29acc57cf99e8809ae72915981801cbfb22adfd088b3033d3f1a6c0b6525
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=504676&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=53ae615590d17ff8831b1ae4f6796ae1193084bd2ebca4ee554bc96596dce808
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Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente HU-UNIVASF/EBSERH 

 
Portaria SEI nº 25, de 30 de outubro de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Memorando SEI (0434531), RESOLVE: 

Art. 1º Designar Vanessa Nery de Aquino Bandeira, Médica- Clínica Médica, matrícula 

SIAPE nº 2112944, para substituir Jeová Cordeiro de Morais Junior, matrícula SIAPE nº 

1348276, no cargo de Chefe da Unidade de Clínica Médica, nas ausências e impedimentos 

legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente HU-UNIVASF/EBSERH 

 
Portaria SEI nº 26, de 30 de outubro de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único; 

CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora NR 05, da Portaria 3.214/78 do Ministério do 

Trabalho e Emprego, alterada pela Portaria nº 08, de 23 de fevereiro de 1999, que 

regulamenta a constituição e funcionamento da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 

- CIPA; 

CONSIDERANDO o resultado apresentado na eleição organizada pela Comissão Eleitoral 

da CIPA no âmbito do HU/UNIVASF/EBSERH para escolhas dos membros para representar 

os empregados no exercício de 2018/2019; 
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CONSIDERANDO a indicação do empregador para representação na Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes Gestão 2018/2019. 

RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os empregados abaixo para comporem a Comissão Interna de Prevenção 

de Acidentes- CIPA 2018/2019 no âmbito do HU/UNIVASF: 

I. MEMBROS INDICADOS- TITULARES 

a. Vanice Rosa Pau Ferro Rodrigues, Técnica em Enfermagem, matrícula 

SIAPE nº 2259762; 

b. Eric Alencar Lessa, Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 2204626; 

c. Camila Mahara Dias Damasceno, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE 

nº 2259558; 

d. Shirly Santana Costa, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 

2259703; 

e. João Carlos Souza de Arruda, Engenheiro Eletricista, matrícula SIAPE nº 

2409109; 

f. Anderson Araújo Teixeira, Técnico em Radiologia, matrícula SIAPE nº 

1752266. 

II. MEMBROS INDICADOS- SUPLENTES 

a. Godson Sebastião Chaves Teixeira Junior, Médico- Psiquiatria, matrícula 

SIAPE nº 1540619; 

b. Agostinho Porfirio dos Santos, Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE 

nº 2214200; 

c. Carla Fernanda Emidio de Barros, Enfermeira Assistencial, matrícula 

SIAPE nº 2224458; 

d. Edilma Paulino da Silva, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2184718; 

e. Cristineide Amaral Cardoso da Paixão Souza, Técnica em Enfermagem, 

matrícula SIAPE nº 3052453. 

III. MEMBROS ELEITOS- TITULARES 

a. Rafaela Mendes Vale, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2190530; 

b. Walisson Rodrigo dos Santos Souza, Técnico em Enfermagem, matrícula 

SIAPE nº 2238918; 

c. Silvaneide Silva Cruz, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 

2238885; 

d. Ester Menezes Silva Bonfim, Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 2224527; 
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e. Erika Batista dos Santos Valença, Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 

2233372; 

f. Adelina Aquino dos Anjos Martins, Técnica em Enfermagem, matrícula 

SIAPE nº 2266875. 

IV. MEMBROS ELEITOS- SUPLENTES 

a. Vanessa Santos Gualberto, Fonoaudióloga, matrícula SIAPE nº 2238910; 

b. Eliana Morais de Assunção, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2249693; 

c. Adria Clesia dos Santos Lopes, Biomédica, matrícula SIAPE nº 2259522; 

d. Vanessa Gonçalves da Silva Alves, Técnica em Enfermagem, matrícula 

SIAPE nº 2224905; 

e. Francisco Ivan Serafim dos Santos, Técnico em Enfermagem, matrícula 

SIAPE nº 2238632. 

Art. 2º A comissão será presidida pela empregada Vanice Rosa Pau Ferro Rodrigues. 

Art. 3º A referida comissão tem por objetivo a prevenção de acidentes e doenças decorrentes 

do trabalho, de modo a tornar o trabalho permanentemente compatível com a preservação da 

vida e a promoção da saúde do trabalhador. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

  RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 010, de 01 de novembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 08.10.2018, a empregada Maria Francisca de Lima 

Pinheiro, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 3071574, na Gerência de Atenção à 



nº 112, terça-feira, 06 de novembro de 2018 

 8 

Saúde, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para Pacientes 

Clínicos. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 08 de 

outubro de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

  KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria SEI nº 011, de 01 de novembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 08.10.2018, a empregada Priscila Nunes Costa, Nutricionista, 

matrícula SIAPE nº 1199739, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na Unidade 

de Nutrição Clínica. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 08 de 

outubro de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 
Portaria SEI nº 012, de 05 de novembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando SEI (0449263) e o Processo 

SEI  23542.010494/2018-46, resolve: 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=527178&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=b63f9a3ac2ed3319692fdf5ada05bf6e40af9ac55f4e378e1ade017c4c357400
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Art. 1º LOTAR, a partir de 30.10.2018, a empregada Geniclea Martins de Almeida 

Santos, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2276626, na Gerência de Atenção à 

Saúde, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para Pacientes 

Clínicos. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 30 de 

outubro de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

 


