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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria nº 180, de 19 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE: 

Art. 1º Designar o empregado André Camilo Coelho da Silva e Souza, Analista 

Administrativo- Administração, matrícula SIAPE nº 2184676, como Ordenador de Despesas 

substituto, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 181, de 20 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Memorando nº 040-2017 UH/SL/DLIH/GA, de 19 de 

dezembro de 2017, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR Joaquim Pereira de Alencar Neto, Assistente Administrativo, matrícula 

SIAPE nº 2243010, para substituir Ana Gabriela Lins Seabra, matrícula SIAPE nº 1732578, 

no cargo de Chefe da Unidade de Hotelaria, no período de 02.01.2018 a 12.01.2018. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 
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RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
Portaria nº 185, de 22 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único e o Memorando nº 024/2017/SOF/HU/UNIVASF/EBSERH, de 22 de 

dezembro de 2017, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR Marivânia Ferreira Feitosa, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 

nº 2233733, para substituir Aristófanes Diego Araújo Cabral, matrícula SIAPE nº 2242879, 

no cargo de Chefe da Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, no período de 

15.01.2018 a 24.01.2018. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 

  

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
Portaria nº 186, de 22 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o memorando nº 47/2017/SVSSP, de 21 de dezembro de 

2017, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR Carla Eliza Ferraz de Oliveira, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE 

nº 2214383, para substituir Danielle Coutinho de Souza Lins Machado, matrícula SIAPE nº 

2224496, no cargo de Chefe do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, nas 

ausências e impedimentos legais do titular. 
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Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 055, de 19 de maio de 2017, publicada no Boletim de Serviços 

do HU/UNIVASF nº 19, de 23 de maio de 2017. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

SUBDELEGAÇÃO 

 

Portaria nº 182, de 20 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE: 

Art. 1º Subdelegar competência à Chefe da Divisão Administrativa Financeira do 

HU/UNIVASF para emissão de Portarias de designação de Fiscal de Contrato e Atas de 

Registro de Preços. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2018. 

  

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

ALTERAÇÃO 

 

Portaria nº 183, de 22 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Memorando nº 01/2017/COMISSÃO/HU-

UNIVASF/EBSERH/MEC, de 20 de dezembro de 2017, RESOLVE: 
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Art. 1º ALTERAR, parte a Portaria nº 149, de 23 de outubro de 2017, publicada no Boletim de 

Serviço do HU/UNIVASF nº 45, de 24 de outubro de 2017, que trata da composição da 

Comissão do Plano de Combate a Incêndio do HU/UNIVASF: 

I. INCLUIR os empregados abaixo, como membros da referida comissão: 

a) Representante do Cargo de Médico- Medicina do trabalho, Rafael Santana Fontoura, 

matrícula SIAPE nº 1769083; 

b) Representante do Cargo de Engenheiro Eletricista, João Carlos Souza de Arruda, 

matrícula SIAPE nº 2409109; 

c) Representante do Cargo de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, 

Saulo Bezerra Xavier, Enfermeiro- Terapia Intensiva, matrícula SIAPE nº 2204716; 

d) Representante do Cargo de Chefe da Unidade de Urgência e Emergência, Leonel 

Batista de Lima Neto, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE nº 2348463; 

e) Representante do Cargo de Chefe da Unidade de Reabilitação, Fabricio Olinda de 

Souza Mesquita, Fisioterapeuta- Terapia Intensiva, matrícula SIAPE nº 1191566. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

   

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

Portaria nº 184, de 22 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Memorando nº 15/2017/COMISSÃO/HU-

UNIVASF/EBSERH/MEC, de 20 de dezembro de 2017, RESOLVE: 

Art. 1º ALTERAR, em parte, a Portaria nº 012, de 23 de junho de 2015, publicada no Boletim 

de Serviço do HU/UNIVASF nº 09, de 23 de junho de 2015, que trata da Comissão de 

Avaliação de Acúmulo de Cargos do HU/UNIVASF:  

I - INCLUIR o nome da empregada abaixo como membro da Comissão: 

a) Cristiane Dias Ribeiro, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2242907. 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2018. 

   
RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 
 

COLEGIADO DE JULGAMENTO DISCIPLINAR 

 
Portaria nº 001, de 19 de dezembro de 2017 

 
O Colegiado Julgador composto por Ronald Juenyr Mendes, Superintendente; 

Roberto Rivellino Almeida de Miranda, Gerente Administrativo; e Luiz Otávio Nogueira da 

Silva, Gerente de Atenção à Saúde, nos moldes do art. 114 da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar, no exercício das atribuições conferidas pelo art. 109 da referida norma, resolve: 

CONVERTER A DEMISSÃO A PEDIDO EM DEMISSÃO POR JUSTA CAUSA do 

empregado público indiciado no Processo nº 23542.000320/2016-11, com fundamento nas 

recomendações do Setor Jurídico contidas no Parecer nº 89/2017/Setor 

Jurídico/Superintendência/ HU-UNIVASF/EBSERH/MEC às fls. 196, pela prática da infração 

disciplinar capitulada no art. 39, inciso VIII do Regulamento de Pessoal da EBSERH, o que 

caracteriza ato de improbidade administrativa nos termos do art. 482, alínea “a” da CLT.  

 
Ronald Juenyr Mendes 

Superintendente 
 

Roberto Rivellino Almeida de Miranda 
Gerente Administrativo 

 
Luiz Otávio Nogueira da Silva 
Gerente de Atenção à Saúde 

 
Portaria nº 002, de 19 de dezembro de 2017 

 
O Colegiado Julgador composto por Ronald Juenyr Mendes, Superintendente; 

Roberto Rivellino Almeida de Miranda, Gerente Administrativo; e Luiz Otávio Nogueira da 

Silva, Gerente de Atenção à Saúde, nos moldes do art. 114 da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar, no exercício das atribuições conferidas pelo art. 109 da referida norma, resolve: 

DEMITIR POR JUSTA CAUSA do empregado público indiciado no Processo nº 

23542.000300/2016-32, com fundamento nas recomendações do Setor Jurídico contidas no 

Parecer nº 149/2017/SEJUR/HU-UNIVASF/EBSERH às fls. 147, pela prática da infração 

disciplinar capitulada no art. 39, inciso VIII do Regulamento de Pessoal da EBSERH, o que 

caracteriza ato de improbidade administrativa nos termos do art. 482, alínea “a” da CLT.  
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Ronald Juenyr Mendes 
Superintendente 

 
Roberto Rivellino Almeida de Miranda 

Gerente Administrativo 
 

Luiz Otávio Nogueira da Silva 
Gerente de Atenção à Saúde 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

LOTAÇÃO 

 
Portaria nº 178, de 19 de dezembro de 2017 

 
A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 138/2017- Unidade de 

Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, de 14 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 07.12.2017, a empregada Lusineide Carmo Andrade de Lacerda, 

Enfermeira- Terapia Intensiva, matrícula SIAPE nº 1648744, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 07 de 

dezembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 179, de 19 de dezembro de 2017 

 
A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 
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Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 145/2017- Unidade de 

Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, de 19 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 19.12.2017, a empregada Jordana Gomes dos Santos, Técnica 

em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2276649, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 180, de 22 de dezembro de 2017 

 
A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Mem. nº 196/2017 Clínica de Cuidados 

Musculoesquelético, de 20 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 01.12.2017, a empregada Adrielle dos Santos Silva, Enfermeira- 

Assistencial, matrícula SIAPE nº 2997354, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício 

na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem em Musculoesquelético. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de 

dezembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO  

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 181, de 22 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 
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Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 

417/2017/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-UNIVASF/EBSERH/MEC, de 20 de dezembro de 2017, 

resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 18.12.2017, a empregada Cristiana Joana Ribeiro de Brito, 

Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2244340, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Urgência e Emergência. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 18 de 

dezembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO  

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 


