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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO DE FISCAL DE CONTRATO 

 

Portaria nº 173, de 08 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE:  

DESIGNAR o fiscal e o suplente responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do 

Contrato administrativo os servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23542.000329/2017-

03). 

De: 

Número do 

contrato/HU-

UNIVASF 

Empresa contratada Função Responsável SIAPE 

29/2017 
OLYMPUS OPTICAL 

DO BRASIL LTDA 

TITULAR 
CARLOS HENRIQUE 

SILVA MELO 
2215030 

SUPLENTE 
DENIS EDREY FEITOSA 

ALVES 
2242912 

 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

Portaria nº 174, de 08 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE:  
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DESIGNAR o fiscal e o suplente responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do 

Contrato administrativo os servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23542.000121/2016-

03). 

De: 

Número do 

contrato/HU-

UNIVASF 

Empresa contratada Função Responsável SIAPE 

38/2017 
GM ENGENHARIA 

LTDA – EPP  

TITULAR 
TIAGO GAMA DO 

NASCIMENTO 
2381304 

SUPLENTE 
CARLOS HENRIQUE 

SILVA MELO 
2215030 

 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

Portaria nº 175, de 08 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE:  

DESIGNAR o fiscal e o suplente responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do 

Contrato administrativo os servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23542.000569/2017-

08). 

De: 

Número do 

contrato/HU-

UNIVASF 

Empresa contratada Função Responsável SIAPE 

39/2017 

PLUGNET COMÉRCIO 

E REPRESENTAÇÕES 

LTDA  

TITULAR 
ALAN DOS SANTOS 

MARTINS 
1620713 

SUPLENTE 
RENATO DI PAULA 

GOMES CRUZ 
2027453 
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RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

Portaria nº 176, de 11 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE:  

DESIGNAR o fiscal e o suplente responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do 

Contrato administrativo os servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23542.000447/2017-

11). 

De: 

Número do 

contrato/HU-

UNIVASF 

Empresa contratada Função Responsável SIAPE 

44/2017 

FILHO NETO 

DEDETIZAÇÃO LTDA - 

ME  

TITULAR 
ANA GABRIELA LINS 

SEABRA 
1732578 

SUPLENTE 
LÍVIA DIAS 

MANGUEIRA BASTOS 
2192960 

 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria nº 177, de 11 de dezembro de 2017 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 
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4º, parágrafo único, tendo em vista o Mem. 55/GA/SUP/HU-Univasf, de 11 de dezembro de 

2017, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR, Rúbia Salete Castro da Silva Seabra, Psicóloga Organizacional, 

matrícula SIAPE nº 2238727, para substituir Katiane Amorim Coelho, matrícula SIAPE nº 

1669510, no cargo de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, nas ausências e 

impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 077, de 14 de setembro de 2016, publicada no Boletim de 

Serviços do HU/UNIVASF nº 32, de 27 de setembro de 2016. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

   

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

LOTAÇÃO 

 
Portaria nº 167, de 06 de dezembro de 2017 

 
A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista a Medida Provisória nº 808, de 14 de 

novembro de 2017, e o Memorando nº 383/2017/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-

UNIVASF/EBSERH/MEC, de 05 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 13.11.2017, a empregada gestante ou lactante, Maria Aparecida 

de Souza, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2238683, na Unidade de Gestão 

do Cuidado de Enfermagem em Musculoesquelético. Estando apta a retornar às suas 

atividades e operações habituais, mantendo-se o adicional de insalubridade.  

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 13 de 

novembro de 2017. 
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Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 168, de 06 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 

381/2017/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-UNIVASF/EBSERH/MEC, de 04 de dezembro de 2017, 

resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 01.12.2017, a empregada Eddiê Aparecida Costa de Oliveira 

Silva, Biomédica, matrícula SIAPE nº 2259778, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade de Laboratório de Análises Clínicas e Anatomia Patológica. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de 

dezembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 169, de 06 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 554/2017-GAS, de 04 de 

dezembro de 2017, resolve: 
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Art. 1º LOTAR, a partir de 07.11.2017, o empregado Luciano Pinheiro de Sá, Médico- 

Ortopedia e Traumatologia, matrícula SIAPE nº 2994669, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade do Sistema Musculoesquelético. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 07 de 

novembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 170, de 07 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 596/2017-EBSERH/HU-

UNIVASF/CLÍNICA CIRÚRGICA, de 01 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 01.11.2017, a empregada Maria Heleide de Souza Alves, Técnica 

em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2238698, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para Pacientes Cirúrgicos. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de 

novembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 171, de 11 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
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atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista a Medida Provisória nº 808, de 14 de 

novembro de 2017, e o Memorando nº 396/2017/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-

UNIVASF/EBSERH/MEC, de 08 de dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 15.11.2017, a empregada gestante ou lactante, Juliana Pedrosa 

Korinfsky, Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado, matrícula SIAPE nº 1619558, na Divisão 

de Gestão do Cuidado. Estando apta a retornar às suas atividades e operações habituais, 

mantendo-se o adicional de insalubridade.  

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 15 de 

novembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

RÚBIA SALETE CASTRO DA SILVA SEABRA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

Portaria nº 172, de 11 de dezembro de 2017 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista a Lei nº 13.287, de 11 de maio de 2016, e o 

Memorando nº 397/2017/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-UNIVASF/EBSERH/MEC, de 08 de 

dezembro de 2017, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 08.12.2017, a empregada gestante ou lactante, Rejane Barbosa 

de Almeida, Médica - Cirurgia Geral, matrícula SIAPE nº 2398212, na Gerência de Atenção 

à Saúde. Recomendações: Não entrar em contato com pacientes, manuseio de objetos de 

uso desses pacientes, não previamente esterilizados. 
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Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 08 de 

dezembro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

RÚBIA SALETE CASTRO DA SILVA SEABRA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 


