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SUPERINTENDENCIA

ALTERACAO

Portaria n°® 156, de 08 de novembro de 2017

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuic@es legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacéo de competéncias prevista
pela Portaria n°® 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servicos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo Unico, tendo em vista o Memorando n° 11/CCIRAS, de 01 de novembro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, em parte, a Portaria n° 048, de 04 de maio de 2017, publicada no Boletim
de Servico do HU/UNIVASF n° 17, de 09 de maio de 2017, que passa a vigorar com a seguinte
nomenclatura: Comissao de Controle de Infec¢gbes Hospitalares- CCIH.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

DESIGNACAO

Portaria n°® 157, de 13 de novembro de 2017

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacédo de competéncias prevista
pela Portaria n° 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servicos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo unico, tendo em vista 0 Mem. n® 044/GA/SUP, de 10 de novembro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo para comporem a Comissdo Permanente de

Recebimentos de Produtos para Saude e Correlatos:

a) Alex Bispo dos Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 2204532;
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b) Sérgio Ribeiro dos Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 2347220;
c) Hirlla Karla de Amorim, Farmacéutica, matricula SIAPE n° 2224550;

d) Alex da Silva Costa, Técnico em Seguranca do Trabalho, matricula SIAPE n°

2184740;

e) Ramilson Medeiros dos Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2347314,

f) Gilberio Italo de Araldjo Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2300194,

g) Giselma de Brito Gama, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 2204658.

Art. 2° A comissao permanecera ativa por 01 ano, podendo ser reconduzida por emissao de

nova portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria n°® 158, de 13 de novembro de 2017

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacao de competéncias prevista
pela Portaria n® 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servigos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo Gnico, tendo em vista o Mem. 043/GA/SUP, de 10 de novembro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo para comporem a Comissdo de Inventario de
Produtos para Saude do HU/UNIVASF:

a) Alan Silva Chaves, Técnico em Seguranca do Trabalho, matricula SIAPE n°® 2188879;

b) Edjan de Castro Souza, Técnico em Informética, matricula SIAPE n° 2332580;

c) Cristiane Dias Ribeiro, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 2242907,

d) Jodo Carlos Souza de Arruda, Engenheiro Eletricista, matricula SIAPE n° 2409109;

e) Sofia Bonfim Alves Palhares, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2353899;

f) Sergio Ribeiro dos Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°® 2347220.
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Art. 2° Os trabalhos da comissédo em epigrafe deverdo ser concluidos até 05 de dezembro de
2017 para envio de relatorio a EBSERH/Sede.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n® 108, de 16 de agosto de 2017, publicada no Boletim de Servico
n° 34, de 22 de agosto de 2017.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCOES
HOSPITALARES- CCIH

HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO DE BARROS
HU-UNIVASF

CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADES

Art.1° - A Comissédo de Controle de Infec¢ao Hospitalar (CCIH) € um 6rgédo deliberativo e de
Assessoria, diretamente subordinado a Unidade de Vigilancia em Saude e Setor de Vigilancia
em Saude e Seguranca do Paciente, e tem por finalidade o controle e prevencao das infec¢des
hospitalares através da elaboracdo de Programa de Controle de Infec¢cdes Hospitalares
(PCIH) aqui entendido como um conjunto de ag¢bGes desenvolvidas deliberada e
sistematicamente com vista a redu¢cdo maxima possivel da incidéncia e da gravidade das
infecgcBes hospitalares.

§ 1° Entende -se por infec¢é@o hospitalar, qualquer infec¢do adquirida apds a 48h de internacéo
de um paciente em hospital, e que se manifeste durante a internagdo ou mesmo apés a alta,
quando puder ser relacionada com a hospitalizagéao.

CAPITULO II
ESTRUTURA, ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO ENOMEACAO

Art. 2° A estrutura da CCIH compreende:

| — Membro consultor

Il — Membro executor
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§ 1° Entende-se por membro consultor o profissional com nivel superior na &rea da saude,
participante da elaboracédo do PCIH e das reunides, tendo a responsabilidade de pesquisar e
contribuir com dados informativos embasados em referéncias conceituadas.

§ 2° Entende-se por membro executor o profissional da area de salde, que deve realizar todas
as atribuicdbes concernentes ao consultor e colaborar efetivamente para execucdo de
atividades relacionadas ao controle de infeccdo hospitalar.

Art. 3° A CCIH terd composi¢do multidisciplinar e multiprofissional, devendo contar com, no
minimo, 08 (oito) membros, podendo ser ampliado este numero conforme a necessidade da
comissdo. Os membros consultores serdo representantes dos seguintes servicos:

e Servigo médico

e Servico de Enfermagem

e Servico de farmacia

e Servico de Microbiologia

e Servigco de Nutricdo

e Servigo de Hotelaria Hospitalar

e Servigo de Saude Ocupacional e Segurancga do Trabalhador(SOST)
¢ CME e Bloco Cirurgico

o UTI

e Sala de Cuidados Intermediarios

8 1° Que todos os membros consultores tenham previsto em portaria seus respectivos
suplentes.

§ 2° Deverao ocorrer reunides periddicas, conforme necessidade da unidade, com data, local
e horario, previamente definidos e informados, sendo no minimo realizadas reunides mensais.

§ 3° A auséncia de um membro em duas reunifes consecutivas sem justificativa ou ainda
quatro reunides ndo consecutivas sem justificativa durante 12 meses gera sua excluséo
automética.

§ 4° Na auséncia do presidente ou de seu vice, 0s membros da comissao, a seus critérios,
poderéo realizar a reunido.

§ 5° As decisdes da comissdo serdo tomadas apds aprovacgao, por meio de votagdo aberta
e justificada por maioria simples dos membros presentes.

8 6° As reunides da comissdo deverao ser registradas em ata resumida e arquivada uma
coOpia contendo: data e hora da mesma, nome e assinatura dos membros presentes, resumo
do expediente, decisdes tomadas. Os assuntos tratados pela comissdo deverdo ser
guardados em sigilo ético por todos os membros.

§ 7° Além das reunibes ordinarias poderao ser realizadas reunides extraordinarias para
tratar de assuntos que exijam discussdes emergentes ou urgentes, podendo ser convocadas
pelo Chefia Imediata do Setor, pelo Diretor Clinico, pelo Presidente ou Vice-Presidente.

§ 8° O envio de informagfes e indicadores operacionais devera ser mensal pelo programa
do Nucleo de Informagdo Hospitalar.

Art. 4° Os membros executores constituirdo o Servico de Controle de Infeccdo Hospitalar
(SCIH), e ser4 composto minimamente por:
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e Médico Infectologista
e Enfermeiro
e Técnico em enfermagem

e Assistente administrativo

Paragrafo Unico. Para o bom funcionamento da comisséo é imprescindivel a nomeacéo de
um secretario com funcdo exclusiva nesta comissdo, mesmo ndo sendo um membro da
mesma.

Art. 5° O presidente da CCIH, e o vice-presidente, serdo quaisquer um dos membros da
mesma.

Art. 6° Os membros executores da CCIH representardo o Servico de Controle de Infec¢bes
Relacionadas a Assisténcia a Saude e, portanto, serdo encarregados da execucdo do
Programa.

_Art. 7° O SCIH do HU-UNIVASF contara com, no minimo, 06 (seis) membros executores de
Controle de Infec¢ao Hospitalar.

Art. 8° A fim de assegurar o0 suporte técnico, cientifico e operacional indispensavel a eficiéncia
da CCIH, a Superintendéncia, através do servigco de apoio administrativo, proporcionara a
infraestrutura necesséria.

Art. 9. As indicacdes para integrar a CCIH serdo previamente discutidas pela comisséo, e,
havendo consenso com a Superintendéncia, os membros serdo homeados na forma do art.
14, inciso Il, deste Regimento Interno.

Art. 10. A nomeacgéo dos membros da CCIH devera ser feita pelo Superintendente do hospital.

Art. 11. A CCIH devera ser composta por profissionais que possuam nivel superior e sejam
formalmente nomeados.

Art. 12. O mandato do presidente e vice-presidente da CCIH sera de, no minimo, dois anos,
podendo haver recondugéo ao cargo pelo mesmo periodo, através de indicacdo da comisséo
e nomeacao pelo Superintendente do HU-UNIVASF.

Art. 13. O mandato de cada um dos membros executores tem prazo indeterminado,
dependendo do tempo de exercicio profissional dos mesmos, uma vez que o SCIRAS é um
servigo de carater técnico-cientifico que se beneficia com a experiéncia de seus membros.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 14. A autoridade méxima da instituicdo compete:

| - Constituir formalmente a Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH;
Il - Nomear os componentes da CCIH por meio de ato proprio;

[l - Propiciar infraestrutura necessaria a correta operacionaliza¢éo da CCIH,;

IV - Aprovar e fazer respeitar o regimento interno da CCIH;

V - Garantir a participagdo do Presidente da CCIH nos 6rgdos colegiados deliberativos e
formuladores da politica da Instituicdo sobre o controle de infeccdo hospitalar, e sobre as
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acoes de controle de infeccdo relacionada a assisténcia a saude, bem como em conselhos
técnicos;

VI - Garantir o cumprimento das recomendacdes formuladas pela Coordenacdo Municipal,
Estadual/Distrital de Controle de Infec¢éo Hospitalar;

VII - Informar o 6rgéo oficial municipal ou estadual quanto a composicdo da CCIH e as
alteracBes que venham a ocorrer;

VIII - Fomentar a educacéo e o treinamento de todo pessoal hospitalar em assuntos referentes
a infeccéo hospitalar.

Art. 15. A CCIH compete:

| - Elaborar, implantar, manter e avaliar o Programa de Controle de Infecgéo Hospitalar (PCIH)
no HU UNIVASF,;

Il - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do Programa de Controle de Infeccéo
Hospitalar;

[l - Implantar um sistema de Vigilancia Epidemiologica das Infec¢bes Hospitalares;

IV - Adequar, programar e supervisionar as normas e rotinas técnico-operacionais, visando a
prevencao e controle das infec¢des hospitalares;

V - Capacitar o quadro de funcionarios e profissionais da instituicdo, no que diz respeito a
prevencao e controle das infec¢des hospitalares;

VI - Racionalizar o uso de antimicrobianos,

VIl - Avaliar, periddica e sistematicamente, as informacdes providas pelo Sistema de
Vigilancia Epidemiolégica das Infecgbes Hospitalares e aprovar as medidas de controle
propostas pelos membros executores;

VIII - Realizar investigagéo epidemioldgica de casos e surtos sempre que indicado, e implantar
medidas imediatas de controle;

IX - Elaborar e divulgar, regularmente, relatérios, e comunicar, periodicamente, a autoridade
maxima de instituicdo e as coordenacfes de todos os setores do hospital, a situagdo do
controle das infeccdes hospitalares, promovendo seu amplo debate na comunidade
hospitalar;

X - Elaborar, implantar e supervisionar a aplicacdo de normas e rotinas técnico-operacionais,
visando limitar a disseminacdo de agentes presentes nas infecgdes em curso no hospital, por
meio de medidas de precaucgéo e de isolamento;

X1 - Adequar, programar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,
visando a prevencao e ao tratamento das infec¢des hospitalares;

XIl — Colaborar com a Comisséo de Padronizagéo, politica de utilizacdo de antimicrobianos,
germicidas e materiais médico — hospitalares;

Xl - Atualizar o Regimento Interno para a Comisséo de Controle de infeccdo Hospitalar a
cada 2 anos;

XIV - Cooperar com o setor de treinamento, ou responsabilizar-se pelo treinamento, com
vistas a obter capacitacdo adequada do quadro de funcionarios e profissionais, no que diz
respeito ao controle das infec¢des hospitalares;

XV - Cooperar com a acao do 6rgéo de gestdo do SUS, bem como fornece prontamente, as
informac0®es epidemiolégicas solicitadas pelas autoridades competentes
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XVI - Cooperar com o Nucleo de Seguranca do Paciente nas acdes relacionadas a vigilancia
das infec¢des hospitalares.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 16. Ao presidente compete: dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da CCIH,
especificamente:

| - Instalar a comisséo e presidir suas reunides;

Il - Promover a convocacao formal das reunides;

Il - Representar a CCIH em suas relagfes internas e externas;

IV - Tomar parte nas discussoes e, quando for o caso, exercer o direito de voto de desempate;

V - Indicar os membros para realizagdo de estudos, levantamento e emissdo de pareceres
necessarios ao cumprimento da finalidade da comissao;

VI - Promover a interagdo do SCIH com a equipe multiprofissional da instituicao.

Art. 17. Cabe ao vice-presidente substituir o presidente em seus impedimentos.

Art. 18. Cabe ao secretario:

| - Assistir e redigir as reunides;
Il - Redigir a convocacdo formal das reunifes extraordinarias, em nome do presidente;

Il - Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de protocolo, de registro de
atas e de registro de deliberagdes, rubricando-os e mantendo-os sob vigilancia;

IV - Comunicar aos membros da CCIH a pauta das reunides;
V - Encaminhar o expediente da CCIH;
VI - Preparar o expediente da CCIH;

VII - Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos de que devam
ser examinados nas reunides da comissao;

VIIl - Providenciar, por determinacdo do presidente, a convocacdo das sessoOes
extraordinarias;

IX- Auxiliar na elaboracdo dos documentos da comissdo (relatérios, oficios, pareceres,
memorandos);

X - Manter suprimento de materiais de consumo diario;

Xl - Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;
Xl - Organizar dados e arquivos;

XIll - Receber e enviar correspondéncias;

XIV - Agendar entrevistas e cursos;
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XV - Digitar boletins e relatérios;

XVI - Realizar servi¢o externo quando necessario.

Art. 19. S&o atribuicbes especificas do médico executor:

| - Executar programa de racionalizacdo de uso de antimicrobianos, bem como definir normas
fundamentadas que justificam o uso controlado de antimicrobianos;

Il - Promover medidas de contengéo de surtos infecciosos que venham a ocorrer no complexo
hospitalar, propondo medidas a serem executadas;

[ll - Promover interacdo com o corpo clinico, no que diz respeito ao controle de infec¢cédo
hospitalar;

IV - Responder a pareceres solicitados por outros profissionais, quando estes forem
solicitados;

V - Auxiliar no servigo de execuc¢do da vigilancia epidemioldgica das infec¢des hospitalares,
através da realizagé@o de busca ativa dos casos;

VI - Recomendar e suspender as precaucgfes padrdes para pacientes na area hospitalar, de
acordo com as normas definidas pela CCIH;

VII - Assessorar a Diretoria Clinica sobre as questfes relativas ao controle de infeccbes
hospitalares;

VIII - Participar das discussdes de construcéo ou reforma na area fisica hospitalar, quando
solicitado pela administragéo;

IX - Periodicamente fazer revisdo dos protocolos de Prevengdo de Controle de Infeccao
Hospitalar;

X - Participar de projetos de pesquisa em controle de infecgBes hospitalares;
XI - Cumprir e fazer cumprir as decisdes da CCIH;

XIl - Cumprir e fazer cumprir as determinac¢des da Portaria n. 2616/98 do Ministério da Saude
e as demais em vigéncia;

XIll - Atuar na Prevencgéo e Controle de InfecgBes Hospitalares através de reunifes, debates
e educacao em servigo;

XIV - Capacitar os profissionais de saude para o controle das Infec¢des Hospitalares;

XV - Participar das discussfes de construcdo ou reforma na area fisica hospitalar, quando
solicitado pela administracao;

Art. 20. Sao atribuicbes especificas do enfermeiro executor:

| - Realizar vigilancia das infec¢cdes hospitalares através do método de busca ativa e
metodologia da ANVISA nas Unidades de Terapia Intensiva Adulta, Infeccées do sitio cirargico
e outras demandas;

Il - Fornecer a taxa mensal de infeccao hospitalar das unidades sob vigilancia;

[l - Auxiliar os funcionéarios da instituicdo, respondendo duvidas e pareceres referentes a
medidas de controle de infeccdo hospitalar;

IV - Recomendar e suspender as precaugdes padrdes para pacientes na area hospitalar, de
acordo com as normas definidas pela CCIH;
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V - Participar da investigacdo de surtos de infecgéo, junto com os demais membros do grupo
executor;

VI - Coletar culturas de materiais suspeitos de contaminacdo para investigacdo, se
necessario;

VIl - Normatizar junto com outros membros do grupo executor o uso de germicidas
hospitalares;

VIIl - Participar da elaboragdo de protocolos para prevencdo e controle das infecgbes
hospitalares;

IX - Fazer revisdo dos protocolos de Prevencdo de Controle de Infeccdo Hospitalar
periodicamente;

X - Programar e elaborar programas educativos relacionados ao controle de infeccdo para
equipe multiprofissional da &rea hospitalar;

Xl - Participar de projetos de pesquisa em controle de infec¢des hospitalares;

XIl - Realizar treinamentos para a equipe da area da saude quanto a prevenc¢éao de infeccdo
hospitalar e quanto & prevencao acidentes com material contaminado;

Xl - Realizar auditoria para avaliar o cumprimento do Programa de Controle de Infeccéo
Hospitalar (PCIH); *

XIV - Participar das discussfes de constru¢do ou reforma na area fisica hospitalar, quando
solicitado pela administracéo;

XV- Dar parecer técnico quanto ao reprocessamento de artigo médico-hospitalar;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes da Portaria n. 2616/98 do Ministério da Saude
e as demais em vigéncia;

XVII - Informar, sistematicamente, a Coordenagdo de Controle de Infeccdo Hospitalar, do
Ministério da Saude, a partir da rede distrital, municipal e estadual, os indicadores de infeccao
hospitalar estabelecidos.

Art. 21. S&o atribuicbes comuns ao médico e enfermeiro executores:

| - Implementar, manter e avaliar o Programa de Controle de Infec¢cbes Hospitalares,
adequando caracteristicas e necessidades da instituicdo, de acordo com diretrizes da CCIH;

Il - Manter sistema de vigilancia epidemioldgica das infec¢des hospitalares através de busca
ativa dos casos;

[l - Realizar investigag&o epidemioldgica de casos e surtos, sempre que indicado;

IV - Propor, elaborar, implementar e supervisionar a aplicacdo de normas técnico-
administrativas, visando a prevencdo e ao tratamento das infeccdes relacionadas a
assisténcia a saude, de forma integrada com a equipe multiprofissional;

V - Regulamentar medida de isolamento e supervisionar sua aplicagao;

VI - Acompanhar modifica¢cdes da planta fisica do HU UNIVASF, verificando sua adequagéo
em relac&o ao controle de infeccdo hospitalar, quando solicitado pela administracéo;

VII - Emitir parecer técnico sobre a aquisi¢do de insumos, instrumentos e acessorios, cujo uso
possa ser previamente esterilizado, a fim de garantir a validade da esterilizacéo;

VIII - Promover e colaborar e com acdes de treinamento dos funcionarios da instituicao,
promovendo medidas para o controle de infec¢éo hospitalar;
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IX - Observar as diretrizes tracadas pela CCIH para a acdo de controle de infeccbes
hospitalares em cada setor da instituicao;

X - Articular-se com a CCIH, no sentido da utilizacdo dos recursos técnicos, materiais e
humanos, com vistas ao eficiente controle das infec¢des hospitalares;

XI - Avaliar, periédica e sistematicamente, as informacdes providas pelo sistema de vigilancia
epidemioldgica;

XII - Definir, em cooperacdo com a CCIH e com a Comissédo de padronizacdo, as politicas de
utilizacdo de antimicrobianos e materiais médico-hospitalares para todos os setores do
hospital;

Xl - Notificar, ao 6rgédo de gestdo do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de outras
doencas sob vigilancia epidemioldgica (notificacdo compulséria), atendidos em qualquer dos
servicos ou unidades do hospital, e atuar cooperativamente com 0s servicos de saude
coletiva.

Art. 22. S&o atribuicbes do microbiologista:

| - Deteccdo imediata e notificagdo epidemiolégica de micro-organismos, identificando os
padrdes de resisténcia antimicrobianos emergentes e auxiliando na avaliacao da eficacia das
precaucdes recomendadas para limitar a transmissédo durante possiveis surtos;

II- Analisar o desempenho das culturas de vigilancia quando for o caso (incluindo a retencdo
dos isolados para analise), para avaliar os padrbées de transmissao da infeccao e efetividade
das intervencdes de controle de infecgdo na unidade ou na instituicdo;

lIl - Orientar a equipe de saude quanto a coleta de amostras para exames microbiolégicos e
interpretacao de resultados;

IV- Manter arquivos dos dados microbiolégicos, permitindo estudos e levantamentos;

V - Emitir cépia para SCIH dos laudos das culturas realizadas, para posterior levantamento
da frequéncia de micro-organismos isolados nas infec¢des hospitalares e da prevaléncia das
cepas resistentes aos antimicrobianos;

VI - Participar da elaborag&o/revisdo de protocolos para prevencado e controle das infec¢des
hospitalares;

VII - Participar das reunides periédicas da CCIH.

Art. 23. S&o atribui¢cbes do farmacéutico:

| - Fornecer mensalmente o levantamento de consumo, custos e frequéncia de uso
antimicrobiano por clinica de atendimento;

Il - Participar da definicdo da politica de utilizacdo de medicamentos e produtos quimicos,
juntamente com a Comissédo de Padronizacao;

[l - Informar o uso adequado de produtos e medicamentos que visem a garantia da qualidade
da assisténcia prestada;

IV - Colaborar com a avaliacdo microbiologica e emitir parecer técnico sobre produtos
quimicos e medicamentos a serem adquiridos pela institui¢cao;

V - Assegurar a qualidade das condicbes de armazenamento e prazo de validade de
medicamentos e solu¢des germicidas;



N° 50, terca-feira, 14 de novembro de 2017

VI - Auxiliar a farméacia hospitalar com medidas que garantam o tratamento adequado com
antimicrobiano;

VII - Rever anualmente a padronizacdo dos antimicrobianos do hospital, em conjunto com 0s
demais membros;

VIII - Participar da investigacdo dos casos suspeitos de contaminacdo por solucdes
parenterais e outros;

IX - Participar da padronizacdo e formulacdo das solu¢des germicidas, bem como do uso e
controle interno da qualidade destes produtos;

X — Elaborar, mensalmente, relatdério com coeficiente de sensibilidade e resisténcia dos micro-
organismos mais frequentemente encontrados, associados a infeccBes relacionadas a
assisténcia a saude no hospital, e aos antimicrobianos padronizados.

XI - Participar da elaboracéo/revisdo de protocolos para prevencao e controle das infeccdes
hospitalares;

XII - Participar das reunides periddicas da CCIH.

Art. 24. S&o atribuigbes do técnico de enfermagem:

| - Auxiliar o enfermeiro/médico na vigilancia das infecgbes hospitalares, através do método
de busca ativa e metodologia da ANVISA nas Unidades de Terapia Intensiva Adulta, Infec¢cbes
do sitio cirtrgico e demais setores hospitalares;

Il - Auxiliar na realizagdo de investigacdo epidemioldgica de casos e surtos, sempre que
indicado;

[l - Auxiliar a aplicagéo das precaucgdes padrdes juntamente com enfermeiro/médico executor;

IV - Auxiliar os funcionarios da instituicdo sobre a supervisdo do enfermeiro/médico executor
da CCIH, respondendo duvidas e pareceres referentes a medidas de controle de infeccéo
hospitalar;

V - Colaborar com ac¢es de treinamento dos funcionarios da instituicdo, promovendo medidas
para o controle de infeccdo hospitalar, bem como participar das atividades de educacéo
permanente dos funcionarios da instituicao;

VI - Observar as diretrizes tracadas pela CCIH para a agdo de controle de infecgbes
hospitalares em cada setor da instituigéo;

VII - Notificar, ao organismo de gestdo do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de
outras doengas sob vigilancia epidemiologica (notificacdo compulsoria), atendidos em
qualquer dos servicos ou unidades do hospital, e atuar cooperativamente com os servigos de
saude coletiva;

VIII - Participar das reunides periddicas da CCIH;

IX - Conferir fichas de notificagdo com o censo do hospital.

Art. 25. Disposicdes gerais:

Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelos membros da CRO, em
conjunto com o diretor técnico da instituicao.

Este regimento podera ser alterado por eventuais exigéncias de ado¢do de novas
legislacdes pertinentes ao assunto e entrara em vigor apés aprovacdo da Diretoria e
publicacdo dos membros em portaria.
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RODRIGO JOSE VIDERES DE BRITO SAMUEL RICARTE DE AQUINO
PRESIDENTE CCHI VICE-PRESIDENTE CCIH

DANIELY DA SILVA FIGUEIREDO
CHEFE DA UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
ENFERMEIRA CCIH/NEPI

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
LOTACAO

Portaria n°® 161, de 09 de novembro de 2017

A Chefe da Diviséo de Gestéo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antonio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n° 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Servico
n°. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando n°
116/2017_SEAD/DAF/GA/SUP/HU-UNIVASF, de 07 de novembro de 2017, resolve:

Art. 1° LOTAR, a partir de 01.11.2017, a empregada Eliana Morais de Assuncdao, Assistente
Administrativo, matricula SIAPE n° 2249693, na Geréncia Administrativa, com exercicio na

Unidade de Compras.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de

novembro de 2017.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas

Portaria n® 162, de 10 de novembro de 2017

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas

atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
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Boletim de Servico n° 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Servico
n°. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista 0 Memorando n° 101/2017- Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, de 06 de novembro de 2017, resolve:

Art. 1° LOTAR, a partir de 01.10.2017, a empregada Kelma Hadderson Silva Pereira,
Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE n° 2233704, na Geréncia de Aten¢cdo a Saude,

com exercicio na Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de
outubro de 2017.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas



