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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

Portaria n° 060, de 25 de Julho de 2016

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacédo de competéncias prevista
pela Portaria n° 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servicos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo Unico, tendo em vista o Memorando n°® 063/DAF/GA/SUP/HU/EBSERH, de 21
de julho de 2016, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o empregado Aristofanes Diégo Araujo Cabral, Analista Administrativo
- Contabilidade, matricula SIAPE n°® 2242879, como Titular da funcdo de Gestor Financeiro
junto ao Sistema Integrado de Administracéo Financeira do Governo Federal — SIAFI, da filial
EBSERH no HU-UNIVASF, UASG 155180. E como Suplente da funcéo, o empregado Erick
Soares Ribeiro Patriota, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°2233370.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

DETERMINACAO
Portaria n°® 061, de 29 de Julho de 2016

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuic6es legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacao de competéncias prevista
pela Portaria n° 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servigos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo unico, tendo em vista 0 Memorando n° 149/SOST/DIVGP, de 26 de julho de
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2016, o Parecer Juridico n° 161/Assessoria Juridica/HU-UNIVASF, de 19 de julho de 2016, e
0 Despacho n° 213/2016- GA/HU-UNIVASF, de 28 de julho de 2016, e,

Considerando que o Hospital Universitario da UNIVASF tem como missao ser instituicdo de
exceléncia em atengdo a salde, ensino, pesquisa e extensao no Vale do Sao Francisco;
Considerando que para isso o0 HU-UNIVASF deve zelar, com exceléncia, pela salude de seus
Usudrios, estagiarios, residentes, empregados e demais colaboradores;

Considerando a Portaria n° 2616, de 12 de maio de 1998, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA gue estabelece as acdes minimas a serem desenvolvidas com vistas a
reducdo da incidéncia das infeccdes relacionadas a assisténcia a saude.

Considerando que de acordo com o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social — MTPS a
Norma Regulamentadora N° 32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes basicas para a
implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos
servi¢os de saude.

Considerando que a EBSERH é uma empresa publica de carater privado e sujeita a
fiscalizagdo e autuacéo do MTPS, resolve:

Art. 1° DETERMINAR a implantacdo da Norma Regulamentadora n® 32 no HU-
UNIVASF/EBSERH.

Art. 2° Todos gque exercem atividades no HU-UNIVASF, tais como: estagiarios, residentes,
empregados e demais colaboradores das areas administrativa, assistencial, médica e de

ensino e pesquisa deverdo atender as seguintes normas:

I.  Usar adequadamente os Equipamentos de Protecao Individual disponiveis, solicitando
a substituicdo do mesmo quando danificado ou impréprio para o uso;

[I.  Participar dos treinamentos relacionados a tematica a salde e seguranca no trabalho
e controle de infecc¢bes;

lll.  Higienizar as maos antes e depois de qualquer procedimento;

IV. E proibido o uso de calcados abertos, entende-se por calgado aberto aquele que
proporciona exposi¢cao da regido do calcaneo (calcanhar), do dorso (peito) ou das
laterais do pé, tais como: sapatilhas, sandalias, entre outros;

V. E proibido o uso de adornos. De acordo com o Guia Técnico de Riscos Biolégicos do
Ministério do Trabalho —NR 32, séo exemplos de adornos: aliangas e anéis, pulseiras,
relégios de uso pessoal, colares, brincos, broches, piercings, crachds pendurados com
cordao e gravatas;

VI.  E proibido manuseio de lentes de contato nos postos de trabalho;

VIl.  E proibido fumar nos postos de trabalho bem como nas dependéncias da empresa;

VIIl.  E proibido comer e beber nos postos de trabalhos, a alimentacdo devera ser feita nos

locais destinados para este fim.
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Art. 3° No periodo de 01 a 07 de agosto de 2016 a Saude Ocupacional e Seguranca no
Trabalho - SOST, a Comisséao Interna de Prevencgdo de Acidentes - CIPA e a Comisséo de
Controle de Infec¢Bes Relacionadas a Saude - CCIRAS fardo campanha educativa para
divulgar as normas descritas acima, através de cartazes, e-mails e DDS (Dialogo Diario de
Seguranga) nos setores.

Art. 4° A supervisdo do cumprimento das regras iniciarA nas portarias, entrada dos
empregados, e de forma continua nos postos de trabalhos a partir do dia 08 de agosto de
2016. Agueles que néo estiverem de acordo com as exigéncias, ndo poderdo acessar as
dependéncias do hospital e o porteiro comunicaréd a chefia imediata, na sua auséncia, aos
demais supervisores.

Art. 5° Caberd as chefias imediatas, aos fiscais de contratos, aos docentes e
preceptores, afiscalizacdo do cumprimento desta portaria. Em caso de descumprimento
pelos servidores e empregados, a chefia ira orienta-los de que a medida tem carater
preventivo e de controle de infecc¢des.

Art. 6° Em caso de reincidéncia no descumprimento e a inobservancia pelo empregado dos
procedimentos apresentados nesta portaria, ordens de servico, da legislacdo de normas e de
seguranca internas, bem como dos demais normativos da EBSERH serdo aplicadas as
penalidades administrativas conforme o Regulamento de Pessoal da EBSERH e a Norma
Disciplinar pela Resolugdo n° 47/2015 aprovada pelo Conselho de Administragdo em 23 de
setembro de 2015.

Art. 7° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de agosto de 2016.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

ALTERACAO

Portaria n® 062, de 01 de Agosto de 2016

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista a delegag¢édo de competéncias prevista
pela Portaria n° 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servigos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.

49, paragrafo Unico:
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Art. 1° ALTERAR, em parte, a Portaria n°® 044, de 23 de junho de 2016:

a) INCLUIR como representantes dos empregados de cargos de nivel médio: Sheila
Micheline Mamede da Costa Santos, SIAPE n° 2190545, titular e Eliana Morais de
Assuncdo, SIAPE n° 2249693, suplente.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

INTERRUPCAO DE FERIAS

Portaria n°® 038, de 27 de Julho de 2016

A Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n° 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Servico
n°. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista 0 Memorando n° 64/2016-DAF, de 26 de julho
de 2016, resolve:

INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade

dos servigos nesta Instituicdo, conforme a seguinte descrigdo:

i . _ | Periodo da | Periodo para
Matricula | Nome Exercicio .
convocacao usufruto
1618659 Antonio Sabino da Silva Filho 2016 26/07 a | 16 a 24/11/2016
03/08/2016

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas
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Portaria n°® 039, de 01 de Agosto de 2016

A Chefe da Divisédo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antonio

de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - UNIVASF, no uso das suas

atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no

Boletim de Servico n° 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela

Portaria/Superintendéncia n°. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Servico
n°. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista 0 Memorando n° 13/2016-SA, de 29 de julho
de 2016, resolve:

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade

dos servicos nesta Instituicdo, conforme a seguinte descricao:

i . _ | Periodo da | Periodo para
Matricula | Nome Exercicio .
convocacao usufruto
1669533 Ildnia Fonseca Cavalcanti 2016 01 a 13/08/2016 16 a 28/11/2016

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas




