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Ata - SEI n° 19/2025/COLEX/HU-UFPI-EBSERH

Teresina, data da assinatura eletrénica.

ATA DA 192 REUNIAO DO COLEGIADO EXECUTIVO DO HU-UFPI - ANO 2025
(Ata lavrada na forma de sumdrio, conforme dispée o art. 53 do Estatuto Social da Ebserh)

I. DATA, HORARIO E LOCAL
01 de julho de 2025, 09:00h, na Sala de reuniao da Governanca do HU-UFPI.

II. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO

Participaram os seguintes membros do Colegiado Executivo: André Gongalves da Silva, Superintendente; Ana
Lucia Franca da Costa, Gerente de Ensino e Pesquisa Substituta; Avelar Alves da Silva, Gerente de Atencdo a
Saude; e Acacio Salvador Veras e Silva, Gerente Administrativo.

III. REGISTRO DE PRESENCAS: Denisy Santos de Carvalho, assistente Administrativa, Ant6nia Danielle
Araudjo Pierote, Chefe do Setor de Governanca e Estratégia e José Miguel Luz Parente, Chefe do Setor de
Gestdo da Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica em Saude.

IV. PAUTAS E DELIBERACOES

PAUTA 1: Avaliacao das demandas do Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica em Saude

O Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica em Saude, inicialmente informou que o Centro
de Pesquisa Clinicas (CPC) do HU-UFPI, atualmente, possui 08 (oito) pesquisas em andamento e 12 (doze) em
fase de Feasibilty. Desta forma, explicou que, com tendéncia de crescimento das pesquisas clinicas, frisou a
necessidade de aumentar o Quadro de Pessoal do referido setor, a fim de que melhorar o desempenho do
Centro e evitar sobrecarga dos colaboradores. Na sequéncia, apresentou as demandas de pessoal do Setor:
reposicao do Analista Adminitrativo-Administracao, o Analista Administrativo - Estatistico e da Enfermeira,
remanejamento interno de uma Biomédica. Ainda, na mesma solicitacdo, demandou a disponibilizacdo de um
turno de trabalho de outros profissionais multidisciplinares para exercerem atividades no Centro de Pesquisa
Clinica, bem como um assistente adminstrativo e uma secretaria. Comunicou que a reposicdo da Enfermeira e o
remanejamento da Biomédica ja foram atendidos.

O Colegiado Executivo informou que as reposigdoes dos Analistas Administrativos serdo incluidas na janela de
contratacdo que serao enviadas até dia 05/07/2025. No que diz respeito ao pedido do Assistente
Administrativo, o Colegiado informou que sera pleiteado junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas. Quanto a
secretaria, foi informado que o HU-UFPI ndo dispde mais de postos de trabalho deste cargo e que a solugao é
rever as atuais lotagdes e realizar um remanejamento. Por fim, sobre a disponibilizacdo de um turno de
trabalho de profissionais multidisciplinares para atuagdo no CPC, este devera ser analisado caso a caso.

PAUTA 2: Plano de Desenvolvimento Estratégico- PDE

A Chefe do Setor de Governanca e Estratégia solicitou que as Geréncias realizem a revisdao do Plano de
Desenvolvimento Estratégico e sinalizem se os projetos serao os definidos no ano de 2024 ou se serao
modificados. Informou que a Sede sugeriu que as Metas do Plano de Providéncias Permanente do Colegiado
Executivo sejam encaixadas nos Projetos do PDE- 2024-2028.

PAUTA 3: Agendamento de Reunides

O Superintendente solicitou o agendamento de 04 reunides estratégicas: Reunido para tratar sobre a renovacao
do Convénio com a Fundacdao Municipal de Satde, Reuniao para tratar sobre o Convénio da Secretaria Estadual
de Saude com Servigco de Contratualizacdo Hospitalar,Reunido para pleitear novas vagas para profissionais de
saude com o Diretoria de Gestdo de Pessoas e Reunido para definicdo de prioridades de investimento com
Diretoria de Administracao e Infraestrutura.



Ficou decidido pelo agendamento na semana de 07 a 11 de julho de 2025.

V. ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, da qual eu, Denisy Santos de Carvalho, assistente
administrativa, lavrei esta ata na forma de sumaério, que, depois de lida e aprovada, sera assinada
eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informacdes (SEI), pelos membros do Colegiado Executivo
participantes da reunido e por mim.

(ass,inado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente

) (assinado eletronicamente)
ACACIO SALVADOR VERAS E SILVA
Gerente de Administracao

(ass'inado eletronicamente)
ANA LUCIA FRANCA DA COSTA
Gerente de Ensino e Pesquisa Substituta

(assinado eletronicamente)
AVELAR ALVES DA SILVA
Gerente de Atencgdo a Saude

(assinado eletronicamente)
DENISY SANTOS DE CARVALHO
Assistente Administrativa
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