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Ata - SEI n° 11/2025/COLEX/HU-UFPI-EBSERH

Teresina, data da assinatura eletrénica.

ATA DA 112 REUNIAO DO COLEGIADO EXECUTIVO DO HU-UFPI - ANO 2025
(Ata lavrada na forma de sumdrio, conforme dispée o art. 53 do Estatuto Social da Ebserh)

I. DATA, HORARIO E LOCAL
05 de maio de 2025, 08:30h, na Sala da superintendéncia do HU-UFPI.

II. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALACAO

Participaram os seguintes membros do Colegiado Executivo: André Gongalves da Silva, Superintendente;
Jussara Maria Valentim Cavalcante Nunes, Gerente de Ensino e Pesquisa; Avelar Alves da Silva, Gerente de
Atencao a Saude; e Acéacio Salvador Veras e Silva, Gerente Administrativo.

III. REGISTRO DE PRESENCAS: Antonia Danielle Araujo Pierote, Chefe Substituta do Setor de Governanca e
Estratégia; Ana Paula Barroso Guimardes, Assistente Administrativa; Maria do Carmo de Morais Castro Freitas,
chefe do Setor de Contratualizacdao e Regulacao.

IV. PAUTAS E DELIBERACOES

PAUTA 1: Tratativas para se aumentar o nimero de cirurgias no HU-UFPI

O Gerente de Atengdo a Saude inicia a reunido informando da necessidade de se estabelecer mecanismos com
vistas a aumentar o nimero de procedimentos realizados pelo HU-UFPI, esclareceu que foram marcadas
reunides de alinhamento com adreas em que a baixa producédo é mais critica. Além disso, reiterou a necessidade
de se estabelecer metas de equipe, baseado no histérico de producdo e na capacidade das areas. Dando
continuidade, o gestor também informou que foram apresentados todos indicadores do ultimo trimestre.

PAUTA 2: Verificacdo do apontamento realizado pela Ministério da Saude acerca da inconsisténcia de dados de
producao da neurocirurgia

O Superintendente informou que, na reunido realizada com entidades, um membro do Ministério da Saude
informou que a producao divulgada por este estabelecimento, em relacao a procedimento de neurocirurgia, nao
condiz com a realidade. A chefe do Setor de Contratualizacdao e Regulacao, em resposta, afirma que problema
pode estar na forma como se estd realizando a visualizando da produc¢do, mas afirma que é importante se
realizar outra reunido junto ao referido Ministério para que a questdo seja esclarecida. Por fim, ficou acordado
nova reuniao entre membros desta instituicao e o Ministério da Satude.

PAUTA 3: Reuniao com a DENF para alinhar a questdo do subdimensionamento da Divisao

O Gerente de Atencgao a Saude informou que houve reunidao com membros da Divisdo de Enfermagem, a fim de
se buscar solugoes para a questdo da insuficiéncia de enfermeiros nas areas assistenciais. Para sanar a questao,
realizou-se levantamento do ntimero de enfermeiras em funcées administrativas e chegou-se a um total de
sessenta e cinco, deste total, em consulta as dreas com necessidade destas profissionais, foi estabelecido que o
retorno de nove as atividades originarias supriria a caréncia. A Gerente de Ensino e Pesquisa sugeriu a
possibilidade de adogao de jornada mista para as profissionais fora das suas areas fins.



PAUTA 4: Demanda da sala de ordenha e amamentacao

A chefe do Setor de Governanca e Estratégia reforca a necessidade de se cumprir a cldusula estabelecida no
altimo ACT, referente a disponibilizacao de sala de ordenha e amamentacao para empregadas do HU-UFPI,
visto que a sala anteriormente disponibilizada ndao estava em conformidade com o que fora acordado. Danielle
cita ainda que, dentre as adequagoOes necessarias, esta o calculo do nimero de poltronas necesséarias para sala,
uma pia, dentre outros. Além disso, ela alerta que o prazo para se cumprir ja estd findando.

PAUTA 5: Retomada da busca de solucOes para evasao de pessoal das comissbes

A Chefe Substituta do Setor de Governanca e Estratégia retomou a pauta acerca da alta evasdao de membros
das comissoes, ela informa que, em levantamento realizados, foi observado que a Geréncia que menos tem
membros participando das comissdes é a Administrativa, com isso, sugere que as chefias indiquem pessoas
para participarem das comissdes mais deficitarias, tendo em vista que algumas delas realizam atividades
permanente no hospital, a exemplo da Comissédo de Acumulo de Cargos, Fungoes e Empregos Publicos-CACFEP
e da Comissao de Investigacdo Preliminar e Processo Administrativo Sancionador-CPIPPAS. A chefe ainda cita
que é obrigacdo dos empregados participarem das referidas comissoes.

V. ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunidao, da qual eu, Ana Paula Barroso Guimaraes,
assistente administrativa, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de lida e aprovada, sera assinada
eletronicamente, no Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI), pelos membros do Colegiado Executivo
participantes da reunidao e por mim.

(assinado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente
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