EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico

N° 604, 22 de junho de 2022

Hospital
Universitario do
Piaui



N.° 604, quarta-feira, 22 de junho de 2022

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH
HOSPITAL UNIVERSITARIO DO PIAUI
Av. Nossa Senhora de Fatima, S/N — Bairro Ininga
CEP: 64.048-901 — Teresina-PlI

VICTOR GODOY VEIGA
Ministro da Educacéo

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
Presidente

PAULO MARCIO SOUSA NUNES

Superintendente do Hospital Universitario do Piaui

ELEONORA PARENTES SAMPAIO FERNANDES
Gerente Administrativo do Hospital Universitario do Piaui

CARLOS EDUARDO BATISTA LIMA
Gerente de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario do Piaui

MAURICIO GIRALDI
Gerente de Atencdo a Saude do Hospital Universitario do Piaui



N.° 604, quarta-feira, 22 de junho de 2022

SUMARIO
SUPERINTENDENCIA ..o oottt ettt ettt e et e et et ee e e e 4
N 0] 1 = 4
Norma - SEI n® 1/2022/SUP/HU-UFPI-EBSERH .........ooovviiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 4
(O0] o 11| (T o7 Lo U TP TR U PP PR VRPTRO 10
Portaria-SEI n° 182, de 21 de junho de 2022...........cooviveiiiieecie e 10
Portaria-SEI n° 183, de 21 de junho de 2022...........coooiveiiiieeiie e 12
N L (=] = ot (o R TP P PSP PR UP PR 14
Portaria-SEI n° 184, de 21 de junho de 2022...........ccooveiiiieecie e 14
Portaria-SEI n° 185, de 21 de junho de 2022............coooveiiiieecie e 16
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS ...t 17
YU 0] K] (U o Lo PSSR 17
Portaria-SEI n° 96, de 22 de junho de 2022...........cceoiiveiiiie e 17
GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA ..ottt 18
=T L1 T=T ] (o USSP 18

Regimento Interno da Comissao de Residéncia Médica- COREME ......................... 18



PR UNIVERSIDADE

n n_ Hospital
[ ]

¢ Universitéario

FEDERAL DO PIAUI YU da uepi
Tipo do REGIMENTO REG.COREME.O01 - Pagina 1/18
Documento
Titulo do ~ a Emissao: Préxima
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE RESIDENCIA -
Documento MEDICA 25/05/2022 revisdo:
Versdo: 01 25/05/2026
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Comissdo de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Universitario — UFPI, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Resolugdo no. 2, de 03 de julho de 2013, da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica resolve aprovar Regimento Interno da Comissdo de Residéncia Médica- COREME,
do Hospital Universitario da UFPI-HU-UFPI, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

SECAO 1

DEFINICAO E CONSTITUICAO

Art. 22 A COREME é uma instancia auxiliar da Comissdao Nacional de Residéncia Médica — CNRM e
da Comissdo Estadual de Residéncia Médica — CEREM e érgdo de assessoramento da Geréncia de
Ensino e Pesquisa do HU - UFPI, e tem por finalidade planejar, organizar, coordenar, supervisionar
e avaliar os Programas de Residéncia Médica (PRM) desenvolvidos no referido hospital, bem como
avaliar o desempenho dos alunos dos varios programas.

Art. 32 A COREME é constituida por:

VI.
VII.
VIII.

Um Coordenador Geral;

Um Vice-Coordenador;

Chefe de Unidade de cada Programa;

Um Supervisor de cada Programa;

Um representante dos médicos residentes por programa de Residéncia;
Gerente de Ensino e Pesquisa do HU-UFPI/EBSERH;

Chefe do Setor de Ensino;

Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pés-Graduacao.
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§12 O Supervisor de cada Programa é indicado pelo conjunto dos preceptores do programa.

§22 A COREME em sua sessdo de instalacdo elege seu Coordenador e Vice Coordenador
dentre os seus membros, para mandatos de dois anos, sendo permitida uma
reconducdo sucessiva ao cargo (resolugdo CNRM 02/2013, Art. 17). Somente pode
concorrer a Coordenagdo e Vice Coordenagdao os Supervisores de programas da
instituicdo e serao eleitos pelo conjunto de supervisores de programas de residéncia
médica da instituicdo de saude (Resolugdo 02/2013 CNRM, Art. 42, Paragrafo Unico).

§32 Os grupos referidos nos incisos 1V, V e IX indicardo suplentes a COREME, que atuarao
nas faltas e impedimentos de seus respectivos titulares.

§42 Os grupos indicados nos incisos Ill e V tem direito a voz, sendo o voto nos processos
decisdrio e julgamentos disciplinares de um Representante Geral.

Art 42 O Representante Geral dos Residentes e seu suplente sdo eleitos, dentre seus pares, com
mandato de um ano, nos primeiros (30) trinta dias do inicio do programa.

§12 O Residente que possuir registro de adverténcia em seu prontudrio ndo podera ser o
Representante e nem suplente.

§22 Se durante o mandato, o Representante dos Residentes ou seu suplente cometerem falta
grave, estes perderdao o mandato.

§32 Em caso de perda de mandato pelo representante assumira seu suplente e o novo suplente
deverad ser escolhido dentre seus pares.

Art. 52 Os membros da COREME, com excegdo dos representantes dos residentes, terdao mandato
de 02 (dois) anos e podem ser reconduzidos apds nova consulta dentre seus pares em reuniao
registrada em ata.

SECAO 2
COMPETENCIAS DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 62 E competéncia da Comissdo de Residéncia Médica:
| Zelar pela qualidade da Residéncia Médica do HU-UFPI/EBSERH;

Il Rever periodicamente os Programas, apreciar as alteracdes existentes em novas propostas
dos programas, sugerindo, se necessario, modificacdes para adequa-las aos padrdes de
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Vi

Vi

VIl

Xl

Xl

ensino da Instituicdo e a legislacdo vigente;
Extinguir programas considerados insatisfatorios;

Solicitar credenciamento de programas junto a Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), seguindo os tramites legais;

Coordenar e supervisionar a execugdo dos Programas;

Envidar esforco junto aos érgaos competentes, para obtencdo de recursos necessarios a
execucao dos Programas;

Designar e desligar preceptores dos Programas, consoante solicitacdo do Supervisor do
programa;

Organizar a recep¢ao e orientagao aos novos residentes, inclusive seu desligamento do
Programa;

Aplicar sanc¢des disciplinares aos médicos residentes, inclusive seu desligamento do
Programa;

Propor modificacdes no nimero de vagas anualmente para cada Programa;
Notificar a CNRM qualquer alteracdo ocorrida nos programas;

Propor e votar alteragGes neste regimento.

SECAO 4

COMPETENCIAS DO COORDENADOR E DO VICE DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 72
1)
)
)
V)
V)
Vi)

)

Sao competéncias do Coordenador:

Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da COREME;

Baixar normas e instrugdes aprovadas nas reunides;

Exercer, nas reunides, o voto de qualidade;

Zelar pelo cumprimento deste Regimento;

Propor, apds apuracao, quando for o caso, medida disciplinar aos médicos residentes;
Pronunciar-se em nome da comissao;

Propor mudancas neste Regimento;
CDA: PROCESSO SEI 23524.011233/2022-48 - 22067931 - 02/06/2022
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VII) Representar os Supervisores de programas e Preceptores juntos aos Colegiados, Conselhos
ou equivalentes desta instituicao;

IX) Representar a instituicdo junto a CEREM-Pl e a CNRM.

Art. 82 S3o atribuicoes do Vice Coordenador:

| Coordenar, orientar e supervisionar as atividades de apoio técnico-administrativo, bem
como assessorar o Coordenador;

Il Substituir o Coordenador nos seus impedimentos;
Il Organizar e propor a pauta das reunides;

IV Organizar e atualizar o acervo da COREME.

SECAO 5
DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA

Art. 92 A COREME reunir-se-a obrigatoriamente pelo menos uma vez a cada dois meses, ou
extraordinariamente, a qualquer momento, com prévia divulgacdo da pauta da reunido e registro
em ata.

Paragrafo unico. Qualquer membro da COREME podera solicitar a realizagdo de reuniao
extraordindria, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas (Resolugdo CNRM 02/2013
Art. 23).

§12 A COREME reunir-se-a com pelo menos 50% de seus membros em primeira convocagao
ou em qualquer nimero em segunda convocacao 30 minutos apds a primeira quando decidira
em votacdo, pelo sistema de maioria simples.

§22 Sera redigida ata correspondente a cada reunido, que serd discutida e submetida a
aprovacao na reunido seguinte.

CAPITULO Il

DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA
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Art. 10 A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pds-graduacdo, destinadas a
médicos, caracterizada por treinamento em servicos, em regime de tempo integral e sob a
orientagdo de profissionais médicos de elevada qualificagdo ética e profissional.

§12 Os Programas de Residéncia Médica funcionardo sob a responsabilidade de HU-UFPI,
consoante normas vigente da CNRM.

§22 O médico residente, no momento que esta cumprindo o programa de Residéncia Médica,
ndo podera exercer funcdo sem a orientacdo de um profissional médico devidamente
capacitado para tal.

Art. 11. Os programas de Residéncia Médica tém como objetivos:
| Aprimorar habilidades técnicas, o raciocinio légico e a capacidade de tomar decisdes;

Il Desenvolver atitudes que permitam valorizar a significagdo dos fatores somaticos,
psicoldgicos e sociais que interferem na saude e na doenca;

Il Valorizar as acOes de saude de carater preventivo;

IV Promover a integracdo do médico em equipe multifuncional para prestacdo de
assisténciaaos pacientes;

VvV  Estimular a capacidade de aprendizagem independente e de participacdo em programas
de educacgado continuada;

VI  Estimular a capacidade de criticas da atividade médica, considerando-a em seus aspectos
cientificos, éticos e sociais;

VIl Estimular a pratica da Etica Médica enfatizando o bom relacionamento Médico/Paciente.

Art. 12 Os Programas terdo inicio no primeiro dia util de marco de cada ano e término no ultimo
dia util de fevereiro, ou ajustados de acordo com as normas estabelcidas pela CNRM.

Art. 13 Os Programas terdo carga horaria minima de 2880 horas anuais e duragao consoante
resolucdo vigente da CNRM.

§1° Os Programas terao de 80 a 90% de sua carga horaria dedicadas a treinamentos em
servicos e 10 a 20% dedicadas as atividades tedrico-praticas.

§2° A carga horaria dedicada em treinamento em servico serd distribuida, em cada programa,
obedecendo a resolucdo vigente da CNRM.
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§ 3° As atividades tedrico-praticas serao desenvolvidas conforme normas vigentes da CNRM.

Art. 14 Os Programas respeitardo o maximo de 60 (sessenta) horas semanais de atividade do
residente, nelas incluidas, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas de plantao.

DOS MEMBROS PARTICIPANTES DA RESIDENCIA MEDICA

CAPITULO 1lI

SECAO 1

DOS PRECEPTORES

Art. 15 Entende-se como Preceptor o profissional graduado na drea médica, portador de
Certificado de Residéncia Médica expedido pelo MEC ou de Titulo de Especialista registrado no
Conselho Federal de Medicina, integrante do corpo docente-assistencial da instituicdo de saude
(HU-UFPI ou instituicdo conveniada para determinado estdgio), designado no projeto pedagogico

do programa.

Art. 16 Cabe ao Preceptor do Programa de Residéncia Médica:

I)  Participar ativamente da execugao do Planejamento Pedagdgico do Programa, atuando

nasupervisao das atividades tedricas e praticas dos médicos residentes;

) Assegurar aos médicos residentes o aprendizado, auxiliando os mesmos nos
procedimentos e nos estudos;

) Assessorar os médicos residentes, interessando-se pelo aproveitamento de cada um,

anotando em ficha especial, dados sobre esse progresso;

IV) Participar das reunides clinicas, clinico-patoldgicas, bibliograficas e seminarios;

V) Iniciar os processos disciplinares restritos a sua competéncia;

Vl) Coordenar as atividades diarias dos médicos residentes e o cumprimento das escalas de

plantdes;

VIl) Avaliar o desempenho dos médicos residentes juntamente com demais membros

dosProgramas.
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SECAO 2
DOS SUPERVISORES

Art. 17 O Supervisor do Programa de Residéncia Médica deverd ser médico especialista (portador
de Certificado de Residéncia Médica expedido pelo MEC ou de Titulo de Especialista registrado no
Conselho Federal de Medicina), integrante do corpo docente-assistencial do HU-UFPI.

Art. 18 O Supervisor devera ser médico com conhecimento e capacidade de elaboragdo e
cumprimento do Programa Pedagdgico de cada Programa de Residéncia Médica, demonstrando
perfis de lideranca e de gestao.

Art. 19 Cabe ao Supervisor do Programa de Residéncia Médica:

)
1)

1)

V)
V)
V1)

Vil

Vil
IX)
X)
XI)

Xil)

Xill)

Participar como membro efetivo da COREME;
Auxiliar no processo de sele¢cdo dos Residentes em sua area;

Coordenar a elaboracdo do Programa Pedagégico do Programa e das atividades
didaticas;

Coordenar as atividades dos médicos Preceptores do Programa;
Garantir a perfeita execucdo do Programa conforme normativas da CNRM;
Assessorar os Médicos Residentes, interessando-se pelo aproveitamento de cada um;

Participar do planejamento e supervisdo das reunides clinicas, clinico-patoldgicas,
bibliograficas e seminarios;

Responsabilizar-se pelos processos disciplinares e encaminhd-los a COREME;

Informar periodicamente a COREME sobre o desenvolvimento do Programa de
Residéncia Médica;

Programar, com o Médico Residente, o periodo de férias;

Fornecer, trimestralmente, a COREME a escala dos locais de desenvolvimento das
atividades e a frequéncia dos Médicos Residentes;

Promover, no minimo trimestralmente, reunides de avaliacdo do Programa junto aos
Médicos Residentes;
CDA: PROCESSO SEI 23524.011233/2022-48 - 22067931 - 02/06/2022
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XIV) Encaminhar as alcadas competentes as opinides emitidas pelos Médicos Residentes sobre
os Programas de Residéncia Médica;

XV) Enviar a Comissao de Residéncia Médica os resultados das avaliacGes trimestrais e finais
dos Médicos Residentes;

XVl) Comparecer a todas as convocacdes da COREME devendo, em caso de falta, convocar seu
suplente e apresentar justificativa, ao Coordenador da Comissao, que dard ciénciaaos
demais membros.

CAPITULO IV

DOS MEDICO RESIDENTES
SECAO 1
SELECAO DOS CANDIDATOS A RESIDENCIA MEDICA
Art. 20 A selecdo dos candidatos a Residéncia Médica ficara a cargo da Coordenacao Executiva da
Residéncia Médica/UFPI, obedecendo a todos os tramites legais e normas vigentes da CNRM,
através do processo unificado do ENARE ou por processo seletivo determinado pela COREME do
HU-UFPI, Superintendéncia do HU-UFPI e Reitoria da UFPI. O ENARE trata-se do Exame Nacional

de Residéncia, organizado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), estatal
vinculada ao Ministério da Educac¢do (MEC).

SECAO 2
ADMISSAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

Art. 21 Os candidatos selecionados serdo chamados para ocuparem as vagas existentes, por ordem
de classificacdo de acordo com as regras do edital do ENARE.

Art. 22 Os candidatos selecionados terdo o prazo para fazer sua inscricdo consoante normas
vigentes da Coordenacdo Executiva da Residéncia Médica e CNRM.
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Art. 23 Atransferéncia de Médicos Residentes seguird as normas vigentes da CNRM.

SECAO 3
ATRIBUICOES DO MEDICO RESIDENTE

Art. 24 As atribuicdes do Médicos Residentes sdo definidas e distribuidas conforme o que compete
a cada categoria de Residente (R1, R2, R3) em regulamento do respectivo Programa e das matrizes
de competéncia publicadas pela CNRM.

SECAO 4
REGISTRO DE FREQUENCIA DO MEDICO RESIDENTE

Art. 25 O registro de frequéncia dos residentes sera realizado, preferencialmente, por meio de
ponto eletrénico. Quando nao disponivel, por ficha manual de frequéncia unificada, disponibilizada
pela COREME.

SECAO 5
AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DO MEDICO RESIDENTE

Art. 26 A avaliagao de aproveitamento do Médico Residente utilizard os seguintes mecanismos:

§1° Avaliacdo trimestral através de provas escritas e pratico-orais elaboradas pelos respectivos
preceptores e supervisores. Considera-se para aprovagdo a nota minima de 7 (sete).

§2° Avaliacdo de desempenho pessoal por escala de atitudes, onde estejam incluidos assiduidade,
comportamento ético, relacionamento com a equipe de salde e com o paciente e interesse no
desempenho das atividades. Esta avaliacdo sera feita pelos preceptores ao términode cada estagio
estabelecido nas escalas de atividades.

§3° O residente devera tomar conhecimento dos resultados de cada avaliacdo.
§4° A promocdo para o 2° e 32 ano, assim como a obtencdo do certificado de conclusdo do

Programa de Residéncia Médica dependem de:
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A. Cumprimento integral da carga horaria prevista no Programa;
B. Aprovagao na avaliagao final do aproveitamento;
C. Desempenho profissional satisfatdrio, medido por escala de atitudes;
D. O residente devera apresentar ao Supervisor e a COREME o seu Projeto de Pesquisa de

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e protocolo de entrada no CEP e/ou CAAP.

§52 A obtencdo do Certificado de Conclusdo depende de:

A.

B.

C.

Apresentacdo de TCC;
Aprovacdo na avaliacdo do TCC pela banca examinadora com nota minima de 7 (sete).

O médico residente que ndo atingir a nota minima de 7 (sete), terd um prazo de 30 (trinta)
dias para anteder as exigéncias determinadas pela banca.

§62 Nao sera aceito confec¢do ou proposta de Protocolo como TCC.

§79 A formatacao, forma de apresentacdo e determinagdes sobre a entrega dos TCCs sera definida
pela COREME

Art. 27 Caso o Médico Residente ndo complete o Programa, a COREME |he dara declaracdodo
periodo cumprido com respectiva carga horaria.

SECAO 6

DIREITOS E DEVERES DO MEDICO RESIDENTE

Art. 28. S3o direitos do Médico Residente, consoante normas vigentes da CNRM:

VI.

Uma bolsa de estudo nos termos do Artigo 4° da Lei n° 6.932/81;

30 (trinta) dias consecutivos de repouso por ano de atividades de acordo com as
conveniéncias dos Servicos;

Descanso de 06 (seis) horas apds realizacdo de plantdo noturno de 12 horas;

Alojamento que Ihe proporcione condi¢des de conforto e descanso durante as atividades
da residéncia médica;

Alimentacdo e assisténcia médico-odontoldgica nos servicos do Hospital;

Liberacdo para participacdo em 01 (um) Congresso anual em sua especialidade;
CDA: PROCESSO SEI 23524.011233/2022-48 - 22067931 - 02/06/2022
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VII. Para tanto, serdo obedecidos os seguintes critérios:

VIII.
IX.
X.
XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.

A.

B.

C.

D.

A. Preencher um formuldrio préprio, fornecido pela COREME;
B. Solicitar a autorizag¢ao do supervisor do PRM e a ciéncia da Chefia do Servico;

C. Entregar o formuldrio na COREME, com comprovante de inscricdo no evento, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias;

D. Apéds as etapas acima, o afastamento é homologado pela coordenacdo da COREME;

E. Nos casos em que o médico residente ndo receber autorizagdo do supervisor e/ou
ciéncia do Chefe do Servico, podera recorrer a COREME;

F. Apds a participacdo no evento o médico residente deverd apresentar a COREME, no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, documento comprobatério, sob pena de ser
considerado falta.

Licencga, a contar do evento por 08 dias em virtude de casamento e por 03 dias devido ao
falecimento de parente de 12 grau e de 01 (um) dia para os parentes de 2 2 grau;

O médico residente tem direito, conforme o caso, a licenca paternidade de 5 (cinco) dias
ou a licenca maternidade de 120 (cento e vinte) dias. (conforme Lei n2 12.514, de 2011);

Outros afastamentos ndo previstos neste Regimento, desde que devidamente justificados,
poderdo ser autorizados pelo Supervisor do Programa e pela COREME;

O residente que solicitar afastamento do Programa de Residéncia Médica, sem o
cumprimento dos tramites legais e/ou descritos neste regimento, implicara em falta grave
por parte do residente;

O tempo de residéncia médica serd prorrogado por prazo equivalente a duracdo do
afastamento do médico residente por motivo de salde ou nas hipdteses dos incisos VI, VIII,
IX e Xl

Cracha de identidade para acesso as dependéncias internas do HU-UFPI;

Acesso a Biblioteca para consulta em local e horarios apropriados;

Participar da COREME através do seu representante, cujas atribuicdes sdo:
Auxiliar a COREME nas tarefas e programas concernentes as atividades dos residentes;
Auxiliar a supervisao cientifica programada pelo Supervisor do Programa;
Comunicar ao Supervisor do Programa ocorréncias que julgar necessarias;

Encaminhar a COREME sugestdes apresentadas pelos residentes para melhoria das
condicGes de trabalho e de treinamento;
CDA: PROCESSO SEI 23524.011233/2022-48 - 22067931 - 02/06/2022




ATt

n n_ Hospital

FEDERAL DO PIAUI YU da uepi
Tipo do REGIMENTO REG.COREME.O01 - Pagina 12/18
Documento
Titulo do ~ a Emissao: Préxima
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE RESIDENCIA -
Documento MEDICA 25/05/2022 revisdo:
Versdo: 01 25/05/2026

E. Cumprir e fazer cumprir este Regimento e o Regulamento do Programa.

F. Comparecer a todas as reunides da COREME devendo, em caso de falta, providenciar a
convocacgdo do seu suplente. O nimero maximo de faltas permitido sera de 2 (duas)/ano.

Paragrafo unico — O periodo de férias sera definido pelo Supervisor do Programa e encaminhado
a COREME.

Art.29 S3o deveres do Médico Residente:

I)  Cumprir este Regimento, o Regulamento do PRM e demais normas legais e regulamentais
do HU-UFPI e CNRM,;

)  Cumprir as escalas de atividades;
ll) Assiduidade e pontualidade;
IV) Exercer com zelo, dedicacdo e prestezas atribuicdes que |lhe foram confiadas;

V) A reposicdo de carga hordria deverd obedecer a distribuicdao da carga horaria habitual do
Residente, ndo podendo ser paga previamente nem por meio de plantao;

Vl) Observar o cédigo de ética médica;

VIl) Tratar com urbanidade os usuarios, colegas, supervisores e demais profissionais do
Hospital;

VIIl) Manter conduta compativel com o decoro e ética social;
IX) Usar uniforme completo, inclusive cracha de identificacdo;
X)  Zelar pela conservacao de materiais do Hospital que lhe forem confiados;

Xl) Manter as condi¢des de higiene na drea de uso comum aos residentes.

SECAO 7

DAS PROIBICOES

Art. 30 Ao Médico Residente é vedado:
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I.  Ausentar-se do local onde esteja exercendo suas atividades sem autorizacdo do
preceptor e/ou supervisor;
II.  Faltar ao plantdo ou qualquer atividade da residéncia sem justificativa e, sem comunicar
previamente ao supervisor do PRM;
lll.  Retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer objeto ou documento
doHospital;
IV.  Tomar medidas administrativas sem autorizacdo por escrito de seus superiores;
V. Conceder a pessoa estranha ao Hospital o desempenho de atribuicdes que sejam de
sua responsabilidade;
VI.  Proceder de forma desidiosa o cumprimento de suas atribuicdes;
VII.  Prestar quaisquer informag¢des que nao sejam as de suas especificas atribui¢des;
VIII.  Utilizar instalagBes e/ou materiais do Hospital para fins de lucro préprio.

SECAO 8

SANCOES DISCIPLINARES DO MEDICO RESIDENTE

Art. 31 As sancgdes disciplinares sdo as seguintes:

| — Adverténcia verbal;

Il — Adverténcia escrita;

[l — Suspensao;

IV — Eliminacdo.

§1° As sancOes disciplinares serdo aplicadas nos seguintes casos:

A. Adverténcia verbal, nos casos de indisciplina, de insubordinacdo ou desidia, desde que
reconhecida a sua minima gravidade.

B. Adverténcia escrita, nos casos de reincidéncia mencionados no item anterior, desde que
reconhecida a falta como de média gravidade;

C. Suspensdo, nos casos de reincidéncia de falta ja punida com adverténcia escrita e todas
asvezes que a transgressao disciplinar ou funcional se revestir de maior gravidade;
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D. Eliminacdo, nos casos em que for demonstrado ter o Residente praticado falta
considerada grave.

§2° S3o consideradas faltas graves:

A. Assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os doentes ou desrespeitem preceitos
de Etica Médica;

B. Faltar com principios de educacdo para com os funciondrios, colegas ou superiores;
C. Usar, de maneira inadequada, instalacdes, materiais e outros pertences da instituicao;
D. Assinar documentos legais sem a devida autorizacdo de quem tem direito;

E. Ausentar-se de plantdes médicos escalados sem a devida justificativa.

Art. 32. A competéncia para aplicacdo das penalidades cabera:
1. Ao Preceptor do Programa, a mencionada no item | do artigo anterior;

2. Ao Supervisor do Programa, as mencionadas nos itens Il e lll, do artigo anterior, limitada a
suspensado de 5 (cinco) dias;

Art. 32 A COREME, as mencionadas nos itens Ill nas suspensées acima de 5 (cinco) dias e IV do
artigo anterior.

§1° A aplicacdo das penalidades de adverténcia ou suspensdo de até 5 (cinco) dias devera,
devidamente justificada, ser comunicada a COREME no prazo de 10 dias, a fim de ser registrada
no prontudrio do Residente.

§2° As transgressdes disciplinares e funcionais que possam implicar nas penalidades de
suspensdo acima de 5 (cinco) dias ou de eliminacdo serdo comunicadas pelo Supervisor a
COREME para a devida deliberacao.

§3° Iniciado o expediente na forma do paragrafo anterior, o Coordenador da COREME abrird
prazo de 7 (sete) dias para resposta do Médico Residente, designado em seguida, um
Supervisor para relatar o processo.

§4° Se o parecer do Relator pela eliminacao for aprovado pela COREME, serd constituida pela
Superintendéncia da instituicdo uma Comissdo Processual Especial, constituida por dois
membros indicados pela COREME, dentre os Supervisores, e outro indicado pela assessoria
Juridica, ficando o Médico Residente suspenso até a decisdo final.

§5° Sera assegurada ao Residente a mais ampla defesa no processo.
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§6° Dos Atos e Termos do processo o Médico Residente serd, pessoalmente, notificado, no
endereco que constar de seus registros cadastrais.

§7° O relatdrio final da Comissao Processante serd submetido a COREME para julgamento.

SECAO 9
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 33 qualquer irregularidade cometida pelo médico residente serd comunicada ao Supervisor
do Programa que apds ouvir o infrator poderd analisar de forma sumaria e tornar as medidas
punitivas que julgar convenientes. Os casos que forem julgados necessdrios deverdo ser
encaminhados a COREME.

Art. 34 A COREME promovera a apuracao da denuncia mediante processo disciplinar, assegurada
ao acusado ampla defesa.

§1° Quando o fato apurado ndo configurar evidente infragao disciplinar ou ilicito penal o
processo sera arquivado.

§2° Como medida cautelar a COREME podera determinar o afastamento do acusado no
exercicio de suas atividades pelo prazo de até 60 (sessenta) dias corridos, com prejuizo da
bolsa, enquanto transcorrer o processo disciplinar.

Art. 35 Processo disciplinar, nos termos deste Regimento, é o instrumento destinado a apurar
infragOes praticadas pelo Médico Residente, no exercicio de suas atribuicdes e no ambito do HU-
UFPI.

§1° O processo disciplinar podera ser julgado pela COREME.
§2° O processo disciplinar desenvolver-se-a nas seguintes fases:
a) De Instauragao e formulagao do ato que constitui uma comissao;

b) De Inquérito que compreende instrugao, defesa de relatério e durante o qual a COREME
promovera a tomada de depoimentos, investigacdes e diligéncias cabiveis, modo a permitir a
completa elucidacao dos fatos;

c) De Julgamento que deverd ser feito pela COREME.
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Art. 36 O processo disciplinar deverd ser concluido durante a reunido da COREME e dele poderd
resultar:

I.  Arquivamento do processo;
Il. Aplicagdo de penalidades;

lll. Instauragdo de inquérito disciplinar.

Art. 37 O inquérito disciplinar obedecerda ao principio do contraditério e deverd ser concluido no
prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 38 Os autos da sindicancia integrarao o processo como peca informativa da instrucao.

Art 39 As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandato expedido pela COREME,
devendo a 22 via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.

Art. 40 O depoimento sera prestado e reduzido a termo.
§12 As testemunhas serao inquiridas separadamente.

§22 Na hipdtese de depoimentos contraditdrios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareagao
entre os depoentes.

Art. 41 Concluida a inquisicao das testemunhas, a COREME promovera o interrogatério do
acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos 41 e 42 deste Regimento.

Paragrafo unico - No caso de mais de um acusado e sempre que divergem em suas declaragdes
sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a acareac¢ao entre eles.

Art. 42 Tipificada a infracdo disciplinar serd formulada a indicacdo do acusado com aespecificacdo
dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§12 O indiciado sera citado por mandato expedido pela COREME para apresentar defesa
escrita, no prazo de 5 (cinco) dias, assegurando-lhe, ou a seu representante legal, vistas do
processo, no recinto da COREME.

§29 Havendo 2 (dois) ou mais indiciados o prazo sera comum e de 8 (oito) dias.
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Art. 43 Considerar-se-a revelia o acusado que regularmente citado ndo apresentar defesa no prazo

legal.

§192 Arevelia serad declarada por termo nos autos do processo.

§29 Para defender o indiciado revel, a COREME designard um de seus membros.

Art. 44 Apreciada a defesa, a COREME elaborara relatério, onde resumira as pecas principais dos
autos e mencionara as provas em que se baseou para formar sua convicgdo.

§12 O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do acusado.

§29 Reconhecida a responsabilidade do acusado a COREME indicard o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

§32 Nos casos de inobservancia do inciso V do Artigo 27 deste Regimento, deverd a COREME
encaminhar uma cépia do processo ao Conselho Regional de Medicina.

Art.45 Das decisdes da COREME cabe recurso a CEREM e/ou CNRM.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela

COREME.

Art. 47 Este Regimento entrara em vigor apds aprovacao pela COREME e homologacao pela

Superintendéncia do HU-UFPI.
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