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Competéncias do Setor de Governanca e Estratégia:

I. Gerir o Plano Diretor Estratégico;

. Coordenar a implementacdo de alteracbes na arquitetura organizacional e o
monitoramento da conformidade da estrutura praticada em relacéo a formal;

[ll. Planejar acfes de implementacao e fortalecimento da gestéo por processos, de projetos,
da inovacao e do conhecimento, da conformidade, de controle interno e de gerenciamento

de riscos no ambito da unidade hospitalar;

IV. Coordenar a elaboracéo dos relatérios integrados de gestdo anuais para prestacdo de

contas a Universidade;
V. Gerir riscos corporativos que ameacem a execucgdo do Plano Diretor Estratégico;

VI. Gerir reunides dos érgaos de administracao local e consultivo.



