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DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Designacao
Portaria-SEI n° 22, de 12 de maio de 2026.
O CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - HU-UFPI, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere a Portaria - SEI n° 24, de 13 de fevereiro de 2026, e em conformidade com o art. 210
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, aprovado por meio da Resolu¢ao n°

297/2025 do Conselho de Administracao (RCC 3.0),
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os colaboradores abaixo relacionados para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do Contrato n° 28/2026, celebrado com a empresa IC SUPPLY
ENGENHARIA LTDA, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigos continuos de Gerenciamento e
Operagdo da Manutengdo Predial Preventiva, Corretiva e Preditiva, com fornecimento de mao
de obra, materiais de consumo, pegas, dispositivos, componentes, acessorios ¢ materiais de
reposicao a serem faturados, servigos sob demanda e servigos especializados, necessarios para
a realizagdo dos servigos aplicados aos sistemas, equipamentos ¢ instalagdes prediais
existentes no Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI), bem como
constru¢des anexas, adjacentes e que por ventura possam ser construidas ou incorporadas a
estrutura deste Hospital Universitario, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

(EBSERH):

1. GESTOR DO CONTRATO:

Nome SIAPE
Titular Hugo Deleon Sousa Ferreira 323 %k
Substituto Everton de Kassio Moraes Vasconcelos 125%% %%

2. FISCAL TECNICO DO CONTRATO:

Nome SIAPE

Titular Antonio Henrique Da Silva Lira Cavalcante 34Q%H*
Titular Isaac Diego Pereira de Sousa 33k
Titular Lucas Mayron Anastacio Furtado 343k
Substituto Wellington Da Silva Coelho 344%%%*
Substituto Ana Livia Formiga Leite 1] Hke*
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3. FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO:

Nome SIAPE
Titular Ubiratan Luis dos Santos 205%***
Substituto Sinval Pereira de Andrade Neto (5% ***

Art. 2° Compete ao GESTOR do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade
as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, o Termo
de Referéncia ou Projeto Bdasico e seus anexos, € demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacdes administrativas;

II1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como os atos preparatorios a instrugao processual e ao encaminhamento
da documentagdo pertinente a area de acompanhamento dos contratos para formaliza¢ao dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacdo cabendo ao gestor, conforme suas atribui¢des, a adocdo das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

V. Realizar, apos validacao do demais integrante da Equipe de Fiscalizagdo Contratual, o
recebimento definitivo dos servigos, quando verificado o atendimento das exigéncias
contratuais;

VI. Receber documentos relativos ao contrato bem como manifestar-se e dar o
encaminhamento devido a duvidas ou questionamentos feitos pela contratada e pela
fiscalizacdo, centralizando as informagdes;

VII. Coordenar a atualizagdo do Mapa de Riscos apos eventos relevantes, durante a gestdo do
contrato;

VIII. Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao
técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito,
as respectivas corregoes;

IX. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico, os documentos comprobatérios, e/ou registrando e

justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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X. Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdo apresentados pela fiscalizagdo técnica e
administrativa;
XI. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagcdo com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) ou
instrumento substituto, se for o caso;
XII. Instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais documentos
comprobatdrios da prestacdo dos servicos € encaminhar para o setor competente para
pagamento;
XIII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdao da contratagdo, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.
Art. 3° Compete ao FISCAL TECNICO do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado,
observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a Lei n.° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagcdes e Contratos da
EBSERH, versao 2.0;
III. Acompanhar com o objetivo de avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos ou
fornecimento de bens estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado;
IV. Realizar o recebimento provisorio dos servigos, em conjunto com o fiscal administrativo
e fiscal setorial, quando existentes,com a elaboracdo do relatério circunstanciado, em
consondncia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos que julgar necessario, para
verificacdo da conformidade com as exigéncias contratuais, devendo encaminhé-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo;
V. Comunicar a gestdo do contrato ou autoridade competente com a antecedéncia necessaria,
eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto
da contratagao;
VI. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugao do objeto ou, se for o caso,

a avaliagcdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada;
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VII. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da
Contratada;
VIII. Registrar as ocorréncias acerca da execu¢do contratual durante toda a vigéncia da
prestagdo dos servicos, cabendo a fiscalizagdo, observadas suas atribui¢des, a adogao das
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes e em desacordo com as condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico ou
Termo de Referéncia;
X. Comunicar a autoridade competente da Unidade de Contratos para que esta promova a
adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada quando verificar, na fase da
execucao contratual, que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, respeitando-
se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no art 177 do RLCE 2.0;
XI. Propor ao gestor e fiscal administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a
aplicagdo de sangdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no ato convocatorio
e/ou contrato;
XII. Participar da atualizagdo do Mapa de Riscos apos eventos relevantes, durante a gestdo do
contrato;
XIII. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execu¢ao do Contrato, para a autorizagao
da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratagao;
XIV. Subsidiar o gestor na tomada de decisdo para fins de alteracdo na execuc¢do do contrato,
com posterior autorizacdo da autoridade demandante.
Art. 4° Compete ao FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua fiscalizagdo, o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagdo, em especial a Lei n.° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
EBSERH, Versao 2.0;
III. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagao, supervisionando sua
execucao orcamentaria;
IV. Emitir as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da
fatura para pagamento;
V. Acompanhar os aspectos administrativos da execu¢do dos servicos nos contratos

com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdencidrias,
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fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

V1. Observar, naquilo que for aplicdvel ao objeto da contratacdo, as atribuigdes dispostas no
Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n.° 05/2017;

VII. Realizar o recebimento provisério dos servigos, em conjunto com o fiscal técnico e fiscal
setorial, quando existentes, com a elaboracdo do relatorio circunstanciado, em consonancia
com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato e demais documentos que julgar necessario, para verificagdo da
conformidade com as exigéncias contratuais, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo;

VIII. Registrar as ocorréncias acerca da execu¢do contratual durante toda a vigéncia da
prestacdo dos servigos, cabendo a fiscalizacdo, observadas suas atribui¢des, a adocdo das
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

IX. Verificar, quando da rescisdo dos contratos de servicos com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, o pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou dos
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

X. Propor ao gestor do contrato, quando do atendimento das condi¢des previstas em
contrato, a liberacao da garantia contratual em favor da contratada;

XI. Instruir e submeter ao gestor do contrato o pedido de prorrogacdo contratual
acompanhado da anuéncia e de documentos de habilitacdo da contratada devidamente
atualizados bem como de pesquisa de mercado e avaliagdo dos resultados obtidos que
comprovem a necessidade e a vantagem econdmica da contratagao;

XII. Participar da atualizacdo do Mapa de Riscos apos eventos relevantes, durante a gestao do
contrato.

Art. 6°.Em caso de divergéncia entre os dispositivos desta Portaria e do Termo
Referéncia/Projeto Basico da contratagdo, prevalecerdo os do Termo Referéncia/Projeto
Basico.

Art. 7°. Os atos praticados pelo substituto de cada funcdo estdo convalidados quando

praticados por este quando nas auséncias/impedimentos do titular.
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Art. 8° Esta designacgao entra em vigor na data da sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
LUCAS LOPES DE ARAUJO
Chefe da Divisao de Administragao e Finangas
Portaria - SEI n° 24, de 13 de fevereiro de 2026
HU-UFPI/HUBRASIL
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Constituicao
Portaria-SEI n° 23, de 14 de maio de 2026.

Designagdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC)
para Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigo
de manutengdo corretiva, incluindo reposi¢cdo de pegas/acessorios, do
ultrassom CX-50 da marca PHILIPS, pertencentes ao Hospital
Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI),
localizados na Unidade de Terapia Intensiva Adulto (UTIAD), a ser
executado fora das dependéncias do HU-UFPI.

O CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares, no uso das atribui¢des, conforme competéncia delegada por meio da
Portaria 1213, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servico n°® 2047, de 20 de
maio de 2025;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de
Recursos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado
Executivo, conforme processos SEI n® 23524.047311/2025-95 e SEI n°® 23524.000382/2026-
13;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh —
RCC 3.0,

RESOLVE:

Art. 1° CONSTITUIR a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para Contratagdo de
empresa especializada para prestacdo de servigo de manutencao corretiva, incluindo reposicao
de pecas/acessorios, do ultrassom CX-50 da marca PHILIPS, pertencentes ao Hospital
Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI), localizados na Unidade de
Terapia Intensiva Adulto (UTIAD), a ser executado fora das dependéncias do HU-UFPI.
Paragrafo tinico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias
a completa execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagcdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores
efetivos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro,
constituirem a EPC especificada no artigo precedente:

I - COORDENADOR : Raimundo Holland Moura de Queiroz Filho — Engenheiro Clinico/
Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n® 398#*#**
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II - INTEGRANTE DEMANDANTE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO: Helvidio
Antonio dos Santos Neto — Engenheiro Clinico — SIAPE n® 344 ##**
III - INTEGRANTE DEMANDANTE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO: Igor Denizarde
Bacelar Marques — Médico/ Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto (UTIAD) -
SIAPE n°® 152%*%**
IV - INTEGRANTE DEMANDANTE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO: Flavio de Sousa
Santos Soares — Assistente Administrativo — SIAPE n® 331**#*
Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe,
informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.
Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da
Administragdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratacao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagio;
b) realizar a pesquisa de pregos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de selecao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnagoes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do Hospital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratacao.
Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto
da contratacdao, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente

fundamentada.
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Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser
formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo
do proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o
1° dia 0til apos a publicagdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, ¢ de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdao exclusiva de mao
de obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servigos com
dedicagao exclusiva de mao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a
celebragdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida

anteriormente.

(assinado eletronicamente)
LUCAS LOPES DE ARAUJO
Chefe da Divisao de Administragdo e Finangas
Portaria - SEI n° 24, de 13 de fevereiro de 2026
HU-UFPI/HUBRASIL
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Designacao
Portaria - SEI n° 38, de 11 de maio de 2026
A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe so
conferidas pelo(a) Artigo 1° da Portaria n°® 08, de 10 de janeiro de 2019, do Superintendente

do Hospital Universitdrio da Universidade Federal do Piaui, publicada no Boletim de
Servigo n°® 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SEI n° 23524.009180/2026-
29;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Jéssica Sousa Costa, matricula n® 136****_ substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Vigilancia em Satde do Hospital Universitario HU-UFPI, no periodo de
18/05/2026 até 22/05/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(Assinatura Eletronica)
Flavia Lorenne Sampaio Barbosa
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

DivGP/HU-UFPI/EBSERH
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