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SUPERINTENDÊNCIA  

Prorrogação 

Portaria - SEI nº 54, de 23 de março de 2026 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA CAPACITAÇÃO PARCIAL EM CURSO DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pela Portaria SEI nº 20, de 13/01/2025; e 

Considerando a Norma Operacional de Capacitação em Pós-Graduação nº 07, de 02 de 

maio de 2016 da EBSERH/Sede; 

Considerando a Portaria - SEI nº 59, de 18 de março de 2024 no qual consta a concessão 

de liberação parcial da colaboradora Laise Ramos e Silva para cursar o Programa de 

Pós-Graduação - Nível Mestrado Profissional em Saúde da Mulher com término de 

concessão inicial até 18/03/2026; 

Considerando a solicitação de prorrogação de prazo para conclusão do curso e 

apresentação da defesa da tese por 30 (trinta) dias no Processo - SEI nº 

23524.000.992/2024-47 pela colaboradora à Unidade de Desenvolvimento de Pessoal; 

Considerando o Parecer Favorável no Despacho - SEI 59030425 pela Gerência de 

Atenção à Saúde e Parecer Favorável do Comitê de Desenvolvimento de Pessoas do 

HU-UFPI por meio de Ata de Reunião 59190554, conforme disposto na Norma 

Operacional acima citada; 

  

 

RESOLVE: 

  

Art. 1º CONCEDER a prorrogação de prazo por 30 (trinta) dias da licença parcial de 

capacitação em curso de pós-graduação da colaboradora LAISE RAMOS E SILVA 

intitulado Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em Saúde da Mulher, com 

ampliação do prazo até dia 18/04/2026 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de 23/03/2026. 

  

(assinado eletronicamente) 

ANDRÉ GONÇALVES DA SILVA 

Superintendente 

Portaria Nº 20, de 13 de janeiro de 2025 

HU-UFPI/EBSERH 
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Publicação 

Portaria SEI nº 55, de 23 de março de 2026 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ (HU-UFPI), filial da EBSERH, por meio 

da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais e, considerando a 

Norma-SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI nº 72, de 27 de maio 

de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh, nº 1318, de 27 de maio de 2022, que 

dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação 

das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh) e Resolução nº 423, de 03 de maio de 2021, no 

Regulamento de Pessoal da Ebserh, no Plano de Cargos em Comissão e Funções 

Gratificadas da Ebserh e na Estrutura Organizacional dos Hospitais sob Gestão da 

Ebserh - Diretrizes Técnicas: 

  

RESOLVE: 

 

Art. 1º PUBLICAR o resultado, após fase de recurso, da 1ª fase do processo seletivo 

para função gratificada de chefia da Unidade de Contratualização e Processamento 

de Informações do HU-UFPI/EBSERH. 

I - Classificação dos candidatos inscritos: 

CLASSIFI

CAÇÃO 

NOME 

DO 

CANDI

DATO 

CPF 
RECUR

SO 
PONTUAÇÃO 

        

Experi

ência 

na área 

específ

ica 

para a 

função 

preten

dida 

Experi

ência 

em 

área 

correla

ta à 

função 

preten

dida 

Experiênc

ia em 

gestão 

ocupando 

função 

gratificad

a/cargo 

comission

ado 

Capacit

ações 

na área 

específi

ca para 

a 

função 

pretend

ida 

Capacit

ações 

em área 

correlat

a à 

função 

pretend

ida 

TOT

AL 
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1 

YARA 

AMORI

M DE 

AGUIA

R 

***.190

.063-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

8,0 6,0 0,0 3,0 1,0 18,0 

2 

BRUNA 

DA 

SILVA 

BEZER

RA 

***.868

.113-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

4,0 3,0 1,0 3,0 1,0 12,0 

3 

VERÔN

ICA 

MARIA 

DE 

SENA 

ROSAL 

***.609

.203-** 

INDEFE

RIDO 
5,0 2,5 0,0 3,0 1,0 11,5 

4 

ALICE 

TACIA

NA 

ALVES 

FERREI

RA 

***.870

.203-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

0,0 6,0 4,0 0,0 1,0 11,0 

5 

MARA 

LAYAN

NE DA 

SILVA 

FÉLIX 

***.131

.203-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

0,0 4,5 1,0 0,0 1,0 6,5 

6 

MARCO

LINA 

MARIA 

DE 

JESUS 

CASTR

O 

***.279

.833-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

0,0 0,0 4,0 0,5 1,0 5,5 
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7 

FRANCI

SCO 

LUCIA

NI DE 

MIRAN

DA 

VIEIRA 

***.772

.633-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

0,0 0,0 0,0 3,0 1,0 4,0 

8 

FRANCI

SCA 

DAS 

CHAGA

S 

CUNHA 

GONÇA

LVES 

NETA 

***.642

.083-** 

NÃO 

INTERP

ÔS 

0,0 0,5 0,0 0,0 1,0 1,5 

  

  

Art. 2º CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados para a Entrevista, 2ª fase do 

processo seletivo para função gratificada de chefia da Unidade de Contratualização e 

Processamento de Informações do HU-UFPI/EBSERH. 

I - A Entrevista será realizada presencialmente (na Superintendência do HU-UFPI) ou 

pela Plataforma TEAMS para os candidatos de outros HU's nos dias e horários 

estabelecidos abaixo. 

II - Os candidatos habilitados deverão comparecer ao local da Entrevista com 

antecedência mínima de 10 (dez) minutos à hora estabelecida. 

III - Não é permitido o uso de celulares ou qualquer equipamento eletrônico durante a 

entrevista. 

IV - O candidato que não comparecer à Entrevista será considerado desistente do 

Processo Seletivo. 
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V - CANDIDATOS HABILITADOS: 

   

CANDIDATO 
2ª FASE - ENTREVISTA 

DATA HORÁRIO 

YARA AMORIM DE AGUIAR 24/03/2026 09:00 

VERÔNICA MARIA DE SENA 

ROSAL 
24/03/2026 09:20 

ALICE TACIANA ALVES 

FERREIRA 
24/03/2026 09:40 

BRUNA DA SILVA BEZERRA 24/03/2026 10:00 (teams) 

  

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

(assinado eletronicamente) 

ANDRÉ GONÇALVES DA SILVA 

Superintendente HU-UFPI/EBSERH 

PORTARIA Nº 20, DE 13/01/2025 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

Designação 

Portaria - SEI nº 20, de 21 de março de 2026 

 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo(a) Artigo 1º da Portaria nº 08, de 10 de janeiro de 2019, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, publicada 

no Boletim de Serviço nº 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SEI nº 

23524.009670/2026-25; 

RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR Guilherme Parente Lira, matrícula nº 284****, substituto(a) do 

cargo de Chefe da Unidade do Sistema Cardiovascular do Hospital Universitário HU-

UFPI, no período de 08/04/2026 até 22/04/2026. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

  

(Assinatura Eletrônica) 

Flávia Lorenne Sampaio Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

DivGP/HU-UFPI/EBSERH 

 


