EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico

n° 1119, de 18 de marco de 2026.

Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui
HU-UFPI



Boletim de Servico n° 1119, quarta-feira, de 18 de marco de 2026

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - HU-UFPI
Av. Nossa Senhora de Fatima, S/N — Bairro Ininga

CEP: 64.048-901 — Teresina-PI

CAMILO SANTANA
Ministro da Educacao

ARTHUR CHIORO
Presidente

ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI

ACACIO SALVADOR VERAS E SILVA
Gerente Administrativo
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI

REGINA FERRAZ MENDES VIANA
Gerente de Ensino e Pesquisa
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui -HU-UFPI

AVELAR ALVES DA SILVA
Gerente de Atencao a Satude
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI



Boletim de Servico n° 1119, quarta-feira

, de 18 de marco de 2026

SUMARIO
SUPERINTENDENCIA .4
Alteraco....ueecccsccnneecsssaneecsans 4
Portaria - SEI n° 45, de 17 de margo de 2026 .........c.ooeeveieeiiieeiieeeiee e 4
Designacao......eceeecneeeccccnnsecsans 7
Portaria - SEIn®47,de 17 de marco de 2026 ...........oeeeeeuriieeeeiiiee et 7
Prorrogacao......cceeeeeceeccscunccnnns 10
Portaria - SEI n° 49, de 17 de margo de 2026 ...........coovveieevieeeiieeeieeeeee e 10
Portaria SEI n° 50, de 18 de margo de 2026 ........c..oeeuveeeiieeeiieeciie e 11
DIVISAO DE GESTAQO DE PESSOAS ....cueuiuemnnensennensensessensesssssssessssssssssassssessess 12
Designacao.......ceeveeerercnnccsnncens 12
Portaria - SEIn°® 19, de 16 de margo de 2026 ...........cooveeeevieeeiieeeieeeeiee e 12
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS 13
Fiscalizacao de Contratos 13
Portaria SEI n® 03/2026- de 17 de mar¢o de 2026..........cccuveeieeciiieeeciiieeeeieeeeeee 13

Portaria SEI n® 04/2026, de 17 de margo de 2026. ........ccccvvveeeeiviieeeeiiieeeeieeeeeeen 17



Boletim de Servico n° 1119, quarta-feira, de 18 de marco de 2026
SUPERINTENDENCIA

Alteracao
Portaria - SEI n° 45, de 17 de marco de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Portaria - SEI n°® 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servigo n°
518, de 09/01/2019;

Considerando o Decreto n° 9.373, de 11 de maio de 2018, que dispde sobre a
alienagdo, a cessdo, a transferéncia, a destinagdo e a disposi¢do final ambientalmente
adequadas de bens moveis no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica
e fundacional;

Considerando a Instrucdo Normativa SEDAP n° 205/88 que trata do objetivo de
racionalizar com minimizagao de custos o uso de material no ambito do SISG através de
técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa gestdo com as desejaveis condi¢des
de operacionalidade, no emprego do material nas diversas atividades;

Considerando o Manual de Processos P3. DESFAZER BENS, da EBSERH-SEDE;
Considerando o Art. 12° da Norma - SEI N° 1/2023/DAI-EBSERH (58412446) que
normatiza os procedimentos de classificagdo e avaliacdo de bens, verificagdo de bens
com indicios de desvalorizagdo para aplicagdo de teste de recuperabilidade e realizagao
de desfazimento de bens no ambito das Unidades Gestoras da Rede Ebserh;
Considerando o Oficio - SEI 1 (58413414), que solicita atualizagao da Portaria - SEI
168 (58412264) de designagao da Comissao Especial de Avaliacdo e Classificacio de
Bens do HU-UFPL

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a composi¢do da Comissao Especial de Avaliacio e Classificacdo
de Bens do HU-UFPL

Art. 2° A Comissao Especial de Avaliagao e Classificagdo de Bens tem como objetivo
realizar procedimentos de classificagdo de bens, avaliacdo de bens, verificacao de bens
com indicios de desvalorizagdo para aplicacdo de teste de recuperabilidade e realizagdo

de desfazimento de bens.


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=76022666&id_procedimento_atual=75988492&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=32035a3bf97135c60932fca763921cc78c94d41f598e5b98cbee2b4310c338bcc7a614c08e3cf6b03e6cfb39a9a8a4c89abb73edbc94ec9159d8c3d1e170928b842c5578459ac3247c6b0a52bb14d9bc1a698e2057fb384dde53dddd0ed50816
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=76023700&id_procedimento_atual=75988492&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=c1b9a3d2c96a18f0f7d9207d480fea7950642e8b57128e327e51e3b436507acec7a614c08e3cf6b03e6cfb39a9a8a4c89abb73edbc94ec9159d8c3d1e170928b842c5578459ac3247c6b0a52bb14d9bc1a698e2057fb384dde53dddd0ed50816
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=76022469&id_procedimento_atual=75988492&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=d66e8900762e305c279c1841908ba9eb6eec914d18bcea95bc145eb7160e97e8c7a614c08e3cf6b03e6cfb39a9a8a4c89abb73edbc94ec9159d8c3d1e170928b842c5578459ac3247c6b0a52bb14d9bc1a698e2057fb384dde53dddd0ed50816
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Art. 3° Designar, para compor a referida Comissao, os seguintes empregados, na forma

que segue:
NOME CARGO SIAPE [LOTACAO FUNCAO
) o ) ) Unidade de Patrimonio -[Presidente da
Marilene de Sousa Oliveira Enfermeira Auditora [328%*** .
UPAT Comissao
Assistente Unidade de Patrimonio -
Jefferson Nascimento Sousa 343**x* Membro
Administrativo UPAT
Assistente Unidade de Patrimonio -
Jodo José Damasceno de Sousa D] ] F*H* Membro
Administrativo UPAT
Werbesson Junior Oliveira dalAssistente Unidade de Patrimdnio -
116**** Membro
Silva Administrativo UPAT
Técnica em Setor de Contabilidade -
Paula Santos Brito 197*** Membro
Contabilidade SCONT
Analista- .
' o Setor de Contabilidade -
Georgia Sales Pontes Bezerra ~ |Administrativo —[2] AR Membro
SCONT
Contadora

Ana Livia Formiga Leite de

Setor de Infraestrutura

_ Engenheira Mecénica|l01%** _ Membro
Lima Fisica - SIF
Assistente Setor de Engenharial
Flavio de Sousa Santos Soares o 33 ]k ‘ Membro
Administrativo Clinica - STEC
Helvidio Antonio dos Santos _ ' Setor de  Engenharia
Engenheiro Clinico [344%** Membro

Neto

Clinica - STEC

Francisco Xavier de Vasconcelos

filho

Analista de Sistema

Setor de Tecnologia da
Informagdo e  Saude

Digital - SETISD

Membro

Anderson Ribeiro de Oliveira

Analista de Sistema

D04+

Setor de Tecnologia daj
Informagdo e  Saude

Digital - SETISD

Membro

Art. 4° S3o atribuigdes do Presidente da Comissao Especial:

I - Recepcionar as demandas de classificacao e avaliacao de bens da respectiva Unidade

Gestora;

I - Convocar e coordenar as reunides da Comissdo;
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IIT - Coordenar os trabalhos de classificacao, avaliagdo, verificagdo de bens com
indicios de desvalorizacao para aplicacao de teste de recuperabilidade e desfazimento de
bens;
IV - Apoiar o trabalho dos Membros da Comissao no que for necessario para realizacao
das atividades, estabelecendo plano de agdo, monitorando a realizagdo das atividades,
verificando o cumprimento de prazos;
V - Expedir documentos de orientagdo e de demanda relacionados aos processos de
responsabilidade da Comissao Especial;
VI - Requerer auxilio juridico ou técnico para o tratamento de tematicas especificas,
sempre que necessario;
VII - Consultar e reportar as instancias decisorias e gerenciais, sobre solicitagdes e
inconformidades relacionadas aos bens da respectiva Unidade Gestora;
VIII - Encaminhar para aprovacao dos responsaveis estabelecidos nesta Norma, os
Relatorios de Classificacao e Avaliagao de Bens;
IX - Encaminhar os Relatoérios de Classificagdo e Avaliacdo de Bens para registro pelas
areas de Gestdo Patrimonial e Contabilidade da Unidade gestora.
Art. 5° Sdo atribui¢cdes dos membros da Comissao Especial:
I - Realizar inspecao fisica dos bens e materiais a serem avaliados e classificados;
IT - Solicitar laudos técnicos necessarios para avaliacdo dos bens e materiais;
IIT - Realizar pesquisa de mercado para avaliacdo monetaria de bens e materiais;
IV - Elaborar os Relatorios de Classificacdo e Avaliacao de Bens;
Art. 6° A presente portaria terd carater permanente.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o e revoga a Portaria SEI
168, de 09 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servico n° 933, de 13 de maio de
2025.

(assinado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente HU-UFPI/EBSERH

Portaria - SEI n° 20, de 13 de janeiro de 2025
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Designacao
Portaria - SEI n° 47, de 17 de marg¢o de 2026

Designa Agentes de Contratagdo e Equipe de Apoio para
atuar nos processos de contratacdo conduzidos pelo
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui
HU-UFPI e dispde sobre responsabilidades, segregacao

de fungdes e prevencao de conflitos de interesse.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI (HU-UFPI), no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Portaria - SEI n° 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de
Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados publicos abaixo relacionados para atuar como Agentes
de Contratacdo e Equipe de Apoio nos processos de contratacdo conduzidos pelo
Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI (Ebserh), UASG
155008:

I - Elandia de Andrade Silva — Analista Administrativo — STAPE n°® 2049979;

II - Joana Gomes da Silva Neta — Assistente Administrativo — SIAPE n° 2155220;

III - Marta Alves Marreiros — Analista Administrativo — SIAPE n°® 2064070;

IV - Ivonice Barbosa de Alencar - Assistente Administrativo - SIAPE n°® 3242504;

V - Samara Marques de Assuncdo Nogueira — Assistente Administrativo — SIAPE n°
2127671;

VI - Antonio Vieira da Silva Filho — Analista Administrativo — SIAPE n° 2113159;

Art. 2° Compete ao Agente de Contratacdo, no ambito dos processos sob sua
responsabilidade, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas no Regulamento de
Compras e Contratos da Ebserh (RCC 3.0):

I - conduzir a fase de Selecao do Fornecedor, observada a documentacao da fase de

Planejamento da Contratacao;
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IT - tomar decisdes e impulsionar o procedimento, zelando pelo seu regular andamento
até a homologacdo ou revogacgao;
II - apreciar pedidos de esclarecimentos, impugnagdes, manifestacdes e recursos
administrativos;
IV - conduzir a fase de negociagdo visando a proposta mais vantajosa para a
Administragao;
V - proceder a andlise da habilitagdo dos licitantes;
VI - solicitar subsidios técnicos, quando necessario, as equipes ou areas competentes;
VII - elaborar ou validar relatérios, despachos e demais documentos do procedimento;
VIII - assegurar a observancia dos principios previstos no art. 2° do RCC 3.0;
IX - encaminhar o processo para adjudicacao e homologagao;
X - comunicar a autoridade competente irregularidades ou riscos relevantes;
XI - manter-se atualizado quanto aos normativos internos relacionados a sua atividade.
Art. 3° A atuacdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de Apoio devera observar, de
forma estrita, o principio da segregacdo de fungdes, sendo vedada a designacdo do
mesmo agente publico para o exercicio simultaneo de fungdes suscetiveis a riscos.
§ 1° A vedagdo de que trata o caput aplica-se, especialmente, as atividades de
planejamento da contratagdo, selecdo do fornecedor e gestdo e fiscalizagdo contratual,
ressalvadas hipdteses excepcionais devidamente justificadas nos autos.
§ 2° A eventual atuagcdo de um mesmo agente publico em mais de uma fase do processo
devera ser expressamente motivada, com demonstracdo da inexisténcia de prejuizo a
imparcialidade e ao julgamento objetivo.
Art. 4° O Agente de Contratacdo, os integrantes da Equipe de Apoio e da Comissdo de
Contratacdo deverdo atuar com imparcialidade, independéncia técnica, probidade e
observancia aos deveres de ética e integridade.
§ 1° A identificacdo de situacdo real, potencial ou aparente de conflito de interesses
devera ser imediatamente comunicada, de forma expressa e fundamentada, a autoridade
competente, antes da pratica de qualquer ato decisorio ou instrutorio.
§ 2° A omissao na comunicacdo de conflito de interesses poderd ensejar apuracao de
responsabilidade administrativa, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
Art. 5° O Agente de Contratagdo podera ser auxiliado por Equipe de Apoio,
permanecendo individualmente responsavel pelos atos decisorios que praticar, salvo
quando comprovada indugao a erro.
Art. 6° Nas licitagdes consideradas complexas, o Agente de Contratacdo podera ser

substituido por Comissdao de Contratacdo, composta por, no minimo, 3 (trés) membros.
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Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser alterada a qualquer tempo por decisdo da autoridade
competente, revogando a Portaria - SEI n® 412, de 18 de dezembro de 2025.

Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

(assinado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente HU-UFPI/EBSERH

Portaria - SEI n° 20, de 13 de janeiro de 2025
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Prorrogacao
Portaria - SEI n° 49, de 17 de marg¢o de 2026
PRORROGACAO DE LICENCA CAPACITACAO PARCIAL EM CURSO DE
POS-GRADUACAO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Portaria SEI n° 20, de 13/01/2025; e

Considerando a Norma Operacional de Capacitagdo em Po6s-Graduagdo n° 07, de 02 de
maio de 2016 da EBSERH/Sede;

Considerando a Portaria-SEI n° 58, de 11 de marco de 2025 no qual consta a concessao
de liberacao parcial do colaborador Rafael Pires Veloso para cursar o Programa de Pos-
Graduagao - Nivel Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas com término de concessao
inicial até 28/02/2026;

Considerando a solicitacdo de prorrogacdo de prazo para conclusio do curso e
apresentacdo da defesa da tese por 03 (meses) no Processo - SEI n°
23524.008.840/2026-54 pelo colaborador a Unidade de Desenvolvimento de Pessoal;
Considerando o Parecer Favoravel no Despacho - SEI 58832864 pela Geréncia de
Atengdo a Saude e Parecer Favoravel do Comité de Desenvolvimento de Pessoas do
HU-UFPI por meio de Ata de Reunido 59024093, conforme disposto na Norma

Operacional acima citada;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a prorrogagdo de prazo por 03 (trés) meses da licenga parcial de
capacitacdo em curso de pos-graduagdo do colaborador RAFAEL PIRES VELOSO
intitulado Programa de P6s-Graduacido em Ciéncias Farmacéutica- nivel doutorado, com
ampliacao do prazo até dia 30/05/2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 19/03/2026.

(assinado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente
Portaria N° 20, de 13 de janeiro de 2025
HU-UFPI/EBSERH
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Portaria SEI n° 50, de 18 de marco de 2026

PORTARIA DE RECONDUCAO - INVESTIGACAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh), no uso da competéncia que lhe confere o art. 13 e o art. 15 da

Norma Operacional de Controle Disciplinar (NOCD) da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR, por mais 20 (vinte) dias, a Investigacdo Preliminar (IP)
instaurada pela Portaria - SEI n° 396, de 14 de novembro de 2025, publicada no Boletim
de Servigo n° 1053, sexta-feira, de 14 de novembro de 2025, prorrogado pela Portaria -
SEI n° 07, de 12 de janeiro de 2026, Boletim de Servigo n° 1086, terga-feira, de 13 de
janeiro de 2026, referente ao 23524.039845/2025-48, ante as razdes apresentadas na
Solicitagao SEI 59007427.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

(assinado eletronicamente)
ANDRE GONCALVES DA SILVA
Superintendente HU-UFPI/EBSERH

Portaria - SEI n® 20, de 13 de janeiro de 2025


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=76680040&id_procedimento_atual=71998223&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110006357&infra_hash=47a624aba48ae4fd1510c97999be72c99d41d1fda995afe80f83bc5173d828684ba2dc1e3fd77c9679180efc895113bacba94f97783537322ba9933b452f45e075bb2371634b49614d5a2845a44e42bb15aaf576ed3b279f6d814247202b31a3
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Divisao de Gestiao de Pessoas

Designacao

Portaria - SEI n° 19, de 16 de marco de 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da subdelegacio de
competéncia que lhe foi conferida pelo Artigo 1.° da Portaria n.° 08, de 10 de janeiro de
2019, do Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui,
publicada no Boletim de Servigos N° 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o
Processo-SEI n°® 23524.003722/2026-50,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Ricardo Leal dos Santos Barros, matricula SIAPE N°® 128%**%*,
como substituto do cargo de Chefe da Unidade e-Satde do Hospital Universitario HU-

UFPI nas auséncias e impedimentos do (a) titular.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 278, de 18 de novembro de 2025, publicada no Boletim
de Servigo n° 1055, de 18 de novembro de 2025.

Art. 3° Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo

(Assinatura Eletronica)
Flavia Lorenne Sampaio Barbosa
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

DivGP/HU-UFPI/EBSERH
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Divisao Administrativa e Financas

Fiscalizacao de Contratos
Portaria SEI n° 03/2026- de 17 de marco de 2026

O Chefe da Divisao de Administracio e Financas do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI, filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH, no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria - SEI n° 24,
de 13 de fevereiro de 2026, ¢ em conformidade com o art. 210 do Regulamento de
Compras e¢ Contratos da Ebserh, aprovado por meio da Resolucao n°® 297/2025 do
Conselho de Administragcdo (RCC 3.0),

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os colaboradores abaixo relacionados para gestao e fiscalizac¢do das
Atas de Registro de Precos do Pregdo Eletronico n° 90081/2025 e contratos decorrentes
destas, cujo objeto € o registro de precos para a eventual aquisicio de insumos de
adequacao e substituicaio de componentes construtivos e de sistemas prediais, a fim
de atender as necessidades do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui -
HU-UFPI, conforme abaixo:

Fornecimento de cabos elétricos - ARP’s n® 597/2025 e 10/2026

GESTORES

Nome Matricula
Titular Hugo Deleon Sousa Ferreira 33k
Substituto Everton de Kassio Moraes Vasconcelos [25%HH%
FISCAIS TECNICOS

Nome Matricula
Titular Lucas Mayron Anastacio Furtado 343 kA
Substituto Savio Henrique Evangelista Torres 333tk

FISCAIS ADMINISTRATIVOS

Nome Matricula

Titular Rosyanne Alves Vasconcelos Goulart 24 ] * Ak
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Substituto Yago D'Vid Freitas Rosa () 7HHE
Fornecimento de motores - ARP’s n° 593, 595, 596/2025 e 12/2026:
GESTORES

Nome Matricula
Titular Hugo Deleon Sousa Ferreira 323k Ak
Substituto Everton de Kassio Moraes Vasconcelos [ 25%HHk
FISCAIS TECNICOS

Nome Matricula
Titular Lucas Mayron Anastacio Furtado 343k Hk
Titular Isaac Diego Pereira De Sousa 33wk
Substituto Savio Henrique Evangelista Torres 333ckHk
FISCAIS ADMINISTRATIVOS

Nome Matricula
Titular Rosyanne Alves Vasconcelos Goulart 24 ] kHk
Substituto 'Yago D'Vid Freitas Rosa 20 7H*®

Fornecimento de barras

de acessibilidade e assentos articulados - ARP’s n°

594/2025 e 11/2026:
GESTORES

Nome Matricula
Titular Hugo Deleon Sousa Ferreira 323k
Substituto Everton de Kassio Moraes Vasconcelos [ 2544k
FISCAIS TECNICOS

Nome Matricula
Titular Keila de Aratjo Carvalho [ 274
Titular Antonio Henrique Da Silva Lira Cavalcante 34 Hk*
Substituto Hugo Almeida Melo Neto 32 QHHHE
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FISCAIS ADMINISTRATIVOS

Nome Matricula
Titular Rosyanne Alves Vasconcelos Goulart 24 ] *HHk
Substituto Yago D'Vid Freitas Rosa 207 **

Art. 2° Compete a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Pregos observar se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicéveis as
contratacdes administrativas, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0;

II1. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e execucdo do objeto contratado,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execu¢do da contratagdo proposta pelas
partes para a autorizagao da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condigdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratagao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao
de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
sancoes, quando for o caso;

X. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto
a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por

parte da Contratada;
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XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execugao da contratagdo, na forma estabelecida no Termo de Referéncia;
XII. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo da Ata, para a autorizagao
da autoridade demandante.
Art. 3° Os atos praticados pelo substituto de cada funcdo estdo convalidados quando
praticados por este quando nas auséncias/impedimentos do titular.

Art. 4° Esta designagdo entra em vigor na data da sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
LUCAS LOPES DE ARAUJO
Chefe da Divisao de Administracao e Finangas
Portaria - SEI n° 24, de 13 de fevereiro de 2026
HU-UFPI/EBSERH
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Portaria SEI n° 04/2026, de 17 de marco de 2026.

O Chefe da Divisao de Administracio e Financas do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui - HU-UFPI, filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria - SEI n°® 24,
de 13 de fevereiro de 2026, e em conformidade com o art. 210 do Regulamento de
Compras e Contratos da Ebserh, aprovado por meio da Resolugdo n° 297/2025 do
Conselho de Administragao (RCC 3.0),

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Equipe de Fiscalizagdo responsavel pelo acompanhamento da
execugdo do Contrato n°® 54/2025, firmado com a empresa LAVEBRAS GESTAO
DE TEXTEIS S/A, que tem como objeto a prestagio de servigos continuos de
lavanderia hospitalar, envolvendo o processamento de roupas nas dependéncias da
CONTRATADA, para atendimento da demandado Hospital Universitirio da
Universidade Federal do Piaui — HU-UFPI, para:

Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Raquel Gomes Gonzalez Aleluia 3 2Hk®
Substituto Marayza Gomes Carvalho Vardo 2] [k

Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Aline Silva Santos Ludwig 222 %k
Titular Luiza Helena Ribeiro Formiga Teixeira 206 **
Substituto Jefferson Rocha Magalhdes de Melo 2] [k

Fiscal Administrativo do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Sinval Pereira de Andrade Neto 205%***
Substituto Ubiratan Luis dos Santos Medeiros (5% ***

Art. 2° Compete ao GESTOR do contrato observar se a Contratada cumpre em sua

totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pegas integrantes do
processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratagdes administrativas, em as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como os atos preparatorios a
instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente a area de
acompanhamento dos contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sangdes, extingao dos contratos, dentre outros;
III. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacdo cabendo ao gestor, conforme suas atribui¢des, a ado¢ao das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
IV. Realizar o recebimento definitivo dos servigos, ato que concretiza o ateste da
execuc¢ao dos servigos;
V. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico, os documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;
VII. Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdo apresentados pela fiscalizacao
técnica ¢ administrativa;
VIII. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagio com base no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR) ou instrumento substituto, se for o caso;
IX. Instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais
documentos comprobatdrios da prestagdo dos servigos e encaminhar para o setor
competente para pagamento;
X. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execu¢do da contratagdo, proposta pelo fiscal

técnico, para a autorizagdo da diretoria demandante.
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Art. 3° Compete ao FISCAL TECNICO do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado,
observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
fiscalizagdo, o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH, versdo 2.0;
III. Acompanhar com o objetivo de avaliar a execucao do objeto nos moldes contratados
e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagao dos
servigos ou fornecimento de bens estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento
conforme o resultado (art. 40, II, da In 05/2017 e art. 163, 11, do RLCE 2.0);
IV. Realizar o recebimento provisério dos servigcos, com a elaboragdao do relatério
circunstanciado, em consonancia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos que
julgar necessario, para verificagdo da conformidade com as exigéncias contratuais,
devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo (art. 50, 1,
“a”, da In 05/2017 e art. 168, I, do RLCE 2.0);
V. Comunicar a gestdo do contrato ou autoridade competente com a antecedéncia
necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o
cumprimento do objeto da contratagdo;
VI. Apresentar ao preposto da contratada a avalia¢do da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagcio dos servigos
realizada (Anexo VIII-A, item 3, da In 05/2017);
VIIL. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo
quanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a
execugao, por parte da Contratada;
VIII. Registrar as ocorréncias acerca da execugdo contratual durante toda a vigéncia da
prestacdo dos servicos, cabendo a fiscalizagdo, observadas suas atribui¢des, a adogdo
das providéncias necessdarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes e em desacordo com as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico

ou Termo de Referéncia;
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X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execug¢dao do Contrato, para a
autorizagao da autoridade demandante, ap0s a ratificacdo do gestor da contratagao.
XI. Subsidiar o gestor na tomada de decisdo para fins de alteracdo na execu¢do do
contrato, com posterior autorizagdo da autoridade demandante.
Art. 4° Compete ao FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato, auxiliar o Gestor ora
designado, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes
pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
fiscalizacdao, o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, ¢ demais pegas
integrantes do processo administrativo;
II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH, Versao 2.0;
III. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagdo,
supervisionando sua execu¢ao orgamentaria;
IV. Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;
V. Realizar o recebimento provisorio dos servigos, com a elaboragdo do relatério
circunstanciado, em consonancia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato e demais documentos que
julgarem necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo;
VI. Registrar as ocorréncias acerca da execucdo contratual durante toda a vigéncia da
prestagdo dos servicos, cabendo a fiscalizagdo, observadas suas atribui¢des, a adocao
das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;
VII. Propor ao gestor do contrato, quando do atendimento das condig¢des previstas em
contrato, a liberag¢do da garantia contratual em favor da contratada;
VIIL Instruir e submeter ao gestor do contrato o pedido de prorrogagdao contratual
acompanhado da anuéncia e de documentos de habilitagdo da contratada devidamente
atualizados bem como de pesquisa de mercado e avaliacdo dos resultados obtidos que
comprovem a necessidade e a vantagem econdmica da contratagao;
IX. Participar da atualizacdo do Mapa de Riscos apds eventos relevantes, durante a
gestao do contrato.
Art. 5° Os atos praticados pelo substituto de cada fungdo estdo convalidados quando

praticados por este quando nas auséncias/impedimentos do titular.



Boletim de Servico n° 1119, quarta-feira, de 18 de marco de 2026
Art. 6°- O presente atorevoga a Portaria n° 141, de 29 de setembro de
2025 (doc. 53744037), publicada no Boletim de Servigo n° 1021, de 29/09/2025.
Art. 7° - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no art. 1°
desta Portaria - SEI, a contar de 05 de margo de 2026, conforme solicitacao de alteragao
de equipe de fiscalizacao (Despacho - SEI n°® 58603047).

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
LUCAS LOPES DE ARAUJO
Chefe da Divisao de Administracao e Financas
Portaria - SEI n° 24, de 13 de fevereiro de 2026
HU-UFPI/EBSERH
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