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SUPERINTENDENCIA

Prorrogacéo
Portaria - SEI n° 06, de 06 de janeiro de 2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, no uso da competéncia que lhe confere o

art. 16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,
RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por 45 (quarenta e cinco) dias, o prazo de conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Sancionador, designada pela
Portaria n°® 319, de 23 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servico n° 647,
24 de novembro 2022, referente ao Processo n°® 23524.012778/2021-91, ante as razdes
apresentadas na Solicitacdo SEI n° 138, de 05 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

(assinado eletronicamente)
Mauricio Giraldi
Superintendente, Em Exercicio
Portaria-SEI n° 60, de 04 de janeiro de 2023
HU-UFPI/EBSERH
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Instauracéo
Portaria - SEI n° 07, de 06 de janeiro de 2023

@) SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, no uso da competéncia que lhe confere o

art. 19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e;

CONSIDERANDO que a Administracdo Puablica € regida, principalmente, pelos

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuracdo dos fatos relatados no
processo administrativo n® 23524.037342/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracao de
fato considerado irregular, constante no processo acima mencionado, designando como
Comissario, 0 Senhor, Yago D'vid Freitas Rosa, Assistente Administrativo, SIAPE
207***>*,

Art. 2°Para bem cumprir as suas atribuicdes, o Comissario tera acesso a toda
documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como poderé promover a coleta

de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 3° O Comissario, ora instituido, terd o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da
publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo dos fatos, dando ciéncia a

Autoridade Competente.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

(assinado eletronicamente)
Mauricio Giraldi
Superintendente, Em Exercicio
Portaria-SEI n° 60, de 04 de janeiro de 2023
HU-UFPI/EBSERH
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Instituicéo
Portaria - SEI n° 8, de 09 de janeiro de 2023

@) SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Portaria SEI n° 08, de 09/01/2019, publicada Boletim de Servi¢o n° 518
de 09 de janeiro de 2019, e;

Considerando as acfes de implantacdo do Programa e Selo EBSERH de Qualidade
(PGQuali) no Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI);

Considerando o Manual do PGQuali com todos os requisitos da Avaliagdo Interna de
Qualidade, disponivel na aba informag6es do SISAH;

Considerando a Portaria-SEI n° 35, de 23 de agosto de 2021, publicada no Boletim de
Servigo n° 1140, de 25 de agosto de 2021, na qual publica 0 modelo de Regimento da
Comissdo de Avaliacdo Interna da Qualidade (Comissdo AVAQualis), REG.SGQ.001,
versdo 2, e disciplina o processo das avaliacGes internas da qualidade (AVAQualis) nos

hospitais da rede Ebserh;

Considerando a necessidade de criacdo de Grupo de trabalno com o objetivo
de elaborar, implementar e divulgar o protocolo para cumprimento do requisito 13.6.18
do Manual de Requisitos do Programa Ebserh de Gestdo da Qualidade;

RESOLVE:

Art. 1°INSTITUIR o Grupo de Trabalhopara elaboracdo, implementacdo e
divulgacdo de protocolos e procedimentos que visam o desenvolvimento de agdes no
sentido de preservar a qualidade do sono dos pacientes durante a noite neste Hospital

Universitario;

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera formado pelos seguintes integrantes:

MEMBROS SIAPE

Danilo de Negreiros Freitas 221%***
Isadora Veloso Saraiva Ferraz 214****
Luciana Almeida Moreira da Paz Oliveira 110****
Geysa Soares de Sepulvida 235%***

Lais Sousa Santos de Almeida 206****

Melina Sousa Vieira 2017%***
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Art. 3°0 Grupo de Trabalho tem como principal objetivo elaborar, implementar e
divulgar o protocolo para cumprimento do requisito 13.6.18 do Manual de Requisitos

do Programa Ebserh de Gestdo da Qualidade.

Art.4° O Grupo de Trabalho terd prazo de vigéncia de 90 dias para conclusdo dos

trabalhos, a contar da publicacdo desta Portaria.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Paulo Mércio Sousa Nunes
Superintendente HU-UFPI/EBSERH
Portaria-SEI n° 209, de 18 de dezembro de 2020
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

Alteracéo

Portaria - SEI n® 02, de 06 de janeiro de 2023

A GERENTE ADMINISTRATIVADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribuicBes legais, de
acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento
Interno, cuja reviséo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracdo, pela
Resolugéo n° 54, de 10 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a EPC para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico referente a realizacdo de exames de imuno-histoquimica e imunofluorescéncia
direta para complementacdo dos exames oferecidos pela Unidade de Analises Clinicas e
Anatomia Patoldgica do Hospital Universitario — HU UFPI/EBSERH, em cumprimento
ao disposto no art. 21, inciso 11, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de
maio de 2017 e no art. 26. § 3° do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Empresa

Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

EMPREGADO/SERVIDOR SIAPE FUNCAO
Sabrynne Raphaella Martins Soares Batista 223**** | COORDENADOR EPC
Flavia Danniele Frota Machado 312%x*** MEMBRO DA EPC
Sammya Vanessa Pereira de Almeida Maciel | 202**** MEMBRO DA EPC

Maria do Desterro Andrade Amorim 230**** MEMBRO DA EPC

Art. 3° Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Anélise de Riscos (p6s ETP);

I11 - Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - Elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais

pedidos de esclarecimentos e impugnacoes;
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VII - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e
VIII - Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia,

formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 4° A equipe de planejamento tera o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da
etapa de planejamento da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a
Unidade de Compras e Licitages.

Pardgrafo (nico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a
Coordenacdo da EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa
contendo cronograma para realizagdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizacdo da agenda de licitacGes e contratacfes do HU-UFPI/Ebserh.

Art. 5° Em atencdo ao art. 17, 82° V, do Regulamento de Licita¢cdes e Contratos da
Ebserh - RLCE, compete a unidade requisitante da contratagdo coordenar todo o
processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos
trabalhos da EPC.

Art. 6° A EPC devera seguir obrigatoriamente o disposto no Regulamento de Licitacbes
e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, versdo 2.0,

aprovado em 28/04/2022, e demais instrumentos legais disciplinados pela Ebserh.
Art. 7° Revoga-se a Portaria-SEI n° 44, de 15 de fevereiro 2022 (23777882).

Art. 8° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Lariza Martins Falcao
Gerente Administrativa, Em Exercicio
Portaria-SEI n° 199, de 06 de dezembro de 2022
HU-UFPI/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=37689159&id_procedimento_atual=34983554&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=8210668400389c74fa1889deacaa187f556c79baa84d7ee07ecabf86c230ab3e
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Designacao
Portaria - SEI n® 03, de 09 de janeiro de 2023

A GERENTE ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - HU-UFPI, no uso da atribuicdo que Ihe
confere o art. 164, e em conformidade com o art. 161, ambos do Regulamento de
LicitacGes e Contratos da Ebserh, versdao 2.0, aprovado por meio da Resolucdo n.°
155/2022 do Conselho de Administracdo (RLCE 2.0),

RESOLVE:

Art. 1°DESIGNAR para fiscalizacdo e acompanhamento da execucao
descentralizada, no &mbito do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui
(HU-UFPI), do Contrato SEDE n° 30/2022, firmado com a empresa LAERDAL
MEDICAL IMPORTAC}AO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA, cujo
objeto € a aquisicdo centralizada de equipamentos de Simulacdo de Meédia
Complexidade destinados aos Laboratérios de Simulacdo Tipo | e 11 (Caixas pretas) da
Rede Ebserh com o objetivo de padronizar o uso dos simuladores nas areas de ensino
dos hospitais da Rede e propiciar qualidade e seguranca nos processos de ensino
baseado em simulacdo para estudantes, residentes, preceptores e docentes, bem como
contribuir para a exceléncia do ensino de habilidades praticas realizadas nas unidades
hospitalares, aprimorando o cenario de pratica dos Hospitais Universitarios Federais -
HUF da Rede Ebserh, formalizado através do Pregdo Eletrénico n° 43/2022 (Proc.
n® 23477.013526/2021-91), os seguintes colaboradores:

1. Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular José Tibdrcio do Monte Neto 228****
Substituto lone Maria Ribeiro Soares Lopes 423 ***

2. Fiscal Técnico do Contrato:
Nome SIAPE
Titular Tagora do Lago Santos 206****

Substituto Pablo Daniel da Rocha Moura 21 2%***


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=31384550&id_procedimento_atual=40684393&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=1a3f231fe059d26e651fcd39466f956f6cd27e59871a8841bd2d874795c4ae5c
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3. Fiscal Administrativo do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Terssando Lustosa Santos 122%***
Substituto Denisy Santos de Carvalho 21 1%***

Art. 2° Compete ao GESTOR do contrato observar se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacbes administrativas, em as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como 0s atos preparatérios a
instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente a &rea de
acompanhamento dos contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sanc¢oes, extingdo dos contratos, dentre outros;

I1l. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacdo cabendo ao gestor, conforme suas atribuicdes, a adogdo das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

IV. Realizar o recebimento definitivo dos servicos, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos;

V. Realizar a andlise dos relatrios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liqguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico, os documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatorios e documentacdo apresentados pela fiscalizagdo

técnica e administrativa;
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VIII. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR) ou instrumento substituto, se for o caso;

IX. Instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais
documentos comprobatdrios da prestacdo dos servicos e encaminhar para o setor
competente para pagamento;

X. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucgéo da contratagdo, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao FISCAL TECNICO do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado,
observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢@es pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
fiscalizacdo, o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagdo, em especial a Lei n® 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos
da EBSERH, verséo 2.0;

I11. Acompanhar com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados
e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos ou fornecimento de bens estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado;

IV. Realizar o recebimento provisério dos servi¢os, com a elaboracdo do relatério
circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos que
julgar necessario, para verificacdo da conformidade com as exigéncias contratuais,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo (art. 50, I,
“a”, da In 05/2017 e art. 168, 1, do RLCE 2.0);

V. Comunicar a gestdo do contrato ou autoridade competente com a antecedéncia
necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o
cumprimento do objeto da contratacéo;

VI. Apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucgédo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada;

VII. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagao
quanto a informagbes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a

execucdo, por parte da Contratada;
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VIII. Registrar as ocorréncias acerca da execu¢do contratual durante toda a vigéncia da
prestacdo dos servicos, cabendo a fiscalizagdo, observadas suas atribui¢Ges, a adocao
das providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes e em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto Béasico
ou Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificagdo do gestor da contratacao.

XI. Subsidiar o gestor na tomada de decisdo para fins de alteracdo na execugdo do

contrato, com posterior autorizacdo da autoridade demandante.

Art. 4° Compete ao FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato, auxiliar o Gestor ora
designado, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
fiscalizacdo, o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, em especial a Lei n° 13.303/2016 e Regulamento de LicitacGes e Contratos
da EBSERH, Verséo 2.0;

I1l.  Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos da contratacédo,
supervisionando sua execucao orcamentaria;

IV. Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

V. Realizar o recebimento provisério dos servicos, com a elaboracdo do relatério
circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais documentos que
julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo;

VI. Registrar as ocorréncias acerca da execuc¢do contratual durante toda a vigéncia da
prestacdo dos servicos, cabendo a fiscalizagdo, observadas suas atribui¢des, a adogdo
das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

VII. Verificar, quando da rescisdo dos contratos de servicos com regime de dedicagéo
exclusiva de mdo de obra, o pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou dos
documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de

prestacao de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;



N° 660, segunda-feira, 09 de janeiro de 2023 D
Art. 5° Os atos praticados pelo substituto de cada fungdo estdo convalidados quando

praticados por este quando nas auséncias/impedimentos do titular.

Art. 6° Esta designacédo entra em vigor na data da sua publicagé&o.

(assinado eletronicamente)
Lariza Martins Falcao
Gerente Administrativa, Em Exercicio
Portaria-SEI n® 199, de 06 de dezembro de 2022
HU-UFPI/EBSERH
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Substituicéo
Portaria - SEI n° 04, de 05 de janeiro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia
que lhe foi conferida pelo Artigo 1° da Portaria n® 08, de 10 de janeiro de 2019, do
Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui, publicada
no Boletim de Servico N° 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SEl
n® 23524.000132/2023-22,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR TIAGO VIANA E SOUSA, matricula SIAPE N° 117**** para
substituir GEORGIA SALES PONTES BEZERRA, matricula SIAPE N° 211%***
Chefe do Setor de Contabilidade, no periodo de 12/01/2023 a 26/01/2023, em

decorréncia de férias regulamentares da titular.

Art. 2°Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)

substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Eugénia Gongalves de Farias Pereira Rodrigues
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas - Substituta
HU-UFPI/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=40979312&id_procedimento_atual=40979312&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=22e18cae78260f2fd7e50a962cc0b1cdf76fd2358960a30b824f2181c6e80a71
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Portaria - SEI n° 05, de 05 de janeiro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia
que lhe foi conferida pelo Artigo 1° da Portaria n® 08, de 10 de janeiro de 2019, do
Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui, publicada
no Boletim de Servico N° 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SEI
n® 23524.000312/2023-12,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR NADIA MAGALY DE SOUSA LIMA, matricula SIAPE N°
220**** e JULIANA LOBATO CARVALHO, matricula SIAPE N° 325**** para
substituirem SUELY ROSA PINHEIRO, matricula SIAPE N° 205**** Chefe da
Unidade de Contratos, nos periodos de 23/01/2023 a 30/01/2023 e 31/01/2023 a
21/02/2023, respectivamente, em decorréncia de férias regulamentares da titular.

Art. 2°Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)

substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Eugénia Gongalves de Farias Pereira Rodrigues
Chefe da Divisdo de Gestéo de Pessoas - Substituta
HU-UFPI/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=41012908&id_procedimento_atual=41012908&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=5491eaacab50b4b16f513fa61025a9fcfd5f776e1db207dde40e9d82efb423fb

N° 660, segunda-feira, 09 de janeiro de 2023
Portaria - SEI n° 06, de 05 de janeiro de 2023

A Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia
que lhe foi conferida pelo Artigo 1° da Portaria n® 08, de 10 de janeiro de 2019, do
Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui, publicada
no Boletim de Servico N° 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SEI
n°® 23524.000315/2023-48,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR JOHN PETER BARBOSA PELEGRINI, matricula SIAPE N°
177**** para substituir TAYNARA DE ALENCAR RODRIGUES, matricula SIAPE
N° 213**** Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques, no periodo de

09/01/2023 a 13/01/2023, em decorréncia de férias regulamentares da titular.

Art. 2°Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)

substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Eugénia Goncalves de Farias Pereira Rodrigues
Chefe da Divisdo de Gestéo de Pessoas - Substituta
HU-UFPI/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=41013878&id_procedimento_atual=41013878&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=f3717cbfaf9be4ff92390001e138aabb14e80c0a85d279d988480504af187147

N° 660, segunda-feira, 09 de janeiro de 2023
Portaria - SEI n° 07, de 09 de janeiro de 2023

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia
que lhe foi conferida pelo Artigo 1° da Portaria n® 08, de 10 de janeiro de 2019, do
Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui, publicada
no Boletim de Servico N° 306, de 14 de janeiro de 2019, conforme o Processo-SElI
n°® 23524.000556/2023-97,

RESOLVE:

Art. 1°DESIGNAR SAMUEL MACHADO MARTINS, matricula SIAPE N°
313**** para substituir BRUNO WILSON DA SILVA MOURA, matricula SIAPE N°
176**** Chefe da Unidade de Traumato-Ortopedia, no periodo de 11/01/2023 a

20/01/2023, em decorréncia de férias regulamentares do titular.

Art. 2°Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)

substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)
Eugénia Goncalves de Farias Pereira Rodrigues
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas - Substituta
HU-UFPI/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=41064529&id_procedimento_atual=41064529&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=0b4bffb9ee3b11ccd16b0c87bca77a6fe3360d52439af8961c2b80e83a75923a
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1. SIGLAS E CONCEITOS

IRAS — Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude

PCIRAS— Programa de Controle de Infec¢cdes Relacionadas a Assisténcia a Saude
CCIRAS — Comissao de Controle de Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude
SCIRAS — Servico de Controle de Infec¢Ges Relacionadas a Assisténcia a Saude

ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

2. APRESENTACAO

A Lei Federal n2 9431 de 1997 estabelece a necessidade de todo hospital do Pais a manter
um Programa de Controle de Infec¢des Hospitalares — PCIH, e para sua adequada execug¢dao os
hospitais deverdo constituir uma Comissdo de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH), tendo como
principios norteadores a Portaria Ministerial no. 2616/98 e a Portaria Estadual no. 3231/1991.
Ressalta ainda que, os que infringirem as disposi¢cdes desta Lei, aplicam-se as penalidades previstas
na Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977.

A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), em seu manual AVAQUALIS,
determina que deve existir um Programa de Controle de Infeccbes Hospitalares atualizado,
implantado e de conhecimento de todos os colaboradores do hospital. E um dos requisitos
essenciais para obtenc¢ado do selo EBSERH de qualidade.

O termo infeccdo hospitalar vem sendo substituido nos ultimos anos pelo termo Infec¢des
Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS), no qual a prevencdo e o controle das infec¢cbes passam a
ser considerados para todos os locais onde se presta o cuidado e a assisténcia a saude. Sendo assim,
o hospital ndo é o unico local onde se pode adquirir uma infec¢do, podendo existir o risco em
procedimentos ambulatoriais, servicos de hemodialise, casas de repouso para idosos, instituicdes
para doentes crénicos, assisténcia domiciliar (“home care”) e clinicas odontoldgicas.

A CCIRAS do Hospital Universitario revisa anualmente seu planejamento e elabora o PCIRAS
da instituicdo com a definicdo de acdes de vigilancia epidemioldgica das IRAS, educativas, revisdo e
elaboracdo de protocolos, normas e rotinas e inspecdes internas (visitas técnicas) a serem
realizadas, além do desenvolvimento de acdes de pesquisa, com o objetivo de responder questdes
relativas ao trabalho.

A prevencdo e o controle das infec¢des relacionadas a assisténcia a saude exigem a aplicacao
sistematica de medidas técnicas e administrativas, orientadas por informacdes obtidas por meio de
sistemas de vigilancia epidemiolégica e de monitoramento de indicadores de processos.
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O PCIRAS considera as acbes permanentes, geralmente definidas em legislacdo, e normas
técnicas sobre o controle de infeccdo hospitalar, e as acdes temporarias, frutos do planejamento
estratégico, da andlise periddica das informacgdes da vigilancia epidemioldgica ou da necessidade de
solucionar certas situagoes.

3. OBIJETIVOS
3.1. Geral

e Reduzir a incidéncia de Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude e a resisténcia
microbiana no Hospital Universitario da UFPI por meio da implementacdo de praticas
de prevencdo e controle de infec¢des baseados na evidéncias mais atualizadas.

3.2. Especificos
e Planejar, estudar, implementar, promover e divulgar a¢gdes de prevenc¢ao e controle
de infeccdes hospitalares;

e Capacitacdao dos profissionais da instituicdo em assuntos relativos ao controle de
infeccao hospitalar através de treinamentos e campanhas educativas;

e Promover o uso racional de antimicrobianos no hospital através do gerenciamento dos
antimicrobianos prescritos e capacitacdo da equipe de prescritores e farmacéuticos;
e Monitorar a ocorréncia das IRAS no hospital e de surtos de bactérias multirresistentes.

4. AREAS DE ABRANGENCIA

O programa de controle de infecces relacionadas a assisténcia a saude abrange todas as
areas assistenciais e administrativas do hospital.

5. COMPETENCIAS
5.1 Comissdo de Controle de Infeccoes Relacionadas a Assistencia a Saude

A CCIRAS é um 6rgdo de consultoria e auditoria técnica, integrante das comissoes
assessoras da Superintendéncia do HU-UFPI, e de execucdo das acbes de controle de infec¢des
relacionadas a assistencia a saude, estando assegurada sua autonomia técnica junto aos setores
estratégicos para o controle das infeccdes hospitalares.

5.2 Servico de Controle de Infecgdes Relacionadas a Assistencia a Saude

O Servico de Controle de Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude é responsavel pela
execucdo das acOes de controle de infecgGes relacionadas a assisténcia a saude, através de
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monitoramento das IRAS, promovendo eventos de capacitacdo, avaliando os saneantes
utilizados no hospital e realizando o gerenciamento dos antimicrobianos em conjunto com o
Setor de Farmacia Hospitalar conforme PRT.UFC.001.

5.3 Setores e Unidades

Os Setores e Unidades sdo responsaveis por executar as acdes de higienizacdo das maos,
seguir as orientacOes de precaucdes padrao e especificos e promover as acdes de prevencao e
controle de infeccdo entre os pacientes, acompanhantes e outros colaboradores conforme as
orientacdes da CCIRAS e da ANVISA.

. DIRETRIZES

6.1. Plano de vigilancia epidemioldgica das Infec¢oes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS)

A vigilancia epidemioldgica das Infec¢Oes Relacionadas a Assisténcia a Saude é a
observacdo sistematica e ativa da ocorréncia e distribuicdo da infeccdo na populagdo de
pacientes internados e dos eventos ou condi¢gdes que aumentam ou diminuem o risco de sua
ocorréncia. Neste aspecto realizaremos as seguintes atividades em 2023:

e Realizar busca ativa das Infec¢Ges Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) dentro do
Hospital e busca ativa dos pacientes cirurgicos que retornam ao ambulatdrio;

e Calcular as taxas de infeccdo hospitalar utilizando parametros referenciados baseados
no recomendado pela ANVISA e pelo Centers for Disease Control and Prevention (CDC)
e preenchimento do LimeSurvey;

e Detectar, investigar, notificar e controlar surtos de bactérias mulltirresistentes e/ou de
bactérias ndao prevalentes no hospital;

e Divulgar taxas de InfeccGes Relacionadas a Assisténcia a Saude para as instancias
pertinentes e distribui-las para a governanca hospitalar;

e Fazer busca fonada pods-alta dos pacientes que fizeram cirurgias limpas e
potencialmente contaminadas;

e Calcular taxa de infeccdo do sitio cirurgico em cirurgias limpas de grande porte (cardiaca,
neurolégica, cirurgia geral e ortopedia);

e Monitoramento de processos de prevencao de IRAS por meio dos bundles de insercao
e manutencao e ITU-AC, PAV e IPCSL.
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6.2. Plano de treinamentos e capacitagdes internas

O SCIRAS realiza periodicamente treinamentos para os diversos setores do hospital sobre
medidas de prevencdo e controle de infeccdo hospitalar e realiza treinamentos esporadicos
conforme necessidades apontadas pelos setores ou grupos profissionais. Em 2023 sera realizado

os treinamentos abaixo:

e Higiene simples das maos e antissepsia cirurgica das maos;

e Medidas de precaucdes padrao e precaucdes especificas;

e Uso consciente de antimicrobianos;

e Prevencdo de surtos de bactérias multirresistentes;

e Higienizagao de superficies e de ambiente;

e Recomendagdes de troca de dispositivos invasivos;

e Protocolo de sepse;

e Adesdo aos bundles de prevencgao de PAV, ITU, IPCSL.

6.3. Plano de visitas técnicas de areas do hospital

O SCIRAS realiza visitas técnicas periddicas contemplando os diversos setores hospitalares
e do ambulatdrio, atendendo também a livre demanda das Unidades. Nesta visita serdo avaliados
os aspectos relacionados a area fisica, ao fluxo de pessoas e materiais, adesdo dos profissionais
as medidas de prevencdo e controle de infeccdo e biosseguranca. Apds a visita sera realizado
relatdrio e repassado ao responsavel pelo setor visitado e para a superintendéncia do hospital.

Em 2023 estd programada a visita técnica, conforme cronograma em anexo, das areas

abaixo:

e Unidade de Terapia Intensiva
e Caldeira Hospitalar
e Terapia Nutricional Enteral

e Histeroscopia diagndstica

e Unidade de Contratualizacdo e Processamento da Informacgdo Assistencial.

e Hemodinamica
e Lavanderia hospitalar

e Admissdo Hospitalar
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e Central de residuos hospitalares
6.4. Plano de gerenciamento de uso de antimicrobianos utilizados no hospital

E uma abordagem multifacetada que inclui diretrizes e vigilancia da prevaléncia e padrdes
de resistencia bacteriana hospitalar e o consumo de antimicrobianos. Engloba o diagndstico,
selecdo, prescricdao, prescricdo e dispensacdo adequadas e é articulado pelo laboratério de
microbiologia do hospital, a farmdcia clinica, farmdcia central e servico de controle de infecgao
hospitalar.

Em 2023, ha o planejamento para implementagao do programa Stewardship na Unidade
de Terapia Intensiva do hospital, visando otimizacdo das terapias antimicrobianas e redugao de
custos hospitalares com antimicrobianos.

6.5. Plano do gerenciamento de reformas e obras intrahospitalares

As organizacdes hospitalares sdo responsaveis pela gestdao do projeto e da construcdo de
ambientes e casos de reformas, modificacdes e constru¢des novas. Ao iniciar uma atividade de
construcdo ou reforma, os seguintes aspectos devem ser considerados: projeto e funcdo da nova
area construida, avaliacdo dos riscos ambienteis para doencas transmitidas pelo ar e
oportunidades de prevencao e medidas para conter a poeira e a umidade. Nesse aspecto, temos
como meta:

e Seguir o protocolo de avaliagdo de riscos de infecces hospitalares em obras/reformas
do hospital, participando das reuniées quando solicitadas (PRT.UVS.007);

e Participar de treinamentos, quando solicitado, de funcionarios e profissionais de
engenharias sobre a importancia de seguir as medidas de controle de infec¢ao durante
0 projeto;

e Colaborar com a sinalizacdo, junto com drea de comunicacdo social, sinalizando as areas
de construcdo, os desvios para que os usudrios possam evitar a drea da obra, as rotas de
circulacdo dos trabalhadores da obra e entulho, incluindo uso de elevadores.

7. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados deste plano serdo avaliados através do monitoramento de indicadores. Os
principais indicadores gerenciados pela CCIRAS sdo os seguintes:

e Taxa bruta de infecgdo hospitalar
e Densidade de incidéncia de pneumonia associada a ventilacdo mecanica

e Densidade de incidéncia de infeccdo do trato urinario
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Densidade de infec¢do primaria de corrente sanguinea associada a cateter venoso

central

Taxa de infeccdo de cirurgia limpa

Taxa de adesdo a higienizacao das maos

Taxa de adesdo a administracdo a administracdo do antimicrobiano na primeira hora

Nna sepse

As metas dos indicadores sdao modificadas anualmente, baseado na contratualizacdo com
a Fundacao Municipal de Saude de Teresina, nos indicadores calculados e nas reunides gerenciais
feitas com a governanga do hospital.

8. REFERENCIAS

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Critérios Diagndsticos das Infec¢Oes relacionadas
a assisténcia a salde. Nota técnica GVIMS/GGTES N2 03. Brasilia: Anvisa, 2019.
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ANEXOS
Anexo 1 — Cronograma de capacitacoes
MES PROGRAMACAO PUBLICO-ALVO
Fevereiro/2023 Programa Stewardship de antimicrobianos Farmacéuticos e
enfermeiros
Margo/2023 Apresentacdo dos protocolos de IPCS, PAV e ITU e medida de Residéncia médica e
precaucGes na Integracdo dos residentes multiprofissional
Abril/2023 Protocolo de prevencgdo de infecgdo do sitio cirurgico (ISC) Centro cirurgico
¢ Antissepsia cirdrgica das maos
e Antibioticoprofilaxia cirurgica
Maio/2023 X Semana de Higienizagdo das Maos Areas assistenciais
Il Semana de Controle de Infecgdo Hospitalar
e Divulgagdo do Programa de Controle de InfecgBes
relacionadas a assistencia a saude (PCIRAS);
e Treinamento de protocolo de precaugdes e isolamentos
e Treinamento de higiene de superficies
¢ Higiene simples das mdos
Junho/2023 Monitoramento do Protocolo de Sepse Areas assistenciais
Agosto/2023 Apresentacdo das densidades de incidéncia de ITU, PAV e IPCS e Areas assistenciais
revisdo dos Protocolos de prevencgdo dessas infecgGes
e Divulgacdo dos dados de IPCSL, ITU e PAV para as equipes
Setembro/2023 Apresentagao das densidades de incidéncia de ITU, PAV e IPCS e UTI geral
revisdo dos Protocolos de prevencdo dessas infecgGes
e Divulgac¢do dos dados de IPCSL, ITU e PAV para as equipes
Outubro /2023 Protocolo de sepse Postos de internagdo
Novembro/2023 Apresentacdo e avaliagdo das densidades de incidéncia de ITU, Postos de internagao
PAV e IPCS
Dezembro/2023 Apresentacdo e avaliacdo das densidades de incidéncia de ITU, UTI Geral
PAV e IPCS
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Anexo 2 — Cronograma de visitas técnicas

Més Area a ser visitada
Janeiro/2023 Histeroscopia diagndstica
Fevereiro/2023 Unidade de Terapia Intensiva
Margo/2023 Terapia Nutricional Enteral

Abril/2023 Caldeira hospitalar
Maio/2023 Unidade de Contratualizagdo e Processamento da Informagdo Assistencial
Junho/2023 Hemodindmica
Julho/2023 Pequenas cirurgias
Agosto/2023 Sala de estabilizagdo/NIR
Setembro/2023 Residuos
Outubro/2023 Posto 03
Novembro/2023 Lavanderia hospitalar
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