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N° 442, segunda-feira, 28 de setembro de 2020

SUPERITENDENCIA

Reconducéo
Portaria-SEI n° 219, de 28 de setembro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 13 da Norma

Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e,

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida, principalmente, pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuracdo dos fatos relatados no
processo administrativo n® 23524.019609/2019-67.

RESOLVE:

Art. 1.° Reconduzir a empregada Jeamile Lima Bezerra, Farmacéutica, matricula
SIAPE n° 1512146, para conclusdo de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de
fato considerado irregular, constante no processo acima mencionado.

Art. 2.° Para bem cumprir as suas atribuicbes, o Comissario tera acesso a toda
documentacao necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como podera promover a coleta
de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 3.° O Comissario, ora instituido, tera o prazo de 30 (Trinta) dias, a partir da data da
publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo dos fatos, dando ciéncia a
Administragéo Superior.

Art. 4.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Assinado eletronicamente
José Miguel Luz Parente
Superintendente
HU-UFPI/EBSERH



N° 442, segunda-feira, 28 de setembro de 2020
O GERENTE DE ATENCAO A SAUDE

Instauracao
Portaria-SEI n° 53, de 28 de setembro de 2020
O GERENTE DE ATENGCAO A SAUDE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, no uso da competéncia que Ihe confere o art.

13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e,

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida, principalmente, pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuracdo dos fatos relatados no processo

administrativo n® 23524.024122/2018-15.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato
considerado irregular, constante no processo acima mencionado, designando como

Comissaria a Senhora Maria do Socorro Régo de Amorim, enfermeira, SIAPE 2050392.

Art. 2° Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissaria tera acesso a toda
documentacao necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como podera promover a coleta

de provas, depoimentos e demais diligencias porventura necessarias.

Art. 3° A Comissaria, ora instituida, tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da
publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo dos fatos, dando ciéncia a

Administragdo Superior.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Portaria-SEI
n°52, de 21 de setembro de 2020 publicada no Boletim de N° 438, de 21 de setembro de
2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se
(assinado eletronicamente)
Jonatas Melo Neto
Gerente de Atencgdo a Saude
Portaria-SEI n° 406, de 18 de julho de 2019


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=687392&id_procedimento_atual=687392&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001434&infra_hash=8d4aed79ba9253c7b86f8b112ca05583e2529cae55d9d709854da415ff259e67
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Lista de abreviaturas e siglas

CLT

EBSERH

e-Ouv

Fala.br

GT

HU-UFPI

INDA

LAI

PDA / PDAs

PDE

REHUF

RJU

RUE

SIC

SUS

UTI

Consolidacao das Leis Trabalhistas

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

Sistema Nacional Informatizado de Ouvidorias

Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacao
Grupo de Trabalho

Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui
Infraestrutura Nacional de Dados Abertos

Lei de Acesso a Informagéo

Plano de Dados Abertos / Planos de Dados Abertos
Plano Diretor Estratégico

Programa Nacional de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais
Regime Juridico Unico

Rede de Urgéncia e Emergéncia

Servigo de Informacédo ao Cidadao

Sistema Unico de Saude

Unidade de Terapia Intensiva




1. Introducao

O Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI), com a
finalidade de promover a abertura dos seus dados, apresenta o seu Plano de Dados
Abertos (PDA) para o periodo de setembro de 2020 a setembro de 2022 em

atendimento:

e Ao Decreto n°®9.903, de 08 de julho de 2019, que altera o Decreto n° 8.777,
de 11 de maio de 2016;

e Ao Decreton®8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados

Abertos do Poder Executivo Federal;

e A Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula 0 acesso a

informacgdes previsto na Constituicdo Federal;

e A |Instrucdo Normativa n°® 4, de 12 de abril de 2012, que institui a

Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (INDA);

e Ao Decreto n°6.666, de 27 de Novembro de 2008, que institui a Infraestrutura

Nacional de Dados Espaciais;

e Ao Decreto de 15 de setembro de 2011, que institui o Plano de Acao

Nacional sobre Governo Aberto;

e Ao Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016, que institui a Politica de

Governancga Digital no &mbito dos 6rgéos e das entidades da Administracéo

Pulblica Federal Direta, Autarquica e Fundacional; e

e A Resolucdo n° 3, de 13 de outubro de 2017, do Comité Gestor da

Infraestrutura Nacional de Dados Abertos, que aprova normas sobre
rocedimentos complementares e diretrizes para a elaboracdo e publicacdo
de PDAs.

Com o desenvolvimento da politica da transparéncia ativa no HU-UFPI, os
trabalhos para elaboracdo deste PDA iniciaram-se em abril de 2020 por meio da
Ouvidoria. Este PDA reflete o compromisso e o esfor¢o conjunto de diversos atores
para a divulgacao ativa dos dados produzidos pela Instituicdo e sera divulgado no sitio
eletronico do HU-UFPI e no Portal Brasileiro de Dados Abertos.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9903.htm
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.777-2016?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://www.governodigital.gov.br/documentos-e-arquivos/legislacao/3%20-%20IN%2004%2013-04-12.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6666.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2011/Dsn/Dsn13117.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8638.htm
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/19357601/do1-2017-10-17-resolucao-n-3-de-13-de-outubro-de-2017-19357481
http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi/inicio
http://dados.gov.br/

Cabe destacar que no processo de elaboragdo deste PDA, acdes foram

tomadas:

e Para garantir o correto entendimento das areas do conceito de base de

dados e suas diferencas em relacéo a estatisticas e a bases de dados;

e Para garantir a existéncia de atores responsaveis nas diversas areas pela
alimentacao e atualizacdo periodica das bases de dados a serem abertas —

denominado pontos focais;

e Para identificar junto a diversas areas as bases existentes e definir o

cronograma de publicacdo das mesmas.

Alteracfes no contetdo deste plano serdo divulgadas no sitio do HU-UFPI, no
Portal Brasileiro de Dados Abertos e serdo descritas em anexos, como aditivo a este

documento inicial.

2. Cenario institucional

A criacdo do HU-UFPI foi autorizada através da Portaria n° 668, de 16 de
dezembro de 1987. Em 2004, o hospital iniciou seu funcionamento ofertando servicos
ambulatoriais, em seis especialidades: sistema cardiovascular, urinario, digestivo,

cabeca, pescoco e saude da mulher.

O HU-UFPI iniciou, em 2012, o projeto de expansédo de suas atividades
objetivando a prestagéo de assisténcia a saude e a realizacdo de atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e inovacao tecnoldgica.

Desde abril de 2013, o HU-UFPI é filiado & Empresa Brasileira de Servi¢cos
Hospitalares (EBSERH), estatal vinculada ao Ministério da Educacdo que atua na
gestdo de hospitais universitarios federais. O objetivo é, em parceria com as
universidades, aperfeigcoar os servi¢os de atendimento a populacéo, por meio do SUS,

€ promover 0 ensino e a pesquisa nas unidades filiadas.

A empresa, criada em dezembro de 2011, administra atualmente 40 hospitais
e é responsavel pela gestao do Programa Nacional de Reestruturacao dos Hospitais
Universitarios Federais (REHUF), que contempla a¢des nas 50 universidades federais

existentes no pais.




Hoje sdo 32 especialidades médicas e 105 ambulatoriais, além de diversos

servicos ofertados, como programa especializado no combate ao tabagismo e
Unidade de Terapia Intensiva. Mais de 20 servicos diagnosticos estao disponiveis no
HU-UFPI, a exemplo de eletrocardiograma, endoscopia, tomografia, ressonancia

magnética e hemodinamica.

O HU-UFPI oferta servicos de alta e média complexidade como retaguarda da
rede de urgéncia e emergéncia. Por ser um hospital referenciado, o encaminhamento
de pacientes para servicos ambulatoriais (consultas, exames e procedimentos) é
regulado pela Fundacdo Municipal de Saude, a partir de agendamento pela central de

marcacdo de consultas do Sistema Unico de Satde (SUS).

O encaminhamento de pacientes para internacédo é de responsabilidade da
Central de Regulagédo do municipio de Teresina. Com base no documento descritivo
gue define o perfil do HU-UFPI como sendo de retaguarda da Rede de Urgéncia e
Emergéncia (RUE), a regulacéo é realizada de acordo com a disponibilidade de vagas

gue é informada diariamente a referida central.

Reafirmando sua natureza de hospital escola, o HU-UFPI recebe, durante os
periodos letivos, estudantes de diversos cursos da Universidade Federal do Piaui para
a realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, contribuindo para a

formacao de profissionais em variadas areas do conhecimento.

3. Objetivos

3.1 Objetivo geral

Promover a abertura de dados produzidos pelo HU-UFPI, firmando, por meio
desde documento, um compromisso com a cultura da transparéncia e do controle

social.

3.2 Objetivos especificos
e Fornecer dados atualizados a sociedade;
e Fomentar o controle social;

¢ Incrementar os processos de transparéncia ativa,;




e Fomentar a producdo de conhecimento e a gestéo publica participativa;

e Melhorar a gestéo da informacgao e de dados da Instituicao.

4. Construcao e execucao do Plano de Dados Abertos

Acdes para abertura dos dados do HU-UFPI:

¢ Nomeacéao de Grupo de Trabalho (GT) responsavel por atualizar e revisar o
PDA;

¢ Realizacao de reunides com as principais areas responsaveis pela producéo
e armazenamento de dados, visando a identificacdo das bases de dados

gerados por essas areas do HU-UFPI;

¢ Definicdo de fluxo de publicacdo das bases, incluindo indicacao, por cada
area, de responsavel (ponto focal) por coletar, preparar e realizar o upload

das bases de dados no site eletrbnico do HU-UFPI;

e Definicdo do cronograma de abertura, periodicidade de atualizacdo e

metadados para cada base.

5. Dados selecionados para abertura

O HU-UFPI pauta-se nas premissas do interesse publico - publicidade,
transparéncia, eficiéncia e eficacia — e almeja a maxima abertura das bases de dados
gue possui. Dessa forma, assume-se o compromisso de divulgacdo permanente dos
dados de interesse publico produzidos nas diversas acbes realizadas por esta

Instituicdo.

Diante do cenario institucional, da extensdo e diversidade de areas, atores e
atividades, o Grupo de Trabalho optou por iniciar a abertura de bases por areas
vinculadas a resultados diretos e efetivos dos macroprocessos finalisticos do HU-UFPI,
bem como os temas mais demandados em transparéncia passiva, no que diz respeito a
solicitagbes de documentos e bases de dados. Foram analisados todos os pedidos de
informacéo protocolados, a partir da vigéncia da Lei de Acesso a Informacéo.




Plano de Dados Abertos Set/2020 - Set/2022

Diante do exposto, as éareas selecionadas foram: Unidade de Regulacéo
Assitencial; Unidade de Monitoramento e Avaliacdo; Unidade de Laboratério de
Andlises Clinicas; Unidade de Diagndstico por Imagem; Unidade de Cirurgia e
Recuperagédo PoOs Anestésica; Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-intensivos;
Setor de Administracdo de Pessoal; Unidade de Contratos; Unidade de
Gerenciamento de Atividades de Graduacdo e Ensino Técnico; e Unidade de
Gerenciamento de Atividades de Pds-Graduacdo. Em conjunto com os pontos focais
dessas é&reas, o GT identificou no total 40 bases, das quais 22 que foram publicadas
em setembro de 2020. Ressalta-se, ainda, que nenhuma das bases publicadas foi
considerada de natureza sigilosa conforme informacgdes descritas no sitio eletrénico
do HU-UFPI.

5.1 Critérios de priorizacéao de dados

Para o estabelecimento da priorizacdo dos conjuntos de dados a serem
disponibilizados, foram considerados os dados mais relevantes para a sociedade e que

estimule o controle social, destacando-se:

e Mais solicitados em transparéncia passiva desde a LAl (Resolucdo n°® 03 CGINDA,
Art.1°, VIII);

e Estimulo ao controle social (Resolugdo n°03 CGINDA, Art.1°, II);

eDemostra resultados diretos e efetivos dos servicos publicos (Resolu¢do n° 03
CGINDA, Art.1°, V);

e Possui obrigatoriedade legal/compromisso assumido de disponibilizagdo daquele
dado (Resolucéo n® 03 CGINDA, Art.1°, III);

¢ Alinhamento perante o Plano Diretor Estratégico (PDE) do HU-UFPI;

e Refere-se a um sistema estruturante com a disponibilizacdo dos conjuntos de dados
no HU-UFPI.

5.2 Matriz de priorizacao

De modo a atender melhor a demanda da sociedade por dados, otimizar o
esforco de abertura de bases e cumprir todos os requisitos relacionados na Resolugao
n° 03 da CGINDA, buscou-se organizar a abertura dos dados com elaboracdo da
seguinte matriz de prioridade:


http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi/informacoes-classificadas1
http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi/informacoes-classificadas1
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Peso 4 3 5 3 4 5 =
Avaliador Ponto | Ponto | Ponto Ponto Ponto | Ponto
focal | focal | focal focal focal | focal
Internacédo hospitalar por leito 3 2 3 3 3 3 69
Internacao hospitalar por leito 3 2 3 3 3 3 69
na UTI
Atendimento ambulatorial 2 3 3 2 3 3 65
Internacdo hospitalar na UTI 1 2 3 3 3 3 61
Internacdo hospitalar 2 3 3 2 3 2 60
Cirurgias realizadas 2 3 3 2 3 2 60
Atendimento de laboratorio 2 2 3 1 3 3 59
de andlises clinicas
Servidores em fungéo 2 3 1 3 3 3 58
gratificada ou em cargo
comissionado
Atendimento de diagndstico 1 2 3 1 3 3 55
por imagem
Alunos da residéncia 1 2 3 2 3 2 53
multiprofissional e
uniprofissional em salde
Alunos da residéncia médica 1 2 3 1 3 2 50
Servidores CLT 2 1 1 3 2 3 48
Colaboradores terceirizados 1 2 1 3 2 3 47
Docentes da residéncia 1 1 3 1 3 2 47
médica
Preceptores da residéncia 1 1 3 1 3 2 47
médica
Obitos da internacéo 1 1 2 2 2 3 46
hospitalar




Mortalidade da internacéo 1 1 2 2 2 3 46
hospitalar

Obitos da internacdo 1 1 2 2 2 3 46
hospitalar na UTI

Mortalidade da internagéo 1 1 2 2 2 3 46
hospitalar na UTI

Servidores RJU 1 1 1 3 2 3 44
Alunos do estagio curricular 1 2 2 2 2 2 44
Docentes do estagio 1 1 2 2 2 2 41
curricular

Valor do critério
N&o se aplica
Baixo
Médio
Alto

WINF O

6. Catalogacao no Portal Brasileiro de Dados Abertos

6.1 Processo de catalogacéo

Apo6s o ponto focal realizar o upload da base de dado no sitio eletrénico,
conforme cronograma disponivel no item 9.2, a Autoridade de Monitoramento da LAI
deverd utilizar a URL do site para catalogar as bases no Portal Brasileiro de Dados
Abertos.

6.2 Premissas
A abertura dos dados considerara as seguintes premissas:
e Divulgar o seguinte conjunto de metadados para cada uma das bases:
o Nome da base de dados;
o Descrigéo;
o Palavras-chave;

Setor responsavel com o contato do setor (e-mail);

(0]

(0]

Visibilidade;

Periodicidade de atualizacao;

o

o

Periodo a que se refere o dado — escopo temporal,




o Formato do arquivo;

Licenca;

(@)

o Vocabulario Controlado do Governo Eletronico;

o Dicionério de dados, explanando sobre os campos de cada base.

¢ Disponibilizar os arquivos em formato aberto (CSV);

¢ Disponibilizar as bases sob a licenga dominio publico.

7.Sustentacdo e Governanca

7.1 Governanca da Abertura de Dados

Para gerenciamento e controle de disponibilidade dos dados abertos, um

conjunto de atores institucionais seréo envolvidos:

Monitoramento da Lei de

Acesso a Informacéao (LAI)

1.

Autoridade de 4.

Orientar as areas sobre o cumprimento das normas
referentes a dados abertos;

Assegurar o cumprimento das normas relativas a
publicacéo de dados abertos, de forma eficiente e
adequada;

Monitorar a implementagao do PDA,;

Apresentar relatérios periédicos sobre o
cumprimento do PDA, com recomendagdes sobre
as medidas indispensaveis a implementacdo e ao
aperfeicoamento da Politica de Dados Abertos;
Publicar (catalogar) dados no Portal Brasileiro de
Dados Abertos;

Monitorar periodicamente a publicacdo das bases
de dados no Repositorio, conforme previsto no

cronograma de divulgacédo das bases.




1. Desenvolver rotinas de extracdo de dados dos
sistemas internos;

2. Monitorar e informar a Autoridade de Monitoramento

i _ da Lei de Acesso a Informagao (LAI) o surgimento

Areas / Pontos focais .
de novas bases de dados na sua area de trabalho;

3. Atualizar e manter as bases de dados no sitio
eletronico;

4. Verificar a qualidade dos dados publicados.

1. Orientar na rotina de extracdo de dados dos

sistemas internos;
Setor de Gestao de ) o .
) 2. Oferecer suporte a hospedagem, disponibilizacdo e
Processsos e Tecnologia da ) .
_ integracao de dados;
Informacéo ) ) ) .
3. Propor medidas operacionais para producdo dos

dados em formato aberto.

7.2Melhoria da qualidade dos dados

A Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informacéo (LAI) sera
responsavel por realizar checagens periddicas com as areas — por meio de seus
respectivos pontos focais — visando identificar novas bases que possam surgir e
aprimorar as ja disponibilizadas (alteracdo de campos nos sistemas, incrementacao

de informacdes etc.).

O Setor de Gestdo de Processsos e Tecnologia da Informacdo sera
responsavel pelo apoio técnico neste processo e por eventuais melhorias tecnolégicas
nos sistemas internos de gestdo da instituicdo, visando agilidade e praticidade da

publicacdo de bases de dados.
7.3Comunicacao

A Unidade de Comunicacdo Social e a Autoridade de Monitoramento da LAl

divulgardo o PDA nos meios oficiais da Instituicéo, tais como:
¢ Site do HU-UFPI,

¢ Lista geral de e-mails dos colaboradores;




e Redes sociais.

A Autoridade de Monitoramento da LAI realizara explanacdes sobre o PDA aos
membros do Colegiado Executivo, Conselho Consultivo, aos gestores e colaboradores
do HU-UFPI, conforme cronograma disponivel no item 9.1.

As Comunicacbes relatando sugestfes, criticas ou problemas neste PDA
poderdo ser realizadas via Sistema Nacional Informatizado de Ouvidorias (e-Ouv)

disponivel na Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacédo (Fala.BR).

8. Monitoramento e Controle

O GT criara um calendario para cada area/ponto focal informando o periodo em
gue as bases deverao ser publicadas, conforme cronograma de abertura de dados,
disponivel no item 9.2. O monitoramento das publicacGes das bases e a checagem
dos arquivos ocorrerdo pela Autoridade de Monitoramento da LAl seguindo esse
calendério. Ao identificar atrasos ou outros problemas, a Autoridade de Monitoramento
da LAl acionara os pontos focais para dar a tratativa e comunicara a Superitendéncia
do HU-UFPI.

A Autoridade de Monitoramento da LAl apresentara dois relatérios sobre o
cumprimento do PDA, um referente ao primeiro ano e outro referente ao segundo ano
de operacéo deste Plano. Os relatdrios conterdo resultados dos encaminhamentos das
manifestacdes de usuarios externos sobre os dados abertos, recomendacdes sobre as
medidas indispenséaveis a implementacéo e ao aperfeicoamento da Politica de Dados
Abertos.

9. Plano de Acéo

9.1 Cronograma de elaboracao e sustentacao do PDA

Para implantar o Plano de Dados Abertos, foi definido o seguinte cronograma,

alinhado com as possibilidades dos atores envolvidos:



https://sistema.ouvidorias.gov.br/publico/Manifestacao/SelecionarTipoManifestacao.aspx?ReturnUrl=%2f

Definir estratégias

Autoridade de

Reunido inicial do GT para a conducéo dos Monitoramento da LA Setembro/2020
trabalhos
Solicitar indicacao de
De“'f"‘?ao dos pontos pontos focais Coordenador do GT Setembro/2020
focais (interface) aos
gestores das areas
Orientar os pontos
focais quanto ao GT
Inventario da base de levantamento das bro/202
dados bases de dados de € . Setembro/2020
: Pontos focais
suas respectivas
areas
Realizar analise dos
Analise de dados dados para identificar .
PR ~ : Autoridade de
sensiveis e informacbes | potencial de serem . Setembro/2020
g . Monitoramento da LAl
sigilosas considerados
sigilosos ou sensiveis
Definicio da prioridade Solicitar preenchimento
¢ P da Matriz de Pontos focais Setembro/2020
de abertura de bases L
priorizagcdo
Elaborar conteudo
escrito com os
resultados de todas Autoridade de
Conteudo escrito PDA as etapas . Monitoramento da LAl Setembro/2020
anteriores e ainda e
informagdes GT
estratégicas do Plano
e da instituicao
~ Aprovar o conteudo : n
Aprovacgao do PDA final do PDA Superintendéncia Setembro/2020
Orientar pontos
focais sobre GT
procedimentos e
Reunido de orientacéo relacionados a Setor de Gestéo de
i ~ Setembro/2020
para os pontos focais formatacao dos Processsos e
arquivos e upload Tecnologia da
das bases no sitio Informacéo
eletrdnico
Publicar bases de
Publicacdo das bases dados no sitio Pontos focais Setembro/2020

de dados

eletrébnico da HU-
UFPI




Catalogar as bases de
dados do HU-UFPI no

Catalogacao no Portal

Autoridade de

identificacdo de novas
bases de dados

publicadas e atuar na
identificagcdo de novas
bases de dados

e
Pontos focais

i[)a;'tlg'sro de Dados Portal Brasileiro de Monitoramento da LAl Setembro/2020
Dados Abertos
Publicar o PDA nos
portais oficiais do HU- Autoridade de
UFPI, dentre eles no Monitoramento da LAl
Publicacdo do PDA sitio eletrénico (menu e Setembro/2020
Acesso a Comunicacéo Social
Informacao > Dados
Abertos)
Divulgar o PDA para
Colegiado Executivo, | Autoridade de
Conselho Consultivo | Monitoramento da LAI
Divulgacédo do PDA e gestores Outubro/2020
Lista geral de e-mails
dos colaboradores e | Comunicagao Social
redes sociais.
Autoridade de Ao longo da
Abertura de novas bases de| Publicar as novas Monitoramento da LAl NN
vigéncia do
dados bases de dados e
. PDA
Pontos focais
Verificar se o
cronograma esta . Ao longo da
Monitoramento do PDA sendo cumprido e as ':‘/Ili)tr?itclc()jraacrl:e?:teo da LAI vigéncia do
especificacbfes do PDA PDA
atendidas
Checar se existe
Checagem de atualizacao | necessidade de Autoridade de
e atualizar bases ja Monitoramento da LAl Ao longo da

vigéncia do PDA

Elaboracdo de novo PDA

Elaborar novo PDA
para outubro de 2022
a outubro de 2023

Novo GT do PDA

2022 e 2023



http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi
http://www.ufabc.edu.br/acesso-a-informacao
http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi/dados-abertos
http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufpi/dados-abertos

9.2 Cronograma de abertura de bases de dados

intensivos

Atendimento Numero de consultas Unidade de Quadrimestral
. realizadas por Regulacéo ura.huufpi@ebserh.gov.br | set/2020 ; .
ambulatorial L . ) (Janeiro/Maio/Setembro)
especialidade Assistencial
Atendimento de |NuUmero de exames Umdade’ d_e .
. o . Laboratério de . Quadrimestral
laboratorio de laboratoriais de analises 0 ulac.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 ) .
. - o . Analises (Janeiro/Maio/Setembro)
analises clinicas |clinicas realizados L
Clinicas
Atendimento de Numero de exames de Unidade de Quadrimestral
diagnostico por |. : Diagnastico udi.huufpi@ebserh.gov.br | set/2020 : .
) imagem realizados (Janeiro/Maio/Setembro)
imagem por Imagem
Internacao Numero de internagcdes Unld_ade de . Quadrimestral
: o . . | Monitoramentojuma.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 ) :
hospitalar por especialidade médica . (Janeiro/Maio/Setembro)
e Avaliagcédo
Internacao Taxa de ocupagéo de Unidade de Quadrimestral
hospitalar por : upag Monitoramentojuma.huufpi@ebserh.gov.br|  set/2020 . :
: leitos hospitalares o (Janeiro/Maio/Setembro)
leito e Avaliacéo
Obitos da Numero de 6bitos da Unidade de Quadrimestral
internacao . ~ : Monitoramentoluma.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 ) .
. internacao hospitalar o~ (Janeiro/Maio/Setembro)
hospitalar e Avaliagcédo
Mortalidade da . Unidade de .
internacao Taxa de~mortaI|Qade da Monitoramentoluma.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 Quadr[mestral
. internacao hospitalar o (Janeiro/Maio/Setembro)
hospitalar e Avaliagédo
Unidade de
Internacgéo Numero de internagdes ﬁ]l:é?]as?vooss e |ucis.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 Quadrimestral
hospitalar na UTI | hospitalares na UTI Semi- ' P -gov. (Janeiro/Maio/Setembro)




Internacao

Unidade de
Cuidados

. Taxa de ocupacao ; . . Quadrimestral
hc_JspltaIar por de leitos na UTI Inten_swos e ucis.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 (Janeiro/Maio/Setembro)
leito na UTI Semi-

intensivos
) Unidade de
Obitos da Numero de 6bitos Cuidados Quadrimestral
internacao Intensivos e ucis.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 ; .

. na UTI . (Janeiro/Maio/Setembro)

hospitalar na UTI Semi-

intensivos

Unidade de
Mortalidade da |Taxa de Cuidados Quadrimestral
internacao mortalidade da Intensivos e ucis.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 : .

. . (Janeiro/Maio/Setembro)

hospitalar na UTI | UTI Semi-
intensivos
Relacao de
Cirurgias cirurgias Unidade de , Quadrimestral
realizadas realizadas por Cirurgia RPA ucrpa.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 (Janeiro/Maio/Setembro)
especialidade

: sReerI\zzg?)(r)eiedo Seto_r qle .

Servidores CLT regime CLT por Administragéo admpessoal.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Janeiro)
de Pessoal
cargo
Eeerl\{;lig?)(r)eiedo Setor de
Servidores RJU . Administracdo |admpessoal.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 Anual (Janeiro)
regime RJU por de Pessoal

cargo




Servidores em

Relacao de

funcao servidores em Setor de
gratificada ou funcao gratificada |Administracdo |[admpessoal.huufpi@ebserh.gov.br| set/2020 Anual (Janeiro)
em cargo ou em cargo de Pessoal
comissionado comissionado
Relacéo de . .
Colat_)gradores colaboradores Unidade de contratos.hupi@ebserh.gov.br set/2020 Quadrl_mestral
terceirizados - Contratos (Janeiro/Maio/Setembro)
terceirizados
Unidade de
Relacéo de Gerenciamento
AIUPO.S do . alunps do estagio  de At|V|dade~s ugaget.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)
estagio curricular| curricular por de Graduacao
curso e Ensino
Técnico
~ Unidade de
Relacédo de )
Gerenciamento
Docentes do docent_eg da UFPI de Atividades . .
. ; com atividades de ~ ugaget.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)
estagio curricular, P . de Graduacao
estagio curricular e ENsino
no HU-UFPI P
Tecnico
Relacso de Unidade de
Alunos da alungs da Gerenciamento
residéncia A Ly de Atividades ugap.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)
- residéncia médica .
médica de Pdés-

por especialidade

Graduacao




Unidade de

Docentes da Relacdo de docentes da Gerenciamento
residéncia A o de Atividades | ugap.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)
5 residéncia médica .
meédica de Pos-
Graduacao
Unidade de
Preceptores da | Relac&o de preceptores |Gerenciamento
residéncia da residéncia médica  [de Atividades | ugap.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)
médica por especialidade de Pos-
Graduacao
Alunos da Relacdo de alunos da  |Unidade de
residéncia residéncia Gerenciamento
multiprofissional | multiprofissional e de Atividades | ugap.huufpi@ebserh.gov.br set/2020 Anual (Maio)

e uniprofissional
em saude

uniprofissional em saude

de POs-

por especialidade

Graduacao




9.3 Cronograma de promocéao e fomento ao uso e reuso das bases do 6rgéo

Divulgar o Plano de Dados Abertos e os sitios
eletrénicos para os membros do Colegiado

Autoridade de

sociedade.

Autoridade de
Monitoramento da LAl

Executivo, visando disseminar a informacao monitoramento da LAl Outubro/2020
para os gestores da alta gestao.
Divulgar o Plano de Dados Abertos e os sitios
eletrbnicos para os membros do Conselho
Consultivo, visando disseminar a informacéao Autoridade de
: . o : . Outubro/2020
para a sociedade e as areas administrativas e | monitoramento da LAI
académicas da UFPI por meio de seus
representantes.
Divulgar o Plano de Dados Abertos e os sitios
eletrénicos para os getores de todos 0s niveis .
NP . ; . : ~ Autoridade de
hieraquico, visando disseminar a informagao : Outubro/2020
! L . . ¥ monitoramento da LAl
para as areas administrativas e assistenciais
do HU-UFPI.
Divulgar Plano de Dados Abertos nas listas de | Unidade de
e-mail dos colaboradores visando atingir todos | Comunicacéo Social e
: . . Outubro/2020
0s empregados ativos das areas Autoridade de
administrativas e assistenciais do HU-UFPI Monitoramento da LAI
Divulgar Plano de Dados Abertos no sitio Unidade de
eletrbnico do HU-UFPI visando atingir toda a Comunicagéao Social e Outubro/2020
comunidade académica da UFPI e a Autoridade de
sociedade. Monitoramento da LAI
. L . Unidade de
Divulgar nas redes sociais visando atingir toda Comunicacso Social e
a comunidade académica da UFPIl e a ¢ Outubro/2020




Anexos

Anexo | - Inventario de bases de dados

Atendimento

NUmero de consultas
realizadas por

Unidade de Regulacéo

Quadrimestral

Sim

ambulatorial - Assistencial (Janeiro/Maio/Setembro)
especialidade

gtk?c:gtrgﬁgtgede gg?rzigr?;segzrgﬁzlises Unidade de Laboratorio de Quadrimesral Sim N&ao

ey o . . Andlises Clinicas (Janeiro/Maio/Setembro)
analises clinicas clinicas realizados
gt:n:ér:ﬁecnoto gre Numero de exames de | Unidade de Diagndéstico por Quadrimestral Sim N&o
ima?gem P imagem realizados Imagem (Janeiro/Maio/Setembro)

~ . Numero de interna¢des | Unidade de Monitoramento e Quadrimestral . ~

Internagdo hospitalar por especialidade médica| Avaliagédo (Janeiro/Maio/Setembro) Sim Nao
Internacao hospitalar | Taxa de ocupacéo de Unidade de Monitoramento e Quadrimestral sim N&o
por leito leitos hospitalares Avaliacdo (Janeiro/Maio/Setembro)
Obitos da internag&o | Nimero de 6bitos da Unidade de Monitoramento e Quadrimestral sim N&o
hospitalar internacdo hospitalar Avaliacao (Janeiro/Maio/Setembro)
Mortalidade da Taxa de mortalidade da | Unidade de Monitoramento e Quadrimestral sim N&o
internacao hospitalar | internacao hospitalar Avaliacao (Janeiro/Maio/Setembro)
Internacdo hospitalar | Numero de interna¢des | Unidade de Cuidados Quadrimestral Sim N&o
na UTI hospitalares na UTI Intensivos e Semi-intensivos | (Janeiro/Maio/Setembro)
Internacao hospitalar | Taxa de ocupacéo de Unidade de Cuidados Quadrimestral Sim N&o
por leito na UTI leitos na UTI Intensivos e Semi-intensivos | (Janeiro/Maio/Setembro)
Obitos da internacdo | Nimero de 6bitos na Unidade de Cuidados Quadrimestral Sim No

hospitalar na UTI

UTI

Intensivos e Semi-intensivos

(Janeiro/Maio/Setembro)




Mortalidade da

Taxa de mortalidade

Unidade de Cuidados

Quadrimestral

lr?;eLrJr_lrallgao hospitalar da UTI Intensivos e Semi-intensivos (Janeiro/Maio/Setembro) Sim Nao
Relagéo de cirurgias Quadrimestral
Cirurgias realizadas |realizadas por Unidade de Cirurgia RPA ) . Sim N&o
o (Janeiro/Maio/Setembro)
especialidade
Relacéo de servidores - ~
Servidores CLT do regime CLT por Iiggro(;? Administragao de Anual (Janeiro) Sim N&ao
cargo
Relacéo de servidores - ~
Servidores RJU do regime RJU por ﬁggo‘;f Administracdo de Anual (Janeiro) Sim N&o
cargo
: ~ | Relacdo de servidores
Servidores em fungéo ~ . - ~
o em fungéo gratificada | Setor de Administragéo de : : ~
gratificada ou em Anual (Janeiro) Sim N&ao
. ou em cargo Pessoal
cargo comissionado o
comissionado
Relacao de :
Colat_)qradores colaboradores Unidade de Contratos Quadrl_mestral Sim N&o
terceirizados L (Janeiro/Maio/Setembro)
terceirizados
Alunos do estégio Relacédo de alunos do | Unidade de Gerenciamento
. estagio curricular por de Atividades de Graduacéo Anual (Maio) Sim N&ao
curricular . P
Curso e Ensino Técnico
Docentes do estagio 5: IlaJulgzzil:?I ggrgocentes Unidade de Gerenciamento
de Atividades de Graduacéo Anual (Maio) Sim N&ao

curricular

atividades de estagio
curricular no HU-UFPI

e Ensino Técnico




Relacao de alunos da

Unidade de Gerenciamento

Alu_nQS d_a s residéncia médica por de Atividades de Pos- Anual (Maio) Sim Nao
residéncia médica L ~
especialidade Graduacao
Docentes da Relacdo de docentes da Unlde_ld.e de Gerenc:Jamento . . ~
S, o AR o de Atividades de Pos- Anual (Maio) Sim Nao
residéncia médica |residéncia medica ~
Graduacao
Precentores da Relacéo de preceptores da Unidade de Gerenciamento
CePIOTes ¢ | residencia médica por de Atividades de Pos- Anual (Maio) Sim Né&o
residéncia médica o ~
especialidade Graduacao
Alunos da ~
A Relag&o de alunos da . .
residéncia residéncia multiprofissional e Unidade de Gerenciamento
multiprofissional e P P , de Atividades de Pés- Anual (Maio) Sim N&o
AP uniprofissional em saude por ~
uniprofissional em L Graduacao
, especialidade
saude
Processo seletivo |Relacéo de editais de processo . :
O . A Geréncia de Ensino e . ~ ~
para residéncia seletivo de residéncia . Anual (Maio) N&o N&o
. o . - Pesquisa
multiprofissional | multiprofissional
Processo seletivo |Relacéo de editais de o .
. Geréncia de Ensino e . ~ ~
para cursos de processo seletivo para cursos P ) Anual (Maio) Nao Nao
~ ~ esquisa
extensao de extenséo
Espe;mahdades quqgao de especialidades Unlc_iade o_le Regulacéo Anual (Janeiro) N&o N&o
médicas médicas Assistencial
E_spec_:lalldades quqgao d_e ,espemalldades Unlc_iade o_le Regulacéo Anual (Janeiro) N&o N&o
cirurgicas médicas cirdrgicas Assistencial
Espe_zmall_da_des Rela_gao .de.esp_eualldades Unlc_iade o_le Regulacéo Anual (Janeiro) N0 No
multiprofissionas | multiprofissionais Assistencial




Relacdo de exames

Unidade de Regulagéo

Exames disponiveis Assistencial Anual (Janeiro) N&o N&o
Documentos para |Relacdo de documentos . ~
- Unidade de Regulagéo . ~ ~
consulta necessarios para consulta ; . Anual (Janeiro) Nao Nao
. ; Assistencial
ambulatorial ambulatorial
Documentos para |Relacdo de documentos . ~
- Unidade de Regulacéo . ~ ~
exame necessarios para exame . . Anual (Janeiro) Nao Nao
. ; Assistencial
ambulatorial ambulatorial
Documentos para |Relacdo de documentos . ~
) ~ - : ~ Unidade de Regulacéo . ~ ~
internacéo necessarios para internacao : . Anual (Janeiro) Nao Nao
. ) Assistencial
hospitalar hospitalar
Grupos de apoio Relggao de grupos que prestam Geréncia de Atencéo a . ~ ~
i apoio ao tratamento dos . Anual (Janeiro) Nao Nao
ao paciente . Saude
pacientes
Comisséao Relqggo de comissGes Unidade _de Apoio Anual (Janeiro) N&o N&o
instituidas Corporativo
Comité Relacao de comités instituidos Unidade _de Apoio Anual (Janeiro) Nao Nao
Corporativo
Nucleo Relacao de ndcleos instituidos gnldade .de Apoio Anual (Janeiro) N&o N&o
orporativo
Equipe Relacdo de equipes Unidade de Apoio Anual (Janeiro) Né&o Néo
multidisciplinar multidisciplinar instituidas Corporativo
Grupo de trabalho Relagdo de grupos de Unidade de Apoio Anual (Janeiro) N&o N&o

trabalhos instituidos

Corporativo




Relacao de processos de

LicitacOes licitacGes realizadas Unidade de Licitagéo Anual (Janeiro) Nao Nao

Dispensas de Relac&o de processos de

JISpen dispensas de licitacdes Unidade de Licitagéo Anual (Janeiro) N&o N&o

licitagbes :
realizadas

Pregdao eletrbnico Relz_i(;ao de pregdes eletronicos Unidade de Licitacéo Anual (Janeiro) Nao Nao
realizados

Convénios Re"’?‘gao de convenios Unidade de Contratos Anual (Janeiro) N&o N&o
realizados

Contratos Relac&o de contratos realizados| Unidade de Contratos Anual (Janeiro) Nao Nao
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Anexo lll — Glossario

Base de dados: conjuntos de arquivos relacionados entre si com registros sobre
pessoas, lugares ou coisas. Sao colecdes organizadas de dados que se relacionam de

forma a criar algum sentido e dar mais eficiéncia durante uma pesquisa ou estudo.

CSV: pode significar Comma-Separated Values (valores separados por virgula), ou
ainda, Character-Separated Values (valores separados por caractere). E um formato
para armazenamento de dados tabulares em texto. A codificagdo é muito simples: cada
linha do arquivo representa uma linha na tabela, e as colunas séo separadas por virgula.
Campos que podem conter virgula devem ser delimitados por aspas. CSV é
recomendado para representacdo de estrutura de dados mais simples, de natureza
tabular, onde ndo existem subpropriedades ou listas, gerando um arquivo menor e mais
leve para processamento. Arquivos CSV sao processaveis diretamente por editores de

planilhas, como o OpenOffice e 0 MS Excel.

Dado: sequéncia de simbolos ou valores, representados em qualquer meio, produzidos

como resultado de um processo natural ou artificial.

Dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital,
estruturados em formato aberto, processaveis por maquina, referenciados na internet,
disponibilizados, sob licenca aberta ou sob dominio publico que permita sua livre

utilizacdo, consumo ou cruzamento, limitando-se a creditar a autoria ou a fonte.

Dominio publico: é uma condicao juridica na qual uma obra ndo possui 0 elemento do
direito real ou de propriedade que tem o direito autoral, ndo havendo, assim, restricdo de
uso de uma obra por qualquer um que queira utiliza-la. Do ponto de vista econdmico, uma
obra em dominio publico é livre e gratuita.

Formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificacdo esteja

documentada publicamente e seja de livre conhecimento e implementacado, livre de
patentes ou qualquer outra restricdo legal quanto a sua utilizacao.

INDA: a Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (INDA) é uma politica para garantir e
facilitar o acesso pelos cidadaos, pela sociedade e, em especial, pelas diversas

instancias do setor publico aos dados e informagfes produzidas ou custodiadas pelo
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Poder Executivo Federal. Ela consiste em um conjunto de padrdes, tecnologias,

procedimentos e mecanismos de controle necesséarios para atender as condicbes de
disseminacao e compartilihamento de dados e informagdes publicas no modelo de Dados
Abertos.

Informacéao: dados, processados ou nao, que podem ser utilizados para producéo e
transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato. A
informacéo é gerada a partir de algum tratamento ou processamento dos dados por
parte do seu usuario, envolvendo, além de procedimentos formais (traducéo, formatacao,

fusao, exibicao, etc.), os processos cognitivos de cada individuo.

Licenca aberta: acordo de fornecimento de dados que conceda amplo acesso para que
gualquer pessoa os utilize, os reutilize, e os redistribua, estando sujeito a, no maximo,

a exigéncia de creditar a sua autoria e compartilhar pela mesma licenca.

Metadado: sdo informacdes que descrevem caracteristicas de determinado dado.
Metadados séo Uteis para identificacdo, compreenséo, localizacdo e gerenciamento dos
dados.

Plano de Dados Abertos: documento orientador para as a¢gées, com prazos definidos,
de implementacdo e promoc¢do de abertura de dados de cada 6rgdo ou entidade da
administracéo publica federal, obedecidos os padrdes minimos de qualidade, de forma a

facilitar o entendimento e a reutilizacdo das informacdes.

Ponto focal: pessoa responsavel por identificar, coletar e sistematizar dados

guantitativos de sua area.

URL: Uniform Resource Locator - endereco de um recurso disponivel em umarede, seja
a rede internet ou intranet.




