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Portaria-SEl n2 236, de 20 de setembro de 2019

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui/Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares, no wuso de suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria SEl n2
09/01/2019 publicada no Diario Oficial da Unido de 10 de janeiro de 2019,

Considerando a Portaria — SEI n2 476, de 22 de agosto de 2019 (2631269), publicada no Boletim de Servico n2
651, de 26 de agosto de 2019, que institui as Comissdes de Mediagdo e Conciliagdo na Rede Ebserh, com a
finalidade de apoiar os processos de tratamento das denuncias que envolvam alegagGes de assédio moral;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros para compor Comissdo de Mediagdo e Conciliagdo do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI/EBSERH) na Rede Ebserh, conforme listagem abaixo:

GERENCIA STATUS NOME COMPLETO SIAPE

Representantes da Geréncia Titular Katia Cristina Albuguerque Gayoso Castelo Branco 2064375

Administrativa Suplente  |Maria do Socorro de Melo Brito 2260659
. Titular Eduardo Bruno Lobato Martins 2069095

Representantes da Geréncia de

Atengéo a Salde Suplente  |Andrea Maria de Sousa Lopes 2049779

Representantes da Geréncia de/Titular Airton Mendes conde Junior 157299

Ensino e Pesquisa

Suplente  |/Ana Paula Soares do Nascimento 2113113

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicdo dos membros designados.

Art. 22 A Comissdo de Relagdes de Mediacdo e Conciliagdo designada nesta portaria tem duragdo
indeterminada.

Art. 32 A participagcdo na Comissdo ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo considerada servigo
publico relevante.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

(assinado eletronicamente)
José Miguel Luz Parente
Superintendente HU-UFPI/EBSERH
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Portaria-SEI n2 234, de 20 de setembro de 2019

O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso de suas atribui¢Bes legais conferidas pela Portaria SEI n2 08, de
09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2518 de 09/01/2019:

CONSIDERANDO a resolugdo n2 71 de 28/06/2018 do Conselho de Administracdo da EBSERH, que aprova o
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 40 e 41 do regulamento acima mencionado, que estabelece a
necessidade de constituicdo formal de equipe de planejamento da contratacdo;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiéncia e celeridade nas contratagdes no ambito do HU-UFPI,
RESOLVE:

Art. 12 CONSTITUIR EQUIPE PERMANENTE PARA O PLANEJAMENTO de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de controle sanitario integrado de vetores e pragas urbanas (desinsetizacdo,
descupinizagdo, desratizacdo, combate a escorpides, desalojamento de abelhas, morcegos e afins) para uso
regular no Hospital Universitario —HU-UFPI/EBSERH.

Art. 22 Estabelecer que a equipe de planejamento da contratagdo de que trata o art. 12 terd como competéncia
a elaboracdo de toda a fase de planejamento, incluindo estudos preliminares, gerenciamento de riscos e
documentos contendo as especificagGes técnicas da contratagdo — Termo de Referéncia ou Projeto Basico - dos
bens permanentes, equipamentos e insumos a serem adquiridos, na forma estabelecida na Secdo |, do Capitulo
Ill, do Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH.

Art. 32 NOMEAR, para compor a referida equipe, os seguintes empregados:

Nome Siape

Nome: Maria Cristina de Araujo - Biologa Matricula/SIAPE:2050736
Nome: Marayza Gomes Carvalho Vardo - Biologa Matricula/SIAPE: 2113896
Nome: Sharlla Santana Lopes - Biologa Matricula/SIAPE: 2179389

Nome: Brenno de Pinho Santos - Técnico de Seguranca do Trabalho |Matricula/SIAPE: 2069087

Nome: Antonio Vieira da Silva Filho - Assistente Administrativo Matricula SIAPE: 2113159

Art. 42 A Equipe Permanente devera observar os prazos e fluxos estabelecidos e aprovados pela Governanga do
HU-UFPI, bem como aqueles estabelecidos em legislagdo especifica.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

(assinado eletronicamente)
José Miguel Luz Parente
Superintendente HU-UFPI
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Portaria-SEI n2 235, de 20 de setembro de 2019

O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Portaria SEI
ne 08, DE 09 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 10/01/2019, especificamente art. 42, VIII:

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n2 01/2016, que dispde sobre controles
internos, gestdo de riscos e governanga no ambito do Poder Executivo Federal;

CONSIDERANDO a Llei n? 13.303/2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; CONSIDERANDO o Decreto n® 8.945/2016, que regulamenta a Lei n@
13.303/2016;

RESOLVE:

Art. 19 Alterar a composicdo da Comissdo de GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS do Hospital
Universitario da Universidade Federal do Piaui, instituida pela Portaria-SEl n2 234, de 30 de agosto de
2018, publicada no Boletim de Servico n2 272, 03 de setembro de 2018, com a finalidade de fortalecer a
gestdo, aperfeicoar os processos e o alcance dos objetivos organizacionais, por meio de criagdo e
aprimoramento dos controles internos da gestdo, da governanga e sistematizacdo da gestdo de risco:

a) Representantes da Superintendéncia:

| — Samantha Viana Castelo Branco Rocha Carvalho - Titular
Il - Rayanna Silva Carvalho - Suplente

b) Representantes da Geréncia Administrativa:
| — Belchior da Silva Martins - Titular
|l — Dellano José Gadelha Santos - Suplente

¢) Representantes da Geréncia de Ateng¢do a Salde:
| — Lais Moreira Alves de Freitas - Titular
Il —Lais Norberta Bezerra de Moura - Suplente

d) Representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa:
| — Airton Mendes Conde Junior - Titular
Il —Ana Paula Soares do Nascimento - Suplente

e) Representante do Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informagdo:
| — Ferdinand de Paula da Silva - Titular
Il = Mychel Keyson Freitas Rosa — Suplente

§12 — A presidéncia da comissdo estard a cargo do representante Lais Moreira Alves de Freitas e a Vice-
Presidéncia a cargo do representante Ferdinand de Paula da Silva.
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§29 — Poderdo ser convidados a colaborar em atividades da Comissdo, em temas especificos propostos por seus
membros, agentes publicos do quadro de pessoal do HU-UFPI que, em fungdo de conhecimentos especificos ou
atribuicOes de seus cargos, possam gerar valor as atividades realizadas ou dirimir dlvidas que surjam no
decorrer das deliberagdes e proposi¢des.

Art. 32 A Comissdo de Gestdo de Riscos e Controles Internos terd um prazo de 30 (trinta) dias para elaborar o
seu Regimento Interno, a contar da data de publicacdo desta portaria. Paradgrafo Unico: A minuta do Regimento
Interno, apds elaboragdo pela Comissdo de Riscos e Controles Internos, deverd ser devidamente analisada,
aprovada e, posteriormente, publicada por esta Superintendéncia.

Art. 42 Caberd a Superintendéncia aprovar politicas, planos, metodologias e mecanismos para comunicagdo e
institucionalizagdo da gestdo de riscos e dos controles internos do HU-UFPI.

Art. 52 A participagdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerado servigo
publico relevante.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

(assinado eletronicamente)
José Miguel Luz Parente
Superintendente HU-UFPI/EBSERH
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Regulamento - SEI n2 4/2019/SUPRIN/HU-UFPI-EBSERH

Teresina, 23 de setembro de 2019.

REGIMENTO INTERNO - COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

CAP{TULO I - PREAMBULO

Art. 12 - A Comissdo de Revisdo de Prontudrios (CRP) do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, é 6rgdo de assessoria, integrante das comissdes assessoras
da Superintendéncia do HU-UFPI, de natureza consultiva, deliberativa, e educativa.

Art. 29 - Os servicos prestados pela Comissdao de Revisdo de Prontudrios ndo serdo remunerados, sendo
considerados de relevancia para o interesse publico.

Art. 32 - Nos termos da Resolugdo CFM n2 1.638/2002, prontuario médico é definido como o documento Unico
constituido de um conjunto de informagGes, sinais e imagens registradas, geradas a partir de fatos,
acontecimentos e situagGes sobre a salde do paciente e assisténcia a ele prestada, de carater legal, sigiloso e

cientifico, que possibilita a comunicacdo entre membros da equipe multiprofissional e a continuidade da
assisténcia prestada ao individuo.

CAP{TULO Il - DAS FINALIDADES
Art. 42 - ACRP do HU-UFPI/EBSERH tem as seguintes finalidades:

Atender aResolu¢do do Conselho Federal de Medicina (CFM) n2 1.638/2002, que define
prontuario médico e torna obrigatdria a criacdo de Comissdo de Revisdo de Prontudrios nas
instituicGes de saude;

Il. Promover a qualidade das informac&es inseridas no prontuario do paciente;

M. Avaliar e monitorar os indicadores de qualidade da assisténcia subsidiando a assisténcia, o
ensino, a pesquisa e a extensdo estabelecido pela EBSERH;

IV. Zelar pelo cumprimento correto e sistematico das normas de natureza técnica e administrativa
relativas ao prontuario médico.

CAPITULO 1ll - DA COMPOSICAO
Art. 52 - A CRP do HU-UFPI/EBSERH sera composta por:

l. 04 representantes da Geréncia da Atenc¢do a Saude, sendo 02 titulares e 02 suplentes;

Il. 02 representantes da Geréncia Administrativa, sendo 01 titular e 01 suplente;
. 02 representantes da Geréncia de Ensino e Pesquisa, sendo 01 titular e 01 suplente.

Pardgrafo Unico. Caso haja necessidade, poderdo ser convocados profissionais de outras dreas para auxiliar as
atividades da CRP, desde que autorizado em plenaria prévia.
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Art. 62 - As indicagGes dos membros da CRP terdo a aprovagdo da Superintendéncia do HU-UFPI, a quem
compete a sua designacdo.

§1290 Presidente da CRP sera, obrigatoriamente, médico, escolhido dentre seus membros pela
Superintendéncia do HU-UFPI.

§ 22 A Comissao definird, dentre seus membros, o vice-presidente e o secretario.

Art. 72 - O mandato da comissdo serd de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme defini¢do da Superintendéncia do HU-UFPI.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES
Art. 82 - S3o atribuigbes da CRP do HU-UFPI/EBSERH :

Observar os itens que deverdo constar obrigatoriamente do prontuario confeccionado em
qualquer suporte, eletronico ou papel (ANEXO I). FORMULARIO CHECK-LIST.

Identificagdo do paciente — nome completo, data de nascimento (dia, més e ano com quatro digitos), sexo,
nome da mae, naturalidade (indicando o municipio e o estado de nascimento), endereco completo (nome da
via publica, nimero, complemento, bairro/distrito, municipio, estado e CEP);

Anamnese, exame fisico, exames complementares solicitados e seus respectivos resultados, hipdteses
diagndsticas, diagndstico definitivo e tratamento efetuado;

Evolugdodidriado paciente, com data e hora, discriminagdo detodos os procedimentos aos quais o mesmo foi
submetido e identificagdo dos profissionais que os realizaram, assinados eletronicamente quando elaborados
e/ou armazenados em meio eletrdnico;

Nos prontuarios em suporte de papel é obrigatdria a legibilidade da letra do profissional que atendeu o

paciente, bem como a identificacdo dos profissionais prestadores do atendimento. Portanto, é necessdrio o
nome completo e/ou assinatura/rubrica com carimbo identificando o nimero do Conselho de Classe;

Preenchimento completo do sumdrio de alta e alta de enfermagem;
Ordenac3do do prontuario (ANEXO I1) — FORMULARIO.

1. Assegurar a responsabilidade do preenchimento, guarda e manuseio dos prontudrios, que
cabem ao médico assistente, a chefia da equipe, a chefia da Clinica e a Diregdo técnica da
unidade.

1. Assessorar a Geréncia de Atengcdo a Saude (GAS) do HU-UFPI em assuntos de sua
competéncia;

IV. Manter estreita relacdo com a Comiss3o de Etica Médica do HU - UFPI, com a qual deverdo
ser discutidos os resultados das avaliagGes realizadas;

V. Definir anualmente metas de melhorias e suas estratégias, sempre buscando a qualidade;
VI. Desenvolver atividades de cardter técnico-cientifico com fins de subsidiar conhecimentos
relevantes a Instituicdo;
VII. Coletar e processar os dados, proceder a andlise estatistica, divulgad-los e avaliad-los a cada

trimestre;
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Art. 92 -S3o atribuicGes do Presidente da Comissdo, além de outras instituidas neste regimento ou que
decorram de suas fungdes ou prerrogativas:

I Convocar e presidir reunides;
1. Representar a comissdo junto a Superintendéncia ou a Geréncia de Aten¢do a Saude ou
indicar seu representante;
. Subscrever todos os documentos e deliberagGes da comissdo previamente aprovado pelos
membros desta; e
IV. Fazer cumprir o presente regulamento.

Pardgrafo Unico. Nas faltas e impedimentos legais do presidente, assumira o vice-presidente;.
Art. 10 - S3o atribui¢cdes do Vice-Presidente da Comissao:

l. Executar as atribui¢des que lhe forem delegadas;
1. Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos.

Art. 11 - S3o atribui¢cdes do membro secretario da Comissao:

l. Organizar a ordem do dia;
1. Receber e protocolar os processos e expedientes;
1. Lavrar a ata das sessdes/reunides; d) Convocar os membros da comissdo para as reunides
determinadas pelo presidente;

IV. Organizar e manter o arquivo da comissao;

V. Preparar a correspondéncia;

VI. Realizar outras fungbes determinadas pelo presidente relacionadas ao servigo; e

VII. Solicitar ao SAME (Servigo de Arquivo Médico) todos os prontuarios que serdo avaliados,

assim como devolvé-los em 24 horas apos o trabalho realizado.

CAPITULO V - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO
Art. 12 - A comissdo funcionara na sala dereunido da Geréncia de Atengdo a Saude do HU-UFPI.

Art. 13 - A Comissdo para Revisdo de Prontuarios reunir-se-a ordinariamente uma vez por més (quarta terca-
feira de cada més as 11h).

§12 Além das reunides ordinarias, poderdo ser realizadasreunides extraordindrias para tratar de assuntos que

exijam discussOes emergentes ou urgentes, podendo ser convocada pela Superintendéncia, Geréncia de
Atenc¢do a Saude ou pelo presidente ou vice-presidente da CRP.

§ 29 Sera dispensado o membro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas no periodo de um ano, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade.

§32 Na auséncia do presidente ou de seu vice, os membros da comissado, definidos pela maioria presente,
poderdo realizar a reunido, contanto que estejam presentes a metade mais um dos membros da comissao.

Art. 14 - As decisOes da Comissdo serdo tomadas apds aprovac¢ao, por meio de votagdo aberta e justificada,
por maioria simples dos membros presentes.

Paragrafo unico. Nas decisGes da comissdo, havendo empate, sem prejuizo de seu voto, o Presidente exercera
o voto de qualidade.
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Art. 15 - Para apreciagdo e estudos preliminares de assuntos especificos serd designado, dentre os membros

da comissdo, um relator ou convidado um consultor, o qual apresentard parecer sobre o assunto, em prazo
pré-estabelecido, ndo superior a 15 (quinze) dias.

Art. 16 - Acadareunido,os membros consignardosua presencga emfolha propria e serd lavrada ata resumida
contendo: data e hora da mesma, nome a assinatura dos membros presentes, resumo do expediente e
decisbes tomadas, competindo a guarda de tais documentos a comissao.

Art. 17 - Todos os membros deverdo guardar sigilo ético no que se refere aos assuntos abordados pela CRP.

Art. 18 - As informagGes e os relatdrios deverdo ser enviados a GAS, com periodicidade trimestral para as
informag¢Ges concernentes ao prontuario e para os indicadores operacionais definidos pela EBSERH.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Os treinamentos para as diversas categorias profissionais serdo organizados em conjunto com Nucleo
de Treinamento e Desenvolvimento da Divisdo de Gestdo de Pessoas do HU-UFPI, observando-seos fluxos
institucionais.

Art. 20 - Os casos omissos eas duvidas surgidas na aplicagdo do presente regulamento serdo di rimidos pelo
Presidente da CRP e, em grau de recurso, pela Superintendéncia do HU-UFPI.

Art. 21 - ACRP, por decisdo da maioriados seus membros, podera propor,a qualquer tempo, altera¢bes
aopresente regimento, cabendo a Superintendéncia do HU-UFPI a sua aprovacgao.

Art. 22 - Este regimento entra em vigor na data de sua publicacdo.

(assinado eletronicamente)
José Miguel Luz Parente
Superintendente HU-UFPI/EBSERH
Portaria n2 185, de 04/12/2013
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ANEXO | - FORMULARIO CHECK-LIST

EBSERH

Prontuario N2 CHECKLIST POSTO
MEDICO OU
PENDENCIAS RESPONSAVEL
1 ORGANIZACAO DO PRONTUARIO

2 ( ) CAPA /( ) CADASTRO DO USUARIO
3 FOLHA DE ADMISSAO / ANAMNESE
HISTORICO DE ENFERMAGEM
4

PRESCRICOES MEDICAS
5

PRESCRICOES DE ENFERMAGEM
6

EVOLUCOES
7

CONTROLES
8

PARECERES
9

10

BOLETINS CIRURGICOS

FOLHAS DE ANESTESIAS
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EBSERH

11  SOLICITACAO DE ACOMPANHANTE

12 |LAUDO DE PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

13 LAUDO DE MUDANCA DE PROCEDIMENTO

14 SUMARIO DE ALTA

1= | )SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA DE OUTRO
HOSPITAL (SE HOUVER) COM OS EXAMES.
() SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA

16
PARA OUTRO HOSPITAL

17  |OUTROS:

ANEXO Il - FORMULARIO

ProntudrioNe CHECKLIST POSTO
MEDICO OU
PENDENCIAS RESPONSAVEL
1 FOLHA DE ADMISSAO / ANAMNESE

HISTORICO DE ENFERMAGEM

2
PRESCRICOES MEDICAS
3
PRESCRICOES DE ENFERMAGEM
4
EVOLUCOES
5
CONTROLES
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EBSERH

PARECERES
7
BOLETINS CIRURGICOS
3 FOLHAS DE ANESTESIAS
9 SOLICITACAO DE ACOMPANHANTE
10  |LAUDO DE PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
11  |LAUDO DE MUDANCA DE PROCEDIMENTO
12 |SUMARIO DE ALTA
13 () SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE OUTRO
HOSPITAL (SE HOUVER) COM OS EXAMES.
() SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA
14
PARA OUTRO HOSPITAL
15  |OUTROS:
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Portaria-SEl n2 95, de 19 de setembro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo

Artigo 1.2 da Portaria n.2 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Servico n2 257, de 16 de julho de
2018, do Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui,

RESOLVE:

Art. 19 Designar JULIANA DE MENEZES DANTAS, matricula SIAPE N2 2258674 para substituir LAIS
CARVALHO DE SA, matricula SIAPE N2 1810509, Chefe da Unidade de Vigilancia em Salde, no

periodo de 13/09/2019a 27/09/2019, em decorréncia de afastamento da titular para tratamento
de saude.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor nesta data.

(Assinado eletronicamente)

Luiza Maria Campos Moura
Chefe da Divisdo de Gest3o de Pessoas - Substituta - DivGP/HU-UFPI/EBSERH



