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 SUPERINTENDÊNCIA  

 
 

Portaria nº 94 de 15 de dezembro de 2017 
 
 
 
 
 
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria nº 

125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012, e,  

 

CONSIDERANDO 

A necessidade de implantação do Plano de Continuidade de Negócios - PCN no 

âmbito do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí – HU-UFPI, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Constituir grupo de trabalho para definir o PCN do HU-UFPI, com objetivo de 

fornecer diretrizes e orientações gerais para promover a adoção de boas práticas de 

gestão da informação, de forma que, realizadas de maneira prudente, ética e diligente, 

tenham como foco o gerenciamento e mitigação de riscos na assistência ao paciente. 

 

Art. 2º Designar os servidores/empregados abaixo relacionados como membros do 

Grupo: 

 
1. Titular: KELSON SOARES BRITO – Matrícula SIAPE Nº 156761 

Suplente: Mychel Keyson Freitas Rosa – Matrícula SIAPE Nº 2980387 

 

2. Titular RICARDO GOMES QUEIROZ –Matrícula SIAPE Nº 2050541; 

Suplente: Ferdinand de Paula da Silva – Matrícula SIAPE Nº 2009348 

 

3.  Titular: MARIA DO CARMO DE MORAIS CASTRO FREITAS – Matrícula 

SIAPE Nº 2025817; 

Suplente: Samara Maria Moura Teixeira Sousa – Matrícula SIAPE Nº 2050560; 
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4. Titular: LYON RICHARDSON DA SILVA NASCIMENTO – Matricula SIAPE 

2070102 

Suplente: Eulálio Damazio Da Silva Junior – Matricula SIAPE 2482833 

       

5. Titula: EDUARDO MELO CAMPELO – Matricula SIAPE 2128836 

Suplente: André Luiz Pinho Sobral – Matricula SIAPE 1551620 

 

6. Titular: JÉSSICA PEREIRA COSTA – Matricula SIAPE 2055638 

Suplente: Maria Zélia de Araújo Madeira – Matricula SIAPE 1551620 

 

7. Titular: FAGNER DE SOUSA MACEDO – Matricula SIAPE 2113433 

Suplente: Andrea Maria de Sousa Lopes – Matricula SIAPE 2049779 

 
 
Art.3º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 60 (sessenta) dias, a contar da data 
de publicação desta Portaria.  
 
Art.4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 
SUPERINTENDENTE 
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GERÊNCIA DE ATENÇÃO Á SAÚDE 

 
Portaria nº 35/2017, de 19 de dezembro de 2017 

 

O Gerente de Atenção à Saúde do HUPI/EBSERH, no uso da 
competência que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar 
da Ebserh,  

 
CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, 

principalmente, pelos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência; 

 
CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuração dos fatos 

relatados no processo administrativo nº 23524.003579/2017-13; 
 
CONSIDERANDO a arguição de férias e licença paternidade do 

comissário anteriormente designado; 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1.º Instaurar procedimento de Investigação Preliminar visando à 

apuração de fato considerado irregular, constante no processo acima mencionado, 
designando como Comissário o Senhor Ediwyrton de Freitas Morais Barros, Médico, 
matrícula SIAPE nº 1373347. 

 
Art. 2.º Para bem cumprir as suas atribuições, o Comissário terá acesso 

a toda documentação necessária à elucidação dos fatos, bem como poderá promover 
a coleta de provas, depoimentos e demais diligencias porventura necessárias.  

 
Art. 3.º O Comissário, ora instituído, terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

partir da data da publicação desta Portaria, para concluir a apuração dos fatos, dando 
ciência à Administração Superior. 

 
Art. 4.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 
 
 

 
EULÁLIO DAMÁZIO DA SILVA JÚNIOR 

Gerente de Atenção à Saúde 
HU-UFPI/EBSERH 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
Portaria nº 90, de 20 de dezembro de 2017. 

 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar DARLA VIANA RAMOS, matrícula SIAPE Nº 2753183 

para substituir JEANY BORGES E SILVA, matrícula SIAPE Nº 2983917, Chefe da Unidade 

do Sistema Digestivo, no período de 30/10/2017 a 26/05/2018, em razão do gozo de licença 

maternidade e férias regulares da titular. 

. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 91, de 20 de dezembro de 2017. 

 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar JOSE SOARES JUNIOR, matrícula SIAPE N.º 2025458, 

para substituir CLESIO CRUZ MELO, matrícula SIAPE Nº 1735484, Chefe do Setor de 

Infraestrutura, no período de 11/12/2017 a 23/12/2017, em razão do gozo de férias regulares do 

titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 92, de 20 de dezembro de 2017. 
 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar ALINE SATIRO BENTO, matrícula SIAPE N.º 2203047, 

para substituir RAFAEL DE DEUS MOURA, matrícula SIAPE Nº 2069673, Chefe da 

Unidade de Anatomia Patológica, no período de 12/12/2017 a 26/12/2017, em razão do gozo de 

férias regulares do titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 93, de 20 de dezembro de 2017. 

 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar JAQUELINE PIRES ROCHA SILVA, matrícula SIAPE 

N.º 2155289, para substituir LUÍS ANTÔNIO MIRANDA RABELO, matrícula SIAPE Nº 

2069744, Chefe do Setor de Suprimentos, no período de 20/12/2017 a 29/12/2017, em razão do 

gozo de férias regulares do titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 94, de 20 de dezembro de 2017. 

 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar FERDINAND DE PAULA DA SILVA, matrícula SIAPE 

N.º 2009348, (no período de 18/12/2017 a 27/12/2017 e 02/01/2018 a 11/01/2018) , 

FRANCISCO XAVIER DE VASCONCELOS FILHO, matrícula SIAPE 3979987 (no 

período de 15/01/2018 a 24/01/2018), para substituírem KELSON SOARES BRITO, 

matrícula SIAPE Nº 1567561, Chefe do Setor de Gestão da Informação e Informática, no 

período de 18/12/2017 a 24/01/2018, em razão do gozo de férias regulares do titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 95, de 20 de dezembro de 2017. 

 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar PAULO HENRIQUE SANTOS RIBEIRO, matrícula 

SIAPE N.º 2050509, para substituir JOSE SOARES JUNIOR, matrícula SIAPE Nº 2025458, 

Chefe do Setor de Infraestrutura Física, no período de 02/01/2018 a 19/01/2018, em razão do 

gozo de férias regulares do titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 96, de 20 de dezembro de 2017. 
 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar JESSICA PEREIRA COSTA, matrícula SIAPE N.º 

1055638, para substituir MARIA ZELIA DE ARAUJO MADEIRA, matrícula SIAPE Nº 

1551620, Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, no período de 26/12/2017 a 

09/01/2018, em razão do gozo de férias regulares da titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 97, de 22 de dezembro de 2017. 
 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar AIRTON MENDES CONDE JÚNIOR, matrícula SIAPE 

N.º 1572995, para substituir MARTA ALVES ROSAL, matrícula SIAPE Nº 1552078, 

Gerente de Ensino e Pesquisa, no período de 15/12/2017 a 05/01/2018, em razão do gozo de 

férias regulares da titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 
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Portaria nº 98, de 22 de dezembro de 2017. 
 

  
 O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de 

competência que lhe foi conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do 

Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, datada de 

30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 

2013. 

 
 RESOLVE:  
 
 
   
  Art. 1º Designar LUIS ALBERTO DE SOUSA RODRIGUES, matrícula 

SIAPE N.º 2164647, para substituir JOSE COURAS DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE 

Nº 2980020, Chefe da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas, no período de 15/01/2018 a 

03/02/2018, em razão do gozo de férias regulares do titular. 

        

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

MÁRCIO VINÍCIUS BRITO PESSOA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU/UFPI/EBSERH 

 
 


