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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIAS 

 

PORTARIA N.º 49, de 03 de dezembro de 2014 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013, resolve: 

 

Art. 1.º DESIGNAR OTATIANA DE SOUSA FRANCO, matrícula SIAPE N.º 2050501, 

Assistente Administrativo, para substituir LEILA LEAL LEITE, matrícula SIAPE N.º 1458517, 

Chefe da Ouvidoria, no período de 05 a 19 de janeiro de 2015, por motivo de férias 

regulamentares do titular. 

 

Art. 2.º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

DENISE JULIANA BESERRA DE PONTES 

Gerente Administrativa –Em Exercício HU/UFPI/EBSERH 

Portaria Nº 61/2014 

 

PORTARIA N.º 50, de 03 de dezembro de 2014 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013, resolve: 

 

Art. 1.º DESIGNAR JOSE ONILDO BATISTA, matrícula SIAPE N.º 1548455, Analista 

Administrativo - Administração, para substituir MARIA EUZA FEITOSA CAMURÇA 

COELHO, matrícula SIAPE N.º 1167383, Chefe do Setor da Hotelaria Hospitalar, no período de 

05 a 16 de janeiro de 2015, por motivo de férias regulamentares do titular. 

 



 

Nº 53, segunda-feira, 09 de dezembro de 2014 

 

5 

Art. 2.º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

DENISE JULIANA BESERRA DE PONTES 

Gerente Administrativa –Em Exercício HU/UFPI/EBSERH 

Portaria Nº 61/2014 

 

 


