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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA N.º 41, de 26 de Setembro de 2014 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013, resolve: 

 

Art. 1.º DESIGNAR LEONARDO OLIVEIRA DE MIRANDA, matrícula SIAPE N.º 2980030, 

Assistente Administrativo, para substituir KENNEDY DE BRITO RIBEIRO, matrícula SIAPE 

N.º 1526310, Chefe da Unidade de Patrimônio, no período de 19 a 28 de setembro de 2014, em 

razão de seu afastamento por motivo de saúde e no período de 29 de setembro a 13 de outubro de 

2014, por motivo de férias regulamentares do titular. 

 

Art. 2.º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

ANTONIO JOÃO RODRIGUES 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas HU/UFPI/EBSERH 

 

PORTARIA N.º 42, de 02 de outubro de 2014 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013, resolve: 

 

Art. 1.º DESIGNAR CARLOS FUTINO BARRETO, matrícula SIAPE N.º 2023158, Analista 

de TI – Banco de Dados, para substituir EUCLYDES GREGORIO DE MELO, matrícula 

SIAPE N.º 1642398, Chefe da Unidade de Gestão da Informação e Informática, por motivo de 

férias regulamentares do titular, no período de 06 a 18 de outubro de 2014. 

 

Art. 2.º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ANTONIO JOÃO RODRIGUES 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas HU/UFPI/EBSERH 

 



 

Nº 42, segunda-feira, 06 de outubro de 2014 

 

5 

 

 


