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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACOES

DESIGNACAO DE FISCAL N° 30 DE 18 DE AGOSTO DE 2014

O Superintendente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, Filial Piaui, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n°® 08/2013, firmado com a LAVATEC -
LAVANDERIA TECNICA LTDA, que tem por objeto a prestacdo de servicos de lavaderia
hospitalar, para atender as necessidades do Hospital Universitario Federal do Piaui, a Sra.
JULIANA ALVES DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 2069698, em substituicdo ao Sr. JARDIEL
CARVALHO DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°® 2069940, nomeado pela Designagdo de Fiscal n°
36/2013, de 12 de dezembro de 2013.

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e & sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o atendimento
as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato,
registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producao de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento de sancdo
contratual;

VI - recusar os servic¢os executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, ajustes
ou correcoes;

VIl - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;
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VIII — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela Contratada,
de quaisquer das obrigacGes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de penalidades, em busca
de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracéo de Irregularidade na Execucéo Contratual;

IX — comunicar, por escrito, & Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para pagamento
ou repasse de recursos;

XI - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da Execucédo
Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicbes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar a Administracdo, mediante provocagao do requisitante, a necessidade de se realizar
prorrogagdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista & economicidade e a
eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. 3° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

JOSE MIGUEL LUZ PARENTE
Superintendente HU/EBSERH-PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 31 DE 03 DE SETEMBRO DE 2014

A superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n°® 25/2014, firmado com a PHILIPS
MEDICAL SYSTEMS LTDA, que tem por objeto a aquisicdo de equipamentos biomédicos
(Raios-x portatil), o Sr. FABIO FRANCISCO EVANGELISTA LEAL, matricula SIAPE n° 1780441
como seu substituto, o Sr. WAGNER VERAS MENESES, matricula SIAPE 2065389.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucéo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;
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Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, os ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacBes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de san¢do contratual;

VI - recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcdes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administragdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacGes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuragéo de Irregularidade
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

X1 - encaminhar a documentagcdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucgdo Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizagdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l - comunicar a Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagoes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar & Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo cdpia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 32 DE 03 DE SETEMBRO DE 2014

A superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n°® 26/2014, firmado com a TEB
TECNOLOGIA ELETRONICA BRASILEIRA LTDA, que tem por objeto a aquisicdo de
equipamento biomédico (Poligrafo), o Sr. FABIO FRANCISCO EVANGELISTA LEAL, matricula
SIAPE n° 1780441 como seu substituto, o Sr. WAGNER VERAS MENESES, matricula SIAPE
2065389.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucéo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagfes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sanc¢do contratual,

VI - recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcdes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucéo do
contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuragéo de Irregularidade
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;
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X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitacdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l - comunicar & Administragdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar @ Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 33 DE 03 DE SETEMBRO DE 2014

A superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n® 27/2014, firmado com a S&A
COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES - ME, que tem por objeto a
prestacdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de anestesia da
marca KTK, o Sr. FABIO FRANCISCO EVANGELISTA LEAL, matricula SIAPE n° 1780441 como
seu substituto, o Sr. WAGNER VERAS MENESES, matricula SIAPE 2065389.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

I - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;
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IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacbes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sanc¢do contratual,

VI - recusar o0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidade
na Execucéo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatdrio de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, & Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condigdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administragdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucao contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 34 DE 04 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n® 28/2014, firmado com a VATEC -
PROCESSOS TECNICOS LTDA - ME, que tem por objeto a prestacio de servigos de
inspecdo inicial e ensaios ndo destrutivos em vasos de pressdo, conforme norma
regulamentadora do trabalho NR-13, o Sr. PAULO HENRIQUE SANTOS RIBEIRO,
matricula SIAPE n° 2050509.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e & sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, os ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagfes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sang&o contratual;

VI - recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcdes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execuc¢do do
contrato, estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacGes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuragéo de Irregularidade
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;
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Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, & Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicbes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administragdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucao contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar & Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracéo cdpia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacéo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 35 DE 04 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n°® 22/2014, firmado com a SIEMENS
LTDA, que tem por objeto a prestacdo de servicos de manutencdo de tomdégrafo Siemens
pertencente ao Hospital Universitario do Piaui, o Sr. FABIO FRANCISCO EVANGELISTA
LEAL, matricula SIAPE n° 1780441, e como seu substituto, o Sr. WAGNER VERAS
MENESES, matricula SIAPE n° 2065389.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e & sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

I - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, os ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;
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V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacbes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacBes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de san¢do contratual;

VI - recusar o0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidade
na Execucéo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condigdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagoes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo cdpia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 36 DE 05 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, Filial
Piaui, no uso das atribui¢ctes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012,
RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n® 12/2014, firmado com a IMPRENSA
NACIONAL, que tem por objeto a prestacao de servicos de Publica¢do no Diario Oficial da Uniéo,
de atos oficiais e demais matérias de interesse do HU/EBSERH-PI, o Sr. CLAUDIO ALVES
FRANCA, matricula SIAPE n° 2127457, em substituicdo a Sra. VANESSA MARIA DA ROCHA E
SILVA, matricula SIAPE n° 2031256, nomeada pela Designagdo de Fiscal n° 19/2014 de 25 de abril
de 2014 e como fiscal substituto o Sr. JOSE SANTANA DA ROCHA, matricula SIAPE n° 2113595.

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e & sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgdo do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacfes pactuadas, especialmente o atendimento
as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato,
registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producao de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento de sancéo
contratual;

VI - recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, ajustes
ou correcoes;

VIl - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administragdo o descumprimento, pela Contratada,
de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de penalidades, em busca
de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracéo de Irregularidade na Execucdo Contratual;

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para pagamento
ou repasse de recursos;
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XI - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da Execucéo
Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XIl - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizagdo documental para manutencdo das
condicbes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administragdo, mediante provocagao do requisitante, a necessidade de se realizar
prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade e a
eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. 3° Esta designacéo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 37 DE 05 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato Administrativo n® 29/2014, firmado com a PETROBRAS
DISTRIBUIDORA S.A, que tem por objeto o fornecimento de combustivel para abastecimento
das caldeiras e geradores da sede do Hospital Universitario do Piaui, o Sr. JOSE SOARES
JUNIOR, matricula SIAPE n° 2025458, e como seu substituto, o Sr. PAULO HENRIQUE SANTOS
RIBEIRO, matricula SIAPE n° 2050509.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e & sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

I - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, os ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;
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V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacBes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de san¢do contratual;

VI - recusar o0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuragdo de Irregularidade
na Execucéo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizagdo documental para manutencéo das
condiges de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagoes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo cdpia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 38 DE 05 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da prestagcdo dos servigos da empresa ESSE ENNE COMERCIO E
SERVICOS LTDA, conforme Atas de Registro de Pregos n® 118/2014, 132/2014 e 159/2014
(Pregdo 33/2014), com vistas a aquisicdo de reagentes para a realizacdo de exames
laboratoriais para atender as necessidades do Laboratério de Analises Clinicas do
HU/EBSERH-PI, a Sra. ROSELANE ANGELICA BENTO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
2114025, e como sua substituta, a Sra. GINA COELHO SARAIVA DE SOUSA, matricula SIAPE n°
2374324,

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execugdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagfes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangéo contratual;

VI - recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucéo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacBes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidade
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;
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X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, a Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitacdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l - comunicar & Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar @ Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucdo contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 39 DE 05 DE SETEMBRO DE 2014

A Superintendente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Servi¢cos Hospitalares — EBSERH,
Filial Piaui, no uso das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro
de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da prestacdo dos servigos da empresa IMPORTEC IMPORTADORA
CEARENSE LTDA, conforme Ata de Registro de Precos n® 119/2014, (Pregdo 33/2014), com
vistas a aquisicdo de reagentes para a realizacdo de exames laboratoriais para atender as
necessidades do Laboratdrio de Andlises Clinicas do HU/EBSERH-PI, a Sra. MARTA SUANE
TEIXEIRA PEREIRA, matricula SIAPE n° 2113969, e como sua substituta, a Sra. GINA COELHO
SARAIVA DE SOUSA, matricula SIAPE n° 2374324.

Art. 2° Compete aos fiscais do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento da execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucéo do contrato;

Il - manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;
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IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacbes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sang&o contratual;

VI - recusar o0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VII - comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

VIl — comunicar, por Memorando, ao Setor de Administracdo o descumprimento, pela
Contratada, de quaisquer das obrigacGes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidade
na Execucéo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a Contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X - analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl - encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, & Divisdo Administrativa Financeira;

XII - oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condigdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 - comunicar & Administragdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucdo contratual;

XIV - ap6s o término do contrato, encaminhar a Unidade de Apoio Operacional do Setor de
Administracdo copia do processo administrativo no qual foram juntados os documentos sobre a
execucao contratual.

Art. Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIA RACHEL DE CASTRO
Superintendente, em exercicio
HU/EBSERH-PI
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIAS

PORTARIA N.° 38, de 12 de Setembro de 2014

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia que Ihe foi
conferida pelo artigo 1.° da Portaria n.° 43, do Superintendente do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de

Servico n.° 2, de 07 de outubro de 2013, resolve:

Art. 1.° DESIGNAR DILBERT SILVA VELOSO, matricula SIAPE N.° 1457749, Bi6logo, para
substituir GINA COELHO SARAIVA DE SOUSA, matricula SIAPE N.°1374324, Chefe da
Unidade de Andlises Clinicas, por motivo de férias regulamentares do titular, no periodo de 03 a
30 de dezembro de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ANTONIO JOAO RODRIGUES
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas
HU/UFPI/EBSERH

PORTARIA N.° 40, de 25 de Setembro de 2014

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi
conferida pelo artigo 1.° da Portaria n.° 43, do Superintendente do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de

Servigo n.° 2, de 07 de outubro de 2013, resolve:

Art. 1.° DESIGNAR a Sra. RAYANNA SILVA CARVALHO, matricula SIAPE N.° 1020045,
Advogada, para exercer o cargo de Chefe do Setor Juridico do Hospital Universitario do Piaui, da
Universidade Federal do Piaui, filial da EBSERH, no periodo de férias do seu titular, a Sra.
BRUNA LETICIA TEIXEIRA IBIAPINA, matricula SIAPE N.° 2023159, no periodo de 06 a
25 de outubro de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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ANTONIO JOAO RODRIGUES
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas
HU/UFPI/EBSERH



