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N° 5, segunda-feira, 02 de dezembro de 2013

SUPERINTENDENCIA

PORTARIAS

PORTARIA DA SUPERITENDENCIA N° 58, de 21 de novembro de 2013.

O Superintendente do HUPI/EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria
n° 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012, especificamente art. 2°, XX:
CONSIDERANDO a Portaria N° 37, de 21 de Agosto de 2013, que designa Fabio Napoledo do
Régo Paiva Dias, matricula SIAPE N° 53265, Gerente Administrativo, para substituir o
Superintende, Avelar Alves da Silva, matricula SIAPE N° 2458868, nos seus impedimentos e
afastamentos legais;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica é regida, principalmente, pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o0 processo administrativo n° 23000.019358/2013-34 do Hospital
Universitario do Piaui, instaurado para apurar possivel infragdo disciplinar em razdo de
depoimento prestado a Portal de Noticias na internet;

RESOLVE:

Art.  1° Designar como componentes da Comissdo Processante 0s  seguintes

servidores/empregados:

1. Wilson de Oliveira Sousa Junior (Presidente) — Chefe do Setor de Apoio e
Diagnostico, SIAPE:1799338.

2. Antbnio Francisco Machado Pereira — Chefe do Setor de Apoio Terapéutico,
SIAPE:17155616.

3. Regina Claudia Ferreira Régo — Chefe do Setor de Contabilidade, SIAPE:
15426734.

Art. 3° Para bem cumprir as suas atribui¢fes, a Comissdo tera acesso a toda documentacdo
necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais
provas que entender pertinentes.
Art. 4° A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Superintendente, a partir da data da publicacdo desta Portaria, para concluir
a apuracéo dos fatos.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Fabio Napoledo do Rego Paiva Dias

Superintendente em exercicio
HU/UFPI/EBSERH
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PORTARIA DA SUPERITENDENCIA N° 59/2013, de 21 de novembro de 2013.

O Superintendente do HUPI/EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Portaria
n° 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012,

CONSIDERANDO resolugédo n° 172/1994 do Conselho Federal de Enfermagem;
CONSIDERANDO o Manual de Orientacéo elaborado pelo Conselho Regional de Enfermagem
do Piaui - COFEN - PI;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n® 019/GAB da Presidéncia do Conselho Regional de
Enfermagem do Piaui;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir, no ambito do Hospital Universitario do Piaui, a Comissdo Eleitoral da
Comissao de Etica de Enfermagem do Hospital Universitario;

Art. 2° Designar os servidores/empregados abaixo relacionados como membros de tal Comisséo,

na forma que segue:

. Keyla Maria Pereira de Sousa - Matricula SIAPE N° 2025487, COREN N° 121018
(Enfermeira).

. José Carlos Vieira DE Oliveira — Matricula SIAPE N° 1458525, COREN N° 781199
(Técnico em enfermagem).

. Anna Glaucia Costa Cruz — Matricula SIAPE N° 2979971, COREN N° 111467

(Enfermeiro).
Art. 3° O processo eleitoral serd realizado conforme determina o Manual de Orientagdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Piaui.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.
Fabio Napoledo do Rego Paiva Dias
Superintendente em exercicio
HU/UFPI/EBSERH

SUPERINTENDENCIA

DESIGNACOES

DESIGNACAO DE FISCAL N° 25 DE 25 DE OUTUBRO DE 2013.
O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribui¢oes
que Ihe séo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:
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Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 18/2013, cujo objeto € a aquisicdo e montagem de
estantes de aco com estrados de madeira para o Hospital Universitario da Universidade
Federal do Piaui, conforme Art. 58, inciso Il e Art. 67, caput e Paragrafo Primeiro da Lei n°
8.666/93, JOSE SOARES JUNIOR, SIAPE n°® 2025458.

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucéo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificagdo, ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contrato;

IV — registrar, por escrito, os ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sang&o contratual;

VI — recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcdes;

VIl — comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, 0 descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacOes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidades
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para

pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da

Execucdo Contratual, ao Setor de Orgamento e Financas da Diretoria Administrativa Financeira;
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XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitacdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

XII — comunicar & Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual.

Art. 3° Esta designacéo entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE - EBSERH - FILIAL - PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 26 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribuicoes
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da prestacdo de servicos pela Diagnocel Comércio e
Representacbes Ltda, com vistas a eventual aquisicdo de reagentes laboratoriais com
fornecimento em comodato para o Hospital Universitario do Piaui, conforme Art. 58, inciso
Il e Art. 67, caput e Pardgrafo Primeiro da Lei n° 8.666/93, a senhora llka de Carvalho
Barros, CPF 009.683.133-29 e como sua substituta, a senhora Débora Cassia Vieira Gomes,
CPF 009.068.483-42.

Art. 2° Compete ao fiscal observar se a Empresa cumpre em sua totalidade as obrigacGes
pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execugdo do servi¢o, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do servigo;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da empresa, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuigdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da empresa, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacGes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagcdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados,
registrando 0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da empresa para instruir possivel procedimento de
sancéo;

VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o0 pactuado e determinar desfazimento,

ajustes ou correcoes;



N° 5, segunda-feira, 02 de dezembro de 2013

VIl — comunicar & empresa, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execu¢do do
servico, estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados;

VIII — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela empresa,
de quaisquer das obrigacdes e/ou aplicacdo de penalidades, em busca de apoio para a abertura de
Procedimento de Apuracdo de Irregularidades na Execugédo dos Servigos;

IX — comunicar, por escrito, & empresa 0s danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucéo, ao Setor de Orcamento e Finangas da Diretoria Administrativa Financeira;

XII - oficiar a empresa sobre a necessidade de atualizagdo documental para manutengdo das
condi¢des de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 — comunicar a Administragdo, mediante provocagdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagdes, acréscimos ou supressdes no objeto, com vista & economicidade e a
eficiéncia na execucao.

Art. 3° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE — EBSERH — FILIAL - PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 27 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribui¢oes
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da prestacdo de servicos pela Esse Ene Comércio e Servicos
Ltda, com vistas a eventual aquisicdo de reagentes laboratoriais com fornecimento em
comodato para o Hospital Universitario do Piaui, conforme Art. 58, inciso Il e Art. 67, caput
e Paragrafo Primeiro da Lei n° 8.666/93, a senhora Débora Céssia Vieira Gomes, CPF
009.068.483-42 e como sua substituta, a senhora llka de Carvalho Barros, CPF 009.683.133-
29.

Art. 2° Compete ao fiscal observar se a Empresa cumpre em sua totalidade as obrigacOes
pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucdo do servigo, promovendo a

juntada de todos os documentos referentes a sua execucao;
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Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do servigo;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da empresa, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribui¢des e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da empresa, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacOes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados,
registrando 0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da empresa para instruir possivel procedimento de
sancao;

VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VIl — comunicar a empresa, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucéo do
servico, estabelecendo prazo para solugéo dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela empresa,
de quaisquer das obrigacBes e/ou aplicacdo de penalidades, em busca de apoio para a abertura de
Procedimento de Apuracdo de Irregularidades na Execugdo dos Servigos;

IX — comunicar, por escrito, a empresa 0s danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucéo, ao Setor de Orcamento e Financas da Diretoria Administrativa Financeira;

XII - oficiar a empresa sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l — comunicar a Administracdo, mediante provoca¢do do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagdes, acréscimos ou supressdes no objeto, com vista a economicidade e a
eficiéncia na execucao.

Art. 3° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE — EBSERH — FILIAL - PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 28 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribui¢Ges
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 20/2013, cujo objeto é a locacdo de veiculos para o
Hospital Universitario do Piaui, conforme Art. 58, inciso Ill e Art. 67, caput e Paragrafo
Primeiro da Lei n° 8.666/93, SINVAL PEREIRA DE ANDRADE NETO, SIAPE n° 2050600.

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribui¢des e a forma de contrato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacfes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sang&o contratual;

VI — recusar 0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VIl — comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucao do
contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacOes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidades
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da

Execucdo Contratual, ao Setor de Orgcamento e Financas da Diretoria Administrativa Financeira;
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XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitacdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

XII — comunicar & Administracdo, mediante provocacdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade

e a eficiéncia na execucéo contratual.

Art. 3° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE - EBSERH - FILIAL - PI

DESIGNACAO DE FISCAL N° 29 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribuicoes
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal da prestagdo dos servicos da DIMEP COMERCIO E
ASSISTENCIA TECNICA LTDA, com vistas & aquisicdo de reldgios de ponto digital
(Pregdo 10/2013), conforme Art. 58, inciso Il e Art. 67, caput e Paragrafo Primeiro da Lei n°
8.666/93, o senhor Franklin Pessoa Alves de Oliveira, Matricula SIAPE n° 2050034 e como seu
substituto o senhor Jairo Anténio Pereira de Sousa, Matricula SIAPE n° 2025324.

Art. 2° Compete ao fiscal observar se a Empresa cumpre em sua totalidade as obrigacGes
pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execuc¢do do servigo, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do servigo;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da empresa, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribuigdes e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da empresa, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacGes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagcdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados,
registrando 0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da empresa para instruir possivel procedimento de
sancéo;

VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o0 pactuado e determinar desfazimento,

ajustes ou correcoes;
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VIl — comunicar & empresa, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execu¢do do
servico, estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados;

VIII — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela empresa,
de quaisquer das obrigacdes e/ou aplicacdo de penalidades, em busca de apoio para a abertura de
Procedimento de Apuracéo de Irregularidades na Execucdo dos Servicos;

IX — comunicar, por escrito, & empresa 0s danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos hébeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucéo, ao Setor de Orcamento e Finangas da Diretoria Administrativa Financeira;

XII - oficiar a empresa sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condi¢des de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 — comunicar a Administragdo, mediante provocagdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagdes, acréscimos ou supressfes no objeto, com vista & economicidade e a
eficiéncia na execucao.

Art. 3° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE — EBSERH — FILIAL - PI

DESIGNAQAO DE FISCAL N° 30 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribui¢oes
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal para acompanhamento da aquisicdo de equipamentos de medicéo
para a realizacdo de laudos de seguranca do trabalho para o Hospital Universitario da
Universidade Federal do Piaui, licitados através do Pregdo 11/2013, conforme Art. 58, inciso
1l e Art. 67, caput e Paragrafo Primeiro da Lei n° 8.666/93, o senhor Rodrigo Teixeira
Pereira, matricula SIAPE n° 02050721 e seu substituto o senhor Julliano Carneiro
Mendonga, matricula SIAPE n° 02050063.

Art. 2° Compete ao fiscal observar se a Empresa cumpre em sua totalidade as obrigacOes
pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucdo do servigo, promovendo a

juntada de todos os documentos referentes a sua execucao;



N° 5, segunda-feira, 02 de dezembro de 2013

Il — anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do servico;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da empresa, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacdo, ao desempenho de suas atribui¢des e a forma de contato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da empresa, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacOes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados,
registrando 0s pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da empresa para instruir possivel procedimento de
sancao;

VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VIl — comunicar a empresa, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia deverd ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucéo do
servico, estabelecendo prazo para solugéo dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela empresa,
de quaisquer das obrigacBes e/ou aplicacdo de penalidades, em busca de apoio para a abertura de
Procedimento de Apuracdo de Irregularidades na Execucdo dos Servicos;

IX — comunicar, por escrito, a empresa 0s danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucéo, ao Setor de Orcamento e Financas da Diretoria Administrativa Financeira;

XII - oficiar a empresa sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condicdes de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l — comunicar a Administracdo, mediante provoca¢do do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogacOes, acréscimos ou supressdes no objeto, com vista & economicidade e a
eficiéncia na execucao.

Art. 3° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

AVELAR ALVES DA SILVA
SUPERINTENDENTE — EBSERH — FILIAL - PI
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DESIGNACAO DE FISCAL N° 31 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de suas atribui¢Ges
que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 9912322007, cujo objeto € a contratacdo de
servigos de postagem e venda de produtos para o Hospital Universitario da Universidade
Federal do Piaui, conforme Art. 58, inciso Ill e Art. 67, caput e Pardgrafo Primeiro da Lei n°
8.666/93, a Sra. SUELY ROSA PINHEIRO, SIAPE n° 2050616 e como seu substituto o Sr.
Raimundo Flavio Soares, SIAPE 2025946.

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificacéo, ao desempenho de suas atribui¢des e a forma de contrato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacBes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangéo contratual;

VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou correcoes;

VIl — comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja clpia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacOes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracao de Irregularidades
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para

pagamento ou repasse de recursos;
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Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, ao Setor de Orcamento e Financas da Diretoria Administrativa Financeira;
XII - oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutengdo das
condicdes de habilitacdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1l — comunicar a Administragdo, mediante provocagdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual.

Art. 3° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

FABIO NAPOLEAO DO REGO PAIVA DIAS
SUPERINTENDENTE, EM EXERCICIO
EBSERH - FILIAL - Pl

DESIGNACAO DE FISCAL N° 32 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Superintendente, em exercicio, do Hospital Universitario do Piaui — EBSERH-PI, no uso de
suas atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria n® 37 de 21 de agosto de 2013, RESOLVE:
Art. 1° Designar como fiscal do Contrato n° 084/2013, cujo objeto é a contratacéo de servigo
de fornecimento de energia elétrica para o Hospital Universitario da Universidade Federal
do Piaui, conforme Art. 58, inciso Il e Art. 67, caput e Paragrafo Primeiro da Lei n° 8.666/93,
0 Sr. VINICIUS MAGNO UCHOA, SIAPE n® 2050644 e como seu substituto o Sr. MARCO
ANTONIO MASTRANGELO, SIAPE 1167344,

Art. 2° Compete ao fiscal do contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

| — abrir processo administrativo para acompanhamento de execucdo contratual, promovendo a
juntada de todos os documentos referentes ao contrato e a sua execucao;

Il — anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato;

Il — manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, contendo documentos
pertinentes a sua qualificagdo, ao desempenho de suas atribuicfes e a forma de contrato;

IV — registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

V — conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacOes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no
contrato, registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel

procedimento de sanc¢do contratual,
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VI — recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento,
ajustes ou corregdes;

VIl — comunicar a contratada, mediante correspondéncia entregue pessoalmente ou por aviso de
recebimento, cuja copia devera ser juntada aos autos, eventuais irregularidades na execucdo do
contrato, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas apontados;

VIl — comunicar por Memorando, ao Setor de Administracdo, o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacOes passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicagdo de
penalidades, em busca de apoio para a abertura de Procedimento de Apuracdo de Irregularidades
na Execucdo Contratual,

IX — comunicar, por escrito, a contratada os danos porventura causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

X — analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos;

Xl — encaminhar a documentacdo para pagamento, com Relatério de Acompanhamento da
Execucdo Contratual, ao Setor de Orgcamento e Finangas da Diretoria Administrativa Financeira;
XII - oficiar & contratada sobre a necessidade de atualizacdo documental para manutencdo das
condiges de habilitagdo ou atendimento de exigéncias legais supervenientes;

X1 — comunicar a Administragdo, mediante provocagdo do requisitante, a necessidade de se
realizar prorrogagdes, acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade
e a eficiéncia na execucéo contratual.

Art. 3° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura.

FABIO NAPOLEAO DO REGO PAIVA DIAS
SUPERINTENDENTE, EM EXERCICIO
EBSERH — FILIAL - PI



