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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO
Rua Barao de Itapary, n2 227 - Bairro Centro
Sao Luis-MA, CEP 65020-070
(98) 2109-1000 - http://huufma.ebserh.gov.br

Portaria - SEI n2 101, de 11 de marco de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO (HU-UFMA), em exercicio, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe
foram conferidas pela Portaria n? 08, de 09/01/2019, publicada em
Boletim de Servigco/EBSERH n2 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU,
Edicao 7, Secao 1, pagina 62) e delegadas pela Portaria-SEI n2 1790, de 28
de junho de 2022, publicada em Boletim de Servico/EBSERH n? 1339, de
29 de junho de 2022.

Considerando a Portaria - SEl n? 092, de 27 de fevereiro de 2023,
publicada em Boletim de Servico n2 17, p. 5, de 28 de fevereiro de 2023,
que aprova o Programa Fellowship na Area de Retina Clinica e Cirurgica do
Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA).

Considerando o Processo n? 23523.008381/2024-57 originado na
Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 12 Tornar publico o Edital do Processo Seletivo para o
Programa Fellowship na Area de Retina Clinica e Cirurgica do Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdao (HU-UFMA)
-2024/2026.

Paragrafo uUnico. O edital referido segue anexo a esta Portaria - SEI,
sendo sua parte integrante.

Art. 22 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicacao.
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DYEGO JOSE DE ARAUJO BRITO

EDITAL HU-UFMA/EBSERH N2 02/2024

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO/EBSERH

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA FELLOWSHIP EM RETINA
CLINICA E CIRURGICA DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO - 2024/2026

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Edital destina-se a selecionar Médico na
especialidade de Oftalmologia para participar do Programa
de Fellowship em Retina Clinica e Cirdrgica, junto ao Servico de
Oftalmologia do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Maranhdo (HU-UFMA), filial Ebserh.

2. DO OBIJETIVO
2.1. Formar especialista na area de retina clinica e cirurgica.
3. DA COMISSAO DE SELECAO RESPONSAVEL PELA

CONDUGAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissao de
Selecao, nomeada por meio da Portaria - SEI n2 096, de 12 de marco
de 2024, publicada em Boletim de Servico/HU-UFMA n? 13, de 12 de
marco de 2024.

4. DAS VAGAS

4.1. Serd disponibilizada 01 (uma) vaga para o Programa
de Fellowship em Retina Clinica e Cirurgica com duracao de 02 (dois) anos
(2024/2026).

AREA ESPECIFICA DURACAO DO PROGRAMA | VAGA
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Retina Clinica e Cirurgica 2 anos 01

5. DAS INSCRICf)ES E PROCEDIMENTO

5.1. Periodo e procedimentos de inscricado:
| - As inscricdbes serdao realizadas no
periodo de 13/03/2024 a 19/03/2024 com
preenchimento da Ficha de inscricao (Anexo I) e
encaminhamento para o endereco de e-
mail oftalmoretina@huufma.br.
Il - Ou entregar pessoalmente no Setor de
Gestao de Ensino (SEGE), 42 andar da Unidade
Hospitalar Presidente Dutra, localizado a Rua
Barao de Itapari, 227 - Centro, Sao Luis — MA.

5.2. O(a) candidato(a) devera anexar a Ficha de Inscricdo:

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52622656&infra...

| - Carta de intencdo do candidato;

a) A carta de intencao é o documento no qual
devera apresentar alguns elementos essenciais ao
entendimento das intencdes do candidato em
relacdo ao curso. A redacdo deste documento
devera ter no minimo 2 (duas) e no maximo 5
(cinco) laudas, com a seguinte formatacao: fonte
Times New Roman; tamanho 12; espacamento
1,5. @) documento deverd apresentar,
minimamente as motivacdes para se candidatar a
uma vaga.

Il - Apresentar trés cartas de
recomendac¢ao: (1) uma carta escrita pelo chefe do
servico no qual o profissional fez a residéncia em
oftalmologia;, e (2) duas cartas pelos
Preceptores/Staffs do Servico de Retina do local
onde fez o programa de Residéncia em
Oftalmologia;

Il - Certificado de Conclusdao da Residéncia
Médica em Oftalmologia, realizada em instituicao
reconhecida pelo MEC, junto com a copia de

3/M1
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Aprovagao da Ata de Defesa do Trabalho de

Conclusao;

V- Cdpia da Carteira de Identidade Civil;
V- Cépia da Carteira de Vacinacao;

VI - Copia da Cédula de Registro no

Conselho Regional de Medicina (CRM);

VII - Titulo de Especialista do CBO ou
documento oficial emitido pelo CBO atestando a
aprovacao na prova de titulo de especialista em
oftalmologia pelo Conselho Brasileiro de
Oftalmologia;

VIII - Coépia do CPF;
IX - Cépia do Diploma de Graduacao;
X- Curriculum  Lattes atualizado, no

minimo até janeiro de 2024, devidamente
comprovado (eventos, cursos e publicacdes dos
ultimos 3 (trés) anos);

Xl - Duas fotos 3x4;

XIl - Ficha de Inscricao devidamente
preenchida (Anexo |);

XII - Ficha de Avaliacao do Curriculo Lattes,
devidamente preenchida pelo candidato (Anexo
11).

5.3. A apresentacao dos documentos originais junto com as
cOpias dispensa a necessidade de cdpias autenticadas, sendo essas
necessarias na auséncia do documento original no momento da inscrigao.

6. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE E PRE-REQUISITOS
PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo é destinado a médicos que tenham
completado 03 (trés) anos de Residéncia em Oftalmologia, credenciada
pelo MEC.

6.2. Ter sido aprovado na Prova de Titulo de Especialista em

Oftalmologia com comprovante oficial do Conselho Brasileiro de
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Oftalmologia ou Certificado do Titulo de Especialista em Oftalmologia
emitido pelo CBO.

6.3. Ter Comprovacao técnica de aptidao e habilitacdo em
Cirurgia de Catarata.

a) A comprovacao de aptiddo e habilitacdo em
Cirurgia de Catarata devera ser validada pelo chefe
do servico, no qual o profissional fez a residéncia,
destacando um ndmero minimo de 200 (duzentos)
procedimentos realizados no periodo da
residéncia, sob supervisdao de preceptor titulado
pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

6.4. Ter concluido os trés anos do Programa de Residéncia
Médica em Oftalmologia até no maximo 12 meses da data de publicacao
deste Edital. Candidatos com mais de doze meses da conclusdao dos trés
anos do Programa de Residéncia Médica estardo automaticamente
INELEGIVEIS para este processo seletivo do Fellowship de Retina.

6.5. Todos os documentos concernentes aos critérios de
elegibilidade deverao estar plenamente satisfeitos e disponiveis para
comprovagao no momento da inscricao do candidato. Candidatos que nao
atenderem 100% dos critérios de elegibilidade até o final do periodo de
inscricdao, estarao automaticamente eliminados do processo seletivo.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

7.1. Todas as Etapas do Processo Seletivo para o Fellowship
de Retina terdo carater ELIMINATORIO. O processo de selecdo serd em
duas etapas conforme especificado abaixo:

| - 12 Etapa (ELIMINATORIA): Prova Escrita
(peso de 20%). A prova tera pontuacao de 1 a 10,
sendo a nota minima 7 ou maior, para habilitar o
candidato para a 22 etapa. A nota menor que 7
eliminara automaticamente o candidato.

a) A prova escrita consistira de questdes
discursivas relacionadas a temas pertinentes a
oftalmologia geral: Cérnea, Glaucoma, Catarata
Estrabismo, Oftalmopediatria, Refracao,
Oculoplastica, Uvea, Neuroftalmologia, Retina e
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temas relacionados ao Atendimento de Urgéncia
em Oftalmologia.

b) A prova escrita sera realizada no dia 21 de
marco de 2024, as 16h, na Geréncia de Ensino e
Pesquisa do HU-UFMA, localizada no 4° andar da
Unidade Hospitalar Presidente Dutra, Rua Barao
de Itapari, 227 - Centro, Sao Luis - MA.

Il - 22 Etapa (ELIMINATORIA): Entrevista
(peso de 70% da nota total) e anadlise de
Curriculo (peso de 10% da nota total).

a) Nesta etapa, cada candidato sera avaliado e
recebera, como resultado desta etapa, a
designacao: “Qualificado” (nota maior ou igual a
7) ou “Ndo-qualificado” (nota menor que 7). Nao
havendo nota objetiva numérica.

b) A entrevista e a analise de
curriculo serao realizadas no dia 25 de marco de
2024, as 16h, na Geréncia de Ensino e Pesquisa do
HU-UFMA, localizada no 4° andar da Unidade
Hospitalar Presidente Dutra, Rua Bardo de Itapari,
227 - Centro, Sao Luis - MA.

7.2. Somente continuarao na disputa de vagas os candidatos
designados como “Qualificado”. Candidatos que obtiveram a designacao
“Ndo-qualificado” na segunda etapa, estardao automaticamente fora da
disputa da vaga, independente da nota obtida na primeira etapa.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O Cronograma do presente processo seletivo ocorrera, a
principio, conforme determinado na tabela abaixo, podendo sofrer
alteracOes tempestivas, com as devidas atualizagdes publicizadas:

ATIVIDADES DATAS
Divulgacdo do Edital 12/03/2024
Periodo de inscri¢do 13/03 a 19/03/2024
Resultado da Homologacgdo das Inscrigdes 20/03/2024
Prova escrita (12 fase) 21/03/2024
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Entrevista e Analise curricular (22 fase) 25/03/2024
Resultado Preliminar 26/03/2024
Recurso Administrativo 27/03/2024
Publicacdo da Analise do Recurso e Resultado final 02/04/2024
9. DA VACANCIA
9.1. Caso o processo seletivo nao obtenha nenhum

candidato designado “Qualificado” para a vaga de Fellowship de Retina, a
vaga permanecera sem Fellow para o ano proposto.

9.2. Nao havera rodizio entre candidatos designados “Nao-
gualificados” e “Qualificados”. Caso nenhum candidato preencha os
critérios para designar-se “Qualificado”, o cargo de Fellowship de Retina
permanecera VAGO para aquele ano correspondente.

10. DO ACESSO A INFORMAGAO E AOS RESULTADOS

10.1. Todas as fases do processo seletivo serdao publicadas no
site do HU-UFMA, acessivel por meio do
link https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-

nordeste/hu-ufma/ensino-e-pesquisa/processo-seletivo-para-o-programa-
fellowship-na-area-de-retina-clinica-e-cirurgica.

11. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

11.1. O (a) candidato(a) podera interpor recurso apds o
resultado preliminar (Anexo IlI), em primeira instancia a Comissdo de
Selecdo, via e-mail oftalmoretina@huufma.br. O prazo recursal sera
conforme cronograma deste edital.

11.2. Em nenhuma hipdtese serdao aceitos pedidos de revisao
de recursos, isto é, recursos de recursos.

11.3. Os resultados do julgamento dos recursos serao
divulgados preservando-se os dados pessoais do(a) candidato(a) e
indicando os motivos do deferimento ou indeferimento da solicitacao,
sendo identificado pelo numero da inscrigao.

12. DO PERIODO DE MATRICULA E DURAGAO
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12.1. O periodo de matricula sera de 03 a 05 de abril de 2024.
O candidato que nao efetuar a matricula neste periodo perdera o direito a
vaga e nao havera chamada de candidato subsequente, ficando a vaga de
Fellow VAGO para aquele ano correspondente.

12.2. O candidato aprovado desempenhara atividades no
Centro de Referéncia em Oftalmologia do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdao (HU-UFMA).

12.3. O Programa de Fellowship em Retina Clinica e Cirurgica,
que trata este edital, terd inicio em 08/04/2024 e término em
08/04/2026, perfazendo um total de 24 meses com total de 4.380 h
distribuidas em 42 horas semanais.

13. DO PERIODO PROBATORIO

13.1. Serd considerado como PERIODO PROBATORIO o
primeiro quadrimestre do Fellowship em Retina Clinica e Cirurgica.
Periodo este em que o fellow devera atender as exigéncias minimas
necessarias para comprovar sua habilidade em cirurgia de Retina. Tal
avaliacao pratica devera ser feita pelos retindlogos staffs do servico, que
aprovarao ou nao a permanéncia do Fellow no servico.

13.2. Serao realizadas avaliacdes trimestrais de evolucdao das
habilidades e capacitacdes técnicas do Fellow. Tal avaliacao sera tedrica e
pratica, ambulatorial e cirurgica. O Fellow devera provar ter a capacidade
de executar minimamente as exigéncias do exercicio da Retinologia Clinica
e Cirdrgica com curva de evolucdo favoravel e ascendente. As avaliagdes
praticas ocorrerdao no decorrer do trimestre, ao longo de um tempo
determinado pela equipe de staffs. O Fellow que nao atingir a nota
minima de 7,0 como média, ndo sera aprovado para o segundo ano.

13.3. O Fellow que nao conseguir demonstrar e atingir sua
capacidade minima para uma cirurgia de retina sera convidado a retirar-se
do servico.

13.4. O julgamento da Permanéncia do Fellow na Retina

Cirdrgica e sua aprovacao pelo periodo probatdrio sera realizado pela
mesma comissao que compode o corpo clinico e cirurgico do Fellowship de
Retina Clinica e Cirurgica (retindlogos staffs).

13.5. O candidato devera comprometer-se em documento
escrito a estar a disposicao do Servico de Retina durante todo o periodo
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de funcionamento, ao longo de toda a semana. Nao sendo permitido
ausentar-se do servico e neste periodo e horario de funcionamento. Caso
guebre este acordo sera desligado imediatamente do Fellowship e nao
mais fara parte do Servico Oftalmolégico do HU-UFMA.

13.6. A quebra de acordo de compromisso inviabilizara
gualquer carta de recomendacdo deste servico para que o candidato faca
a prova da Especialidade pela Sociedade Brasileira de Retina e Vitreo.
Portanto, ao candidato sera vetada qualquer carta de recomendacao
deste servico.

13.7. A quebra do acordo de compromisso constitui falta
gravissima e o candidato sera imediatamente desligado do Fellowship e do
Servigo.

13.8. O Candidato deve declarar-se ciente de que o programa

de Fellowship em Retina ndo é Concurso Publico ligado a Orgdo
Institucional, e ndo tera direito a bolsa ou ajuda de custo.

13.9. O Candidato deve declarar-se ciente de que o Fellowship
em Retina se constitui de um Programa de Treinamento onde o Fellow
assumira voluntariamente parte das Responsabilidades do Servico de
Retina, respeitara a hierarquia estabelecida e estara sujeito as regras do
Servico de Retina e Vitreo, bem como as regras de funcionamento do
Servico de Oftalmologia do HU-UFMA.

14. DA CONCLUSAO DO SEGUNDO ANO DO FELLOWSHIP DE
RETINA
14.1. O Fellow do segundo ano devera ser aprovado em todas

as etapas desde o primeiro ano (PERIODO PROBATORIO) e ter
desempenho minimo de 7,0 na Parte Clinica e Cirurgica do Servico para
receber a outorga de habilitacdao do Servico.

14.2. Somente os aprovados no segundo ano do Fellowship
receberao cartas de recomendacao para prestarem a prova de Titulo de
Especialista em Retina Clinica e Cirdrgica pela Sociedade Brasileira de
Retina e Vitreo.

14.3. Fellows que incorrerem em falta grave que desabone sua
conduta no servico de Oftalmologia e/ou em todo Hospital Universitario
nao receberdo carta de recomendacao para prestar prova de Titulo de
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Especialista pela sociedade Brasileira de Retina e Vitreo, mesmo que
porventura tenham atingido nota minima de 7,0 ao final de cada ano.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. As datas do processo seletivo poderdo ser modificadas, a
critério da comissao organizadora, em circunstancias excepcionais, como
calamidades e outras graves perturbacdes da ordem publica. Neste caso,
novas datas serao divulgadas aos candidatos.

15.2. O preenchimento das vagas obedecera aos critérios
conforme item 6.

15.3. Serd eliminado do processo seletivo, em quaisquer de
suas fases, o candidato que:

a) Agir com desrespeito a qualguer membro da
equipe do processo seletivo;

b) Durante a aplicacdo das provas, for
surpreendido em comunica¢ao, de qualquer
natureza, com outro candidato ou outra pessoa;

c) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de
consulta;

d) Nao atender as determinac¢des estabelecidas
deste edital.

15.4. Os casos omissos serdao resolvidos em conjunto pela
Comissio do PROGRAMA DE FELLOWSHIP EM RETINA CLINICA E
CIRURGICA, validado pelo Setor de Gestdo do Ensino e Geréncia de Ensino
e Pesquisa do HU-UFMA.

15.5. Ao participar do processo seletivo, o candidato declara
gue aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do certame, com a
aplicacao dos critérios de avaliacao e selecao, autorizando tacitamente a
divulgacao de seu nome, notas e CPF descaracterizado, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018.

16. ANEXOS
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16.1. Integram este Edital, independentemente de transcrigao,
0s seguintes anexos:

Anexo | — Formulario de Inscricao (cliqgue aqui)
Anexo Il - Formulario Recurso (cliqgue aqui)

Anexo Ill — Ficha de Avaliacao de Curriculo Lattes (clique aqui)

Sao Luis - MA, 12 de margo de 2024

(BS n2 14, p. 9 - 13, 12/03/2024)

Documento assinado eletronicamente por Dyego Jose de

EII Araujo Brito, Superintendente, Substituto(a), em

- lj 12/03/2024, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia,
.'.'|5.‘.|r'|:l!ur.]|

| eletrbnica com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8

de outubro de 2015.

1 .,E| A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o .'. ¢ https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

: "'I"'-" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

pd =1 informando o cddigo verificador 37240280 e o cédigo CRC
FA44A0BEE.

Referéncia: Processo n? 23523.008381/2024-57 SEl n2 37240280
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