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SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEI n2 305, de 23 de junho de 2026
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas
pela Portaria n2 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servi¢o/HU Brasil n2 518, p. 10, de 09 de janeiro
de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),
Considerando a Norma - SEI n2 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh) que dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para se-
lecdo e nomeacao das fungdes gratificadas e cargos comissionados no ambito da Rede Ebserh;
Considerando a Solicitagdo (Externo) de substituicdo de membro;
Considerando o Processo n? 23523.014171/2026-60, originado na Superintendéncia - SUP/HU-UFMA,
RESOLVE:
Art. 12 Alterar a composicdo da Comissdao de Selecdo designada para realizar os tramites administrativos
referentes ao processo seletivo para Chefe da Unidade de Gestdo de Graduacdo, Ensino Técnico e Extensao,
vinculada ao Setor de Gestdo do Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo (UGETE/SEGE/GEP/HU-UFMA), que passa a ser constituida pelos profis-
sionais relacionados a seguir, sob a coordenacdo da profissional Nelma Silva Pereira:

Fabio Franca Silva, matricula SIAPE n2 216****, Chefe da Unidade de Gestdo da Pesquisa;

Nelma Silva Pereira, matricula SIAPE n2 222****  Psicdloga Organizacional;

Nilza Bezerra Pinheiro da Silva, matricula SIAPE n2 157****, Enfermeira - Setor de Gestdo do Ensino;

Rita da Graca Carvalhal Frazdo Corréa, matricula SIAPE n2 407***, Gerente de Ensino e Pesquisa;

Thais Serra Martins, matricula SIAPE n2 330****  Assistente Administrativo.
Art. 22 Na hipdtese de auséncia ou impedimento de qualquer dos membros designados no artigo anterior,
suas atribuicGes serdo exercidas por seu substituto legal ou, na auséncia deste, por colaborador formalmente
indicado pela Superintendéncia.
Art. 32 Nas auséncias e impedimentos da Coordenadora Nelma Silva Pereira, fica designada como substituta
a colaboradora Regiane Ferreira Bastos, matricula SIAPE n2 105 **** Chefe da Unidade de Desenvolvimento
de Pessoal.
Art. 42 A participacdo na Comissao ndo enseja remunerac¢do de qualquer espécie, sendo considerada ativi-
dade institucional prestada a Rede HU Brasil, no ambito do HU-UFMA.
Art. 52 A Comissdo sera desfeita imediatamente apds cumprir com o fim para o qual foi constituida.
Art. 62 Fica revogada a Portaria - SEI n2 244, de 26 de maio de 2026, publicada no Boletim de Servigo n2 54,
de 27 de maio de 2026.
Art. 72 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data da sua publicacao.

JOYCE SANTOS LAGES



Portaria - SEI n2 306, de 23 de junho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe foram delegadas
pela Portaria n? 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico/HU Brasil n2 518, p. 10, de 09 de janeiro
de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando o Processo n? 23523.056333/2025-56, originado na Unidade do Sistema NeuroMusculo-Es-
quelético - UNME/STESP/DGC/GAS/HU-UFMA;

RESOLVE:

Art. 12 Designar FERNANDA AGATHA MUKUNO POLONIATO, Fonoaudiélogo, matricula SIAPE n2 215****,
para responder pela fun¢do de Chefe da Unidade do Sistema NeuroMusculo-Esquelético, vinculada ao Setor
de Cuidados Especializados, da Divisdao de Gestdo do Cuidado, junto a Geréncia de Atengdo a Saude do Hos-
pital Universitario da Universidade Federal do Maranhao, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 22 Fica revogada a Portaria - SEI n2 768, de 17 de dezembro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n?
119 de 18 de dezembro de 2025.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

JOYCE SANTOS LAGES




Portaria - SEl n2 307, de 23 de junho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas
pela Portaria n? 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico/HU Brasil n2 518, p. 10, de 09 de janeiro
de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando a necessidade de designacdo de Chefe Interino para responder pelo Setor de Hotelaria Hospi-
talar, até a finalizagdo do processo seletivo, em virtude da vacancia da fungao;

Considerando o Processo n? 23523.026623/2026-56, originado na Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hos-
pitalar - DLIH/GAD/HU-UFMA,

RESOLVE:

Art. 12 Designar JERCIANE MACEDO DOS REIS, Analista Administrativa — Gestdo Hospitalar, matricula SIAPE
n2 342**** nararesponder, interinamente, pela fungdo de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, vinculada
a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, junto a Geréncia Administrativa do Hospital Universitario
da Universidade Federal do Maranhao, no periodo de 12 de julho de 2026 até a finalizagdo do processo sele-
tivo para a respectiva func¢do gratificada.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

JOYCE SANTOS LAGES




Portaria - SEl n2 308, de 23 de junho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas
pela Portaria n? 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico/HU Brasil n2 518, p. 10, de 09 de janeiro
de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando o Processo n? 23523.027821/2026-37, originado na Unidade de Contratos
- UCONT/SAD/DAF/GAD/HU-UFMA;

RESOLVE:

Art. 12 Designar CYBELLE ASSUNCAO DOS REIS ARAUJO ROCHA, Assistente Administrativo, matricula SIAPE
n2 241**** para responder fungao de Chefe da Unidade de Contratos, vinculada ao Setor de Administragao,
da Divisdo de Administragdo e Financas, junto a Geréncia Administrativa do Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal do Maranhao, durante o afastamento da titular, em razdo de férias, no periodo de 12 a 10 de
julho de 2026.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

JOYCE SANTOS LAGES




Portaria - SEl n2 309, de 23 de junho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas
pela Portaria n? 08, de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico/HU Brasil n2 518, p. 10, de 09 de janeiro
de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62),

Considerando o Processo n223523.026077/2026-53, originado na Unidade de Patrimbénio -
UPAT/SAD/DAF/GAD/HU-UFMA,;

RESOLVE:

Art. 12 Designar JOAQUIM ANTONIO OLIVEIRA CARDOSO, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n¢
303**** para responder pela fun¢do de Chefe da Unidade de Patrimonio, vinculada ao Setor de Administra-
¢do, da Divisdao de Administracdo e Finangas, junto a Geréncia Administrativa do Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo, durante o afastamento da titular, em razdo de férias, no periodo de 13
a 25 de julho de 2026.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

JOYCE SANTOS LAGES




n® 63, quarta-feira, 24 de junho de 2026

Portaria - SEl n2 310, de 23 de junho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (HU-
UFMA), no uso da competéncia que lhe confere o art. 46, §12, da Norma Operacional de Controle Disciplinar
da Rede Hu Brasil,

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Investigacdo
Preliminar, instaurado por meio da Portaria - SEI n2 203, de 22 de abril de 2026, publicada no Boletim de
Servigo n2 44, quinta-feira, de 23 de abril de 2026, referente ao processo n? 23658.013399/2026-15, ante as
razbes apresentadas no Despacho - SEI - Pedido de Prorrogacdo da Portaria - NAC/SUP/HU-UFMA.

Art. 22 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOYCE SANTOS LAGES




GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEIl n2 066, de 23 de junho de 2026
O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
(HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que lhe foram sub-
delegadas pela Portaria-SEl n2 115, de 12 de abril de 2022, publicada no Boletim de Servico/HU-UFMA n2 19,
de 04 de abril de 2022,
Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo Orga-
nizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEl n2
23523.057434/2025-44 e SEI n2 23523.060877/2025-12;
Considerando disposto nos artigos 22, 23 e 24 do Regulamento de Compras e Contratos da Rede HU Brasil —
RCC, versao 3.0, aprovado em 17 de julho de 2025 e publicado no Boletim de Servico n2 2093, de 23 de julho
de 2025;
Considerando a iniciativa do Processo n2 23523.023691/2026-63, originado na Unidade de Infraestrutura,
Suporte e Seguranca de Tecnologia da Informac&o - UISTI/SETISD/SUP/HU-UFMA,
RESOLVE:
Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC, responsavel pela contratacdo de solucao
corporativa de Backup como Servico (BaaS), baseada no modelo 3-2-1, incluindo software, infraestrutura,
armazenamento, suporte técnico especializado, manutencdo, monitoramento e servicos de implantacdo e
operacdo assistida, destinada a protecdo, retencdo e recuperacgado de dados dos ambientes computacionais
do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo — HU-UFMA/EBSERH, cuja drea demandante
serd o Suporte e Seguranca de Tecnologia da Informacgédo - UISTI/SETISD/SUP/HU-UFMA.
Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedidos ou
em exercicio na Rede HU Brasil, para, sob a coordenagao do primeiro, constituirem a EPC especificada no
artigo precedente:
| - Coordenador: Raul Garcia Sousa Cardoso, Analista de Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE n2
33Q%**%*
Il - Integrante Demandante Titular: Everton Lopes Nogueira, Analista de Tecnologia da Informacéo - Siste-
mas Operacionais, matricula SIAPE n2 210****
lll - Integrante Técnico Titular: Alexandre José Nicacio Menezes, Analista de Tecnologia da Informa-
¢do, matricula SIAPE n@ 343****
IV - Integrante Administrativo Titular: Geyzyanne Lanny Santos de Lima, Chefe da Unidade de Planeja-

mento de Compras, matricula SIAPE n2 226****



V - Integrante Demandante Suplente: Joselito Herbster Gongalves Loiola, Técnico em Informatica, matri-
cula SIAPE n2 236****
VI - Integrante Técnico Suplente: Marcello Bruno Arruda de Carvalho, Analista de Tecnologia da Informa-
¢do, matricula SIAPE n@ 299%****
VIl - Integrante Administrativo Suplente: Leticia Maria Estrela Hermes do Régo, Analista Administrativo -
Administracdo, matricula SIAPE n2 115****
Art. 32 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a au-
toridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo Unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras dreas da Administracdao Cen-
tral e dos Hospitais Universitarios.
Art. 42 Compete a EPC:
| - Na fase de planejamento da contratacao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagao;
b) realizar a pesquisa de precos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il - Na fase de sele¢do do fornecedor:
a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnacdes;
b) analisar as propostas apresentadas;
c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratacdo;
e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do Hospital,
qguando aplicavel;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contratacdo,
os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o
membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 52 No caso de necessidade de altera¢do dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado via
oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 62 O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contrata¢do, observando o 12 dia util apds
a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servico, é de:
| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servicos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicacdo exclu-

siva de mao de obra.

10
s
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Art. 72 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a celebragéo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida.

EURICO SANTOS NETO




Portaria - SEI n2 067, de 23 de junho de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
(HU-UFMA), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias que Ihe foram sub-
delegadas pela Portaria-SEI n2 115, de 12 de abril de 2022, publicada no Boletim de Servico/HU-UFMA n2 19,
de 04 de abril de 2022,

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo Orga-
nizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEl n2
23523.057434/2025-44 e SEI n2 23523.060877/2025-12;

Considerando disposto nos artigos 22, 23 e 24 do Regulamento de Compras e Contratos da Rede HU Brasil —
RCC, versao 3.0, aprovado em 17 de julho de 2025 e publicado no Boletim de Servico n2 2093, de 23 de julho
de 2025;

Considerando a iniciativa do Processo n? 23523.024555/2026-91, originado na Unidade de Suporte Operaci-
onal (USOP/DLIH/GAD/HU-UFMA),

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC, responsdvel pela conducdo dos procedi-
mentos necessarios a aquisicao de ventiladores de parede para o Hospital Universitario da Universidade Fe-
deral do Maranhdo (HU-UFMA), tendo como unidade demandante a Unidade de Suporte Operacional
(USOP/DLIH/GAD/HU-UFMA).

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos
e de uso do objeto, licitagGes e contratos, dentre outros.

Art. 22 Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedidos ou
em exercicio na Rede HU Brasil, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC especificada no
artigo precedente:

| - Coordenador: Tania Maria Ferreira de Medeiros, Chefe da Unidade de Suporte Operacional, matricula SI-
APE n2 040****

Il - Integrante Demandante: Talmir Mendes de Oliveira, Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, matricula
SIAPE n2 223%***

[l - Integrante Demandante: Karine Coelho Almeida, Analista Administrativo - Administra¢do Hospitalar, ma-
tricula SIAPE n2 351 %***

IV - Integrante Demandante: Aderval Jose Aguiar da Silva, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n2
33

V - Integrante Demandante: Lilian Simone Lopes de Oliveira Ferreira, Assistente Administrativo, matricula SI-

APE n2 220***




Art. 32 Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a au-
toridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Pardgrafo Unico: O coordenador da EPC poderad solicitar apoio técnico de outras dreas da Administracdo Cen-
tral e dos Hospitais Universitarios.
Art. 42 Compete a EPC:
| - Na fase de planejamento da contratacao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de precos;
c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
Il - Na fase de sele¢do do fornecedor:
a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento e
impugnagdes;
b) analisar as propostas apresentadas;
c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacgdo, conforme os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatério;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratacdo;
e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do Hospital,
quando aplicavel;
f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de
contratagao.
Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contratacdo,
os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o
membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada.
Art. 52 No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado via
oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.
Art. 62 O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 12 dia util apds
a publicagdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servico, é de:
| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo exclu-
siva de mao de obra.
Art. 79 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebragdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida.

EURICO SANTOS NETO




