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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria - SEI nº 739, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando o Processo 23523.054739/2024-13, originado na Unidade de Ambulatório - UAMB/DGC/GAS/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Designar JOSE ADAILTON ROLAND DINIZ, Enfermeiro, matrícula Siape 215****, para responder pela função de 
Chefe da Unidade de Ambulatório, vinculada à Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde do 
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, no afastamento do titular em gozo de férias 
regulamentares, no período de 06 a 10 de janeiro de 2025.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024
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Portaria - SEI nº 740, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando o Processo 23523.055355/2024-18, originado no Setor de Gestão da Qualidade - STGQ/SUP/HU-UFMA

RESOLVE:

Art. 1º Designar BRUNA BRYENNA BRITO SOUSA, Enfermeira, matrícula Siape 307****, para responder pela função de 
Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde, vinculada ao Setor de Gestão da Qualidade, junto à Superintendência do 
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, no afastamento do titular em recesso, no período de 30 
de dezembro de 2024 a 03 de janeiro de 2025.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024
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Portaria - SEI nº 741, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando o Processo 23523.055355/2024-18, originado no Setor de Gestão da Qualidade - STGQ/SUP/HU-UFMA

RESOLVE:

Art. 1º Designar BRUNA BRYENNA BRITO SOUSA, Enfermeira, matrícula Siape 307****, para responder pela função de 
Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde, vinculada ao Setor de Gestão da Qualidade, junto à Superintendência do 
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, no afastamento do titular em gozo de férias 
regulamentares, no período de 06 a 15 de janeiro de 2025.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024
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Portaria - SEI nº 742, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando o Processo 23523.034895/2024-68, originado no Setor de Farmácia Hospitalar - SFH/DADT/GAS/HU-
UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Designar LUNA MAYRA DA SILVA E SILVA, Chefe da Unidade de Farmácia Clínica, matrícula Siape 214****, para 
responder, cumulativamente, pela função de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar, vinculado à Divisão de Apoio 
Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção á Saúde do Hospital Universitário da Universidade Federal do 
Maranhão, no afastamento do titular em gozo de férias regulamentares, no período de 16 de dezembro de 2024 a 04 
de janeiro de 2025.

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados pela referida substituta no período de substituição.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024
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Portaria - SEI nº 743, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria n.º 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando a Portaria - SEI nº 582, de 09 de outubro de 2024, que designou a composição do Grupo de Trabalho de 
Humanização (GTH) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Considerando o Processo nº 23523.038176/2024-16 originado no Setor de Gestão a Qualidade - STGQ/SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Incluir a colaboradora Elisângela Pereira Leite Barreto, matrícula 213****, no Grupo de Trabalho de 
Humanização (GTH) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024
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Portaria - SEI nº 744, de 17 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando a Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (Ebserh) que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e 
nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados no âmbito da Rede Ebserh.

Considerando a Portaria - SEI nº 681, de 14 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 100, de 18 de 
novembro de 2024, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe do Setor de 
Governança e Estratégia, vinculado à Superintendência do Hospital Universitário da Universidade Federal do 
Maranhão (SEGOV/SUP/HU-UFMA).

Considerando parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 635, de 29 de outubro de 2024, 
publicada no Boletim de Serviço nº 92, de 29/10/2024, com a finalidade de realizar os trâmites administrativos para 
seleção de Chefe do Setor de Governança e Estratégia.

Considerando o Processo nº 23523.046031/2024-99, originado na Superintendência - SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar público o Resultado Preliminar da 2ª Fase do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe do 
Setor de Governança e Estratégia, vinculado à Superintendência do Hospital Universitário da Universidade Federal do 
Maranhão (SEGOV/SUP/HU-UFMA):

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 114, Quarta-feira, 18 de dezembro de 2024

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO PONTUAÇÃO

1º PEDRO GERMANO NOBRE NETO 89,80

2º RAFAELA SPÍNDOLA DE SOUZA 67,50
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