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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria - SEI nº 706, de 02 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando a Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (Ebserh) que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e 
nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados no âmbito da Rede Ebserh.

Considerando a Portaria - SEI nº 677, de 11 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 97, 
de 11/11/2024, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade de 
Hematologia e Hemoterapia, vinculada ao Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio e Diagnóstico Terapêutico, 
junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão 
(UHH/STAT/DADT/GAS/HU-UFMA).

Considerando parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 501, de 30 de agosto de 2024, 
publicada no Boletim de Serviço nº 67, de 30/08/2024, com a finalidade de realizar os trâmites administrativos para 
seleção de Chefe da Chefe da Unidade de Hematologia e Hemoterapia.

Considerando que não houve recursos nesta fase do certame.

Considerando o Processo nº 23523.037552/2024-55, originado na Superintendência - SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar público o Resultado Final da 1ª Fase do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade 
de Hematologia e Hemoterapia, vinculada ao Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio e Diagnóstico 
Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão 
(UHH/STAT/DADT/GAS/HU-UFMA).

Art. 2º Convocar os candidatos, relacionados a seguir, para a 2ª Fase do Processo Seletivo para a função gratificada de 
Chefe da Unidade de Hematologia e Hemoterapia:

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 108, Segunda-feira, 02 de dezembro de 2024

CANDIDATO SITUAÇÃO MOTIVAÇÃO

820.***.***-15 Classificado Art. 16, I da Norma SEI 2/2022-DGP-EBSERH, 
que dispõe sobre critérios de participação da 2ª 

Fase do Processo Seletivo (Até a 3ª 
classificação)

014. ***.***-01 Classificado

023. ***.***-19 Classificado

CANDIDATO
DATA DE 

REALIZAÇÃO
HORÁRIO LOCAL DA ENTREVISTA

820.***.***-15 03/12/2024 09:00 às 10:00
Sala da Gerência de Atenção à Saúde 
(Térreo Unidade Presidente Dutra)

014. ***.***-01 03/12/2024 10:00 às 11:00
Sala da Gerência de Atenção à Saúde 
(Térreo Unidade Presidente Dutra)

023. ***.***-19 03/12/2024 11:00 às 12:00
Sala da Gerência de Atenção à Saúde 
(Térreo Unidade Presidente Dutra)
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Portaria - SEI nº 707, de 02 de dezembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 
1, página 62).

Considerando a Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (Ebserh) que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e 
nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados no âmbito da Rede Ebserh.

Considerando a Portaria - SEI nº 647, de 01 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 94, 
de 01/11/2024, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade de 
Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência 
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (USOST/DIVGP/GAD/HU-UFMA).

Considerando parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 696, de 26 de novembro de 
2024, publicada no Boletim de Serviço nº 104, de 26/11/2024, com a finalidade de realizar os trâmites administrativos 
para seleção de Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho.

Considerando que não houve recursos nesta fase do certame.

Considerando o Processo nº 23523.022863/2024-10, originado na Superintendência - SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar público o Resultado Final da 1ª Fase do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade 
de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência 
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (USOST/DIVGP/GAD/HU-UFMA).

Art. 2º Convocar os candidatos, relacionados a seguir, para a 2ª Fase do Processo Seletivo para a função gratificada 
de Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho:

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 108, Segunda-feira, 02 de dezembro de 2024

CANDIDATO SITUAÇÃO MOTIVAÇÃO

658.***.***-91 Classificado

Art. 16, I da Norma SEI 2/2022-DGP-EBSERH, que dispõe sobre 
critérios de participação da 2ª Fase do Processo Seletivo (Até a 3ª 

classificação)

985. ***.***-53 Classificado

732. ***.***-63 Classificado

013. ***.***-06 Não Classificado

307. ***.***-15 Desclassificado
Não comprovação de Especialização em Enfermagem do Trabalho 

informada no Currículo Lattes

CANDIDATO
DATA DE 

REALIZAÇÃO
HORÁRIO LOCAL DA ENTREVISTA

658.***.***-91 03/12/2024 14:00 às 15:00
Sala de reuniões da Infraestrutura

(Unidade Presidente Dutra)

985. ***.***-53 03/12/2024 15:00 às 16:00
Sala de reuniões da Infraestrutura 

(Unidade Presidente Dutra)

732. ***.***-63 03/12/2024 16:00 às 17:00
Sala de reuniões da Infraestrutura 

(Unidade Presidente Dutra)
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