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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria - SEI nº 696, de 26 de novembro de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), em 
exercício, no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram delegadas pela 
Portaria nº 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 
(DOU, Edição 7, Seção 1, página 62) e conferidas pela Portaria-SEI nº 1790, de 28 de junho de 2022, publicada em 
Boletim de Serviço/EBSERH nº 1339, de 29 de junho de 2022.

Considerando a Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (Ebserh) que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e 
nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados no âmbito da Rede Ebserh.

Considerando a Portaria - SEI nº 676, de 11 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 97, de 
11/11/2024, referente à Comissão de Seleção com a finalidade de realizar os trâmites administrativos para seleção da 
função de Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de 
Pessoas, junto à Gerência Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Considerando o Processo nº 23523.022863/2024-10 originado na Superintendência - SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Seleção da função de Chefe da Unidade de Saúde Ocupacional e 
Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência Administrativa do Hospital 
Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), passando a ser composta pelos seguintes 
colaboradores:

Regiane Ferreira Bastos, Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, matrícula Siape 105**** - Coordenadora

Érika Cristina Pereira Beckman, Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, matrícula Siape 154****

Erivan dos Santos Lima, Chefe da Unidade de Administração de Pessoal, matrícula Siape 161****

Eurico Santos Neto, Gerente Administrativo, matrícula Siape 216****

Paulo Henrique Cruz Gomes, Engenheiro de Segurança do Trabalho, matrícula Siape 216***

Art. 2º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerada atividade 
institucional prestada à Ebserh, no âmbito do HU-UFMA.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados a contar da data de 21 de novembro de 2024.

Art. 4º A Comissão será desfeita imediatamente após cumprir com o fim para o qual foi constituída.

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

DYEGO JOSÉ DE ARAÚJO BRITO
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Portaria - SEI nº 697, de 26 de novembro de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), em 
exercício, no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram delegadas pela 
Portaria nº 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 
(DOU, Edição 7, Seção 1, página 62) e conferidas pela Portaria-SEI nº 1790, de 28 de junho de 2022, publicada em 
Boletim de Serviço/EBSERH nº 1339, de 29 de junho de 2022.

Considerando a Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH da Diretoria de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (Ebserh) que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e 
nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados no âmbito da Rede Ebserh.

Considerando a Portaria - SEI nº 647, de 01 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 94, 
de 01/11/2024, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade de 
Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência 
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (USOST/DIVGP/GAD/HU-UFMA):

Considerando o Processo nº 23523.022863/2024-10, originado na Superintendência - SUP/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar público o Resultado Preliminar da 1ª Fase do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da 
Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, vinculada à Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência 
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (USOST/DIVGP/GAD/HU-UFMA):

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

DYEGO JOSÉ DE ARAÚJO BRITO

Nº 104, Terça-feira, 26 de novembro de 2024

CANDIDATO SITUAÇÃO MOTIVAÇÃO

658.***.***-91 Classificado
Art. 16, I da Norma SEI 2/2022-DGP-EBSERH, que dispõe sobre 

critérios de participação da 2ª Fase do Processo Seletivo (Até a 3ª 

classificação)

985. ***.***-53 Classificado

732. ***.***-63 Classificado

013. ***.***-06 Não Classificado

307. ***.***-15 Desclassificado
Não comprovação de Especialização em Enfermagem do Trabalho 

informada no Currículo Lattes
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Portaria - SEI nº 698, de 26 de novembro de 2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), em 
exercício, no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram delegadas pela 
Portaria nº 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 
(DOU, Edição 7, Seção 1, página 62) e conferidas pela Portaria-SEI nº 1790, de 28 de junho de 2022, publicada em 
Boletim de Serviço/EBSERH nº 1339, de 29 de junho de 2022.

Considerando a proximidade de encerramento do exercício financeiro 2024.

Considerando o Processo nº 23523.051013/2024-29 originado na Divisão de Administração e Finanças - DAF/GAD/HU-
UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Designar ALLAN KEPLER GONÇALVES LAGO MESSIAS, Chefe do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira - 
SGOF, matrícula Siape 233****, CPF 941.***.***-87, responsável pelos registros no SIAFI-2024 dos empenhos a serem 
inscritos como despesas em Restos a Pagar Não Processados em Liquidação e Restos a Pagar Não Processados a 
Liquidar, contas 622920101 e 622920102 do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, filial 
EBSERH, UG: 155010, CNPJ nº 15.126.437/0004-96.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação.

DYEGO JOSÉ DE ARAÚJO BRITO
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