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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria-SEI nº 405, de 04 de outubro de 2023

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, 
página 62).

Considerando a Portaria - SEI nº 357, de 1º de setembro de 2023, publicada em Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 67, p. 
16, de 01/09/2023, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para função gratificada de Chefe da Unidade de 
Clínica Médica, vinculada à Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário 
da Universidade Federal do Maranhão (UCM/DGC/GAS/HU-UFMA).

Considerando parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 313, de 14 de agosto de 2023, 
publicada em Boletim de Serviço nº 62, p. 8, de 14/08/2023, com a finalidade de realizar os trâmites administrativos 
para seleção do cargo de Chefe da Unidade de Clínica Médica (UCM).

Considerando o Processo nº 23523.026696/2023-03 originado na Divisão de Gestão do Cuidado - DGC/GAS/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria - SEI nº 403, de 02 de outubro de 2023, publicada em Boletim de Serviço nº 81, p. 
16, de 02 de outubro de 2023, que convocou os candidatos para a 2ª Fase do Processo Seletivo para a função gratificada 
de Chefe da Unidade de Clínica Médica, vinculada à Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde 
do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (UCM/DGC/GAS/HU-UFMA).

Art. 2º A segunda fase (entrevista) do referido processo seletivo se dará obedecendo ao prazo do cronograma previsto 
na Portaria - SEI nº 357, de 1º de setembro de 2023 (EDITAL HU-UFMA/EBSERH Nº 08/2023), com posterior convocação.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES
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Portaria-SEI nº 406, de 04 de outubro de 2023

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, 
página 62).

Considerando a Portaria - SEI nº 285, de 24 de julho de 2023, publicada em Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 57, de 24 
de julho de 2023, que tornou público o Regulamento Interno da Comissão de Apoio Técnico da Divisão de Enfermagem 
(CADENF) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Considerando a Portaria - SEI nº 356, de 1º de setembro de 2023, publicada em Boletim de Serviço nº 67, de 1º de 
setembro de 2023, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para membros da Comissão de Apoio Técnico da 
Divisão de Enfermagem (CADENF).

Considerando a Portaria - SEI nº 390, de 25 de setembro de 2023, publicada em Boletim de Serviço nº 77, p. 9, de 
25/09/2023, que tornou pública a reabertura das inscrições do Processo Seletivo para membro da Comissão de Apoio 
Técnico da Divisão de Enfermagem (CADENF) - Áreas: Unidade do Sistema Cardiorrespiratório e Unidade de Transplantes 
do HU-UFMA.

Considerando Parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 333, de 24 de agosto de 2023, 
publicada em Boletim de Serviço nº 65, de 25 de agosto de 2023.

Considerando o Processo nº 23523.028480/2023-74 originado na Divisão de Enfermagem - DENF/GAS/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar público o Resultado Final da 1ª Fase do Processo Seletivo para membros da Comissão de Apoio Técnico da 
Divisão de Enfermagem (CADENF) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, nas seguintes áreas:

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES
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ÁREA - Unidade do Sistema Cardiorrespiratório

CANDIDATO SIAPE

TÍTULO CAPACITAÇÕES EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

PONT

FINAL
CLASSIFDOUTOR

ADO
MESTRADO

ESPECIALI

ZAÇÃO

Capacitações 

realizadas como 

enfermeiro

Capacitações 

voltadas para 

gestão, liderança, 

planejamento de 

serviços 

assistenciais

Experiência 

enfermeiro no 

âmbito do HU-

UFMA

Experiência 

profissional 

RT/Liderança, 

Coordenação, 

Chefia de 

Enfermagem

José Neres de Souza 

Júnior
215**** 0 0 3 20 32 9 5 69 1ª

ÁREA - Unidade de Transplantes

CANDIDATO SIAPE

TÍTULO CAPACITAÇÕES EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

PONT 

FINAL
CLASSIFDOUTOR

ADO
MESTRADO

ESPECIALI

ZAÇÃO

Capacitações 

realizadas como 

enfermeiro

Capacitações 

voltadas para 

gestão, liderança, 

planejamento de 

serviços 

assistenciais

Experiência 

enfermeiro no 

âmbito do HU-

UFMA

Experiência 

profissional 

RT/Liderança, 

Coordenação, 

Chefia de 

Enfermagem

Diego Alexsander 

Silva dos Santos
217**** 0 0 3 20 8 8 0 39 1ª

Gíulia Tacilla Araújo 

da Silva Godim
193**** 0 7 3 0 8 0 0 18 2ª
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Portaria-SEI nº 407, de 04 de outubro de 2023

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso 
das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, de 
09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p. 10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, 
página 62).

Considerando a Portaria - SEI nº 285, de 24 de julho de 2023, publicada em Boletim de Serviço/HU-UFMA nº 57, de 24 
de julho de 2023, que tornou público o Regulamento Interno da Comissão de Apoio Técnico da Divisão de Enfermagem 
(CADENF) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Considerando a Portaria - SEI nº 356, de 1º de setembro de 2023, publicada em Boletim de Serviço nº 67, de 1º de 
setembro de 2023, que tornou público o Edital do Processo Seletivo para membros da Comissão de Apoio Técnico da 
Divisão de Enfermagem (CADENF).

Considerando Parecer da Comissão de Seleção designada por meio da Portaria - SEI nº 333, de 24 de agosto de 2023, 
publicada em Boletim de Serviço nº 65, de 25 de agosto de 2023.

Considerando o resultado final da 1ª fase do Processo Seletivo para membros da Comissão de Apoio Técnico da Divisão 
de Enfermagem (CADENF).

Considerando o Processo nº 23523.028480/2023-74 originado na Divisão de Enfermagem - DENF/GAS/HU-UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Convocar os candidatos, relacionados a seguir, para a 2ª Fase do Processo Seletivo para membros da Comissão 
de Apoio Técnico da Divisão de Enfermagem (CADENF) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão:

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 82, Quarta-feira, 04 de outubro de 2023

CANDIDATO DATA DE REALIZAÇÃO HORÁRIO/ LOCAL DA ENTREVISTA
José Neres de Souza Júnior 05/10/2023 08h30min às 9h - Sala da Divisão de Enfermagem
Diego Alexsander Silva dos Santos 05/10/2023 9h às 09h30min- Sala da Divisão de Enfermagem
Gíulia Tacilla Araújo da Silva Godim 05/10/2023 09h30min às 10h - Sala da Divisão de Enfermagem
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