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SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N° 174, DE 1° DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais que lhe sGo concedidas pela Portaria
n° 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015, que
delega competéncia para a pratica dos atos de gestdo especifica;

Considerando o disposto no Art. 189 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), que
considera atividades ou operacdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condicoes ou
métodos de frabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos
limites de tolerGncia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do
tempo de exposicdo aos seus efeitos;

Considerando que, nos termos do art. 4°, inciso IV, da Portaria 125/2012/EBSERH, cabe ao
Superintendente do HU administrado pela Empresa de Servicos Hospitalares (EBSERH)
conceder adicional de insalubridade e periculosidade, mediante laudo emitido por
profissional responsdvel de acordo com os requisitos estabelecidos pelas normas legais e
infralegais pertinentes;

Considerando o que consta do Processo n° 23523.001829/2016-00. RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao profissional - chefe da Unidade de Métodos graficos - DAYANE DA
CONCEICAO ABRANTES MONTEIRO, matricula n° 1934029, servidora nomeada para o
cargo/funcdo por meio da Portaria n° 516/DGP-EBSERH, de 01/06/2015, publicada em
Boletim de Servico n°® 99, de 10/06/2015, pertencente ao quadro da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (EBSERH) - adicional de insalubridade em grau médio, correspondente
a 20% (vinte por cento), com efeitos financeiros a contar do exercicio na Unidade.

Art. 2° Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se

JOYCE SANTOS LAGES

PORTARIA N° 188, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias e, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 125, de 11/12/2012, publicada no
DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicacdo no DOU em 03/08/2015.
Considerando Processo n° 23523.004814/2016-95 que trata da indicacdo de substituto do
titular de cargo/funcdo em periodo de férias. RESOLVE

Art. 1° Designar a empregada publica NYLCILEIA DE JESUS PEREIRA, matricula n® 2225532,
Analista Administrativo - Administracdo, para responder, pelo cargo de chefe do Setor de
Hotelaria Hospitalar, da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia
Administrativa, do Hospital Universitério da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA)
no afastamento do titular em gozo de férias regulamentares, EDENILDE ALVES DOS SANTOS,
matricula n® 1452498 no periodo de 17 de outubro de 2016 a 31 de outubro de 2016.

Art. 2° Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se

JOYCE SANTOS LAGES
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SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N° 189, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias e, considerando a
delegacdo de competéncia de que tfrata a Portaria n°® 125, de 11/12/2012, publicada no
DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicacdo no DOU em 03/08/2015.
Considerando Processo n° 23523.004923/2016-11 que trata da indicacdo de substituto do
titular de cargo/funcdo em periodo de férias. RESOLVE

Art. 1° Designar a empregada publica LUCIANA DE OLIVEIRA MELO, matricula n° 1629590,
Técnica em Contabilidade, para responder, pelo cargo de chefe da Unidade de
Contabilidade de Custos, da Divisdo de Administracdo e Financas, da Geréncia
Administrativa, do Hospital Universitdrio da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA)
no afastamento do titular em gozo de férias regulamentares, SAMUEL MARQUES DA COSTA
FILHO, matricula n® 1629590 no periodo de 12 de setembro de 2016 a 1° de outubro de
2016.

Art. 2° Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

PORTARIA N° 190, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias e, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 125, de 11/12/2012, publicada no
DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicacdo no DOU em 03/08/2015.
Considerando o Memorando n° 46 do NuUcleo de Assuntos Disciplinares do HU-UFMA,
datado de 20 de setembro de 2016, referente ao Processo 23523.003532/2016-71. RESOLVE
Art. 1° Designar nos autos do processo 23523.003532/2016-71, em atendimento ao disposto
no item 4.3 e subitens da Norma Disciplinar EBSERH, os servidores estdveis, LURDILENE
BARBARA SOUZA NUNES, matricula SIAPE 1421922 e GILSON CARLOS RANGEL OLIVEIRA,
maftricula 0551150; e os empregados publicos IRACEMA SILVANA MARTINS DA SILVA
FARIAS, matricula SIAPE 2101143 e ALCENIR BORGES SOUSA, matricula SIAPE 2131080,
todos sem nenhum impedimento legal, para sob a presidéncia do primeiro € no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da publicacdo da portaria, compor Comisséo Disciplinar com o
fim de examinar responsabilidades em razdo de abandono de cargo/funcdo publica.
Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.
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SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N° 191, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais que lhe sGo concedidas pela Portaria
n° 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015, que
delega competéncia para a pratica dos atos de gestdo especifica;

Considerando o disposto no Art. 189 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), que
considera atividades ou operacdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condicoes ou
métodos de frabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos
limites de tolerGncia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do
tempo de exposicdo aos seus efeitos;

Considerando que, nos termos do art. 5°, inciso VI, da Portaria 125/2012/EBSERH, cabe ao
Superintendente do HU administrado pela Empresa de Servicos Hospitalares (EBSERH)
conceder adicional de insalubridade e periculosidade, mediante laudo emitido por
profissional responsdvel de acordo com os requisitos estabelecidos pelas normas legais e
infralegais pertinentes;

Considerando o que consta do Processo n° 004240/2014-90 e;

Considerando o que consta do Processo n° 23523.004423/2016-71

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos profissionais - empregados do quadro de pessoal da EBSERH - do
cargo de Fisioterapeuta, Psicologo, Fonoaudidlogo, Assistente Social, Enfermeiro
Assistencial, Técnico em Enfermagem, Médico Pediatra, Nufricionista, Terapeuta
Ocupacional e Médico-Neonatologia, lotados na Unidade de Cuidados Intensivos
Neonatal (UTI-Neonatal /HUMI) do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Maranhdo (HU-UFMA) adicional de insalubridade em grau médio, correspondente a 20%
(vinte por cento), com efeitos financeiros a contar do exercicio na Unidade.

Art. 2° Revogar a Portaria n°® 136 de 15 de outubro de 2015 publicada em Boletim de
Servico Local n® 31 de 16 de outubro de 2015.

Art. 3° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicacdo.

JOYCE SANTOS LAGES
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SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N° 192, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO (HU-UFMA), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias e, considerando a
delegacdo de competéncia de que tfrata a Portaria n°® 125, de 11/12/2012, publicada no
DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicacdo no DOU em 03/08/2015.
Considerando o Memorando n°® 121 da Geréncia de Ensino e Pesquisa do HU-UFMA,
datado de 23 de setembro de 2016. RESOLVE

Art. 1° Tornar publico o Edital n° 01/2016 da Comissdo de Residéncia Médica do Hospital
Universitdrio da Universidade Federal do Maranhdo — (COREME/HU-UFMA), referente a
abertura de vagas do Processo Seletivo para ingresso em Residéncia Médica no &mbito do
Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo

Pardgrafo Unico. O Edital n° 01/2016 encontra-se anexo a esta Portaria sendo sua parte
integrante.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOYCE SANTOS LAGES

ANEXO DA PORTARIA N° 192, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016
EDITAL N° 01/2016 -COREME/HU-UFMA

A Comisséo de Residéncia Médica do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhao (COREME/HUUFMA),
em sessao realizada no dia 05 de setembro de 2016, aprovou a realizacdo do Processo Seletivo para Ingresso em
Residéncia Meédica nos Programas de: Anestesiologia; Cardiologia; Cardiologia - area de atuacdo em
Ecocardiografia; Cirurgia do Aparelho Digestivo; Cirurgia Cardiovascular; Cirurgia Vascular; Cirurgia Geral;
Clinica Médica; Coloproctologia; Endocrinologia e Metabologia; Gastroenterologia; Gastroenterologia - area de
atuacdo em Endoscopia Digestiva; Medicina Geral de Familia e Comunidade; Medicina Intensiva; Nefrologia;
Nefrologia - area de atuacdo em Transplante Renal; Obstetricia e Ginecologia; Ortopedia e Traumatologia;
Oftalmologia; Patologia; Pediatria; Pediatria - area de atuacdo em Medicina Intensiva Pediatrica; Pediatria — area
de atuagao em Infectologia Pediatrica; Pediatria - area de atuagcdo em Neonatologia; Pneumologia; Radiologia e
Diagnéstico por Imagem; Urologia e, Urologia - area de atuagcdo em Transplante Renal, todos credenciados e
autorizados pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica — CNRM/SESU/MEC - BRASILIA/DF, e faz saber que as
condicdes estdo contidas no presente Edital.

1. DAS VAGAS

1.1 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com Acesso Direto:
PROGRAMA Vagas Duracao
Anestesiologia 04 03 anos
Cirurgia Geral 09 02 anos
Clinica Médica 11 02 anos
Medicina Geral de Familia e Comunidade (em Sao Luis) 05 02 anos
Medicina Geral de Familia e Comunidade (em Imperatriz) 05 02 anos
Medicina Geral de Familia e Comunidade (em Pinheiro) 05 02 anos
Obstetricia e Ginecologia 10 03 anos
Oftalmologia 03 03 anos
Ortopedia e Traumatologia 04 03 anos
Patologia 02 03 anos
Pediatria* 15*% 02 anos
Radiologia e Diagndstico por Imagem 03 03 anos
Total de vagas 76 -

* 01 Vaga reservada para o SERVICO AS FORGAS ARMADAS.
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1.2 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Clinica Médica

credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas Duracéo
Cardiologia 04 02 anos
Endocrinologia e Metabologia 04 02 anos
Gastroenterologia 02 02 anos
Nefrologia 03 02 anos
Pneumologia 02 02 anos
Total de vagas 15 -

1.3 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Cirurgia Geral,

credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas Duracéo
Cirurgia do Aparelho Digestivo 02 02 anos
Cirurgia Cardiovascular 01 04 anos
Cirurgia Vascular 01 02 anos
Coloproctologia 01 02 anos
Urologia 02 03 anos
Total de vagas 07 -

1.4 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Clinica Médica,
Cirurgia Geral, Anestesiologia, Infectologia ou Neurologia credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas Duracao
Medicina Intensiva 02 02 anos
Total de vagas 02 -

1.5 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Pediatria,

credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas Duracéo do Programa
Area de atuacdo em Neonatologia 05 02 anos

Area de atuacdo em Infectologia Pediatrica 01 01 ano

Area de atuacdo em Medicina Intensiva Pediatrica 02 02 anos

Total de vagas 08 -

1.6 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com
credenciada pela CNRM:

pré-requisito em Residéncia de Nefrologia,

PROGRAMA Vagas R3 | Duracéo da area de atuacéo
Nefrologia (Transplante) 01 01 ano
Total de vagas 01 -

1.7 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Urologia,

credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas R3 | Duracéo da area de atuacéo
Urologia (Transplante) 01 01 ano

Total de vagas 01 -

1.8 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com
credenciada pela CNRM:

pré-requisito em Residéncia de Cardiologia,

PROGRAMA Vagas Duracéo do Programa
Ecocardiografia 01 01 ano
Total de vagas 01 -

1.9 As vagas existentes para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Residéncia de Endoscopia, Cirurgia
do Aparelho Digestivo, Gastroenterologia ou Coloproctologia, credenciada pela CNRM:

PROGRAMA Vagas Duracéo do Programa
Endoscopia Digestiva 01 01 ano
Total de vagas 01 =
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2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A selegao sera regida por este Edital e executada pelo Nucleo de Eventos e Concursos da Universidade Federal do
Maranhdo (NEC/UFMA).

2.2 A selegdo de que trata este Edital compreendera o exame de habilidades e conhecimentos mediante aplicagcdo de
prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, a ser elaborada por Banca Examinadora designada pela
COREME do HUUFMA.

2.3 Os Programas de Residéncia Médica terdo a duragdo de dois, trés ou quatro anos, dependendo da area, conforme
previsto nas Resolugdes da CNRM, em regime especial de treinamento em servigo de até 60(sessenta) horas semanais
(Lei N° 6.932, de 07/07/1981, Artigo 5°).

2.4 Os Programas de Residéncia Médica do HUUFMA desenvolverdo suas atividades cientifico-pedagdgicas no Hospital
Universitario, podendo ser utilizado os recursos da Telemedicina.

2.5 Os Programas de Residéncia Médica do HUUFMA desenvolverdo suas atividades de Pratica no Hospital
Universitario (Unidades Presidente Dutra e Materno-Infantil), nas Instituigbes Assistenciais Conveniadas e na Rede
Credenciada do Sistema Unico de Satde (SUS).

2.6 Durante o Programa de Residéncia Médica poderao ser oferecidas algumas atividades tedrico-cientificas através de
metodologia de Educagéo a Distancia (EAD).

2.7 O Programa de Residéncia Médica em Medicina Geral de Familia e Comunidade oferecera vagas para os municipios
de Sao Luis, Imperatriz e Pinheiro.

3 DAS INSCRIGOES

3.1 A inscrigdo sera efetuada somente via Internet;

3.2 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteragdo no que se refere a
opgao de area;

3.3 Para efetuar a inscrigao, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

3.4 Acessar o enderego eletronico www.concursos.ufma.br no periodo de 10 de outubro a 20 de novembro de 2016,
até as 23h59min, observado o horario de Sao Luis/MA;

3.5 A COREME/HUUFMA nao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores (falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo), bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.6 Efetuar o pagamento no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) a titulo de ressarcimento de despesas com materiais,
servigos, internet e bancarias referentes as inscricdes, além de outras despesas com os Programas de Residéncia
Médica;

3.7 O candidato devera efetuar o pagamento por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser
impressa apds preenchimento da ficha de inscrigdo on-line e pagavel em toda a rede bancaria, até o dia 21 de
novembro de 2016, observado o horario de funcionamento bancario. Pagamentos apos esta data, ndo serdo aceitos
para fins de validagdo da pré-inscri¢ao;

3.8 As inscri¢cdes efetuadas, somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa, dentro da data
estipulada no subitem 3.7;

3.9 A divulgagédo do deferimento das inscri¢cdes, estara disponivel no enderego eletrébnico www.concursos.ufma.br, a
partir do dia 25 de novembro de 2016, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo deste
documento;

3.10 O recurso contra o indeferimento do pleito de inscricdo devera ser protocolado nos dias 28 e 29 de novembro de
2016, ao Nucleo de Eventos e Concursos, via Divisdo de Expedientes, Protocolo e Arquivo/DEPA da Universidade
Federal do Maranh&o, localizada na Avenida dos Portugueses, S/N°, Cidade Universitaria (Campus do Bacanga), CEP:
65.080-805, nos horarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min (horario de S&do Luis/MA);

3.11 A relagao final dos candidatos que obtiverem deferimento do pleito de inscrigdo, sera publicada no enderego
eletrénico www.concursos.ufma.br a partir do dia 02 de dezembro de 2016;

3.12 Ao inscrever-se no processo seletivo para os Programas com ACESSO DIRETO, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, estar graduado ou cursando o 12° periodo do Curso de Graduagédo em Medicina, do contrario o
candidato realizara as provas na qualidade de Treineiro, conforme item 6 desse Edital;

3.13 Informagdes complementares acerca da inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletronico
Www.concursos.ufma.br;

3.14 E vedada a inscrigao condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou via correio eletrénico;

3.15 E vedada a transferéncia do valor pago, para terceiros ou para outros processos seletivos;

3.16 As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
COREME/HUUFMA do direito de excluir da selegdo aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta e
legivel;

3.17 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administragédo Publica;
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4. DO TREINEIRO

4.1 O treineiro podera realizar a prova para todos os Programas de Residéncia Médica.

4.2 O treineiro devera, no ato da inscricdo, OBRIGATORIAMENTE, escolher a opg¢éo, a titulo de treinamento.

4.3 O treineiro pagara o mesmo valor a ser pago pelos candidatos que concorrerdo as vagas regulares, conforme descrito
no ltem 3.

4.4 O treineiro ndo concorrera as vagas regulares.

4.5 O treineiro podera visualizar as suas notas por intermédio do endereco eletrénico www.concursos.ufma.br

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Nao havera isengao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto N°
6.593, de 02 de outubro de 2008;

5.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto N°
6.135, de 26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3 O candidato devera declarar, no periodo de 10 a 14 de outubro de 2016, seu interesse em concorrer a isengdo de
pagamento de taxa, devendo digitar o Numero de Inscri¢cdo Social (NIS) na ficha de solicitagéo de Inscrigéo on-line;

54 A UFMA consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato;

5.5 As informacgdes prestadas, referentes a isencéo de taxa, serdo de inteira responsabilidade do candidato, estando ele
sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto N° 83.936,
de 06 de setembro de 1979;

5.6 Nao sera concedida isen¢ao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) néo observar a forma e o prazo estabelecido no item 5.3

5.7 A relagdo dos candidatos que obtiveram deferimento de isengcdo de pagamento de taxa, com base no resultado da
consulta feita junto ao érgéo gestor do CadUnico, sera divulgada a partir do dia 21 de outubro de 2016, no endereco
eletrénico www.concursos.ufma.br;

5.8 O recurso contra o indeferimento de isengcdo de pagamento, devera ser protocolado nos dias 24 e 25 de outubro de
2016, ao NEC/UFMA, via Divisdo de Expedientes, Protocolo e Arquivo/DEPA, localizada na Avenida dos Portugueses,
S/N®, Cidade Universitaria (Campus do Bacanga), CEP: 65.080-805, nos horarios das 08h00min as 12h00min e das
14h00min as 18h00min (horario de S&o Luis/MA);

5.9 A relacgéo final dos candidatos que obtiverem deferimento de isengdo de taxa sera publicada no endereco eletrdnico
www.concursos.ufma.br a partir do dia 28 de outubro de 2016;

5.10 O candidato cujo pedido de isengéo tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
21 de novembro de 2016, observado o horario bancério. Apos esta data, os pagamentos ndo serdo aceitos para fins de
validagao da pré-inscricao;

5.11 As informagdes prestadas, bem como a documentagéo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do processo
seletivo;

5.12 O comprovante de inscricdo devera ser apresentado nos locais de realizagao da prova;

6 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 O candidato, portador de algum tipo de necessidade especial, que exija condicdes personalizadas (quanto a
realizacdo da prova), devera preencher formulario, conforme modelo apresentado no Anexo | deste Edital e entregar,
acompanhado do laudo médico, impreterivelmente, no periodo de 10 de outubro a 20 de novembro de 2016,no Nucleo
de Eventos e Concursos da UFMA, localizado na Avenida dos Portugueses, S/N°, Cidade Universitaria (Campus do
Bacanga), CEP: 65.080-805, no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min (horario local de Sao
Luis/MA). Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, julgados pela Comissao
Organizadora para Selecdo da Residéncia Médica/lHUUFMA e nos que forem de interesse da Administragcao Publica.

6.2 A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade;

6.3 O laudo médico valera somente para esta selegéo, ndo sera devolvido nem fornecidas copias desse laudo;

6.4 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido, sera divulgada no endereco eletrénico
www.concursos.ufma.br, até o dia 25 de novembro de 2016;

6.5 O recurso contra o indeferimento de atendimento especial devera ser protocolado dias 28 e 29 de novembro de
2016, ao NEC/UFMA, via Divisdo de Expedientes, Protocolo e Arquivos (DEPA), no endereco e horarios citados no item
6.1;

6.6 A relacdo final dos candidatos que tiverem deferimento do recurso de atendimento especial, sera publicada no
endereco eletrénico www.concursos.ufma.br, a partir do dia 02 de dezembro de 2016;

6.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.
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DO CONTEUDO PROGRAMATICO

7.1 A selecao para os Programas de Residéncia Médica com ACESSO DIRETO, consiste numa prova objetiva contendo
100 (cem) questdes de multipla escolha de conhecimentos igualmente distribuidos nas areas de Medicina Preventiva e
Social (Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e Comunidade), Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e
Ginecologia e Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N°02/2015
DOU, de 28/08/2015), de carater eliminatério e classificatorio, com duragdo de 04 (quatro) horas;

7.2 Para os Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Clinica Médica (Cardiologia, Endocrinologia e
Metabologia, Gastroenterologia, Nefrologia e Pneumologia), a selegdo consiste numa prova objetiva com 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha de conhecimento de Clinica Médica (Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°,
DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de 28/08/2015), de carater eliminatério e
classificatério, com duragao de 02 (duas) horas;

7.3 Para os Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Cirurgia Geral (Cirurgia Cardiovascular, Cirurgia
do Aparelho Digestivo, Cirurgia Vascular, Coloproctologia e Urologia), a selegdo consiste numa prova objetiva com
50 (cinquenta) questdes de multipla escolha de conhecimento de Cirurgia Geral (Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°,
DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de 28/08/2015), de carater eliminatério e
classificatério, com duragao de 02 (duas) horas;

7.4 Para os Programas de Residéncia Médica com pré-requisito em Pediatria (Area de atuagcdo em Neonatologia,
Area de atuagido em Infectologia Pediatrica e Area de atuagdo em Medicina Intensiva Pediatrica) a seleco consiste
numa prova objetiva com 50 (cinquenta) questées de multipla escolha de conhecimento de Pediatria (Resolugdo CNRM
02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de 28/08/2015), de carater
eliminatdrio e classificatério, com duracao de 02 (duas) horas;

7.5 Para o Programa de Residéncia Médica em NEFROLOGIA - area de atuagao em TRANSPLANTE RENAL a selecao
consiste numa prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha de conhecimento de Nefrologia,
(Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de
28/08/2015), de carater eliminatério e classificatorio, com duragédo de 02 (duas) horas;

7.6 Para o Programa de Residéncia Médica em UROLOGIA - area de atuagao em TRANSPLANTE RENAL a selecao
consiste numa prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha de conhecimento de Urologia,
(Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de
28/08/2015), de carater eliminatério e classificatorio, com duragdo de 02 (duas) horas;

7.7 Para o Programa de Residéncia Médica em MEDICINA INTENSIVA a selegéo consiste numa prova objetiva com 50
(cinquenta) questdes, questdes de multipla escolha de conhecimento de Anestesiologia, Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Infectologia e Neurologia (Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006, Of. Circ. N° 15/2013-
CGRS/DDES/SESU/MEC, de 24/10/2013 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de 28/08/2015), de carater
eliminatério e classificatorio, com duragcdo de 02 (duas) horas constando os seguintes temas: 1. Disturbio Hidro-
eletrolitico, 2. Equilibrio Acido Basico, 3. Reposi¢do Volémica, 4. Ressuscitacdo Cardio-respiratéria, 5. Choque, 6. Acesso
Venoso Profundo, 7. Atendimento Inicial ao Politraumatizado, 8. Queimaduras, 9. Abdome Agudo, 10. Insuficiéncia
Respiratoria Aguda, 11. Intoxicagdo Exdgena, 12. Acidentes por Animais Pegonhentos, 13. SRIS, 14. Sepse, 15.
Resposta Endocrina Metabdlica ao Trauma, 16. Hemorragia Digestiva, 17. Pancreatite Aguda, 18. Comas, 19.
Cetoacidose Diabética e Sindrome Hiperosmolar ndo Cetética, 20. Sindromes Coronarianas Agudas e Crise Hipertensiva;
7.8 Para o Programa de Residéncia Médica em Cardiologia — area de atuagao em ECOCARDIOGRAFIA a selegao
consiste numa prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de mudltipla escolha de conhecimento de Cardiologia
(Resolugdo CNRM 02/2006, artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de
28/08/2015), de carater eliminatério e classificatorio, com duragédo de 02 (duas) horas;

7.9 Para o Programa de Residéncia Médica em Gastroenterologia — area de atuagao em ENDOSCOPIA DIGESTIVA, a
selecdo consiste numa prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de mudltipla escolha de conhecimento em
Endoscopia, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Gastroenterologia ou Coloproctologia (Resolugdo CNRM 02/2006,
artigo 1°, DOU, de 19/05/2006 e Resolugdo CNRM N° 02/2015, artigo 5°, DOU, de 28/08/2015), de carater eliminatério e
classificatério, com duragao de 02 (duas) horas;

7.10 Para os Programas com PRE-REQUISITO, sera indispensavel a apresentagdo de certificado de conclusdo ou
declaragao de ter cursado ou estar cursando o ultimo ano do Programa Pré-requisito, com término previsto para 28 de
fevereiro de 2017, credenciado pela CNRM (Resolugdo CNRM N°02/2006);

7.11 Sera eliminado o candidato, de qualquer programa, que nado acertar no minimo 50% (cinquenta por cento) das
questdes.

8. DA PONTUAGAO ADICIONAL - Programa de Valorizagdo da Atengdo Basica (PROVAB) ou os Programas de
Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC)

8.1 Conforme regulamentado pela Resolugdo CNRM N° 02, de 27 de agosto de 2015:

“Art. 8° S&o considerados programas de aperfeicoamento na area de Atengdo Basica em saude em regibes prioritarias
para o SUS o Programa de Valorizagdo da Atengdo Basica (PROVAB) e os Programas de Residéncia em Medicina
Geral de Familia e Comunidade.
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Art. 9° O candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver participado e cumprido integralmente o PROVAB a
partir de 2012 ou ingressado nos Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuagao adicional na nota de
todas as fases descritas nos artigos anteriores, considerando-se os seguintes critérios:

| - 10% (dez por cento) nas notas acima descritas para programas de acesso direto para quem concluir 1 ano de
participagdo nas atividades do PROVAB;

Il - 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a programacgéao prevista para os 2 anos do
PRMGFC, para acesso posterior a outras especialidades.

§ 1° A pontuagéo adicional de que trata este artigo ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota
maxima prevista pelo edital do processo seletivo.

§ 2° Considera-se como tendo usufruido da pontuagdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuagao, ndo podendo ser utilizada a pontuagéo adicional
mais que uma vez.

§ 3° Para os concursos de mais de uma fase, a pontuagdo adicional sera aplicada na primeira fase, apés a
classificagdo, modificando a colocagéo, e também nas demais fases dentro da mesma perspectiva.

§ 4° A Coordenagdo Nacional do PROVAB devera publicar no DOU, até 60 dias apés o ingresso do médico no
PROVAB, o nome dos candidatos que estao pela primeira vez participando deste programa.

§ 5° Para a inscrigdo em processo publico de selegdo para residéncia médica, estardo aptos para requerer a utilizagdo
da pontuagéo adicional para ingresso no ano posterior os participantes do PROVAB que tenham os nomes publicados
no Diario Oficial da Unido até o dia 30 de setembro de cada ano.

§ 6° A coordenagao nacional do PROVAB publicara no Diario Oficial da Unido (DOU), até o dia 31 de janeiro de cada
ano o nome de todos os candidatos concluintes do PROVAB, com a finalidade de realizagdo da matricula no SisCNRM
pelos PRMs.

§ 7° Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuagdo
adicional e ndo tiver o nome publicado no DOU até 31 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagao final satisfatéria no
PROVAB.

Art. 11 Os critérios estabelecidos nesta Resolugdo deverdo constar explicitamente do edital do processo de seleg¢édo
publica de cada instituigéo.

Art. 13 Como critério de transicdo na implementagdo do previsto no art. 9° para os processos seletivos dos PRMs que
ocorrem a partir do segundo semestre de 2015 e o primeiro semestre do ano de 2016, as COREMEs deveréo indicar,
em seus editais de selegao, que os candidatos que queiram fazer uso da pontuagdo adicional apresentem o certificado
de concluséo ou a declaragdo de previsao de conclusdo do PROVAB, com data prevista de conclusdo durante o ato de
inscricdo para o processo seletivo.”

8.2 Os candidatos inscritos no Programa de Valorizagao do Profissional na Atengéo Basica (PROVAB), a partir de 2012,
deverdo encaminhar a comprovagao da participacao efetiva e da conclusdo do Programa, no ato da inscrigdo, para o
Processo Seletivo, impreterivelmente até o dia 21 de novembro de 2016, para o NEC/UFMA, via Divisdo de
Expedientes, Protocolo e Arquivo/DEPA, localizada na Avenida dos Portugueses, s/n, Cidade Universitaria (Campus do
Bacanga), CEP: 65.080-805, nos horarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min (horario de Sao
Luis/MA);

8.3 Os candidatos egressos dos Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade (PRMMFC), a partir
de 2015, que desejem utilizar a pontuagéo adicional, deverao encaminhar o certificado de conclusdo de dois anos da
referida residéncia médica ou a declaragdo da COREME de origem comprovando que o candidato esta cursando o
segundo ano do PRMMFC com previsdao do seu término até 28 de fevereiro de 2017, no ato da inscrigao,
impreterivelmente até o dia 21 de novembro de 2016, para o NEC/UFMA, via Divisdao de Expedientes, Protocolo e
Arquivo/DEPA, no local e horarios do subitem 8.2;

8.4 Nao serdo consideradas as DECLARACOES apresentadas, por qualquer forma, sem constar do papel oficial do
Ministério da Saude (PROVAB), ou sem constar do papel timbrado e assinatura do(a) Coordenador(a) Geral da
COREME de origem (Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade), bem como serem
apresentadas fora do local, dia e horario acima determinado;

8.5 A relagédo dos candidatos que entregaram declaragédo de participagdo no PROVAB ou Residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade, sera divulgada no dia 25 de novembro de 2016, no enderego eletrénico
Www.concursos.ufma.br;

8.6 O candidato que entregou declaragdo do PROVAB ou Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade e que seu
nome nao consta na relagdo divulgada, devera comparecer, no dia 28 de novembro de 2016, ao NEC/UFMA, no
endereco e horarios do subitem 8.2, apresentando comprovante de entrega da declaragdo com data e horario;

8.7 A relacéo final dos candidatos que concorrerdo com a pontuagéo adicional de 10%, do PROVAB para programas de
acesso direto ou por conclusdo do Programa de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade, sera divulgada no
dia 02 de dezembro de 2016, no enderego eletrébnico www.concursos.ufma.br;

8.8 A pontuacgao adicional ndo podera ser utilizada mais de uma vez pelo candidato apés matricula em Programa de
Residéncia Médica;

8.9 O candidato ndo podera solicitar, simultaneamente, neste Processo Seletivo, duas pontuagdes adicionais por
conclusdo do PROVAB e do PRMMFC. O candidato devera eleger apenas um dos mesmos para apresentar as
documentagdes comprobatorias devidas;

8.10 As eventuais demandas juridicas serdo compartilhadas com a CNRM.
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9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1 O local das provas sera divulgado no endereco eletrdnico www.concursos.ufma.br, a partir do dia 12 de dezembro
de 2016;

9.2 As provas terdo inicio as 09h00min horas do dia 18 de dezembro de 2016, observado horario de Sao Luis/MA,
com duragéo improrrogavel de 04 (quatro) horas para os programas de acesso direto e de 02 (duas) horas para os
programas que exigem pré-requisito.

9.3 A partir das 09h00min horas, ndo sera permitido o acesso de candidatos as salas de provas;

9.4 O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova so6 sera permitido até o horario estabelecido, mediante
apresentacao de documento de identidade original que devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura:

9.5 Para fins do Processo Seletivo de que trata este Edital, serdo considerados documentos de identidade: carteiras ou
cédulas de identidade expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranca e ou Secretaria de Seguranga Publica, pelos
Ministérios Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens ou Conselhos de Classe, como CREA, OAB, CRM etc), passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por Lei Federal,
valem como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo (modelo novo, com foto).
9.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial (BO), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagéo especial,
que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio;

9.7 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

9.8 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticédo das provas;

9.9 O candidato declara plena concordancia com as disposicées do presente Edital, inclusive quanto as datas e
horarios de realizagéo das provas, ndo podendo delas discordar, ainda que tenha motivagéo do credo religioso;

9.10 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar ou chegar atrasado as provas, ou que durante a sua
realizagao for colhido em flagrante comunicagdo com qualquer outra pessoa, oralmente, por escrito ou por meio de
equipamentos eletrdnicos, ou ainda, que venha a tumultuar a realizacdo das provas, situagbes em que respondera na
forma da lei;

9.11 O candidato deverd comparecer ao local da realizagdo das provas com (60) sessenta minutos de antecedéncia
observado horéario de Sao Luis/MA, portando caneta esferografica de cor azul ou preta;

9.12 Nao serédo admitidas rasuras ou mais de uma opg¢éo por questdo assinalada na Folha de Resposta do candidato,
hipétese em que tal questao sera anulada;

9.13 As provas serdo lacradas em conjunto, em envelope Unico, em quantidade correspondente ao numero de
candidatos por sala, além da reserva técnica;

9.14 Ao final da aplicagdo das provas, as Folhas de Respostas serdo lacradas em envelopes, em presenca de, no
minimo 2(dois) candidatos, os quais permanecerdo até o horario final previsto para o encerramento da realizagdo das
provas, quando assinarao, junto com os Fiscais, a ata de sala;

9.15 N&o sera permitido ao candidato ENTRAR na sala de realizagdo das provas portando: bolsa, livro ou usar
aparelhos eletrénicos (telefone celular, relégios, tablets, palm top, calculadora eletrénica, bip ou similares);

9.16 O NEC/UFMA podera, a qualquer momento, proceder a revista pessoal dos candidatos por meio da utilizagéo de
detector de metais, visando o bom andamento do certame;

9.17 O NEC/UFMA podera se utilizar de quaisquer meios visando a melhor organizagcdo e seguranga do concurso,
inclusive com a marcacgao de lugar para cada candidato;

9.18 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta;

9.19 Nao sera permitida a entrada de candidatos apods o inicio da prova;

9.20 N&o serdo realizadas provas fora do local, data e horario determinado, salvo em casos especiais julgados pelo
Nucleo de Eventos e Concursos, quando entdo devera ser entregue solicitacdo para realizagdo de prova em local
diferente do indicado, acompanhada de exposi¢do de motivos e laudo comprobatério;

9.21 Nao sera permitida revisao de provas;

9.22 O candidato podera levar o caderno de provas, somente, nos ultimos trinta minutos do término da prova, apds
entregar sua folha de respostas ao fiscal de sala.

10. DO PROCESSO DE SELEGAO E DESEMPATE

10.1 Serao SELECIONADOS os candidatos que obtiverem as maiores notas, por area, de acordo com as vagas,
respeitada a nota minima de 50% (cinquenta por cento);

10.2 No caso de empate em notas, nos Programas de Residéncia Médica em CIRURGIA GERAL, CLINICA MEDICA,
PEDIATRIA, OBSTETRICIA e GINECOLOGIA serdo adotados os seguintes critérios para desempate, aplicados
sucessivamente:

a) Maior pontuagao das notas obtidas nas questdes da especialidade do programa pretendido;

b) O candidato que for mais idoso.
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10.3 No caso de empate em notas, nos Programas de Residéncia Médica em ANESTESIOLOGIA, OFTALMOLOGIA,
ORTOPEDIA e TRAUMATOLOGIA, PATOLOGIA, RADIOLOGIA e DIAGNOSTICO POR IMAGEM, seréo adotados
os seguintes critérios para desempate, aplicados sucessivamente:

a) Maior pontuacéo das notas obtidas nas questdes de CLINICA MEDICA;

b) O candidato que for mais idoso.

10.4 No caso de empate em notas, nos Programas de Residéncia Médica em CARDIOLOGIA; Cardiologia — area de
atuacdo em ECOCARDIOGRAFIA; CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO; CIRURGIA CARDIOVASCULAR;
CIRURGIA VASCULAR; COLOPROCTOLOGIA; ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA; GASTROENTEROLOGIA;
Gastroenterologia — area de atuacdo em ENDOSCOPIA DIGESTIVA; MEDICINA INTENSIVA; NEFROLOGIA;
MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE, Pediatria — area de atuagio em MEDICINA INTENSIVA
PEDIATRICA; NEFROLOGIA; Nefrologia — area de atuagdo em TRANSPLANTE RENAL; Pediatria — area de
atuagdo em INFECTOLOGIA PEDIATRICA; Pediatria - area de atuagio em NEONATOLOGIA; PNEUMOLOGIA;
UROLOGIA e UROLOGIA - area de atuacdo em Transplante Renal sera adotado o seguinte critério para
desempate:

a) O candidato mais idoso.

10.5 O aproveitamento dos candidatos selecionados dependera do numero de vagas existentes.

11. DOS RESULTADOS

11.1 O GABARITO PROVISORIO sera divulgado a partir do dia 19 de dezembro de 2016, no endereco eletrdnico
www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria da COREME, além de outro meio de divulgagao
que se julgar necessario;

11.2 O GABARITO DEFINITIVO E RESULTADO FINAL sera divulgado a partir do dia 17 de janeiro de 2017, no
enderego eletrbnico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria da COREME, além de
outro meio de divulgagéo que se julgar necessario;

11.3 A selegdo sera por ordem decrescente de pontuagao, sendo os candidatos identificados pelo nome e nimero de
inscricdo, por area pretendida, e divulgada no Diario Oficial da Unido, em Jornal de grande circulagdo local, no
enderego eletrbnico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria da COREME, além de
outro meio de divulgagéo que se julgar necessario;

12. DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO PROVISORIO

12.1 Cabera recurso ao Coordenador do Nucleo de Eventos e Concursos da Universidade Federal do
Maranhdo(NEC/UFMA), devidamente fundamentado, com indicagdo da bibliografia utilizada, de preferéncia anexada,
contra questdes entendidas como equivocadas, incorretamente formuladas ou contra as opgdes consideradas como
corretas no gabarito provisoério, dentro de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da divulgagao,
isto &, no periodo de 20 a 22 de dezembro de 2016,formulado em 02 (duas) vias, protocolado na Secretaria do
NEC/UFMA, via Divisdo de Expedientes, Protocolo e Arquivo/DEPA, das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
18h00min (horario de Sao Luis/MA), que recebendo a primeira via, certificara na segunda, a data e horario do seu
recebimento;

12.2 Todos os recursos devidamente instruidos serdo OBRIGATORIAMENTE, encaminhados a Comissdo de
Residéncia Médica (COREME) do HUUFMA, para andlise e manifestagdo expressa e fundamentada sobre todos os
itens recorridos;

12.3 O recurso podera ser protocolado pessoalmente, ou por procuragdo, na forma da Lei, mediante entrega do
respectivo recurso e apresentagao do documento de identidade legal do procurador;

12.4 Os recursos deverao ser digitados e assinados pelo candidato impetrante ou seu procurador legal;

12.5 Cada questao devera ser apresentada em folha separada, identificada conforme modelo do Anexo II;

12.6 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada questéo, devidamente fundamentado;

12.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito, serdo divulgadas no dia 17 de
janeiro de 2016, por meio do endereco eletrbnico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da
Secretaria da COREME/HUUFMA, além de outro meio de divulgagdo que julgar necessario, quando da divulgagéo do
gabarito definitivo;

12.8 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos;

12.9 Néo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo;

12.10 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido;

12.11 Recursos cujo teor desrespeite a idoneidade moral dos componentes da Banca Examinadora serao julgados
improcedentes, sem exame do mérito, sem prejuizo de apuragdo de responsabilidades daqueles que Ihes deram
causa;

12.12 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito definitivo.

13. DA POSSE E MATRICULA

13.1 O candidato, ao inscrever-se no processo seletivo, declara que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera
entregar todos os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no ato da matricula. Caso deixe de fazé-lo
integralmente, sera automaticamente excluido do processo seletivo;
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13.2 A matricula dos candidatos aprovados e selecionados sera efetuada junto a Secretaria da COREME/HUUFMA, no
periodo de 24, 25 e 26 de janeiro de 2017, no horario das 08h00min as 12h00min horas e das 14h00min as 18h00min
horas (observado horario de Sao Luis/MA);

13.3 O candidato aprovado e selecionado que ndo comparecer no periodo estipulado no subitem anterior, podera
efetuar sua matricula no dia 30 de janeiro de 2017, no mesmo horario do subitem 13.2;

13.4 A matricula podera ser feita pessoalmente, ou por procuragéo, na forma da lei, mediante entrega da respectiva
procuragao e apresentagdo do documento de identidade legal do procurador, devendo ser apresentado os seguintes
documentos:

a) Formulario de Inscrigdo corretamente preenchido e assinado (em modelo fornecido no momento da inscrigdo via
Internet) no qual o candidato formalizou a opg¢do para concorrer as vagas existentes para a Residéncia Médica,
prestando todas as informagdes solicitadas, expressando sua concordancia em aceitar as condigdes do presente Edital
e as que vierem se estabelecer por forga de lei;

b) Cépias (autenticadas para os casos em que nao forem apresentados os documentos originais) e originais de:

. Cadastro de Pessoa Fisica/CPF;

. Certificado Militar;

. Carteira de Trabalho;

. Carteira do Conselho Regional de Medicina/CRM,;

] Diploma de Médico devidamente registrado no Ministério da Educagao;
] Documento de comprovagao do Grupo Sanguineo e Fator RH;

. Numero do PIS, PASEP, NIT ou NIS;

. Numero da Conta Corrente e Agéncia do Banco do Brasil;

. Registro Geral de Identidade/RG;

] Titulo de Eleitor e comprovagao de regularidade junto a Justi¢a Eleitoral;

c) Duas fotos 3x4 (recentes);

d) Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina fornecido pela Instituicido de origem que comprove a frequéncia
regular do aluno no ultimo periodo e com término previsto até o dia 31 de janeiro de 2017, no caso de ainda nio ter o
diploma;

e) Cépia e original do certificado de conclusdo ou declaragdo de ter cursado ou estar cursando o ultimo ano do
Programa Pré-requisito, com término previsto para 28 de fevereiro de 2017, credenciado pela CNRM (Resolugéo
CNRM N°02/2015), para os Programas que exigem PRE-REQUISITO;

f) Os candidatos que concorreram com a pontuagéo adicional do Item 8, deste Edital, deverdo apresentar Certificado
ou Declaragdao de Conclusdo do Programa de Valorizagdo da Atencdo Basica (PROVAB) ou do Programa de
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade (PRMFC)/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), com
término previsto para 28 de fevereiro de 2017, credenciado pela CNRM (Resolugdo CNRM N°02/2015);

g) Comprovante de inserg¢ao do curriculo na plataforma lattes (CNPq).

13.5 O candidato estrangeiro e o candidato brasileiro formado em Faculdade de Medicina Estrangeira devera apresentar
prova de regularidade de sua situagado no Pais e comprovagéo de revalidagdo do seu Diploma de Médico, no ato da sua
matricula conforme exigéncia da Legislagcdo Brasileira e, a respectiva inscricdo num dos Conselhos Regionais de
Medicina do Brasil;

13.6 Aos candidatos que apresentaram apenas Declaragao no ato da matricula, sera obrigatério, para tomar posse, a
apresentagcao no primeiro dia do inicio do Programa de Residéncia, de cépia e original do seu Diploma de Médico,
devidamente registrado no Ministério da Educagao, além de sua inscri¢gao junto ao Conselho Regional de Medicina, caso
contrario sera automaticamente excluido do Programa;

13.7 A inscricdo junto ao Conselho Regional de Medicina do Maranhado podera ser entregue até 30 dias do inicio do
Programa de Residéncia Médica, caso contrario sera automaticamente excluido;

13.8 A desatencdo e o ndo comparecimento do candidato aprovado e selecionado dentro dos prazos contidos nos
subitens 13.2 e 13.3, ensejara sua desisténcia do processo seletivo;

13.9 O candidato que realizar a matricula e ndo comparecer para tomar posse no dia do inicio do programa, tera um
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do inicio do programa para fazé-lo, caso contrario sera
considerado desistente;

13.10 O candidato que tomar posse e durante os trinta primeiros dias, faltar trés dias consecutivos, sem justificativa
legal, sera considerado desistente;

13.11 Para os Programas com PRE-REQUISITO, sera indispensavel a apresentacédo de certificado de conclus&o ou
declaragao de ter cursado ou estar cursando o ultimo ano do Programa Pré-requisito, com término previsto para 28 de
fevereiro de 2017, credenciado pela CNRM (Resolugdo CNRM N°02/2015).

14. DO INiCIO DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

14.1 Os Programas de Residéncia Médica terado inicio no primeiro dia util do més de margo de cada ano, salvo em casos
resolvidos em plenaria da Comissdo Nacional de Residéncia Médica/CNRM. Em caso de desisténcia de médico
ingressante em primeiro ano ou em ano opcional de Programa de Residéncia Médica, a vaga sera preenchida até 30
(trinta) dias apds a data de inicio, sempre que houver candidato aprovado além do limite de vagas previstas em Edital,
no mesmo processo seletivo e para 0 mesmo programa. O preenchimento dessa vaga devera observar, rigorosamente,
a classificagdo obtida no processo de selegdo. O caso de ingressos fora do prazo, em situagdes ndo previstas nesta
Resolugao, serdo resolvidos pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (Resolugdo CNRM N° 02/2011).
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15. DA CONVOCAGAO DOS EXCEDENTES

15.1 A convocacdo dos excedentes sera feita por meio do Diario Oficial da Unido (DOU) e através do endereco
eletrOnico cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo, os quais deverao apresentar-se junto a COREME/HUUFMA
para efetuar sua matricula no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir de sua convocagéo;

15.2 O comparecimento espontaneo do candidato suprird a necessidade de sua convocacgao através do Diario Oficial da
Unido (DOU), devendo esse candidato assinar declaracdo de comparecimento espontaneo;

15.3 Apds a convocagdo, o candidato que optar pela desisténcia da vaga podera fazé-lo através de declaragdo de
desisténcia assinada pessoalmente ou através de seu procurador junto & COREME ou, ainda, por meio de resposta
direta a convocagdo enviada pela Instituicdo para o endereco eletrénico do candidato;

15.4 A desatengdo a convocagio ensejara sua DESISTENCIA AUTOMATICA, respeitando o prazo de 48(quarenta e
oito) horas do Item 15.1.

15.5 O candidato excedente podera ser chamado dentro do prazo do processo seletivo, desde que exista vaga
disponivel (Resolugdo CNRM 02/2011).

16. DA RESERVA DE VAGAS
16.1 Serdo reservadas vagas para os candidatos selecionados que forem convocados para as Forcas Armadas
(Exército, Marinha ou Aeronautica), obedecidas as disposi¢des previstas na Resolucdo CNRM N°04/2011.

17. DA BOLSA DE ESTUDOS

17.1 Ao Médico Residente sera assegurada uma bolsa de estudo no valor de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta
reais e quarenta e trés centavos) conforme Portaria Interministerial N° 03, de 16/03/2016 que altera o art. 4° da Lei N°
6.932/1981, por regime especial de treinamento em servico de até 60 (sessenta) horas semanais a ser paga pelo
Ministério da Educacao (Lei N° 11.381, de 01/12/2006).

18. DAS CARACTERISTICAS DOS PROGRAMAS

18.1 A programacdo, supervisdo e avaliagdo dos Programas de Residéncia, é de responsabilidade da Comisséo de
Residéncia Médica (COREME) do HUUFMA, em consonancia com os dispositivos propostos pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM/SESu/MEC — BRASILIA/DF);

A duracao dos Programas sera de acordo com as normas da Comiss&o Nacional de Residéncia Médica/CNRM.

19. DA CERTIFICAGAO

19.1 E condigao indispensavel para o recebimento da certificagdo da Residéncia Médica a apresentagéo da produgéo
cientifica, que sera definida pela Supervisdo do Programa com anuéncia da Comissdo de Residéncia Médica
(COREME/HUUFMA).

20. OUTRAS INFORMAGOES

20.1 Quaisquer esclarecimentos relativos a aplicabilidade do presente Edital poderdo ser obtidos na Sala da Comisséo
de Residéncia Médica (COREME), localizada no Hospital Universitario - Unidade Presidente Dutra, 4° andar, Rua Bar&o
de ltapary, 227, Centro, S&o Luis (MA), (98) 2109-1289/2109-1059 ou no Nucleo de Eventos e Concursos da
Universidade Federal do Maranh&o, localizado na Avenida dos Portugueses, 1966, Cidade Universitaria, Campus do
Bacanga (Prédio Casteldo - proximo a Caixa Econémica Federal), (98) 3272-8067 e (98) 3272-8066, no horario de 08h
as 12h e 14h as 17h.

21. CRONOGRAMA

ETAPA PRAZO HORARIO*
Aprovacao do Edital 05/09/2016 11h
Periodo de inscrigdes 10/10 a .
20/11/2016 Ate 2359
Solicitacédo de isencdo da taxa de inscricdo 10 a 14/10/2016 Até 18h
!Dlvullgggao provisoria do deferimento de isengao de taxa da 21/10/2016 Até 18h
inscricdo
Recurso contra o indeferimento de isengéo de taxa da inscrigdo 24 & 25/10/2016 ?gﬂjg:
:?]lgléjrlig(jggao do resultado final do deferimento de isencdo de taxa da 28/10/2016 A partir das 9h
Prazo final para pagamento da taxa de inscrigdo 21/11/2016 Horario bancario
Solicitagéo de atendimento especial 10/10 e 08h-12h
20/11/2016 14h-18h
Divulgagao de deferimento do atendimento especial Até 25/11/2016 Até 18h
Recurso contra o indeferimento do atendimento especial 28 & 29/11/2016 ?gﬂjg:
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Divulgacao de deferimento do atendimento especial apds recurso 02/12/2016 Até 18h
Divulgacao do deferimento das inscri¢des 25/11/2016 Até 18h
Recurso contra o indeferimento de inscricdes 28 e 29/11/2016 ?22:1;2
Divulgacao do deferimento das inscri¢des apos recurso 02/12/2016 Até 18h
Entrega da declaragdo do PROVAB e do PRMMGFC Até 21/11/2016 ?22:1;2
Divulgacao da relagao dos candidatos que entregaram declaragéo .
do PROVAB e do PRMMGFC 28/11/2016 Até 18h
Recurso contra auséncia de nome na relagdo do PROVAB e do 29/11/2016 08h-12h
PRMMGFC 14h-18h
Divulgacao da relagao final dos candidatos que concorrerdo da .
pontuacéo adicional de 10% do PROVAB e do PRMMGFC 05/12/2016 Até 18h
Divulgacao dos locais de prova 12/12/2016 Até 18h
Realizagao da prova acesso direto 09h-13h
Realizagao da prova com pré-requisito 18/12/2016 09h-11h
Divulgacao do gabarito provisério e dos cadernos de provas 19/12/2016 A partir das 09h
Interposigéo de recursos contra questdes 20 a 22/12/2016 ?22:1;2
Divulgacgao da decisdo dos recursos acompanhado das justificativas
das alteragdes do gabarito provisério, além da divulgagéo do 17/01/2017 A partir das 09h
| gabarito definitivo e da listagem de classificacéo dos candidatos
Periodo de matricula dos aprovados no processo seletivo 24,2526 e 08h-12h
30/01/2017 14h-18h

Sao Luis (MA), 23 de setembro de 2016.

Prof. Msc. José Pereira Guara
Coordenador Geral da Comisséo de Residéncia Médica

Visto: Profa. Msc. Joyce Santos Lages
Superintendente do HUUFMA
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ANEXO |
Modelo de Formulario para Solicitagdo de Atendimento Especial

PROCESSO SELETIVO Residéncia Médica do HUUFMA
NOME DO CANDIDATO

N° Do REGISTRO GERAL

N° bo DocUMENTO DO CPF
Ne DE INSCRICAO | N° po EpiTAL |
ESPECIALIDADE

TIPO DE NECESSIDADE
ESPECIAL

CONDIGOES PERSONALIZADAS NECESSARIAS (QUANTO A IMPRESSAO OU APLICAGAO DA PROVA):

Sao Luis, de de

ASSINATURA

Observacgao: Anexar laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado.
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ANEXO |
Modelo de Identificagdao de Recurso

PROCESSO SELETIVO Residéncia Médica do HUUFMA
NOME DO CANDIDATO

N° DO REGISTRO GERAL

N° o DOCUMENTO DO CPF
N° DE INSCRIGAO [ N° po EpiTaL
ESPECIALIDADE
N° DA QUESTAO
FUNDAMENTAGAO E ARGUMENTAGAO LOGICA:

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

S3o Luis, de de

ASSINATURA
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