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APRESENTAGAO

E com imenso prazer que apresentamos o VI Curso de Capacitacdo em
Preceptoria, uma iniciativa do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco (HC-UFPE). Este encontro marca um momento significativo em

nossa busca continua pela exceléncia no processo de ensino-aprendizagem no
contexto da saude.

O objetivo deste curso é capacitar profissionais das areas de saude que
atuam como educadores, preceptores e supervisores, aprimorando o exercicio
das atividades de ensino nos cuidados em saude. Através desta capacitacao,
visamos ndo apenas a transmissao de conhecimentos tedricos e praticos, mas
também o desenvolvimento de habilidades pedagodgicas que sdo essenciais
para facilitar a aprendizagem dos estudantes e residentes em um ambiente
clinico.

Reconhecemos a importancia da preceptoria como elo entre a teoria e a
pratica. Através de uma abordagem interdisciplinar, nosso curso busca
promover uma reflexdo critica sobre as praticas educacionais e estimular a
implementacdo de metodologias ativas de aprendizagem, avaliacdo de
competéncias e estratégias de comunicacao eficazes no contexto da saude.

Neste curso, contaremos com a participacdo de um corpo docente
altamente qualificado e experiente, que compartilhard suas vivéncias e
conhecimentos, incentivando o intercambio de experiéncias entre os
participantes. Este sera um espac¢o de aprendizado colaborativo, onde todos
tém a contribuir e a ganhar.

Estamos confiantes de que este curso sera um marco importante na sua
trajetéria como educadores na saude, contribuindo significativamente para a
melhoria dos processos de ensino e, consequentemente, dos cuidados
prestados aos nossos pacientes.

Sejam todos e todas muito bem-vindos e bem-vindas!!

Geréncia de Ensino e Pesquisa do HC-UFPE




OBJETIVOS

GERAL

Capacitar profissionais das areas de saude
que atuam como educadores/ preceptores/

supervisores para aprimorar o exercicio das CARGA HORARIA
atividades de ensino nos cuidados em saude

no Hospital das Clinicas da UFPE/EBSERH m
ESPECIFICOS

e Comparar os conceitos de andragogia e
pedagogia, destacando a importancia

das metodologias ativas no ensino para ATIVIDADES
dul . 1
adultos SINCRONAS

e Definir o papel da preceptoria dentro
do contexto da formacdo em saude,
especificando as diferencas entre seus
tipos e abordagens.

e Aplicar estratégias especificas para

engajar as geracdes Z e Alpha no
processo de aprendizagem, adaptando

as técnicas de preceptoria as suas ATIVIDADES
caracteristicas unicas. ASSiNCRONAS

e Entender o conceito de aprendizagem

baseado em competéncias para a
pratica profissional.

e Conhecer as técnicas de avaliacao do
processo ensino aprendizagem em
saude

e Entender a importancia do feedback no
processo de avaliacao

e Conhecer as diversas estratégias
educacionais inovadoras, visando

maximizar o engajamento e a
aprendizagem dos alunos.

e Compreender conceitos gerais de
gestao e planejamento em preceptoria




PUBLICO ALVO

PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE

PERFIL DE COMPETENCIA

e EXCELENCIA TECNICA.

e ETICO, REFLEXIVO, CRITICO E HUMANISTA.

e CONHECER AS LEIS E NORMAS VIGENTES
PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO.

e CONHECER AS NECESSIDADES DE ATENCAO
A SAUDE DA COMUNIDADE EM QUE ATUA



REQUISITOS PARA
PARTICIPAGAO

CONDICOES OBRIGATORIAS

e Participar das aulas
sincronas utilizando
computador (nao sera
permitido o uso de
celular)

e Dispor de rede de
internet de qualidade
durante os encontros

e Ter competéncias basicas
para utilizar o Microsoft
Teams

e Participar dos encontros
sincronos em local
reservado e sem
sobreposicao com
atividades assistenciais




PROGRAMAGAO AULAS

PLATAFORMA ON LINE

09/09/2026 (QUARTA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Abertura do curso

Metodologia e apresentac¢do das ferramentas educacionais
Andragogia e metodologias ativas de ensino aprendizagem
Planejamento de a¢do pedagdgica

15/09/2026 (TERCA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

O que é preceptoria?

Definicdes

Tipos de preceptoria

Preceptoria para a gerac¢do Z (e logo mais, geracao alpha)

21/09/2026 (SEGUNDA-FEIRA)- 16:00 - 19:00H

Aprendizagem baseada em competéncias
Conhecimentos, habilidades e atitudes
Atividades profissionais confiabilizadoras (EPAS)

30/09/2026 (QUARTA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Avaliacao na residéncia - 1

Por que avaliar? Como avaliar? O que avaliar?

Importancia da avaliagdo no processo ensino aprendizagem
Avaliacao formativa e feedback

05/10/2026 (SEGUNDA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Avaliacdao na residéncia - 2
Avaliacdo em ambiente real




PROGRAMAGAO

13/10/2026 (TERCA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Avaliacao na residéncia - 3
Técnicas de avaliagdo: ambiente simulado

21/10/2026 (QUARTA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Estratégias educacionais presenciais e remotas
Como inovar no processo de ensino aprendizagem

26/10/2026 (SEGUNDA FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Planejamento, gestao e autoconhecimento para
preceptores - |

Gestdo do tempo

Gestdo de conflitos

Comunicacgao

Interprofissionalidade

04/11/2026 (QUARTA-FEIRA) - 16:00 - 19:00H

Planejamento, gestao e autoconhecimento para

preceptores ll:
Gestdo de Programa de Residéncia e organizacao do servico

para o ensino
Legislacdo

Encerramento do curso




METODOLOGIA

e As aulas serdo on line, sincronas

e Serdo utilizadas técnicas de metodologia ativa
de aprendizagem, onde o cursista se torna o
protagonista do processo ensino-
aprendizagem

» Sala de aula invertida: inversao da logica do
modelo, onde os estudantes entendem os
conceitos antes da aula, utilizando o objetivos
de aprendizagem e o material previamente
enviado aos cursistas. Depois, na sala de aula,
juntamente com os demais, discutem o que
aprenderam e tiram duvidas sobre o conteudo
com a ajuda do facilitador.

e Aprendizagem baseada em equipes: visa
promover o desenvolvimento de equipes de
aprendizagem de alto desempenho e fornecer
a estas equipes oportunidades para se
envolver em tarefas de aprendizagem
significativas.




NORMAS DE CONVIVENCIA
E PARTICIPAGAO

e Acessar a plataforma Teams com antecedéncia
de pelo menos 10 minutos antes do inicio de
cada encontro

e Respeitar os horarios de inicio e término das
aulas

e Manter camera aberta durante todo o periodo
sincrono

e Participar ativamente das discussdes,
atividades em grupo e dindmicas propostas

e Estudar o material enviado previamente — a
metodologia de sala de aula invertida
pressupde que o conteudo ja foi explorado
antes do encontro

e Contribuir com respeito e colaboragdo nas
atividades de aprendizagem baseada em
equipes

e Cumprir as atividades assincronas nos prazos
estabelecidos

e Entregar as tarefas solicitadas dentro dos
prazos combinados

e Manter postura profissional e respeitosa com
colegas e docentes em todos os momentos

e Evitar uso do microfone fora dos momentos de
fala (manté-lo em modo silencioso quando ndo
estiver se pronunciando)

e Utilizar o chat e demais ferramentas do Teams
de forma pertinente ao contexto da aula




AVALIAGAO

AVALIACAO DO CURSISTA

e Avaliacao formativa, dialogada, continua,
com feedback constante

* Frequéncia minima de 75% nas atividades
sincronas

e Participa¢do nas atividades assincronas

e Entrega das tarefas

AVALIACAO DO CURSO

e Aplicabilidade

e Atuacdo do corpo docente
e Ambiente virtual utilizado
e Organizacao e gestao




INSCRIGOES

Clique agui e faca sua inscricao ou acesse
pelo QR code

Vagas limitadas!
Garanta a sua!

INFORMAGOES
sege.hcpe@ebserh.gov.br a
gep.hcpe@ebserh.gov.bor Jo™s

@ 21263984

ORGANIZAGAO

iGerénaa de Ensino e Pesquisa



https://redcap.link/2026_curso_preceptoria
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