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SUPERINTENDENCIA

ALTERACAO

Portaria n° 045, de 22 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
pelo art. 26, §3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e Contrato da Ebserh (RLCE) 2.0,
publicado no Boletim de Servicos n° 1301, de 03 de maio de 2022 e aprovado pela
Resolugdo n° 155, de 28 de abril de 2022, resolve:

Art. 1° Reeditar a Equipe de Planejamento da Contratagdo instituida pela Portaria SEI
n° 113, de 29 de marco de 2023, referente a contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servicos de controle de vetores, pragas urbanas e desalojamento de animais
sinantrépicos (desinsetizagdo, desratizacdo, descupinizagdo, combate a escorpides,
desalojamento de abelhas, pombos, morcegos, sapos e afins), com aplicacdo de produtos
especificos nas areas internas e externas, com fornecimento de mao de obra qualificada,
materiais e insumos necessarios a execu¢do no contrato no Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Pernambuco - Filial da EBSERH, considerando que ndo houve a
conclusdo das atividades da EPC, conforme previsao do § 6° do Art. 26 do RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes

colaboradores:
Integrantes Requisitantes Matricula/SIAPE

MILEIDE OLIVEIRA GONCALVES (Coordenadora) 222****

CATARINA BEZERRA DE OLIVEIRA 179%***
Integrantes Administrativos Matricula/SIAPE
ANA PAULA MORAIS DE VASCONCELOS 113 %xxx

Art. 3° Séo atribuicbes gerais da equipe de Planejamento da Contratagao:

| - realizacao de estudos preliminares;

Il - realizagdo de gerenciamento de riscos;

[l - elaboracdo de documentos contendo as especificacbes técnicas da
contratagdo como Anteprojeto de Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto

Basico, com suas respectivas pesquisas de precos;
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IV - acompanhamento das fases da contratagdo, atuando, no caso de licitagdes, na

pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame;

V - outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento

da contratacao.

Art. 4° Em atengdo ao art. 17, §2°, inciso V, do Regulamento de Licitacbes e
Contratos da Ebserh - RLCE 2.0, compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar
todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para
andamento dos trabalhos da EPC.

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicao dos
membros designados.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a

celebracao do contrato.

José Lamartine da Silva

INSTITUICAO

Portaria n° 046, de 23 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco Filial Ebserh, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,
resolve:

Art. 1° Criar a Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio - CIPA, Gestao
2024/2025, empossada no dia 19 de janeiro de 2024.

Art. 2° Instituir os membros da comissdo, seguindo o resultado da eleicao dos

candidatos dos empregados e a indicacao do Superintendente:

MEMBRO SIAPE  SETOR CARGO POSICAO
Unidade de Presidente
KATHLEEN PALMIRA CLAUDINO Assistente
326**** Administracdo de Titular
RODRIGUES DA SILVA Administrativo

Pessoal Indicado
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MEMBRO SIAPE
JOSE CLEMENTINO DA SILVA 327%F%*
LUIS  RICARDO DE  ARAUJO
331 K*kk*k
CAVALCANTI
CLICEIDE  ANDREA DA  SILVA
221****
CORREIA
MARIA DE LOURDES GOMES 227%Fx*

MANUELA IRINEA MUNIZ TORRES = 222%***

NAELIA VIDAL DE NEGREIROS SILVA169****

JAMAICA GINA ELOlI DE SOUZA
228****

GUIMARAES

GORETE LOURDES RAIMUNDO 21 7*x

MIRIAN MARTINS MORATO 223xkkk

DANIELLE VIEIRA COSTA 326k k**

SETOR CARGO
Setor de
Abastecimento Assistente

Farmacéutico
Suprimentos

Assistente
Ouvidoria

Administrativo

Unidade de Bloco

Cirurgico e
Técnica
Processamento de
enfermagem
Material
Esterilizado

Unidade de SaudeTécnica

da Mulher enfermagem
Unidade do

Técnica
Sistema

enfermagem

Cardiovascular

Unidade de Terapia

Intensiva PediatricaEnfermeira
e Neonatal

Unidade

Fisioterapeuta
Multiprofissional

Unidade de SistemaTécnica
Urinario Enfermagem
Unidade de SaudeTécnica
Mental Enfermagem
Unidade de

Farmacia Clinica eTécnica
Dispensacao Farmacia

Farmacéutica

eAdministrativo

POSICAO

Titular

Indicado

Titular

Indicado

emTitular

Indicado

emTitular

Indicado

emTitular

Indicado

Titular

Indicado

Titular

Indicado
emSuplente

Indicado
emSuplente

Indicado

emSuplente

Indicado
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MEMBRO SIAPE

DOUGLAS BENTO DAS CHAGAS 239%***

ANA  CAROLINA  NASCIMENTO
’IOO****

NETTO DJALO

ELISANGELA CRISTINA DOS SANTOS168****

FLAVIA VIRGINIA VASCONCELOS

223****
PEIXOTO
ROBERTO ANTONIO DO
241****
NASCIMENTO
MICHELLE SANTANA DA SILVA 220%***

RAFAELLA MIGUEL VIANA GOMES  216****

ARAUJO
183****

ALEXANDRO DE

ALTAMIRANDA

SETOR CARGO

Unidade de Clinica

POSICAO

Suplente

Indicado

Angiorradiologia eSuplente

Enfermeiro
Médica
Unidade de

Médica
Sistemas de
Informacao e

Cirurgia
Inteligéncia de

Endovascular
Dados

Unidade de Bloco
Cirurgico e
Processamento deEnfermeira
Material
Esterilizado
Unidade

Fonoaudidloga

Multiprofissional

Unidade de Bloco

Cirurgico e
Técnico
Processamento de
Enfermagem
Material
Esterilizado

Unidade de SaudeTécnica
da Mulher Enfermagem

Unidade de Gestao

da Qualidade e
Enfermeira

Seguranca do

Paciente

Unidade de Bloco

Cirdrgico e
Médico
Processamento de
Anestesiologia
Material

Esterilizado

Indicado

Suplente

Indicado

Membro

Titular Eleito

emMembro

Titular Eleito

emMembro

Titular Eleito

Membro

Titular Eleito

-Membro

Titular Eleito
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MEMBRO SIAPE

ITAMAR VINICIUS DO AMARAL
176****
SANTOS

RENE RODRIGUES DE MELO 122%%**

CRISTIANE DA SILVA PAJEU 220%***

MARCOS DAVID DOS SANTOS

225****
ARAUJO
STERPHANI PAVAO MEIRELES DE
303****
CASTRO
DEBORA EVANGELISTA MARTINS ~ 224%***
GEDALVA MARIA DE LIMA D2gHHH*
NICHELI FERREIRA DA SILVA 3047 **

RENATA MELO GONDIM 188****

SETOR CARGO POSICAO

Unidade de Terapia Médico - ClinicaMembro

Intensiva Adulto  Médica Titular Eleito
Unidade de
Analises Clinicas e Membro
Biomédico
Anatomia Titular Eleito
Patoldgica
Unidade de
Técnica emMembro
Diagnésticos
Enfermagem Titular Eleito
Especializados
Membro
Unidade de Clinica
Enfermeiro Suplente
Médica
Eleito
Unidade de Membro
Diagnostico porEnfermeira Suplente
Imagem Eleito
Unidade de
Membro
Hematologia, Técnica em
Suplente
Hemoterapia eEnfermagem
Eleito
Oncologia
Unidade de Bloco
Cirurgico e Membro
Processamento deEnfermeira Suplente
Material Eleito
Esterilizado
Membro
Unidade de Tecnica em
Suplente
Ambulatério Enfermagem
Eleito
Unidade de Apoio a Membro
Gestao em Enfermeira Suplente
Enfermagem Eleito
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MEMBRO SIAPE  SETOR CARGO POSICAO
Unidade
Membro
) Hematologia, Assistente em
DALVAN JOSE DA SILVA 326 *** Voluntario
Hemoterapia eAdministracao
RJU
Oncologia
Membro
Unidade de CriancaAuxiliar de
RENATA MARIA SILVA ALVES 142%*** Voluntario
e do Adolescente enfermagem
RJU
Membro
. Unidade de ClinicaAuxiliar de
CRISTIANE DE ARAUJO FERREIRA ~ 1713%**** Voluntario
Médica Enfermagem
RJU
Unidade
Membro
ANA APARECIDA DOS SANTOS Andlises Clinicas eTécnica em
142%x** Voluntario
SOUZA Anatomia Laboratério
RJU

Patolégica

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada em caso de desisténcias,

transferéncias, ou outras alteracbes nas lotagdes dos seus membros que resultem na

impossibilidade de sua continuagao na comissao.

Art. 3° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracao de qualquer espécie,

sendo considerada servigo publico relevante.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Hugo Moura de Albuquerque Melo

Portaria n° 047, de 23 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade

Federal de Pernambuco Filial Ebserh, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas
pelo art. 26, §3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e Contrato da Ebserh (RLCE) 2.0,
publicado no Boletim de Servicos n® 1301, de 03 de maio de 2022 e aprovado pela
Resolucao n° 155, de 28 de abril de 2022;
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Considerando que cabe a Administragao, nos termos do Regulamento de Licitagoe
s e Contratos da Ebserh, versao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execugdo da(s) Ata (s) de
Registro de Pregos celebrados por meio de representantes, com vistas a garantir o
atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim como o cumprimento da legislacao
pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh,
versao 2.0, a seguir transcrito:

"Art. 165. No caso de formalizacao de ata de registro de precos, é recomendada a

designacao de Equipe de Fiscalizacdao de Ata de Registro de Pregos, compreendendo as
atividades de gestdo e fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das
contratagdes decorrentes da ata de registro de precos.
Paragrafo Unico. Os elementos pré-contratuais sob gestdo e fiscalizacdo da Equipe de
Fiscalizacao de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou substituicao
de marcas e produtos, a manifestacdao sobre a oportunidade de concessao de adesdo e os
impactos sobre eventuais alteracbes de precos ou cancelamento da ata, realizados com
suporte da area de contratos."

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Pregos para
realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos oriundas do
Pregdo Eletronico (SRP) n® 121/2023, cujo objeto € a aquisicdo de agua mineral em
garrafdes plasticos de 20 litros e garrafdes de 20 litros para o Hospital das Clinicas de
Pernambuco.

Art. 2° As Atas de Registro de Precos firmadas sdo as seguintes:

Fornecedor CNPJ Ata de Registro de Precos

Ata de Registro de Precos
ELTON JOHN SANTANA DE OLIVEIRA  49.339.000/0001-00
- SEI 78/2024

) Ata de Registro de Precos
LIVISON ANDRE MACHADO LOPES 45.904.437.0001-98
- SEI 79/2024

Paragrafo Unico. A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Pregos
que possam ser formalizadas posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo
Pregao.

Art. 3° A Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos sera composta pelos

seguintes membros:
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Nome

ELIANE LEITE DE SOUSA MAGALHAES

TACIANA ESTANISLAU DE CARVALHO

ADRIANO IZHAR CANSANCAO

EDELSON ALEXANDRINO DA SILVA

LUCIANA TAVARES DE SOUTO

ROOSEVELT CORDEIRO DE LIMA

Funcao SIAPE
Gestor 223****
Gestor

331 *kk*k
Substituto
Fiscal

240****

Administrativo

Fiscal
33 1 *kk*k
Administrativo

Fiscal
208****
Administrativo

Fiscal
’I 79****
Administrativo

Art. 4° Para efeito desta Portaria, considera-se:

Lotacao
Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques
Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e
Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e
Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

I. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da

fiscalizacdo da execucao contratual;

[Il. Fiscal Administrativo: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas no

acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao do objeto;

Art. 5° O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia das Atas.

§ 1° Cabera solidariamente aos fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a

assinatura até a rescisdo ou término.

§ 2° Esta portaria podera ser retificada, quando da alteragdo da composicao dos

membros designados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José Lamartine da Silva
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DESIGNACAO

Portaria n° 048, de 25 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco, Filial Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n°® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,
resolve:

Designar/Reconduzir o(a) senhor(a) GEIVIANNI MARIA SILVA CAVALCANTI DE
ANDRADE, matricula/Siape: 186**** para responder como Coordenador(a) da Instituicdo
Executora do Programa de Residéncia em Enfermagem do Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Pernambuco, filial Ebserh, por mais dois anos, a partir de

05/04/2023.

Hugo Moura de Albuquerque Melo

Portaria n° 049, de 25 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco, Filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,
resolve:

Designar/Reconduzir o(a) senhor(a) ANA MARIA DOS SANTOS TEIXEIRA,
matricula/Siape: 113**** para responder como Vice-Coordenador(a) da Instituicao
Executora do Programa de Residéncia em Enfermagem do Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Pernambuco, filial Ebserh, por mais dois anos, a partir

de 30/04/2023.

Hugo Moura de Albuquerque Melo
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Portaria n° 050, de 25 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco, Filial Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n°® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,
resolve:

Designar/Reconduzir o(a) senhor(a) QUELIANE GOMES DA SILVA CARVALHO,
matricula/Siape: 288**** para responder como Coordenador(a) da Instituicdo Formadora
do Programa de Residéncia em Enfermagem do Hospital das Clinicas da Universidade

Federal de Pernambuco, filial Ebserh, por mais dois anos, a partir de 31/12/2023.

Hugo Moura de Albuquerque Melo

INSTITUICAO

Portaria n° 051, de 25 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
pelo art. 26, §3° e 4° do Regulamento de Licitagbes e Contrato da Ebserh (RLCE) 2.0,
publicado no Boletim de Servicos n°® 1301, de 03 de maio de 2022 e aprovado pela
Resolucao n° 155, de 28 de abril de 2022;

Considerando que cabe a Administracado, nos termos do Regulamento de Licitagde
s e Contratos da Ebserh, versdao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execu¢do da(s) Ata (s) de
Registro de Precos celebrados por meio de representantes, com vistas a garantir o
atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim como o cumprimento da legislacao
pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh,
versao 2.0, a seguir transcrito:

"Art. 165. No caso de formalizacdo de ata de registro de precos, € recomendada a
designacao de Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Pregos, compreendendo as
atividades de gestdo e fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das

contratagdes decorrentes da ata de registro de precos.
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Paragrafo Unico. Os elementos pré-contratuais sob gestdo e fiscalizagdo da Equipe
de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou
substituicdo de marcas e produtos, a manifestagdo sobre a oportunidade de concessao de
adesdo e os impactos sobre eventuais alteracbes de precos ou cancelamento da ata,
realizados com suporte da area de contratos."

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Pregos para
realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo das Atas de Registro de Pregos oriundas do
Pregao Eletrénico (SRP) n° 123/2023, cujo objeto é a aquisicao de Insumos para Laboratério
- Reagente para Uroanalise, incluida a cesséo de equipamentos em regime de
comodato para o Hospital das Clinicas de Pernambuco.

Art. 2° As Atas de Registro de Precos firmadas sdo as seguintes:

Fornecedor CNPJ Ata de Registro de Precos

INNOVA DIAGNOSTICA COMERCIO E06.260.394/0001- Ata de Registro de Precos -
REPRESENTACOES LTDA 01 SEI 058/2024

Paragrafo Unico. A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Precos
que possam ser formalizadas posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo
Pregao.

Art. 3° A Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos sera composta pelos
seguintes membros:

Nome Funcao SIAPE  Lotagao

Unidade de Analises
Gestora e Fiscal

ARIONE VIEIRA DO NASCIMENTO 225**** (Clinicas e Anatomia
Técnico
Patologica
Unidade de
. Gestor
ELIANE LEITE DE SOUSA MAGALHAES 223**** Almoxarifado e Controle
Substituto
de Estoques
Unidade de
B Fiscal
ADRIANO IZHAR CANSANCAO 240**** Almoxarifado e Controle

Administrativo
de Estoques
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Unidade de
Fiscal
EDELSON ALEXANDRINO DA SILVA 331**** Almoxarifado e Controle
Administrativo
de Estoques

Unidade de
Fiscal
LUCIANA TAVARES DE SOUTO 208**** Almoxarifado e Controle
Administrativo
de Estoques

Unidade de
Fiscal
ROOSEVELT CORDEIRO DE LIMA 179**** Almoxarifado e Controle
Administrativo
de Estoques

Unidade de
Fiscal
MARCELO ALBERTO PEREIRA DA SILVA 221**** Almoxarifado e Controle
Administrativo
de Estoques
Art. 4° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da
fiscalizacdo da execucao contratual;
[Il. Fiscal Administrativo: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas no
acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao do objeto;
[ll. Fiscal Técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a
avaliacao da execucgao do objeto nos moldes contratados.
Art. 5° O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia das Atas.
§ 1° Cabera solidariamente aos fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a
assinatura até a rescisao ou término.
§ 2° Esta portaria podera ser retificada, quando da alteracdo da composicao dos

membros designados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José Lamartine da Silva

Portaria n° 052, de 25 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade

Federal de Pernambuco Filial Ebserh, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas

pelo art. 26, §3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e Contrato da Ebserh (RLCE) 2.0,
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publicado no Boletim de Servicos n°® 1301, de 03 de maio de 2022 e aprovado pela
Resolucao n° 155, de 28 de abril de 2022;

Considerando que cabe a Administraga@o, nos termos do Regulamento de Licitagoe
s e Contratos da Ebserh, versao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execugdo da(s) Ata (s) de
Registro de Precos celebrados por meio de representantes, com vistas a garantir o
atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim como o cumprimento da legislacao
pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh,
versao 2.0, a seguir transcrito:

"Art. 165. No caso de formalizacao de ata de registro de precos, é recomendada a

designacao de Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Pregos, compreendendo as
atividades de gestdo e fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das
contratacdes decorrentes da ata de registro de precos.
Paragrafo Unico. Os elementos pré-contratuais sob gestdo e fiscalizacdo da Equipe de
Fiscalizacao de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou substituicao
de marcas e produtos, a manifestacdo sobre a oportunidade de concessao de adesao e os
impactos sobre eventuais alteracbes de precos ou cancelamento da ata, realizados com
suporte da area de contratos."

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos para
realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos oriundas do
Pregdo Eletronico (SRP) n° 124/2023, cujo objeto é a aquisicao de filmes radiol6gicos com
inclusdo de equipamentos em regime de comodato para o Hospital das Clinicas de
Pernambuco.

Art. 2° As Atas de Registro de Precos firmadas sdo as seguintes:

Fornecedor CNPJ Ata de Registro de Precos
UNIVEN HEALTHCARE S.A 09.420.486/0001-91 Ata de Registro de Precos - SEI 059/2024

Paragrafo Unico. A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Precos
que possam ser formalizadas posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo
Pregéo.

Art. 3° A Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos sera composta pelos
seguintes membros:

Nome Funcao SIAPE  Lotacao
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ELIANE LEITE DE SOUSA MAGALHAES

MARCUS TULIO BATISTA WANDERLEY

ADRIANO IZHAR CANSANCAO

EDELSON ALEXANDRINO DA SILVA

LUCIANA TAVARES DE SOUTO

ROOSEVELT CORDEIRO DE LIMA

MARCELO ALBERTO PEREIRA DA SILVA

LEONARDO REZENDE FREIRE RIBEIRO

MURILO AUGUSTO DE ALMEIDA
RODRIGUES

Gestor 223****
Gestor

33 ’I *k*k*k
Substituto
Fiscal

240****

Administrativo

Fiscal
33 ’I *kk%k
Administrativo

Fiscal
208****
Administrativo

Fiscal
1 79****
Administrativo

Fiscal
221 *k%k%
Administrativo

Fiscal Técnico 2271****

Fiscal Técnico 160****

Art. 4° Para efeito desta Portaria, considera-se:

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Almoxarifado e
Controle de Estoques
Setor de Engenharia
Clinica
Unidade de
Diagnostico por

Imagem

l. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da

fiscalizacdo da execucao contratual;

[l. Fiscal Administrativo: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas no

acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao do objeto;
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[1l. Fiscal Técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a
avaliacao da execugao do objeto nos moldes contratados.

Art. 5° O periodo de fiscalizagdo obedecera a vigéncia das Atas.

§ 1° Cabera solidariamente aos fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a
assinatura até a rescisao ou término.

§ 2° Esta portaria podera ser retificada, quando da alteracdo da composicdao dos
membros designados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José Lamartine da Silva

ALTERACAO

Portaria n° 053, de 25 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Pernambuco, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas no Art. 26, §§ 3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh, publicado no Boletim de Servicos n° 1301 de 03 de maio de 2022 e
aprovado pela Resolugdo n° 155 de 28 de abril de 2022;

Considerando a Instrucao Normativa n°® 05 de 26 de maio de 2017 - SEGES/MP, que
dispOe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servigos sob o
regime de execucdo indireta no ambito da Administracao Publica Federal direta, autarquica
e fundacional, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria - SEI n® 086, de 13 de margo de 2023;

Art. 2° Designar os(as) senhores(as) abaixo relacionados, para atuarem como
gestores e fiscais do Contrato n® 0001/2023, celebrado entre o HC/UFPE e a empresa Eti
Empresa de Tecnologia em Informatica LTDA.

JACIENE DUARTE DA SILVA SOUZA, Siape: 113**** - Gestor

DIEGO FARIAS FERNANDES, Siape: 331**** - Fiscal

MANOEL BATISTA VALADAO FILHO, Siape: 113**** - Fiscal

Art. 2° Ficam revogadas as Portarias anteriores que determinam, designam, deferem

ou deliberam sobre o0 mesmo assunto.
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Art. 3° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 10/01/2024.

José Lamartine da Silva

Portaria n° 054, de 25 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco, Filial Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,
resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria - SEI n® 291, de 27 de junho de 2023;

Art. 2° Designar os(as) senhores(as) abaixo relacionados para compor a Equipe de
Contabilidade Fiscal do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial
Ebserh.

GEIZIANE BRAGA MONTEIRO, Siape n® 220****, CPF n°® 05*.*** **4-33 - coordenador

ANA CECILIA MAIA SOUZA CARNEIRO LEAO, Siape n° 234**** CPF n® 05* *** **4-71

- membro

LEILA OLIVEIRA VILA NOVA CRUZ, Siape n® 331**** CPF n° 06*.***.**4-05 - membro

MARIA ALINE LOPES DE OLIVEIRA BRAGA, Siape n® 334**** CPF 05**** **4-99 -

membro

ISMENIA AMELIA MACEDO DE LIMA, Siape n° 334**** CPF n° 09******4-85 -

membro

Art. 3° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de sua assinatura.

Hugo Moura de Albuquerque Melo

INSTITUICAO

Portaria n° 055, de 26 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade

Federal de Pernambuco, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das
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atribuicbes que lhe foram conferidas no Art. 26, §§ 3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh, publicado no Boletim de Servicos n° 1301 de 03 de maio de 2022 e
aprovado pela Resolugdo n° 155 de 28 de abril de 2022;

Considerando que cabe a Administracao, nos termos do Regulamento de Licitacoe
s e Contratos da Ebserh, versdao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execu¢do da(s) Ata (s) de
Registro de Precos celebrados por meio de representantes, com vistas a garantir o
atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim como o cumprimento da legislacdao
pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh,
versao 2.0, a seguir transcrito:

"Art. 165. No caso de formalizacao de ata de registro de precos, é recomendada a

designacao de Equipe de Fiscalizacao de Ata de Registro de Precos, compreendendo as
atividades de gestdo e fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das
contratagdes decorrentes da ata de registro de precos.
Paragrafo Unico. Os elementos pré-contratuais sob gestdo e fiscalizacdo da Equipe de
Fiscalizacao de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou substituicao
de marcas e produtos, a manifestacdo sobre a oportunidade de concessao de adeséo e os
impactos sobre eventuais alteracbes de pregos ou cancelamento da ata, realizados com
suporte da area de contratos."

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Pregos para
realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos oriundas do
Pregdo Eletronico (SRP) n°® 95/2023, cujo objeto é a aquisicdo de insumos para maquina
unitarizadora de medicamentos modelo opus 30 - fabricante Opuspac do Hospital das
Clinicas de Pernambuco.

Art. 2° As Atas de Registro de Precos firmadas é a seguinte:

Fornecedor CNPJ Ata de Registro de Precos

INLABEL SOLUCOES EM ROTULOS 20.772.716/0001- Ata de Registro de Precos - SEI
ADESIVOS LTDA 14 130/2024

Paragrafo uUnico. A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Precos
que possam ser formalizadas posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo

Pregao.
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Art. 3° A Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos sera composta pelos

seguintes membros:

Nome Funcao SIAPE Lotacao
Unidade de
ELIANE LEITE DE SOUSA MAGALHAES  Gestor 223****  Almoxarifado e

Controle de Estoques

Unidade de
Gestor Planejamento de
TACIANA ESTANISLAU DE CARVALHO 331+
Substituto Dimensionamento de
Estoques
Unidade de
B Fiscal
ADRIANO IZHAR CANSANCAO 240****  Almoxarifado e

Administrativo
Controle de Estoques

Unidade de
Fiscal
EDELSON ALEXANDRINO DA SILVA 331****  Almoxarifado e
Administrativo
Controle de Estoques

Unidade de
Fiscal
LUCIANA TAVARES DE SOUTO 208****  Almoxarifado e
Administrativo
Controle de Estoques

Unidade de
Fiscal
ROOSEVELT CORDEIRO DE LIMA 179****  Almoxarifado e
Administrativo
Controle de Estoques
Art. 4° Para efeito desta Portaria, considera-se:
|. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da
fiscalizacdo da execucao contratual;
. Fiscal Administrativo: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas no
acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao do objeto;
Art. 5° O periodo de fiscalizagdo obedecera a vigéncia das Atas.
§ 1° Cabera solidariamente aos fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a
assinatura até a rescisao ou término.
§ 2° Esta portaria podera ser retificada, quando da alteracdo da composi¢do dos membros

designados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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José Lamartine da Silva

ALTERACAO

Portaria n° 056, de 26 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do hospital das clinicas da universidade
federal de Pernambuco, filial ebserh, no uso das atribuicbes que |he foram conferidas
pelo art. 26, §3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e Contrato da Ebserh (RLCE) 2.0,
publicado no Boletim de Servicos n°® 1301, de 03 de maio de 2022 e aprovado pela
Resolucao n® 155, de 28 de abril de 2022, resolve:

Art. 1° Reeditar/Alterar a Equipe de Planejamento da Contratagdo instituida pela
Portaria SEI n°® 256, de 02 de junho de 2023, que trata da licitacdo para o Registro de Precos
cujo objeto é a aquisicdo de equipamentos e acessorios para a realizacdo do controle de
qualidade dos equipamentos emissores de radiagdo ionizante para o Servico de
Radiologia do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco - Filial da
EBSERH, considerando que ndo houve a conclusdo das atividades da EPC, conforme
previsao do § 6° do Art. 26 do RLCE 2.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes

colaboradores:

MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO - EPC
Integrantes Requisitantes Matricula/SIAPE

Nome: Tiago da Silva Jornada (Coordenador da EPC) 320****

Nome: Lucia Reis do Nascimento 113%kxk
Nome: Leonardo Rezende Freire Ribeiro 227 xx**
Integrante Administrativo Matricula/SIAPE
Nome: Aline Nunes Alves 179%x

Art. 3° S&o atribui¢bes gerais da equipe de Planejamento da Contratagao:
| - realizacao de estudos preliminares;

Il - realizagdo de gerenciamento de riscos;
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[l - elaboracdo de documentos contendo as especificacbes técnicas da

contratagdo como Anteprojeto de Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto

Basico, com suas respectivas pesquisas de precos;

IV - acompanhamento das fases da contratagao, atuando, no caso de licitagdes, na

pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame;

V - outras atividades necesséarias a completa execucdo das etapas de planejamento

da contratacao.

Art. 4° Em atencao ao art. 17, §2°, inciso V, do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Ebserh - RLCE 2.0, compete a unidade requisitante da contratacdo coordenar todo o
processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos
trabalhos da EPC.
Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicdo dos membros
designados.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor em 06 de julho de 2023 e tem vigéncia até a

celebracdo do contrato, limitada ao fim do exercicio de 2023.

José Lamartine da Silva

INSTITUICAO

Portaria n° 057, de 26 de janeiro de 2024

O Gerente Administrativo (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Pernambuco, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas no Art. 26, §§ 3° e 4° do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh, publicado no Boletim de Servigos n° 1301 de 03 de maio de 2022 e
aprovado pela Resolugdo n® 155 de 28 de abril de 2022;

Considerando que cabe a Administracdo, nos termos do Regulamento de Licitagde
s e Contratos da Ebserh, versdao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execugdo da(s) Ata (s) de
Registro de Precos celebrados por meio de representantes, com vistas a garantir o
atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim como o cumprimento da legislacao
pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh,

versao 2.0, a seguir transcrito:
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"Art. 165. No caso de formalizacao de ata de registro de precgos, é recomendada a
designacao de Equipe de Fiscalizacdao de Ata de Registro de Pregos, compreendendo as
atividades de gestdo e fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das
contratacdes decorrentes da ata de registro de precos.

Paragrafo Unico. Os elementos pré-contratuais sob gestao e fiscalizacdo da Equipe
de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou
substituicdo de marcas e produtos, a manifestagdo sobre a oportunidade de concessao de
adesdo e os impactos sobre eventuais alteracbes de precos ou cancelamento da ata,
realizados com suporte da area de contratos."

Resolve:

Art. 1° Institui/Criar a Equipe de Fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos para
realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos oriundas do
Pregao Eletrénico (SRP) n® 89/2023, cujo objeto é a aquisicdo de Material Médico Hospitalar
- Agulhas, Seringas e Cateteres para o Hospital das Clinicas de Pernambuco.

Art. 2° As Atas de Registro de Pregos firmadas sdo as seguintes:

Ata de Registro de

Fornecedor CNPJ

Precos
NEURORT DISTRIBUIDORA DE

Ata de Registro de
INSTRUMENTOS E MATERIAIS 33.486.199/0001-69

Precos - SEI 041/2024
HOSPITALARES LTDA

Ata de Registro de

QB COMERCIO LTDA 29.043.834/0001-66
Precos - SEI 042/2024
HOSPSETE - DISTRIBUIDORA DE Ata de Registro de
, 07.199.135/0001-77
MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA Precos - SEI 043/2024
SC COMERCIO DE PRODUTOS Ata de Registro de
34.396.122/0001-60
HOSPITALARES EIRELI Precos - SEI 044/2024
SHOPMED DISTRIBUIDORA DE MATERIAL Ata de Registro de
38.560.034/0001-03
HOSPITALAR LTDA Precos - SEI 045/2024
OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS Ata de Registro de
27.130.979/0001-79
HOSPITALARES LTDA Precos - SEI 046/2024
BIOMEDICAL PRODUTOS  CIENTIFICOS Ata de Registro de

) 19.848.316/0001-66
MEDICOS E HOSPITALARES S.A Precos - SEI 047/2024
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PHARMAPLUS LTDA 03.817.043/0001-52

ECOMED COMERCIO DE PRODUTOS
) 29.992.682/0001-48
MEDICOS LTDA

BRAZTECH MANUTENGAO E REPARACAO
24.505.009/0001-12
EM EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA

PROMED COMERCIO DE SUPRIMENTOS
26.715.034/0001-56
HOSPITALARES EIRELI

BIO MED PRODUTOS MEDICOS E
93.248.979/0001-00
HOSPITALARES LTDA

A.P. TORTELLI COM. PRODUTOS MEDICOS
78.451.614/0001-87
HOSPITALARES LTDA

MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM
, 10.779.833/0001-56
MEDICA LTDA

HOSPSHOP PRODUTOS HOSPITALARES
07.094.705/0001-64
EIRELI

QUALIMMED - COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS 35.514.416/0001-02
HOSPITALARES LTDA

DNA MED BRASIL LTDA 41.665.545/0001-02

Ata de Registro de
Precos - SEI 048/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 049/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 050/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 051/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 052/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 053/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 054/2024
Ata de Registro de
Precos - SEI 055/2024

Ata de Registro de
Precos - SEI 056/2024

Ata de Registro de
Precos - SEI 057/2024

Paragrafo Unico. A equipe nomeada por esta Portaria também sera responsavel

pelo acompanhamento e fiscalizacdo de quaisquer outras Atas de Registro de Precos

que possam ser formalizadas posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo

Pregao.

Art. 3° A Equipe de Fiscalizacao de Ata de Registro de Pregos sera composta pelos seguintes

membros:
Nome Funcao SIAPE Lotacao
Unidade de
B Almoxarifado e
ELIANE LEITE DE SOUSA MAGALHAES Gestor 223%x**
Controle de

Estoques
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Unidade de
Gestor Planejamento e
TACIANA ESTANISLAU DE CARVALHO 337 FHx*
Substituto Dimensionamento
Estoques
Unidade de
B Fiscal Almoxarifado e
ADRIANO IZHAR CANSANCAO 240****
Administrativo Controle de
Estoques
Unidade de
Fiscal Almoxarifado e
EDELSON ALEXANDRINO DA SILVA 337 FHx*
Administrativo Controle de
Estoques
Unidade de
Fiscal Almoxarifado e
LUCIANA TAVARES DE SOUTO 208****
Administrativo Controle de
Estoques
Unidade de
Fiscal Almoxarifado e
ROOSEVELT CORDEIRO DE LIMA 179%***
Administrativo Controle de
Estoques

Art. 4° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da
fiscalizacdo da execucao contratual;

. Fiscal Administrativo: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas no
acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao do objeto;

Art. 5° O periodo de fiscalizagdo obedecera a vigéncia das Atas.

§ 1° Cabera solidariamente aos fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a
assinatura até a rescisao ou término.

§ 2° Esta portaria podera ser retificada, quando da alteracdo da composicdo dos
membros designados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José Lamartine da Silva
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ALTERACAO

Portaria n° 058, de 26 de janeiro de 2024

O Superintendente (substituto) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco Filial Ebserh, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas nos termos do
Capitulo VI do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e
pela Portaria n® 8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares,

Considerando o disposto na Lei n°® 9.608, de 18 de dezembro de 1998 que dispbe
quanto ao servico voluntario;

Considerando a Resolugdo n © 3/2007 que institui o Programa de Servico Voluntéario
da Universidade Federal de Pernambuco;

Resolve:

Art. 1° Regulamentar o Programa de Servico Voluntario no ambito do Hospital das

Clinicas de Pernambuco (HC-UFPE/EBSERH).

CAPITULO |
DO OBJETO E DA FINALIDADE

Art. 2° Considera-se servico voluntario a atividade ndo remunerada, prestada
espontaneamente ao HC-UFPE, sem vinculo empregaticio e sem encargos de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim, por pessoa fisica com idade superior a 18 (dezoito) anos,
nos termos da legislacao vigente.

Art. 3° O Programa de Servico Voluntario tem como objetivo promover e apoiar as
acoes de assisténcia, socioeducativas e culturais aos pacientes, acompanhantes e
colaborados do HC-UFPE/EBSERH.

Art. 4° Poderao prestar servigo voluntario:

| - servidores aposentados da Universidade Federal de Pernambuco;

[l - profissionais das areas da saude, administracdo, contabilidade, economia,

psicologia, pedagogia e outras areas de interesse do HC-UFPE/EBSERH.

§ 1° E vedada a participacdo de servidores estatutarios ou empregados publicos

ativos lotados no HC-UFPE.
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§ 2° Nao serdo aceitos voluntarios para os cargos de enfermagem, técnico de
enfermagem e instrumentador cirirgico dentre outras profissdes cuja acdo voluntaria ndo
seja orientada pelo conselho federal ou regional.

Art. 5° O servigo voluntario ndo devera ultrapassar a carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais e tera a duracdo inicial de até 1 (um) ano, podendo ser renovado

anualmente.

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS

Secao |
Do Credenciamento

Art. 6° Os prestadores de servico voluntario serdo credenciados pela Unidade de
Desenvolvimento de Pessoas (UDP) da Divisdo de Gestao de Pessoas (DivGP).

Art. 7° Para credenciamento se faz necessario:

| - formalizacdo do Termo de Adesao (Anexo |)

Il - formalizacdo do Plano de Trabalho (Anexo Il)

[ll - apresentacao dos documentos pessoais do voluntario:

copia digitalizada do diploma de graduacdo, mestrado ou doutorado, se for o caso;

copia digitalizada da carteira do conselho ou comprovante de registro no érgao de

classe;

copia digitalizada da carteira de Identidade;

copia digitalizada do CPF;

copia digitalizada do comprovante de residéncia atual, que conste endereco

completo e CEP;

copia digitalizada dos titulos de especialista ou residéncia, se for o caso;

copia digitalizada do curriculo vitae.

§ 1° Caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome do interessado, devera
ser apresentada comprovagao de vinculo com o titular do comprovante.

§ 2° As copias digitalizadas dos documentos deverdo ser acompanhadas da
apresentacao dos originais, para autenticacdao da UDP/DivGP.

Art. 8° A analise da conveniéncia do interesse publico para o servi¢co voluntario

cabera as chefias das Unidades devendo ser formalizado via processo SEI.
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§ 1° A chefia da Unidade devera indicar o supervisor que acompanhara o voluntario,
sendo prerrogativa daquele aceitar ou ndo a supervisao.

§ 2° A prestacao do servico voluntario deve ser aprovada pelo chefe de Diviséo e
Gerente da area.

Art. 9° O processo sera formalizado pela chefia da Unidade com a proposta do
servico voluntario, constando Plano de Trabalho e documentos pessoais do voluntario
(Incisos Il e lll do art 7°).

§ 1° O Plano de Trabalho devera ser proposto pelo voluntario, tendo aprovacao e
assinatura do supervisor e Chefia da Unidade.

§ 2° A proposta de servico voluntario devera ser aprovada pela chefia de Divisdo e
Gerente da area quanto a pertinéncia e ao interesse institucional.

§ 3° Sendo aprovada a prestacao do servico voluntario, o Termo de Adesdo devera
ser elaborado pela UDP/DivGP e assinado pelo voluntario, pelo supervisor e
Superintendente.

§ 4° A ndo apresentacao do voluntario para assinatura do Termo de Adeséao a servi¢o
voluntario inabilita o profissional ao desenvolvimento do servigo.

Art. 10. O voluntario somente podera entrar em exercicio quando finalizar o processo

de credenciamento e receber o cracha de identificacao.

Secao ll
Da Renovacao
Art. 11. A renovacdao do Termo de Adesdo dar-se-a mediante interesse da
Administracao Publica e do desempenho do voluntario na execucao das atividades.
Art. 12. No caso de renovacao, os seguintes documentos deverdo ser anexados ao
processo SEl do credenciamento:
| - novo Plano de Trabalho;
Il - atualizacdo dos dados pessoais, se necessario;
[l - Relatério de Atividades (Anexo llI);
IV - Avaliacao do Servico Voluntario (Anexo IV);
Paragrafo Unico. A renovacdo segue o mesmo fluxo e procedimentos do
credenciamento.
Secao Il

Do Monitoramento
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Art. 13. Os prestadores de servico voluntario exercerdo atividades internas, devendo
ser orientados pelo supervisor e por profissionais efetivos do servico, ou chefia responsavel
pela area em que esteja subordinado.

§ 1° A assiduidade do voluntario devera ser realizada por meio da Ata de Frequéncia
(Anexo VI) e encaminhada mensalmente a UDP/DivGP.

§ 2° Cabera ao supervisor estabelecer mecanismos de monitoramento continuo das
atividades desenvolvidas pelo voluntario.

§ 3° Qualquer alteracdo no Plano de Trabalho, por parte do voluntario e/ou do
supervisor, devera ser submetida a apreciacao do chefe da Divisdo e do Gerente da area e
comunicada a UDP/DIVGP para fins de aditamento ao Termo de Adesdao e demais

providéncias pertinentes.

Secao IV
Do Desligamento

Art. 14. O Termo de Adesdo podera ter seus efeitos cessados nos seguintes casos:

| - por finalizacao do periodo estabelecido no Termo de Adesao;

Il - por iniciativa do voluntario;

[ll - por iniciativa do supervisor; das chefias da unidade, divisdo, geréncia; da

Superintendéncia ou do Colegiado Executivo;

IV - gestagdo ou outro impedimento legal durante o periodo de prestagdo do servico

voluntario.

§ 1° Na ocorréncia da situacdo prevista no inciso Il, o voluntario devera formalizar
sua decisao por escrito e encaminhar ao supervisor e a UDP/DivGP.

§ 2° Na ocorréncia da situacdo prevista no inciso lll, o supervisor, o chefe de divisao,
o gerente da area ou o superintendente devera formalizar a decisdo por escrito em processo
SEI.

§3° O Termo de Distrato (Anexo VI) devera ser assinado pelo voluntario e pelo
superintendente e anexado ao processo de credenciamento do voluntario.

§4° A voluntaria que ficar gestante durante a prestacao de servico voluntario devera
informar o supervisor e a UDP/DivGP e tera o Termo de Adesdo, automaticamente, cessado

devido as possiveis condi¢des insalubres de trabalho.
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Art. 15. O Termo de Adesdo podera ser rescindido pelo HC-UFPE, sempre que o
prestador de servigo voluntario descumprir os deveres e as proibi¢des previstos no art. 23 e
25, respectivamente.

Art. 16. Ao término do servigo voluntario sera necessario anexar ao processo SEl:

I- o Relatorio de atividades elaborado pelo voluntario (Anexo Ill);

Il - a avaliacdo do servico realizada pelo supervisor (Anexo V).

Art. 17. A UDP/DivGP emitira declaragdo comprobatéria das atividades prestadas
pelo voluntario, somente se realizados a avaliacdo e o relatério de atividades, contendo a
assinatura do superintendente ou DIVGP.

Paragrafo Unico. Devera constar na declaracdo, além dos dados pessoais do
voluntario, a natureza e o contetdo do trabalho desenvolvido, a area de conhecimento, a

duracgao os servicos envolvidos e 0 nome do supervisor.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 18. Cabe a Superintendéncia aprovar e assinar o Termo de Adesao e de Distrato
para Prestacdo de Servigos Voluntarios no Hospital das Clinicas (HC-UFPE/EBSERH).

Art. 19. Cabe ao Gerente e a chefia de Divisao analisar e emitir parecer quanto a
pertinéncia e interesse institucional do servigo voluntario.

Art. 20 . Cabe a UDP/DivGP:

| - encaminhar proposta do servico voluntario para pronunciamento das instancias

pertinentes;

I - emitir o Termo de Adesdo, de Distrato e Declaragdes para as assinaturas

pertinentes;

[l - gerenciar a concessdo e descredenciamento de acesso e cracha funcional;

IV - manter atualizadas as informacdes dos prestadores de servico voluntario.

Art. 21. Cabe a chefia de Unidade:

V - encaminhar proposta do servico voluntario, bem como justificativa quanto a sua

relevancia mediante processo SEI com a documentagao necessaria;

VI - identificar e oficializar as necessidades de voluntarios nas unidades

organizacionais do HC-UFPE;

VIl - indicar o supervisor responsavel pelo voluntario;

VIII - solicitar, se for o caso, acesso aos servicos de Tl para o voluntario;
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IX - aprovar o Relatorio de Atividades e a avaliagdo do servigo voluntario.

Art. 22. Cabe ao Supervisor:

| - emitir parecer quanto ao Plano de Trabalho, caso seja favoravel, assinar o plano;
I - realizar o acolhimento e integragdo do voluntario;

[l - orientar e acompanhar o voluntario em suas atividades;

IV - realizar avaliacdo e aprovar o Relatério de Atividades do voluntario;

V - solicitar a renovagao ou o desligamento do voluntario, quando necessario;

VI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem
determinadas.

Art. 23. Cabe ao Voluntario:

| - assinar e apresentar todos os documentos necessarios ao processo;

[l - cumprir as atividades do plano de trabalho com assiduidade e eficiéncia;

Il - cumprir com as normas internas do HC-UFPE/EBSERH e com o Cédigo de Etica
e Conduta da EBSERH e da profissdo, estando ciente de que respondera
pessoalmente por seus atos;

IV - cumprir as determinacdes do supervisor, exceto quando reconhecidamente
ilegais ou que afetem o principio da moralidade da Administracdo Publica, delas
podendo divergir mediante manifesto formal dirigido a DivGP;

V - manter conduta compativel com a moralidade administrativa dentro e fora da
instituicao, de modo a ndo comprometer o nome do HC-UFPE/EBSERH;

VI - tratar a todos com urbanidade e respeito;

VII - apresentar-se adequadamente trajado ou fazer uso de uniforme especifico, de
acordo com a area em que estiver atuando assim como utilizar, em local visivel, o
cracha de identificacdo e os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) adequados
para o desenvolvimento de suas atividades;

VIIl - comprometer-se a zelar pela conservacao da coisa publica e pela economia de
material, dando ciéncia de que respondera civil e penalmente pelos danos causados
ao patriménio do HC-UFPE/EBSERH que esteja sob sua guarda ou responsabilidade,
devendo restituir os bens que lhe forem entregues nas mesmas condigdes que 0s
recebeu;

IX - cuidar da integridade, confidencialidade e disponibilidade dos dados,
informacdes, devendo comunicar por escrito ao supervisor quaisquer

irregularidades, desvios ou falhas identificadas. O acesso a informagao nao garante
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ao voluntario direito sobre a mesma e nem confere autoridade para liberar acesso a

outras pessoas;

X - cumprir as obrigacbes estabelecidas na legislacao aplicavel ao tratamento de

dados pessoais (Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)- Lei n°® 13.709/2018).

Art. 24. Sdo direitos do prestador de servico voluntario:

| - dispor dos recursos necessarios a execucdo do seu trabalho conforme as

possibilidades do HC-UFPE/EBSERH;

Il - ser tratado com cordialidade e respeito pela equipe de profissionais do HC-

UFPE/EBSERH, sem diferenciacdo pela condicao de voluntario;

[l - obter esclarecimentos da equipe técnica que sejam importantes para a realizacao

da sua atividade;

IV - usar as instalagdes, bens e servicos necessarios para o desenvolvimento das

atividades previstas no plano de trabalho;

V - ter acesso, quando pertinente, aos sistemas necessarios a realizacdo das

atividades do voluntario, mediante solicitacdo formal do chefe da Unidade,

respeitadas as Politicas de Seguranca da Informacéo, LGPD, e demais normas;

VI - receber os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades conforme o plano de trabalho.

Art. 25. Ao prestador de servico voluntario sera vedado durante a vigéncia do Termo
de Adeséo:

| - assumir escala de trabalho substituindo servidor ou empregado publico;

[l - votar ou ser votado para fungdo administrativa ou de representacao no HC

UFPE/EBSERH;

[l - utilizar-se da condicao de voluntario em beneficio proprio;

IV - capitar pacientes para consultérios ou clinicas privadas;

V - cobrar ou receber honorarios profissionais ou contribuicdes de qualquer

natureza para o exercicio do seu trabalho;

VI - requerer qualquer restituicdo decorrente de gastos pessoais ou do uso

espontaneo de equipamentos particulares do voluntario durante os trabalhos;

VII - atuar na condicado de gestante e/ou lactante;

VIII - realizar atendimento direto ao paciente, sem supervisao;

IX — trabalhar aos finais de semana, feriados e pontos facultativos, salvo mediante

justificativa fundamentada e autorizada pela chefia da Unidade.
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Paragrafo Unico. Para fins de organizagdo dos processos de trabalho, os prestadores
de servi¢o voluntario da area médica ndo deverdo ter grade ambulatorial propria ou
marcacao cirirgica em seu proprio nome. Todo atendimento prestado deve ser vinculado
em agendas ja existentes dos servidores efetivos do hospital.

Art. 26. As denlncias de transgressdes ao Codigo de Etica da EBSERH e de cada
profissdo serdo analisadas pela Comissdo de Etica e pelo Colegiado Executivo do Hospital
Universitario.

Paragrafo Unico. O prestador de servico voluntario esta sujeito as penalidades civeis

e penais aplicaveis aos atos que tenha dado causa.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Fica vedado a composicdo de escalas de trabalho com voluntarios no ambito
do HC-UFPE.

Art. 28. Fica vedado ao prestador de servi¢o voluntario, ao seu supervisor ou ao
responsavel pelo setor de sua atuacdo o estabelecimento de outras condi¢des nao
explicitamente acordadas no Termo de Adesao e nesta normativa.

Art. 29. Os atuais voluntarios do HC-UFPE/EBSERH deverdo ser recredenciados no
prazo de até 90 (noventa) dias a partir da data de publicacdo sob pena de cancelamento de
acessos.

Art. 30. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado Executivo do HC-
UFPE/EBSERH.

Art. 31. Esta Portaria altera e substitui a Portaria - SEI n°® 015, de 08 de janeiro
de 2024.

Art. 32. Esta normativa entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de

Servico do HC-UFPE/EBSERH.

Hugo Moura de Albuquerque Melo
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ANEXO |

TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO
Pelo presente, a Universidade Federal de Pernambuco, doravante denominada UFPE,
representada pelo  seu  SUPErinteNdente, ...
........................................................................... , e pelo(a) voluntario(a)
................................................................................................................................. , CPF n°
................................................................... , RG NO e, PEStador de servigo
voluntario, denominado VOLUNTARIO(a), resolvem, de comum acordo e nos termos da
Resolugédo n° 3/2007, com fundamento na Lei n 9.808/98, celebrar o presente TERMO DE
ADESAO E COMPROMISSO, mediante as seguintes condicdes:
CLAUSULA PRIMEIRA
O VOLUNTARIO realizarda no HC/UFPE, JUNTO Q0. ciaeeen , ho
periodo de ....... oo e @ e, YA — , 0s servicos discriminados no Plano de Trabalho,
que sob a forma de anexo, integra este Termo, observadas as normas institucionais
pertinentes.
CLAUSULA SEGUNDA
A prestacao de servico voluntario sera celebrada por um periodo inicial de um ano, podendo
ser renovada anualmente mediante avaliacao favoravel do desempenho das atividades do
voluntario pela chefia da unidade a qual o mesmo esta vinculado.
CLASULA TERCEIRA
No desempenho de suas atividades e em consonancia com as normas estabelecidas pela
unidade, ficara assegurado ao VOLUNTARIO o direito de utilizacdo de toda a infraestrutura
de ensino e pesquisa e dos servicos técnico-administrativo, bem como o direito de utilizacdo
do Sistema de Bibliotecas.
CLAUSULA QUARTA
O servico voluntario serd realizado de forma espontanea, sem percebimento de
contraprestacgdo financeira ou de qualquer remuneracao e ndo gerara vinculo empregaticio
com a UFPE, nem obrigacdes de natureza trabalhista , previdenciaria ou afins.
CLAUSULA QUINTA
As atividades a serem desenvolvidas pelo VOLUNTARIO que implicarem em despesas,
obedecerdo ao disposto na Resolugdo da UFPE.

CLAUSULA SEXTA
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O VOLUNTARIO que tiver rescindido o Contrato de Adesdo por ndo cumprir as atividades
estabelecidas no presente termo ndo mais podera estabelecer novo vinculo como
voluntario na UFPE.

E, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente TERMO DE ADESAO E
COMPROMISSO, assinado em 03 (trés) vias de igual teor e na presenca de 02 (duas)

testemunhas.

Recife, de de

Superintendente HC/UFPE

Voluntario

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

Dados do voluntario:

Nome completo:

CPF:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Profissao:

N° de registro no conselho:

RG - Orgao Expedidor/Estado:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Dados do supervisor:
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Nome completo:

Siape ou CPF:

Cargo:

Lotagao:

Chefia Imediata:

1. Informacdes gerais

Local das atividades:

Dias da Semana:

Horarios:

Carga horaria proposta:

Duracao do voluntariado: de / a / / (Maximo 1 ano).
2. Justificativa para a solicitacdo do trabalho voluntario:
3. Descricdo das principais atividades que serdo executadas pelo voluntario (descrever
detalhadamente as principais atribuicdes do voluntario):

l.

Il.

[l

v.

V.

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Recife, de de

Surpervisor/HC-UFPE

Voluntario
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ANEXO Il
RELATORIO DE ATIVIDADES

1. DADOS DO VOLUNTARIO

Nome Completo:

Profissao:

Nome do supervisor:

Local de atuacao:

Voluntario desde:  / /
2. Descricao das atividades executadas neste periodo:
3. Descricao dos resultados realizados no periodo:

4. Descrigao das dificuldades encontradas neste periodo (se houver):

Recife, de de

Voluntario

ANEXO IV
AVALIACAO DO SERVICO VOLUNTARIO
Dados do supervisor:
Nome completo:
Siape ou CPF:
Cargo:
Lotacao:

Chefe da Unidade:

1. Como vocé avalia a adaptagido do voluntdrio ao local de trabalho?
( )Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

2. Como vocé avalia relacionamento interpessoal do voluntario com a equipe de trabalho e
com o publico?

( )Otimo ( )Bom ( ) Regular () Ruim

3. Avalie o servico voluntario:
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Otimo Bom Regular  Ruim
Cumprimento do Plano de Trabalho
Cumprimento da carga horaria
Qualidade da prestacao do servico

4. O voluntario aceita e acata as orientagdes e normas do local de trabalho e do supervisor?
( ) Sim ( )Sim, mas com alguma resisténcia ( ) Nao

5. Vocé renovaria o Termo de Adesao do voluntario?
( )Sim ( )Nao

6. Comentarios:

Campo destinado para comentdrios adicionais do supervisor.

Recife, de de

Surpervisor/HC-UFPE

ANEXO V
TERMO DE DISTRATO

Termo de Distrato ao Servi¢o Voluntario do Hospital das Clinicas UFPEHC-UFPE/EBSERH

1. DAS PARTES

A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, filial HOSPITAL DAS
CLINICAS - UFPE, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO(HC-UFPE/EBSERH),
empresa publica federal, vinculada ao Ministério da Educacao, inscrita no CNPJ/MF sob o n
©15126437001620, com endereco, na AV PROFESSOR MORAES REGO , 1235, Cidade
Universitaria, Recife, neste ato representada por seu Superintendente (NOME),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAO), (RG) e (CPF), no uso das atribuicdes
conferidas pela Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, e VOLUNTARIO (NOME),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAQ), (RG) e (CPF), residente e domiciliado na
(ENDERECO COMPLETO, CIDADE, ESTADQ), celebram entre si, de comum acordo, este
Termo de Distrato, observando o disposto na Lei n® 9.608/1998 e Norma XX, de XX de XXXX
de XXXX, que trata do Servico Voluntario no HC-UFPE/EBSERH, e de acordo com o seguinte:
2. DO OBJETO
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O Hospital das Clinicas - UFPE, filial da EBSERH e o Voluntario cancelam, a partir desta data,
o Termo de Adesao celebrado entre siem //, por iniciativa do
Justificativa:

E, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente Termo de Distrato.

Recife, de de

Superintendente

Voluntario

ANEXO VI
ATA DE FREQUENCIA
MES:

1. Nome completo do voluntério:
2. Supervisor:
3. Local de atuacao:

4. Carga horaria combinada:

Data Horario entrada| Horario saida Assinatura

Assinatura do supervisor

SIAPE



