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SUPERINTENDENCIA

SUSPENSAO

Portaria n° 97, de 16 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso de suas atribui¢cdes
legais e regimentais estatuidas pela Portaria n°® 69-DGP/Ebserh, de 07 de outubro de 2013
e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 08- Ebserh/Sede, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n® 518 de 09 de janeiro de 2019 e
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 109 da Norma Operacional de
Controle Disciplinar da Ebserh;

Considerando a documentacdo constante nos autos do Processo SEl
23658.039544/2023-37;

Considerando a deliberacdo ocorrida em reuniao realizada em 01 de outubro de
2025;

Considerando o entendimento da Divisdo Juridica de Procedimentos Disciplinares
sobre o caso;

Considerando que empregada possui acesso ao conteudo integral do presente
processo desde 02 de novembro 2025;

Resolve:

Art. 1° Suspender por 07 (sete) dias a empregada publica indiciada no Processo
23658.039544/2023-37, pela pratica de infracdo ao Regulamento de Pessoal da Ebserh, art.
37, incisos XIX e XXV e art. 39, inciso XIX.

Art. 2° A suspensao do Art. 1° devera ser aplicada no primeiro dia util, apos o retorno
do afastamento concedido a empregada.

Art. 3° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Filipe Carrilho de Aguiar
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DESIGNACAO

Portaria n° 103, de 18 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco
Filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas nos termos do Capitulo VI do
Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e pela Portaria n°
8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares, resolve:

Art. 1° Designar RAFAEL DA FONSECA CARVALHO, matricula/Siape: 102****
substituto(a) do(a) cargo/funcdo de Chefe da Unidade de Gestao da Pesquisa do Hospital
das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, filial Ebserh, nas auséncias e
impedimentos do(a) titular.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a)
substituto(a) no periodo de substituicao.

Art. 3° Ficam revogadas as Portarias anteriores que determinam, designam, deferem
ou deliberam sobre o mesmo assunto.

Art. 4° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Filipe Carrilho de Aguiar

Portaria n° 104, de 19 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 22, §3°,
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh (RCC) 3.0, publicado no Boletim de
Servigos n° 2093, de 23 de julho de 2025 e aprovado pela Resolugdo n° 297, de 17 de julho
de 2025,

Resolve:

Art.  1° Incluir/designar o senhor ROMARIO CLEMENTINO DE OLIVEIRA
LEITE , matricula/Siape: 186****, para atuar como fiscal técnico do Contrato n° 26/2024,
celebrado com a ABTEC ENGENHARIA LTDA, que tem por objeto a contratacao de empresa
especializada para acompanhamento, gerenciamento, supervisdo e fiscalizacdo técnica das

atividades da Obra de Recuperacdo e Refor¢o de Elementos Estruturais do Subsolo do
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Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco, instituida pela Portaria - SEI
n° 555, de 30 de dezembro de 2024;

Art. 2°. Esta Minuta de Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Wagner de Lima Cordeiro

Portaria n° 105, de 19 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 22, §3°,
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh (RCC) 3.0, publicado no Boletim de
Servigos n° 2093, de 23 de julho de 2025 e aprovado pela Resolugdo n° 297, de 17 de julho
de 2025,

Considerando que cabe a Administracdo, nos termos do Regulamento de LicitagSes
e Contratos da Ebserh, versdao 2.0, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos com o
objetivo de garantir a observancia dos direitos e o cumprimento das obriga¢des pactuadas,
bem como a obediéncia a legislacdo pertinente, a seguir transcrito:

"Art. 161. A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada pela
Ebserh com o objetivo de garantir a observancia dos direitos e o cumprimento das
obrigagdes pactuadas, bem como a obediéncia a legislagdo pertinente.

§ 1° A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por
representantes da Ebserh especialmente designados, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicdo, desde que justificada a necessidade de assisténcia
especializada."

Resolve:

Art. 1°. Emitir Portaria de designacdo de fiscais administrativos e fiscais técnicos do
Contrato n° 4/2026, que tem por objeto a contratagdo de empresa de engenharia para a
execucao da Obra de Reforma para Implantacdo da UTI Pediatrica do Hospital das Clinicas
da Universidade Federal de Pernambuco, com fornecimento de méao de obra, ferramentas,
equipamentos e materiais necessarios para realizacao dos servicos mencionados.
Fornecedor CNPJ Contrato n® Vigéncia

A C ENGENHARIA LTDA 09.389.289/0001-57  4/2026 10/02/2026 a 10/02/2028
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Art. 2°. A Equipe de Fiscalizagdo sera composta pelos seguintes membros:

Nome Funcao SIAPE  Lotacao
B Fiscal Unidade de Fiscalizagao
JOAO ADOLFO LIMA COSTA 27 5%***
Administrativo Administrativa de Contratos
) ) Fiscal
MARCIO CESAR DE MELO Unidade de Fiscalizacao
Administrativo 215****
BARROS Administrativa de Contratos
substituto
Unidade de Infraestrutura,
Fiscal Técnico
SILVANO HERCULANO DA LUZ Suporte e  Seguranca de
dos servigos de 224****
JUNIOR Tecnologia da Informagdo -
Tl
UISTI/SETISD
Unidade de Infraestrutura,
Fiscal Técnico
BRENDO LUCAS  OLIVEIRA Suporte e Seguranca de
substituto dos394****
BORGES Tecnologia da Informagdo -

servicos de Tl
UISTI/SETISD

Art. 3°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

| - gestdo do contrato: coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente a area de
acompanhamento dos contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de san¢des, extincao dos contratos, dentre outros;

I - fiscalizacdo técnica: acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestagdo dos servicos ou fornecimento de bens estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme o resultado;

Il - fiscalizacdo administrativa de contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra:
acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao dos servicos nos contratos
com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra quanto as obriga¢des previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de

inadimplemento;
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IV - fiscalizagdo administrativa de contratos de execucdo indireta de obras publicas:
acompanhamento mensal, por amostragem, do cumprimento das obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, em relagdo aos empregados da contratada que
efetivamente participarem da execugdo do contrato;

V - fiscalizacdo administrativa de contratos sobre solucbes de tecnologia da
informacdo e comunicacdo: acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo
dos contratos sobre solu¢des de tecnologia da informagdo quanto a verificagdo de
aderéncia dos recebimentos realizados aos termos do contrato, bem como verificacdo das
regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias, para fins de pagamento;

VI - Os substitutos eventualmente designados atuardo nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares dos titulares.

VIl - Na auséncia, a qualquer titulo, de gestor e fiscal(ais) do contrato, as providéncias
de suas algadas ficardo a cargo da chefia responsavel pela unidade requisitante, que
assumira integralmente as atividades e responsabilidades dos ausentes ou ndo designados

Art. 4°. O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia do Contrato.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Wagner de Lima Cordeiro

INSTITUICAO

Portaria n° 106, de 19 de marco de 2026

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco
Filial Ebserh, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas nos termos do Capitulo VI do
Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 10 de outubro de 2019 e pela Portaria n°
8 de 9 de janeiro de 2019 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares,

Considerando a Recomendacdo 5.1.7.1 da Auditoria com a finalidade de monitorar
se os registros eletronicos de frequéncia dos empregados e servidores refletem a
permanéncia nas instala¢des do hospital;

Considerando a Norma - SEI n°® 2/2024/DGP-EBSERH e a IN 02/2018 que se trata de

frequéncia de trabalhadores;
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Considerando a necessidade de aprimorar os mecanismos institucionais de controle
interno, monitoramento e integridade administrativa, de modo a garantir a confiabilidade e
a conformidade dos registros eletronicos de frequéncia dos empregados e servidores;

Considerando a importancia de assegurar que tais registros reflitam a efetiva
permanéncia dos empregados e servidores nas dependéncias da instituicao;

Considerando a necessidade de fortalecer as praticas de governanga, gestdo de
riscos e transparéncia administrativa no ambito do Hospital das Clinicas da UFPE;

Resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Instituir procedimento de monitoramento e verificacdo da conformidade da
frequéncia registrada.

Paragrafo Unico. Esse monitoramento ocorrerd de forma a verificar se os registros
eletronicos de frequéncia dos trabalhadores (CLT e RJU) correspondem a permanéncia nas
instalacdes do Hospital das Clinicas da UFPE

Art. 2°0 monitoramento tem carater preventivo e corretivo constituindo
instrumento de controle interno voltado ao aprimoramento da gestdo dos registros de
frequéncia e ao fortalecimento dos mecanismos institucionais de integridade administrativa.

Art. 3° O procedimento de monitoramento observara os principios da legalidade,

impessoalidade, finalidade, proporcionalidade, razoabilidade e eficiéncia administrativa.

CAPITULO Il
DO MONITORAMENTO DOS REGISTROS DE FREQUENCIA

Art. 4° O monitoramento sera realizado por amostragem periodica, com a finalidade
de avaliar a consisténcia e a conformidade das informacdes entre as seguintes causas:

| — registros do sistema eletronico de controle de frequéncia;

Il - registros do sistema de controle de acesso as dependéncias da instituicao;

[l - registros no AGHU e outros que possam subsidiar a verificacdo da permanéncia
nas instalagdes do hospital;

IV - informag¢des encaminhadas pelas chefias imediatas.

Art. 5° A selecdo da amostra sera realizada pela Diviséo de Gestdo de Pessoas ou

outra unidade designada pelo Colegiado Executivo.
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Paragrafo unico. A amostragem devera considerar diferentes setores, periodos de referéncia

e vinculos funcionais.

CAPITULO Il
DA PERIODICIDADE E DA AMOSTRAGEM

Art. 6° O monitoramento sera realizado no decorrer do ano respeitando no minimo
uma amostra que totalize 2% do total de trabalhadores lotados no HC-UFPE.

§ 1° A andlise compreendera os registros eletronicos de frequéncia relativos a um
periodo de 3 (trés) meses, selecionado dentro do respectivo exercicio.

§ 2° Para fins de calculo da amostragem, sera utilizada a seguinte formula:
Amostra = Total de trabalhadores x Percentual de amostragem

Art. 7° A selecdo da amostra devera considerar, sempre que possivel:

| — critérios de aleatoriedade, de forma a garantir representatividade institucional;

[l — critérios de risco, tais como: denuncias na ouvidoria, registros manuais, batidas
impares, horarios atipicos ou divergéncias identificadas entre registros de frequéncia e

registros de acesso.

CAPITULO IV
DA ANALISE DOS REGISTROS DE FREQUENCIA

Art. 8° As verificagdes deverao ser realizadas pela Divisdo de Gestao de Pessoas ou
outra unidade designada pelo Colegiado Executivo do HC-UFPE.

Art. 9° A andlise dos registros de frequéncia devera ser realizada contemplando as
seguintes informagdes:

| — cruzamento entre os registros do sistema eletrénico de frequéncia e os registros
do sistema de controle de acesso as dependéncias do hospital, comparando horéarios de
entrada, saida e eventuais registros intermediarios;

Il — analise de registros de frequéncia com batidas impares, incompletas ou
incompativeis com a jornada de trabalho estabelecida;

[Il — verificagdo de registros de frequéncia incluidos ou ajustados manualmente no
sistema, observando justificativas apresentadas e validacao pela chefia imediata;

IV — analise de registros realizados em horarios atipicos, incompativeis com a escala

de trabalho ou com o funcionamento regular do setor;
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V — verificagdo de registros de entrada e saida com intervalos de permanéncia
reduzidos, quando incompativeis com a jornada prevista;

VI - cruzamento entre registros de frequéncia e informagdes relativas a afastamentos,
tais como férias, licencas, capacitacdes, afastamentos médicos ou outras auséncias
formalmente registradas;

Art. 10. Identificada possivel inconsisténcia entre os registros analisados, a Divisao
de Gestado de Pessoas responsavel devera:

| — solicitar esclarecimentos a chefia imediata;

[l — encaminhar o caso as instancias competentes para analise e adogdo das
providéncias administrativas cabiveis.

Paragrafo Unico. Caso a Divisdo de Gestao de Pessoas ou chefia imediata verifique a
necessidade de ajuste nos registros de frequéncia, em decorréncia de falha no sistema de
controle de ponto ou de inconsisténcia devidamente justificada, deverad ser promovida a
correspondente regularizagdo, mediante registro formal da ocorréncia e da respectiva

justificativa, observadas as normas vigentes.

CAPITULO V
DO RELATORIO DE MONITORAMENTO

Art. 11. Os resultados das verificagdes deverao ser consolidados em Relatério de
Monitoramento.

Art. 12. O relatério devera conter, no minimo:

| — periodo analisado;

[l — metodologia de selecao da amostra, contemplando os trabalhadores dos dois
vinculos;

[Il — quantitativo de trabalhadores analisados;

IV — inconsisténcias identificadas;

Art. 13. O relatério devera ser encaminhado ao Colegiado Executivo do HC-UFPE
pela Divisao de Gestdo de Pessoas em processo sigiloso.

Art. 14. Quando as verificacbes previstas nesta Portaria identificarem possiveis
inconsisténcias entre os registros eletronicos de frequéncia e a permanéncia nas instalagdes

do hospital, devera ser adotado procedimento de apuracao administrativa.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. As unidades responsaveis pela gestdo do sistema de controle de acesso
deverdo disponibilizar as informagdes necessarias a realizacdo das verificacbes previstas
nesta Portaria.
Art. 16. Os procedimentos decorrentes desta Portaria deverao observar a legislagao
vigente relativa e a prote¢do de dados pessoais.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Filipe Carrilho de Aguiar

Portaria n° 107, de 20 de mar¢o de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 22, §3°,
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh (RCC) 3.0, publicado no Boletim de
Servigos n° 2093, de 23 de julho de 2025 e aprovado pela Resolugdo n° 297, de 17 de julho
de 2025,

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Planejamento da Contratagdo referente a
Contratacdo de empresa autorizada exclusiva para fornecimento de baterias para os
motores/perfuradores da marca Stryker System 7 séries: 1734926703, 1734926663,
1725719503, pertencentes ao Bloco Cirurgico do HC-UFPE/EBSERH.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes

colaboradores:
Integrantes Requisitantes Matricula/SIAPE
LEONARDO REZENDE FREIRE RIBEIRO
221 *kkk
(Coordenador)
KERSEY WIRLEIDE ANACLETO XAVIER DA SILVA  223****
JOAO PAULO DE JESUS BARROS TEIXEIRA 338****

JOAO LUIZ CAVALCANTI MARANHAO DE
216****

ALBUQUERQUE
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Integrante Administrativo Matricula/SIAPE
ALBERTO JOSE LOPES DE MENDONCA 178%x**

Art. 3° Sdo atribuigdes gerais da equipe de Planejamento da Contratagao:

| - acompanhar todas as fases da contratacao, respondendo prontamente a
esclarecimentos e demais duvidas pertinentes a area técnica

Il - ser responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagdo e prestar
suporte técnico na fase de Selecao de Fornecedor, sendo responsavel pela elaboracao do
termo de referéncia, estudo de mercado, pesquisa de precos, realizagdo de analises técnicas,
além de outras atividades necessarias a instrugdo do processo de compra;

[l - outras atividades necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento
da contratacao;

IV - a EPC reline as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de
planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso
do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros.

Art. 4° S3o atribuicSes gerais da equipe de Suporte Técnico:

| - incorporar conhecimentos técnicos a contratagédo, por intermédio de prestacao
de suporte a Equipe de Planejamento da Contratacao.

Art. 5° Em atencao ao art. 16, inciso IV, do Regulamento de Compras e Contratos da
Ebserh - RCC 3.0, o DFD devera contemplar a indicacao de integrantes e coordenador da
equipe de planejamento da contratagdo (EPC), preferencialmente da area demandante.

Art. 6° Em atencao ao art. 22, §5° do Regulamento de Compras e Contratos da
Ebserh - RCC 3.0, compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratacao
acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a autoridade competente, caso
seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicdo dos
membros designados.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Wagner de Lima Cordeiro



N° 483, sexta-feira, 20 de marco de 2026

Portaria n° 108, de 20 de marco de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
Pernambuco filial Ebserh, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo art. 22, §3°,
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh (RCC) 3.0, publicado no Boletim de
Servigos n° 2093, de 23 de julho de 2025 e aprovado pela Resolugdo n° 297, de 17 de julho
de 2025,

Resolve:

Art. 1° Instituir/Criar a Equipe de Planejamento da Contratagdo referente a
Contratacao de empresa autorizada exclusiva para manutengao corretiva com substituicao
de pecas, para o seguinte equipamento pertencente ao Servico de Broncoscopia do HC-
UFPE - 01 Monitor multiparamétrico marca: Mindray modelo UMEC 12, série KQ-97026146.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes

colaboradores:
Integrantes Requisitantes Matricula/SIAPE

LEONARDO REZENDE FREIRE
221 *kkk
RIBEIRO (Coordenador)

KERSEY WIRLEIDE ANACLETO XAVIER DA SILVA  223****

JOAO LUIZ CAVALCANTI MARANHAO DE

216****
ALBUQUERQUE
Integrante Administrativo Matricula/SIAPE
ALBERTO JOSE LOPES DE MENDONCA 178%x**

Art. 3° Sdo atribui¢des gerais da equipe de Planejamento da Contratagao:

| - acompanhar todas as fases da contratacdo, respondendo prontamente a
esclarecimentos e demais duvidas pertinentes a area técnica

Il - ser responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagdo e prestar
suporte técnico na fase de Selecdo de Fornecedor, sendo responsavel pela elaboracdo do
termo de referéncia, estudo de mercado, pesquisa de precos, realizacao de analises técnicas,
além de outras atividades necessarias a instru¢do do processo de compra;

[l - outras atividades necessarias a completa execucao das etapas de planejamento

da contratagao;
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IV - a EPC relne as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de
planejamento da contratacao, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso
do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 4° S3o atribuices gerais da equipe de Suporte Técnico:

| - incorporar conhecimentos técnicos a contratagado, por intermédio de prestacao
de suporte a Equipe de Planejamento da Contratacao.

Art. 5° Em atencao ao art. 16, inciso IV, do Regulamento de Compras e Contratos da
Ebserh - RCC 3.0, o DFD devera contemplar a indicagcdo de integrantes e coordenador da
equipe de planejamento da contratacao (EPC), preferencialmente da area demandante.

Art. 6° Em atencao ao art. 22, §5° do Regulamento de Compras e Contratos da
Ebserh - RCC 3.0, compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratacao
acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a autoridade competente, caso
seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo Unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicdo dos
membros designados.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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