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OBIJETIVO

Monitorar e informar ao Colegiado Executivo o andamento dos projetos listados no Plano Diretor Estratégico.

ANALISE
Projeto Situacdo Percentual Atividades em execugdo
de conclusao
CH-UFC PDE101 — | No prazo 61% e Definicdo de a¢des de melhoria para o processo de atendimento ao paciente

Proposicdo de um modelo
para alta hospitalar

nas unidades piloto;.

CH-UFC PDE102 Concepgdo | No prazo. 61%
do processo piloto de
avaliacdo por competéncias

e O projeto avancou na elaboracdo das matrizes de competéncias e segue para
finalizacdo desta etapa.

processo de captacdo de
pesquisas clinicas

dos programas de

residéncia

CH-UFC PDE103 | No prazo 92% e Equipe fard a descricdo das atividades do processo de captacao de pesquisas
Implantacao de um clinicas;

e Preenchimento da ficha do indicador.
e Aguardando préxima reunido de monitoramento.
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CH-UFC PDE201 Revisdao e | No prazo 86% Elaboragdo de planos de agao junto as Unidades de Produgado;
manutengao da Elaboragao de um novo contrato interno de gestao;
contratualizagdo SUS com Aplicagdo do método de controle e monitoramento;
foco no equilibrio fisico- Execucdo de capacitagdes para os gestores;
financeiro da  producdo Aguardando validag3o do painel de monitoramento;
hospitalar
CH-UFC PDE301 Elevagao do | No prazo 82% Conclusao de 2 das 3 oficinas de gestao de riscos;
nivel de maturidade do Divulgacao da Semana de Gestdo de Riscos;
ambiente de governanca Houve replanejamento do cronograma para ajustar as atividades a realidade
do projeto.
CH-UFC PDE401 | No prazo 69% Apresentacao do Manual de Gestdo de Processos;
Implementacao e Plano de capacitacdo em execucao.
operacionalizagao de
Escritério de Processos
CH-UFC PDE501 Definigdo | No prazo 77% Cronograma em replanejamento;
de um processo de gestdao Melhoria do indicador.
de pessoas

CONCLUSAO

=

PwnN

Os projetos monitorados estao com a¢des de melhoria em execucgao;

O projeto 5.01 (Pessoas) sera discutido e possui uma nova proposta de indicador;
O projeto 1.01 (Assisténcia) terd um alinhamento quanto aos prazos;

AcGes disponibilizadas para otimizar a comunicacdo e monitoramento:

e (Cada projeto possui uma equipe Teams para facilitar a comunicacdo e o monitoramento do projeto. Em cada equipe é
possivel consultar o cronograma, anexar comprovacdes e comunicar-se de forma agil, mantendo o registro e o controle
das acdes:

o Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE101;



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a67cc8cf6b2a74067b10465406bff1f42%40thread.tacv2/Geral?groupId=228107f3-7cd3-45d2-b2b5-fc473db4842a&tenantId=64d34ddd-aff0-4d95-b7f1-0734a5c845e5
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Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE102;
Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE103;
Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE201;
Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE301;
Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE401;
o Link do Canal: Projeto CH-UFC PDE501.
1. O Setor de Planejamento criou processos SEl para acompanhar e monitorar cada projeto:
e Projeto CH-UFC PDE101: Processo SEI 23533.022814/2021-15;
e Projeto CH-UFC PDE102: Processo SEI 23533.023298/2021-46;
e Projeto CH-UFC PDE103: Processo SEI 23533.023995/2021-05;
e Projeto CH-UFC PDE201: Processo SEI 23533.024026/2021-63;
e Projeto CH-UFC PDE301: Processo SEI 23533.024167/2021-86;
e Projeto CH-UFC PDE401: Processo SEI 23533.024114/2021-65;
e Projeto CH-UFC PDE501: Processo SEI 23533.022610/2021-84.
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(Certificado Digital)
Assuero Silva Meira
Chefe do Setor de Planejamento
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