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Retorno Programado O
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Base de Conhecimento |pessual:
Textos Padrao Pessoal: (Re)dimensionamento da Forca de Trabalho
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Para criar O processo:

2. Selecionar nivel de acesso

“Sigiloso”

3. Escolher hipotese legal:

“Informacao pessoal”

4. Clicar em “Salvar”

Iniciar Processo

Salvar ’

Protocolo

@ Automatico

() Informado

Tipo do Processo:

|Pessna|: Capacitacio

Especificacao:

Classificagéo por Assuntos:

024.01 - PLANEJAMENTOC DA CAPACITACAC

Interessados:

Observagtes desta unidade:

S

@EI de Acesso

Hipdtese Legal:

® Sigiloso

() Resfrito

() Publico

[Infurmau::éu Pessoal (Art. 31 da Lei n® 12.527/2011)

Salvar ’



5. No processo clicar em
“Gerenciar credenciais de
acesso” 6. Conceder
credencial para:
ana.pnascimento,
priscila.paula e
vandelia.macedo, todas na
unidade UDP/DIVGP/GAD/CH-

UFC

Publicagdes Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa |GGG 17000

Gerenciar Credenciais

Conceder Credencial para: Unidade:

:\andelia de Oliveira Macedo (vandelia.macedo)

. | UDP/DIVGP/GADICH-UFC - Unidade de Desenvolvimento de Pessoal

"H*l | Concader

Lista de Credenciais Concet

Usuario
ana.pnascimento

Unidade
LUDPR/DINGRGAD/CH-UFC

Concessdo
19/06/2024 11:20

Cassacado



.
1. Clique em “Incluir novo documento”

Publicagoes Eletronicas Para s

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: &

|solici |

2. Selecionar tlpO MSOIiCitagéo - SEI” (flCha de Formulario de Solicitacdio de Certificado
] . . = Digital (Formulario)
InSCrlgaO ou recurSO), "Termo" ou "Relatorlo" Formulario para solicitacdo de afastamento (Formulario)

» Solicitacéo - SEI
oo DA e Passages )

Solicitacao de Inscricdo nos Cursos da 3EC - SEl
Solicitacdo de Participacdo em Acdo de Capacitacdo



3. Em texto inicial selecione “Documento modelo” e digite o numero modelo referente ao documento

4. Selecionar o nivel de acesso “Publico” e clicar em “Confirmar dados”

Gerar Documento

Confirmar Dados | | Maoltar |

Solicitagao - SEI

—| Texto Inicial | /\
I:i:l Documento Modelo [{ll]l)ﬂl]l]{]l] ] ou | Selecionar nos Favoritos
() Texto Padrao
() Nenhum

Descricao:

Classificacao por Assuntos:

@x

Observacoes desta unidade:

Nivel de Acesso |
() Sigiloso () Restrito (@ Publico

Confirmar Dados | | \oltar |

5. Depois preencher o documento, salvar e assinar



1. Clique em “Incluir novo documento”

8 Jol¢a] [Rirla 3

Frocesso aberto somente na unidade
UDP/DIVGE/GADI/CH-UFC. Dados do Processo

Prﬂtn-c:nlu:|

Tipo do Processo:

2. Selecione o tipo: “Externo”

Escolha o Tipo do Documento: &

]
S |

JEC - Termo de Compromisso




Registrar Documento Externo

Tipo do Documento: «

Confirmar Dades Moltar

Data do Documento:

Curriculo v 07/07/2025 =
Mimero / Nome na Arvore: « —
lattes .
3. Escolha o tipo de documento
— Formato (7)
gﬁf;ﬁ;ﬁ'ﬂ R 4. Preencha “Numero/Nome na Arvore” com o nome do

Femetente-. documento e selecione a “Data do Documento”

|nteressados:

| 9. Selecione a opgao “Nato digitalizado”

6. Selecione o nivel de acesso “Publico”

Classificacdo por Assuntos:

| 7. Clique em “Escolher arquivo”

8. Anexe o documento

Observacoes desta unidade:

Q. Clique em “Confirmar dados”

Nivel de Acesso |
() Sigiloso () Restrito (@ Publico

=

nexar Arguivo:

| Escolher arguivo A Menhum arguivo escolhido

/ Lista de Anexos (0 registros):

Nome Data Tamanho Usuario Unidade Agoes l

Confirmar Dados \oltar




Qualquer duvida envie e-mail para
udp.ch-ufc@ebserh.gov.br

Boa sorte!




