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SUPERINTENDENCIA

CHEFIA SUBSTITUTA

Portaria-SEI n°® 057, de 04 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servigo n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacao de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve;

Art. 1° Designar ANDRESSA RALLIA AQUINO SOARES, matricula n® 326****_ substituta do Cargo
de Chefe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho do Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceard (CH-UFC), no periodo de 18/02/2026 a 20/02/2026.

Art. 2° Suspender, durante o periodo supracitado, os efeitos da Portaria-SEI n° 183, de 29 de maio de
2024, publicada no Boletim de Servi¢o n° 5560, de 29 de maio de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

04 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 067, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve;

Art. 1°Designar ERICA BARBOSA COUTINHO, matricula n°® 216****  gsubstituta
da Chefia da Unidade da Crianca e do Adolescente do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do
Ceara (CH-UFC), no periodo de 09/02/2026 até 13/02/2026.

Art. 2° Suspender, durante o periodo supracitado, os efeitos da Portaria-SEI n® 002, de 04 de janeiro de
2021, publicada no Boletim de Servi¢o n° 287, de 04 de janeiro de 2021.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Dé-se ciéncia




Publique-se.
Superintendéncia dos Hospitais Universitdrios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 070, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servigo n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve;

Art. 1° Designar TIAGO LIMA AGUIAR, matricula n® 223****_substituto do cargo de Chefe do Setor
de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do
Ceara (CH-UFC), nas auséncias ¢ impedimentos do(a) titular.

Art. 2° Revoga-se a portaria n° 058, de 14 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim n° 619, de 14 de
fevereiro de 2025.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

COMISSOES, COMITES E EQUIPES DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 068, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n® 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando os autos do Processo n° 23533.013109/2025-51, resolve:

Art. 1° Destituir a seguinte comissdo no ambito do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh:



Portaria de instituicido ou ultima
alteracio
Portaria-SEI n° 209, de21 deagosto
de 2019, publicada no Boletim de]
Servico n° 187, de 26 de agosto de
2021

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Nome Processo

Comissdo de Comunicagdo da
Maternidade-Escola Assis|
Chateaubriand (MEAC)

23533.024243/2019-39

Dé-se ciéncia
Publique-se.
Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 069, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n°® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo Permanente de Investigagdo Preliminar e Processo
Administrativo Sancionador do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida comissao:

Area Representada Nome SIAPE
Izabel Janaina Barbosa da Silva (Presidente) 227 ****

Superintendéncia  [Sayonara Priscila Saraiva Bezerra (Secretaria) 139% %%
'Yuri Franca Rocha 144 %%

Jonélio Machado de Oliveira QG H*H*

Geréncia Administratival\lai'alra Costa Martins SE R
INivia Karine Nunes Silva Vieira (Vice-Presidente) 216%***

IRaimundo Rodrigues da Silva Neto 334 %%

Geréncia de Atenc¢do a [Francisco Cassiano Junior 2] 6%*H*
Saude 1 Jaciara Aratijo Monteiro 2] 6%*H*

. . . |Livia de Paulo Pereira 21 6****
Gerenmsa clle;enqao % ISandra Helena Sampaio Damasceno ] 7HEE
aude Sandra Lucia Alves Siqueira 2w %

Art. 3° Revogar a Portaria - SEI n° 041, de 26 de janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigos
n° 689, de 26 de janeiro de 2026.

Art. 4° A referida comissao tera por finalidade atuar nas apuragdes de irregularidades apresentadas no
ambito do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh, em conformidade com a Norma Operacional de

Controle Disciplinar da Ebserh.



Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitdrios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Portaria-SEI n° 059, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servigo n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacao de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar [ZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n°® 221**** ¢ SAYONARA
PRISCILA SARAIVA BEZERRA, SIAPE n° 139****  Jotadas no Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada,
constituirem comissd@o de Processo Administrativo Sancionador visando a apuragdo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no Processo 23533.000650/2026-80.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 061, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata

a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:




Art. 1° Designar IZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n°® 221**** ¢ SAYONARA
PRISCILA SARAIVA BEZERRA, SIAPE n° 139**** Jotadas no Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada,
constituirem comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apuragdo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no Processo 23533.039359/2025-11.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 062, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n°® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar IZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n° 221**** ¢ SAYONARA
PRISCILA SARAIVA BEZERRA, SIAPE n° 139****  Jotadas no Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada,
constituirem comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apuracdo de eventuais
responsabilidades administrativas descritas no Processo 23533.0009782026-04.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 063, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des

legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim




de Servigo n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar [ZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n° 221**** ‘¢ NAIARA COSTA
MARTINS, SIAPE n° 331**** Jotadas no Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada, constituirem comissao de Processo
Administrativo Sancionador visando a apura¢do de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo 23533.0415782025-60.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 064, de 09 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n°® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar [IZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n° 221**** ¢ NAIARA COSTA
MARTINS, SIAPE n° 331**** Jotadas no Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada, constituirem comissao de Processo
Administrativo Sancionador visando a apuragdo de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo 23533.0415742025-81.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —

CE, 09 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES




PROCESSO SELETIVO PARA FUNCAO GRATIFICADA

Portaria-SEI n° 058, de 06 de fevereiro de 2026.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 389, de 14 de setembro de 2023, publicada no Boletim
de Servico n° 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegac@o de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado preliminar da segunda fase do processo seletivo para a funcao
gratificada de chefe da Unidade de Clinica Médica e Clinica Cirtrgica - UCMC, vinculada a Divisdo
Meédica 2, da Geréncia de Atencdo a Saude 2, da Superintendéncia, do Complexo Hospitalar da
UFC/Ebserh.

I - Tabela com a classificagao dos candidatos inscritos:

CLASSIFICACAO PONTUACAO HABILIDADE/ATITUDE
CPF
PRELIMINAR I I I v TOTAL
1 *Hk 549.243-** 40 30 20 15 105

Art. 2° O periodo de recurso € de 10/02 a 11/02/2026.

Art. 3° Para interpor recurso o candidato devera preencher o Formulario de Recurso - Fase 2 - Anexo

V, que deve ser preenchido e enviado para o e-mail comise.ch-ufc(@ebserh.gov.br.

Paragrafo tnico. Nao serdo aceitos recursos enviados fora do prazo descrito no art. 2°.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

06 de fevereiro de 2026.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO/CONTRATACAO

Portaria-SEI n® 035, de 03 de fevereiro de 2026.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/acesso-a-informacao/documentos/formulario-de-recurso-fase-2-anexo-v.docx/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/acesso-a-informacao/documentos/formulario-de-recurso-fase-2-anexo-v.docx/view
mailto:comise.ch-ufc@ebserh.gov.br

Designacao de Equipe de Planejamento da
Contratacio - EPC para Contrataciao de
empresa especializada para a prestacio de
servicos niao continuados de manutencio
corretiva, incluindo a substituicio de
pecas, para videocolonoscopio da marca
Olympus, para atendimento as
necessidades do Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara — CH-UFC
da Rede Ebserh

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacao de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°® 23533.043696/2025-11 e SEI n® 23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a Contratacio de empresa especializada para a
prestacio de servicos nao continuados de manutencio corretiva, incluindo a substituicio de pecas,
para videocolonoscépio da marca Olympus, para atendimento as necessidades do Complexo

Hospitalar da Universidade Federal do Ceara — CH-UFC da Rede Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

¢ de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Eduardo Frota Oliveira - Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n°® 171****

II - Integrante Demandante: Fabio Francisco Evangelista Leal — Engenheiro Clinico do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n°® 278%***


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73795135&id_procedimento_atual=74869911&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=cb371fd3f87dda10ef6ddfb6c2212869e288e0f2158f85d7dc5e130d72ee5879542c06bfce662d57e989dd03e3432ddc83a276dc94e092ca1464053e4173d6dee96eec18b2c07b6085b2565de81be8367f416fce9a5e5588b2d8c492429acaef
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837204&id_procedimento_atual=74869911&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=fa392f3c80179813e59213353367b4f522afa7883ad6aa6624f8907284c861c2542c06bfce662d57e989dd03e3432ddc83a276dc94e092ca1464053e4173d6dee96eec18b2c07b6085b2565de81be8367f416fce9a5e5588b2d8c492429acaef

III - Integrante Demandante: Regis Barreto Aguiar Fonteles — Engenheiro Clinico do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n® 225%#*%*

IV - Integrante Demandante: Ana Paula Freire Silva Teotonio — Assistente administrativo do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n°® 223*%***

V - Integrante Administrativo: David Augusto Martins de Souza — Assistente Administrativo da Unidade

de Planejamento de Compras — SIAPE n® 172%*%%*

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragdo

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;

€) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagdo.




Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia 1til

apods a publicagdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n° 036, de 03 de fevereiro de 2026.

Designacio de Equipe de Planejamento
da Contratacio - EPC para Contratacio
de empresa especializada para prestacio
de servicos continuados de manutenc¢ao
preventiva e corretiva dos equipamentos
de diagndstico por imagem (ultrassons) e
seus periféricos da marca Canon/Toshiba
para o Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara — CH-
UFC da Rede Ebserh

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 689, de 26 de janeiro de 2026;




Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°® 23533.043696/2025-11 e SEI n® 23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a Contratacio de empresa especializada para
prestacio de servicos continuados de manutencio preventiva e corretiva dos equipamentos de
diagnostico por imagem (ultrassons) e seus periféricos da marca Canon/Toshiba para o Complexo

Hospitalar da Universidade Federal do Ceara — CH-UFC da Rede Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Eduardo Frota Oliveira - Chefe do Setor de Engenharia Clinica — SIAPE n® 171%*%*

II - Integrante Demandante: Fabio Francisco Evangelista Leal — Engenheiro Clinico do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n°® 278%***

II - Integrante Demandante: Regis Barreto Aguiar Fonteles — Engenheiro Clinico do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n°® 225%%***

IV - Integrante Demandante: Ana Paula Freire Silva Teotonio — Assistente administrativo do Setor de

Engenharia Clinica — SIAPE n°® 223****

V - Integrante Administrativo: Robson de Almeida de Souza — Assistente Administrativo da Unidade

de Planejamento de Compras — SIAPE n® 331%*%*%*

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragado

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:
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I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selec¢do do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
¢ impugnagoes;

e) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagao.

Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratac@o, observando o 1° dia util

apos a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publica¢do e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

CAIRO CAMPOS DUARTE




Portaria-SEI n° 037, de 03 de fevereiro de 2026.

Designacao de Equipe de Planejamento
da Contratacido - EPC para aquisicdo de
Produtos para Saude - FITA ADESIVA
PARA TESTE DE CONTATO
DERMATOLOGICO, JUNTAMENTE
COM O KIT PARA TESTE DE
CONTATO DERMATOLOGICO E A
BATERIA PADRAO DE
COSMETICOS, DESTINADOS AO
SERVICO DE DERMATOLOGIA para
0 Complexo Hospitalar da Universidade
Federal do Ceara (CH-UFC), filial
EBSERH

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°® 23533.043696/2025-11 e SEI n® 23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a aquisi¢do de Produtos para Saude - FITA ADESIVA
PARA TESTE DE CONTATO DERMATOLOGICO, JUNTAMENTE COM O KIT PARA
TESTE DE CONTATO DERMATOLOGICO E A BATERIA PADRAO DE COSMETICOS,
DESTINADOS AO SERVICO DE DERMATOLOGIA para o Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), filial EBSERH.

Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagao, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:
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I - Coordenador: Gisele Maria Barroso Barbosa Monte - Chefe da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 221 %%***

I - Integrante Demandante: Emersom Silva Ribeiro — Assistente Administrativo da Unidade de

Planejamento e Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 330****

III - Integrante Demandante: Maguida Gomes Da Silva — Enfermeira da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 189%***

IV - Integrante Demandante: Jessika Viana Rocha Fernandes — Assistente Administrativo - Unidade de

Abastecimento e Controle de Estoques — SIAPE n® 331 %%**

V - Integrante Administrativo: Fabiane Ferreira Ledo — Assistente Administrativo da Unidade de

Planejamento de Compras — SIAPE n® 225%**%*

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragio

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagoes;

e) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do

Hospital, quando aplicavel,




1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratacao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagao, os membros da EPC responderio solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido deverd ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia util

apos a publicacgdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n® 038, de 03 de fevereiro de 2026.

Designacio de Equipe de Planejamento
da Contratagdo - EPC para aquisicao de
Produtos para Saude - BOMBA
CENTRIFUGA DE SANGUE e KIT
CONJUNTO CIRCULACAO EXTRA
CORPOREA CEC ADULTO com
disponibilizacido de equipamento em
comodato para o Servico de Cardiologia
do Complexo Hospitalar da Universidade
Federal do Ceara (CH-UFC) da Rede
Ebserh




O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n° 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n°® 23533.043696/2025-11 e SEI n® 23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a aquisi¢do de Produtos para Satide - BOMBA
CENTRIFUGA DE SANGUE e KIT CONJUNTO CIRCULACAO EXTRA CORPOREA CEC
ADULTO com disponibilizagdao de equipamento em comodato para o Servigo de Cardiologia do

Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC) da Rede Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Gisele Maria Barroso Barbosa Monte - Chefe da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n® 221 *##*

I - Integrante Demandante: Laura Karolina de Menezes Oliveira — Assistente Administrativo da

Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 227%***

III - Integrante Demandante: Maguida Gomes Da Silva — Enfermeira da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 189%***

IV - Integrante Demandante: Carlos Henrique Bezerra Catunda — Assistente Administrativo - Unidade

de Abastecimento ¢ Controle de Estoques — SIAPE n°® 339****

V - Integrante Administrativo: Rafael Francisco Gomes da Silva— Assistente Administrativo da Unidade

de Planejamento de Compras — SIAPE n® 349%#**

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
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Paragrafo tnico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras dreas da Administragdo

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;

e) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagdo.

Paragrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratac@o, observando o 1° dia util

apos a publicacdo da portaria de nomeacao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.



Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n° 043, de 06 de fevereiro de 2026.

Designacao de Equipe de Planejamento
da Contratacio - EPC para Contrataciao
de empresa especializada na prestaciao de
Servicos Continuos de Nutricio e
Alimentacio Hospitalar, com
fornecimento de mio de obra com
dedicaciio exclusiva, pelo periodo de 12
(doze) meses para  atender as
necessidades do complexo hospitalar da
Universidade Federal do Ceara, filial da
Empresa  Brasileira de  Servicos

Hospitalares - Ebserh

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n® 23533.043696/2025-11;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a Contratacdo de empresa especializada na prestacio
de Servicos Continuos de Nutricdo e Alimentacdo Hospitalar, com fornecimento de mao de obra
com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 12 (doze) meses para atender as necessidades do complexo
hospitalar da Universidade Federal do Cear4, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

- Ebserh.
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Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Moema de Souza Santana - Chefe da Unidade de Producao e Distribui¢cdo de Refei¢des

— SIAPE n°® 331 *#**

II - Integrante Demandante: Alice de Brito Costa Maia — Nutricionista da Unidade de Produgdo e

Distribuigdo de Refeigoes — SIAPE n® 221 ****

Il - Integrante Demandante: Priscila Taumaturgo Holanda Melo — Nutricionista da Unidade de

Produgdo e Distribuicdo de Refeigdes — SIAPE n°® 221 **%%*

IV — Integrante Demandante: Joelma Maria Aratijo De Oliveira — Nutricionista da Unidade de Producao

e Distribuicdo de Refeicdes — SIAPE n°® 216****

V - Integrante Administrativo: José Maria Gongalves Nunes De Melo — Analista Administrativo -

Administragcdo Hospitalar do Setor de Administragdo — SIAPE n°® 304****

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragio

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de selecdo do fornecedor:




d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
e impugnagdes;

€) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagcdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagdo.

Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contrata¢do, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratac@o, observando o 1° dia util

apos a publicacdo da portaria de nomeacdo no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

CAIRO CAMPOS DUARTE

GESTAO E FISCALIZACAO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECO, CONTRATOS
E CONVENIOS




Portaria-SEI n° 039, de 03 de fevereiro de 2026.

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n°® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 210, Regulamento de Compras e Contratos

(RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
n° 01/2026, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-UFC e a empresa COMPANHIA DE AGUAE
ESGOTO DO CEARA CAGECE, CNPJ: 07.040.108/0001-57, cujo objeto é a Contratagio de
concessionaria para prestacao de servigo de abastecimento de agua e coleta de esgoto para as edificagdes
de responsabilidade da EBSERH - Complexo Hospitalar da UFC (HUWC e MEAC), localizadas no
municipio de Fortaleza-CE, referente ao Processo n® 23533.028130/2025-51, em atendimento ao §1°,
Art. 207, Regulamento de Compras e Contratos (RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de

Servigos Hospitalares:

TITULARES

Funcio Nome SIAPE
Gestor Samuel Pires Ribeiro 22 *F¥**
Fiscal Técnico Paulo José Silva da Costa PR Sl

SUBSTITUTOS

Funcio Nome SIAPE
Gestor Francisco Arthur Costa dos Santos 323 xw*kk
Fiscal Técnico Pedro Renato Pereira Moreira 239%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a fung@o do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,
conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.

Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia ¢ Carta de

Preposicéo.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lein® 13.303/2016, Regulamento

de Compras e Contratos (RCC) da Ebserh — v 3.0; IN 05/2017 ¢ altera¢des posteriores;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual de forma preventiva, rotineira
¢ sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da execugdo e

comprovagao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;
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IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;

V - elaborar relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da

prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual

¢ ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a condugdo dos procedimentos da

fiscaliza¢do administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da

forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,

dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar

as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medic¢ao de Resultado (IMR);

€

VI - ratificar toda e qualquer altera¢do do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdao

da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a

Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢Ges pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigao de Resultado - IMR,

devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das irregularidades constatadas;




IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo

de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro

fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos

itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagoes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no

Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no

ato convocatoério e€/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da

aquisi¢@o e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condig¢des

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagéo pertinente para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos servigos
de tecnologia da informagdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de mido de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucdes normativas

SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:




I - realizar a fiscalizacgdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e sistematica,
para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da contratada como

empregadora;

II - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribui¢des, apos verificagao da efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias € com o FGTS do més anterior, dentre outros,

e encaminha-lo ao gestor do contrato;

III - gerir as contas deposito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢ao financeira, as provisoes
mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das empresas contratadas
com dedicagdo exclusiva de mao de obra; bem como instruir os processos de liberagcdo dos recursos

solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por meio
de analise da planilha de custos e formagao de pregos e do novo Acordo, Convengdao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagdo ou reequilibrio, conforme for a variacdo de custos

objeto da solicitagdo da contratada.

V - realizar a fiscaliza¢@o quando da exting@o ou rescisao do contrato: emitir parecer apos a analise da
documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagao por parte
do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme alinea

"d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizago in loco das fungdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando demandado,
in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se os mesmos estdo prestando
regularmente os servicos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no contrato,

solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentagdo, plano de saude e
outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacdo de pregos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislag@o relativa a concessdo de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificag@o dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, exigindo
da contratada a entrega ¢ atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de Prevencdo de
Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho, PCMSO -

Programa de Controle Médico ¢ Satde Ocupacional, Atestado de Satde Ocupacional admissional e




periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de Satide Ocupacional

do Trabalhador - USOST.

X - evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de prestagdo
do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, promovendo a conscientizagao

das areas beneficiarias;

X1 - verificar a inclusdo e manuten¢ao dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos controles
instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no envio das
informacdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos exigidos da
contratada quando da admissdo, desligamento, e alteragcdes de fungdo e jornada, realizando quando

aplicavel os apontamentos na medicdo dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia do

Contrato.

Dé-se ciéncia
Publique-se.
Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC).
CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n° 040, de 04 de fevereiro de 2026.

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata o Art. 210, Regulamento de Compras ¢ Contratos

(RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
n° 02/2026, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-UFC e a empresa R SILVA E SOUSA LTDA,
CNPJ: 86.913.951/0001-77, cujo objeto é o Fornecimento continuado de materiais graficos
padronizados, notificagdo de medicamentos controlados, a fim de atender as necessidades EBSERH -
Complexo Hospitalar da UFC (HUWC e MEAC), nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
referente ao Processo n° 23533.024757/2025-32, em atendimento ao §1°, Art. 207, Regulamento de

Compras e Contratos (RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares:

TITULARES
Funcao Nome SIAPE
Gestor Maria Lindomar Mendes 21 6****
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Fiscal Técnico | Daniela Teles Francisco Moura | 221k
SUBSTITUTOS
Funcao Nome SIAPE
Gestor Tiago Lima Aguiar 23 kAN
Fiscal Técnico Jessika Viana Rocha Fernandes ) okl

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sao nomeados para desempenhar a funcdo do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,

conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de

Preposicao.

IT - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n® 13.303/2016, Regulamento

de Compras e Contratos (RCC) da Ebserh — v 3.0; IN 05/2017 e alteracdes posteriores;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual de forma preventiva, rotineira
¢ sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢

comprovagdo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a concluséo da

prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual

e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos da

fiscalizacdao administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e da

forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;




III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extingdo dos contratos, apuracgdes de irregularidade,

dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar

as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas ¢
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR);

€

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo

da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a

Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo € modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigao de Resultado - IMR,

devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das irregularidades constatadas;

IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo

de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacdo dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro

fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos

itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no

Projeto Basico/Termo de Referéncia;




VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no

ato convocatoério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestacao dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise ¢ a concluséo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato ¢ demais documentos necessarios a comprovagdo da

aquisi¢do e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; ¢

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingao dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos servigos
de tecnologia da informagdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra e obras em execu¢do, nos termos das instrugdes normativas

SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

I - realizar a fiscalizacgdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e sistematica,
para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da contratada como

empregadora;

IT - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisoério dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apos verificacdo da efetiva realiza¢do dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,

¢ encaminha-lo ao gestor do contrato;

III - gerir as contas depoésito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢do financeira, as provisoes
mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das empresas contratadas
com dedicagdo exclusiva de mao de obra; bem como instruir os processos de liberacdo dos recursos

solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por meio

de analise da planilha de custos ¢ formagdo de pregos € do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio




Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a varia¢do de custos

objeto da solicitagdo da contratada.

V - realizar a fiscaliza¢do quando da extingao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise da
documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagao por parte
do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme alinea

"d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizagdo in loco das fungdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando demandado,
in loco, utilizando planilha que contenha a lotacdo do terceirizado, se os mesmos estdo prestando
regularmente os servigos/fun¢des ¢ cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no contrato,

solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentagdo, plano de saude e
outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacdo de pregos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislag@o relativa & concessdo de férias e licengas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condigoes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, exigindo
da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de Prevencao de
Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho, PCMSO —
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Satde Ocupacional admissional e
periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecao Individual) junto a Unidade de Saude Ocupacional
do Trabalhador - USOST.

X - evitar ordens diretas da Administracao dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de prestacao
do servigo, como a negociagao de folgas ou a compensagao de jornada, promovendo a conscientizagio

das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutengdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos controles
instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no envio das
informacdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos exigidos da
contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracdes de fungdo e jornada, realizando quando

aplicavel os apontamentos na medi¢do dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia do
Contrato.
Dé-se ciéncia

Publique-se.




Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFCQ).
CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n° 041, de 05 de fevereiro de 2026.

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n° 689, de 26 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n® 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestao;
CONSIDERANDO as atividades de Gestdo e Fiscalizacdo da Execu¢do dos Contratos dispostas nos
arts. 39 e 40, que observa a segregagdo de fungdes entre o Setor/Unidade/Area de Contratos e da Equipe
de Fiscalizagao do Contrato;
CONSIDERANDO que cabe a Administragdo, nos termos do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Ebserh, versdo 2.0, acompanhar e fiscalizar a execugdo da (s) Ata (s) de Registro de Precos celebrados
por meio de representantes, com vistas a garantir o atendimento dos direitos ¢ obrigagdes pactuados,
assim como o cumprimento da legislagdo pertinente, em especial o artigo 165 do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, a seguir.:
Art. 165. No caso de formalizagdo de ata de registro de precos, € recomendada a designagdo de
Equipe de Fiscalizagdo de Ata de Registro de Precos, compreendendo as atividades de gestdo e
fiscalizacdo dos elementos de natureza pré-contratual e das contratacdes decorrentes da ata de
registro de precos.
Paragrafo tnico. Os elementos pré-contratuais sob gestdo e fiscalizagdo da Equipe de
Fiscalizacdo de Ata de Registro de Precos compreendem, inclusive, a troca ou substitui¢do de
marcas e produtos, a manifestacdo sobre a oportunidade de concessdo de adesdo e os impactos
sobre eventuais alteragcdes de pregos ou cancelamento da ata, realizados com suporte da area de
contratos.
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23533.003238/2026-11;
RESOLVE:
Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalizagdo da Ata de
Registro de Pregos estipuladas no Pregao Eletronico n. 900149/2025, que tem como objeto
a Aquisicao centralizada de medicamentos antineoplasicos e afins para os hospitais universitarios
federais localizados nas regioes Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sul e Sudeste, sob gestio da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, por meio do Processo SEI n.°

23477.030190/2025-55, no qual a EBSERH - Complexo Hospitalar da UFC (HUWC e MEAC) ¢é

instituicao participante:



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=72855748&id_procedimento_atual=74963148&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=66580e0e08d261683ba86d1ace681189b7da551116a21becd08827f5bd538e2b8ea56acecabdef892530d6bcafe6f44e2bc8615433722a5bda039705fa5d13171ca87b6cc143c57d6a99960a756520b05f44a04bae88285d69d04efab2e2863f

NOME FUNCAO SIAPE LOTACAO (UGR)
Bruno Araiijo Pinheiro Gestor 330 Unidade de Logistica
Suellen Soares Sales Reis Gestor Substituto 227wk Unidade de Logistica
Liliane Machado de Sousa Fiscal Técnico 21674 Unidade de Logistica
Elias Monteiro Da Silva Fiscal Técnico Substituto 2167 Unidade de Logistica

Paragrafo tinico - A equipe nomeada por esta Portaria também serd responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo de quaisquer outras Atas de Registro de Pregos que possam ser formalizadas
posteriormente e que sejam relacionadas a esse mesmo Pregao.

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I. Gestor: colaborador designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalizagdo da
execug¢do contratual,

II. Fiscal Técnico: colaborador designado para auxiliar o Gestor das Atas quanto a avaliagdo da
execucdo do objeto nos moldes contratados;

Art. 3° O periodo de fiscalizagdo obedecera a vigéncia das Atas.

Paragrafo tnico. Cabera solidariamente aos gestores e fiscais, fiscalizar e acompanhar as Atas desde a
assinatura até a rescisdo ou término.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFQO).

CAIRO CAMPOS DUARTE

Portaria-SEI n° 042, de 05 de fevereiro de 2026.

O Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 037, de 22 de
janeiro de 2026, publicada no Boletim de Servico n® 689, de 26 de janeiro de 2026;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata o Art. 210, Regulamento de Compras ¢ Contratos

(RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n® 360, de 15 de junho de 2023,
publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n°® 480, de 19 de junho de
2023, resolve:



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato n°® 26/2025, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-UFC e a empresa BR ALL
COMERCIO, SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA, CNPJ: 11.054.102/0001-06, cujo objeto ¢ a
Contratacdo de empresa para prestacao de servigos continuos de nutri¢do e alimentagdo Hospitalar,
visando o fornecimento de dietas normais e dietas especiais (ou terapéuticas) destinadas a coletividade
enferma, pacientes adultos e infantis, ¢ dietas normais para a coletividade sadia, acompanhantes
legalmente instituidos, residentes e alunos de graduagdo em regime de internato ou estagio obrigatorio,
conforme a Portaria-SEI n°. 204, de 08 de dezembro de 2020, usuarias da Casa da Gestante, Bebé e
Puérpera e demais usuarios autorizados pela instituigdo conforme norma de fornecimento de refeigdes
no ambito da EBSERH - Complexo Hospitalar da UFC (HUWC e MEAC); sendo as grandes refeigdes
(almogo e jantar) produzidas nas instalagdes da contratada ¢ TRANSPORTADAS até a sede do
Contratante ¢ as demais refeigdes (desjejum e lanches), produzidas e/ou preparadas nas instalagdes do
Contratante, assegurando uma alimentacdo balanceada e em condi¢des higiénicos-sanitarias adequadas
conforme os parametros estabelecidos, RDC n°. 216 de 15 de setembro de 2004, Resolugdo da Diretoria
Colegiada - RDC n.° 503, de 27 de maio de 2021 e demais normas técnicas e sanitarias vigentes
estabelecidas neste instrumento, visando atender a filial EBSERH - Complexo Hospitalar da UFC
(HUWC e MEAC), nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, referente ao Processo n°

23533.020504/2023-28, em atendimento ao §1°, Art. 207, Regulamento de Compras ¢ Contratos (RCC)

da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares:

TITULARES
Funcao Nome SIAPE

Gestor Moema de Souza Santana 33 ¥k
Fiscal Técnico Alice de Brito Costa Maia 22 FH**
Fiscal Técnico Gabriel Lustosa Andrade 130%%**
Fiscal Técnico Suelyne Rodrigues de Morais 120%***
Fiscal Técnico Ana Glayrce de Aratjo Oliveira 34k
Fiscal Técnico Diana Cris Macedo Rodrigues 33 Hckx
Fiscal Técnico Isabella Silveira de Almeida 336%***
Fiscal Técnico — Seguranca do Virginia Maia do Nascimento 22 5HHH*
Trabalho

Fiscal Administrativo Robson Alcantara De Oliveira 135%%*%

SUBSTITUTOS
Funcio Nome SIAPE

Gestor Alice de Brito Costa Maia 2] ****
Fiscal Técnico Gabriel Lustosa Andrade 130%%**
Fiscal Técnico Suelyne Rodrigues de Morais 120% 4%
Fiscal Técnico Ana Glayrce de Aragjo Oliveira 34wk
Fiscal Técnico Diana Cris Macedo Rodrigues 33wk
Fiscal Técnico Isabella Silveira de Almeida 336%***
Fiscal Técnico — Seguranca do Silvia Helena Soares Bezerra 22k
Trabalho

Fiscal Administrativo Matheus Sarmento Uchoa 337HAkE*



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a func¢do do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,
conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.

Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos e
Formagdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e Carta de

Preposicao.

IT - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lein® 13.303/2016, Regulamento

de Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual de forma preventiva, rotineira
¢ sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo ¢

comprovagdo da efetiva fiscalizagao durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuigdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;

V - elaborar relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, apds a conclusdo da

prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual

e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos da

fiscaliza¢do administrativa dos contratos;

II - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucgdo contratual e da

forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as alteragdes
contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuagdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,

dentre outros;




IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar

as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagao das despesas e
prestagdo dos servigos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);

€

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo

da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a

Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execug@o contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigao de Resultado - IMR,

devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das irregularidades constatadas;

IT - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo

de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execug@o dos servicos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro

fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissdo de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos

itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacgdo do fiscal técnico, na forma estabelecida no

Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipétese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuacdo
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no

ato convocatorio e/ou contrato;




VIII - certificar quanto a fiel comprovag¢ao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonincia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusado
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a comprovacgao da

aquisi¢do e/ou execucao dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagao pertinente para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos servigos
de tecnologia da informagdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra e obras em execu¢do, nos termos das instrugdes normativas

SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

I - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e sistematica,
para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da contratada como

empregadora;

IT - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisério dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apos verificagao da efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,

e encaminhé-lo ao gestor do contrato;

III - gerir as contas depoésito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢do financeira, as provisoes
mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das empresas contratadas
com dedicagdo exclusiva de mao de obra; bem como instruir os processos de liberacdo dos recursos

solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por meio
de analise da planilha de custos e formagdo de pregos € do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagdo ou reequilibrio, conforme for a varia¢do de custos

objeto da solicitagdo da contratada.

V - realizar a fiscaliza¢do quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apos a analise da

documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagao por parte




do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme alinea

"d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das fungdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando demandado,
in loco, utilizando planilha que contenha a lotacdo do terceirizado, se os mesmos estdo prestando
regularmente os servigos/fun¢des e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no contrato,

solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentagdo, plano de satde e
outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacdo de pregos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislagdo relativa a concessdao de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificag@o dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, exigindo
da contratada a entrega ¢ atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de Prevencdo de
Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho, PCMSO —
Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional admissional e
periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de Saude Ocupacional
do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administragdo dirigidas aos terceirizados e alteragdo na forma de prestagao
do servigo, como a negociacao de folgas ou a compensagao de jornada, promovendo a conscientizagido

das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdao e manutengdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos controles
instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no envio das
informacdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos exigidos da
contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracdes de fungdo e jornada, realizando quando

aplicavel os apontamentos na medi¢do dos resultados esperados.

Art. 6° Revogar a Portaria-SEI n° 334, de 05 de novembro de 2025, publicada no Boletim de Servigos
n°® 673, de 10 de novembro de 2025.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01 de fevereiro de 2026 e vigera até o término da

vigéncia do contrato.
Dé-se ciéncia

Publique-se.




n° 693, segunda-feira, 09 de fevereiro de 2026

Gerente Administrativo Substituto do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFQC).
CAIRO CAMPOS DUARTE




