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SUPERINTENDENCIA

CHEFIA SUBSTITUTA

Portaria-SEI n° 052, de 30 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servico n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacao de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar RUTH MARIA OLIVEIRA DE ARAUJO, matricula n® 236****, substituta do cargo
de Chefe do Setor de Gestao da Qualidade do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara
(CH-UFC), nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria fica sem efeito logo que houver processo de selecdo e nomeagdo para a referida
unidade.

Art. 3° Revoga-se a Portaria-SEI n°® 048, de 23 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim n° 544, de
26 de fevereiro de 2024.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,
30 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria-SEI n° 055, de 30 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n° 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacao de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar GUSTAVO REGO COELHO, matricula n® 334**** substituto do Cargo de chefe da
Divisdo Médica 1 do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), no periodo de
02/02/2026 a 13/02/2026.




Art. 2° Esta Portaria fica sem efeito logo que houver processo de selecdo e nomeagdo para a referida
unidade.

Art. 2° Suspender, durante o periodo supracitado, os efeitos da Portaria-SEI n° 226, de 13 de maio de
2025, publicada no Boletim de Servi¢o n° 635, de 13 de maio de 2025.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagdo.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza — CE,
30 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

COMISSOES COMITES E EQUIPES DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 047, de 28 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacgdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do do Comité de Processamento de Produtos para a Satide no dmbito do

Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC).

Art. 2° Ficam designados os seguintes profissionais para o referido comité:

COMPOSICAO
Nome SIAPE Area Representada
CLARISSE GRAQIELLE SANTOS DE 2] T Unidng de Processamento de Materiais
OLIVEIRA (Presidente/Coordenador) Esterilizados HUWC - UPME HUWC

LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA

NASCIMENTO (Vice-Presidente/ Vice-  24##xx  Unidade de Bloco Cirurgico MEAC-

Coordenador) UBC MEAC
VIRGINIA OLIVEIRA FERNANDES CORTEZ | 244##+ | GERENTE DE A(TIEI;FAO A SAUDE -

MARIA OZILENE RODRIGUES BATISTA  [116**** DIVISAO DE APOIO E DIAGNOSTICO
GERUZA MARA DE OLIVEIRA LIMA 629H*** DIVISAO DE ENFERMAGEM

MARTA DE OLIVEIRA VIANA ARRUDA CCIH
UNIDADE DE BLOCO DE BLOCO
*ok ok ok )
ELIANE MARIA DA SILVA DE PAULA 235 CIRURGICO
CARLEIDE CRISTINA DOS SANTOS CIDADE CENTRAL DE MATERIAL E

01 Gk ~
NASCIMENTO RODRIGUES ESTERIILIZACAO




NEIRISLEIDE MARIA FEITOSA DE (ks CENTRAL DE MATERIAL E
OLIVEIRA ESTERILIZACAO

Art. 3° Revogar a Portaria - SEI n°® 425, de 11 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°
492, de 14 de agosto de 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

28 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria-SEI n° 049, de 30 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacao de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢@o do Nucleo de Avaliagdo de Tecnologias em Satde do Complexo Hospitalar
da Universidade Federal do Ceara (NATS CH-UFC).

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor o referido nucleo:

NOME SIAPE CARGO
THISCIANE FERREIRA PINTO GOMES 2174459 FARMACEUTICA
(Coordenadora)
PATRICIA ANDREA DA FONSECA ~
MAGALHAES 1165341 FARMACEUTICA
ITALO GUSTAVO LIMA MONTEIRO 2283139 MEDICO
ANDRESSA NEVES FEITOSA
CAVALCANTE MOTA DE LUCENA 2276008 ENFERMEIRA
ASSUERO SILVA MEIRA 2174005 FARMACEUTICO

Art. 3° Revogar a Portaria-SEI n® 441, de 24 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigos n°
495, de 28 de agosto de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia

Publique-se.




Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

30 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria - SEI n° 053, de 30 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacgdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo do Nucleo de Seguranga do Paciente do Hospital
Universitario Walter Cantidio.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida comissao:

Nome SIAPE
Ana Kercya Araujo Leitao dos Santos (Coordenadora) 222 % %%
Andreina Fontenele Teixeira (Vice-Coordenadora) 2] 7% x%*
Renata Rocha da Costa (Secretaria) 216%*%*
Alba Paula Mendonga Lima 305%***
Claudia Regina Fernandes 23 5kHH*
Daniel Costa Guimaraes (2% %
Denize Bezerra da Silva 21 6****
Eliane Maria da Silva de Paula 235 wHHk
Fatima Rosane de Almeida Oliveira 116%****
Juliana Valéria Assun¢ao Pinheiro 224 %%
Ludmila Feitosa Arrais Martins 25k HH*
Maria Flaviana da Silva de Sousa Lopes 344%***
Maria Ozilene Rodrigues Batista 116%**%*
Maria Zélia Santana de Sousa Barros VA Wiaalol
Priscila Fontenele de Paula 2 3wHHk
Raelly Ramos Campos Ximenes 22 3HHAk

Art. 3° Revogar a Portaria-SEI n° 314, de 09 de julho de 2025, publicada no Boletim de Servigos n° 646,
de 14 de julho de 2025.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.




Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza — CE,

30 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria - SEI n° 054, de 02 de fevereiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas

atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,

publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacgdo de

competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes ¢ de Assédio — CIPA,

Gestdo 2025/2026, do Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC).

REPRESENTANTES DO EMPREGADOR

REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS

Renata Cristina de Souza da

Ponte Queiroz

Presidente

Maria do Carmo Soares

Azevedo Tavares

de

Vice-Presidente

Gerison Antonio Maia Melo

Membro Efetivo

Francisca Gerina Gomes Braga

Membro Efetivo

Gleiciane Moreira Dantas

Membro Efetivo

Francisco Olimpio Rabelo Neto

Membro Efetivo

Maria Dalina Cavalcante e

Silva

Membro Efetivo

[Natalia Reis Costa Paim

Membro Efetivo

Raquel Miranda Leite

Membro Efetivo

Lus Mario da Silva Pereira

Membro Efetivo

Francisco Deomar Maciel daj

Silva

Membro Efetivo

Elisalda Maria Gomes Oliveira

Membro Efetivo

Maria José de Aguiar Mota

Membro Efetivo

Mirella Chagas Lemos Pinheiro

Membro Efetivo

Bianca Pereira Pedrosa

Membro Efetivo

Giglyanne  Carvalho

Girao

Meneses

Membro Efetivo

Milielma Furtado Machado

Membro Suplente

Janete Ferreira de Sousa

Membro Efetivo

Germano Serpa de Oliveira

Membro Suplente

Maria Arenilda de Lima Abreu

Membro Suplente

Lucas de Lima Vieira

Membro Suplente

Marcio Cordulino da Silva

Membro Suplente

Rodrigo Sousa de Oliveira

Membro Suplente

Lucas de Sousa Franca

Membro Suplente

Ricardo Rodger Paulal

Cardoso

Membro Suplente

Terezinha de Jesus Santos Pereira

Membro Suplente




) o Natalia Clarisse do Nascimento
Patricia Matias Pinheiro Membro Suplente At Membro Suplente
rafjo

Art. 2° Designar Natalia Sales de Sa Lima como secretéria da referida comissao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria-SEI n° 504, de 06 de novembro de 2025, publicada no Boletim de Servigo
n°® 673, de 10 de novembro de 2025.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, tendo seus efeitos convalidados a 03 de
dezembro de 2025.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza — CE,

02 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Portaria - SEI n° 043, de 28 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n° 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegagdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar FRANCISCO CASSIANO JUNIOR, SIAPE n° 216**** ¢ SANDRA HELENA
SAMPAIO DAMASCENO, SIAPE n° 217**** Jotados no Complexo Hospitalar da Universidade
Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia do primeiro designado, constituirem
comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apurag@o de eventuais responsabilidades
administrativas descritas no Processo 23533.0363872025-86.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclus@o dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

28 de janeiro de 2026.




FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria-SEI n° 046, de 28 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutdrias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacao de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar SAYONARA PRISCILA SARAIVA BEZERRA, SIAPE n° 139**** ¢ RAIMUNDO
RODRIGUES DA SILVA NETO, SIAPE n° 334**** 'Jotados no Complexo Hospitalar da Universidade
Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da primeira designada, constituirem
comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apurag@o de eventuais responsabilidades
administrativas descritas no Processo 23533.033388/2025-79.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclus@o dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

28 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria-SEI n° 048, de 02 de fevereiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacgdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a Nota - SEI 133/2025/SIPD/DJIN/SCONF/CONJUR/PRES-EBSERH; e

Considerando o Despacho - SEI SJPD/DJIN/SCONF/CONJUR/PRES n°® 57299978, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da comissdo de Processo
Administrativo Sancionador designada através da Portaria - SEI n° 432, de 25 de novembro de 2024,
publicada Boletim de Servigo n° 601, de 25 de novembro de 2024, referente ao Processo n°
23533.038809/2024-77, prorrogada por meio da Portaria-SEI n® 23, de 21 de janeiro de 2025, publicada

no Boletim de Servico n°® 614, de 21 de janeiro de 2025, e reconduzida por meio da Portaria - SEI n°

286, de 24 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°® 643, de 30 de junho de 2025.




Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza — CE,

02 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

Portaria-SEI n° 051, de 02 de fevereiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servigo n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacgdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a Nota - SEI 133/2025/SIPD/DJIN/SCONF/CONJUR/PRES-EBSERH; e

Considerando o Despacho - SEI SJPD/DJIN/SCONF/CONJUR/PRES n° 57299978, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da comissdo de Processo
Administrativo Sancionador designada através da Portaria - SEI n® 470, de 16 de outubro de 2025,
publicada Boletim de Servico n° 668, de 20 de outubro de 2025, referente ao Processo n°
23533.029619/2025-40, designando IZABEL JANAINA BARBOSA DA SILVA, SIAPE n°® 221**%*%*,
lotada no Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC/Ebserh), para atuar como
comissaria visando a apuracao de eventuais responsabilidades descritas no processo.

Art 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

02 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA

PROGRESSAO VERTICAL 2023 - CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL




Portaria n° 050, de 30 de janeiro de 2026

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE substituto, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutdrias instituidas pela Portaria-SEI n°® 2.568, de 04 de novembro de 2022,
publicada no Boletim de Servico n° 1.428, de 07 de novembro de 2022, considerando a delegacao de

competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — EBSERH, aprovado em junho de 2023;

CONSIDERANDO o que estabelece a Tabela 8 do Anexo II do referido Plano de Cargos, Carreiras e

Salarios;

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida nos autos do processo n® 0001151-59.2025.5.07.0016,
consubstanciada na sentenga que reconheceu o direito do empregado a progressdo vertical relativa ao

ano de 2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da decis@o judicial, nos termos do art. 37 da

Constitui¢do Federal, resolve:

Art. 1° Conceder a empregada publica ELIANE MARIA DA SILVA DE PAULA, matricula n°

23***** ocupante do cargo de Enfermeira, a Progressiao Vertical relativa ao ano de 2023.

Art. 2° A progressio de que trata o art. 1° implica a ascensdo da empregada da classe CME 1, NIVEL
3, para a classe CME 2, NIVEL I nos termos da Tabela 8 do Anexo II do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios da EBSERH (junho/2023), com efeitos financeiros a partir de 01 de outubro de 2023, conforme

determinado na decisdo judicial mencionada.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Dé-se ciéncia
Publique-se.
Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza — CE,

30 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EDSON DE LUCENA FEITOSA




GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO/CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 032, de 27 de janeiro de 2026

Designacao de Equipe de Planejamento
da Contratac¢ao - EPC para Aquisiciao de
Produtos para Saude - Apositos (contém
itens em regime de comodato) e
Coxins para o Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC) da Rede Ebserh

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC),
no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n°® 409, de 25 de setembro de
2023, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1644, de 26 de setembro de 2023;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo

Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI

n° 23533.043696/2025-11 e SEI n® 23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a Aquisi¢do de Produtos para Satude - Apositos (contém
itens em regime de comodato) e Coxins para o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara

(CH-UFC) da Rede Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Gisele Maria Barroso Barbosa Monte - Chefe da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 221 ****


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73795135&id_procedimento_atual=70939475&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=17a527cc06dbbc8c887b54da91bdad74dee326f22ba2f19d663ac6a79fc42bc4c619ffb55e05833318b10a6f4b941c31692c671a7cae51cda5d6ed0bc691db07a0222fe878da016ba8d1cd34d5129b5e1793e8959147ced4f9a4a145737aa032
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837204&id_procedimento_atual=70939475&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=6dc21314340aab8b9c3618651035777fec1d5478d1903dfa7137b9c760489510c619ffb55e05833318b10a6f4b941c31692c671a7cae51cda5d6ed0bc691db07a0222fe878da016ba8d1cd34d5129b5e1793e8959147ced4f9a4a145737aa032

II - Integrante Demandante: Laura Karolina de Menezes Oliveira — Assistente Administrativo da

Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques — SIAPE n® 227****

II - Integrante Demandante: Maguida Gomes da Silva — Enfermeira da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 189%***

IV - Integrante Demandante: Bruna Kivia Barbosa Silva — Assistente Administrativo da Unidade

Almoxarifado e Controle de Estoques — SIAPE n® 342%%%*%*

V- Integrante Administrativo: Vivian Larissa Alves Aratjo Arraes — Assistente administrativo da

Unidade de Planejamento de Compras — SIAPE n® 342%*%*%*

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragido

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir ¢ conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
¢ impugnagoes;

e) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagao.




Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia 1til

apods a publicagdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

Portaria-SEI n° 034, de 29 de janeiro de 2026

Designacio de Equipe de Planejamento
da Contratagdo - EPC para Aquisi¢ao de
materiais e insumos de papelaria,
escritorio, limpeza, fisioterapia,
reabilitacio e artesanato, bem como
cadeiras plasticas, fitas adesivas para
demarcacao de piso, embalagens e frascos
plasticos  diversos, bobinas para
unitarizacio de medicamentos, coletores
rigidos para residuos quimioterapicos,
tintas nankin e outras para uso papel e
tecidos, plastico polasil, jogos educativos
de tabuleiro e domind, lousa digital, 6leos
essenciais e difusor de aromas, bexigas,
barbantes, massinhas de modelar, skate,

mesa multiuso dobravel, livros ou

cadernos de atividades e caca-palavras



A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC),
no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias instituidas pela Portaria n° 409, de 25 de setembro de
2023, publicada no Boletim de Servigo n° 1644, de 26 de setembro de 2023;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicagdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, conforme processos SEI
n°® 23533.043696/2025-11, SEI n°23477.014144/2025-17, SEI n°® 23533.040015/2025-54 ¢ SEI n°
23477.014144/2025-17;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir equipe de planejamento para a Aquisicdo de materiais ¢ insumos de papelaria,
escritorio, limpeza, fisioterapia, reabilitacdo e artesanato, bem como cadeiras plasticas, fitas adesivas
para demarcagdo de piso, embalagens e frascos plasticos diversos, bobinas para unitarizagdo de
medicamentos, coletores rigidos para residuos quimioterapicos, tintas nankin e outras para uso papel e
tecidos, plastico polasil, jogos educativos de tabuleiro e domind, lousa digital, 6leos essenciais e difusor
de aromas, bexigas, barbantes, massinhas de modelar, skate, mesa multiuso dobravel, livros ou cadernos
de atividades e caca-palavras para o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC)
da Rede Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que relinem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

I - Coordenador: Gisele Maria Barroso Barbosa Monte - Chefe da Unidade de Planejamento e

Dimensionamento de Estoques — SIAPE n® 221 *%***

II - Integrante Demandante: Lucas dos Santos Pinheiro — Assistente Administrativo da Unidade de

Planejamento e Dimensionamento de Estoques — SIAPE n°® 124****

III - Integrante Demandante: Daniela Teles Francisco Moura — Assistente Administrativo da Unidade

de Planejamento e Dimensionamento de Estoques — SIAPE n® 227%##*

IV - Integrante Administrativo: David Augusto Martins de Souza — Assistente Administrativo da

Unidade de Planejamento de Compras — SIAPE n® 172%%%*



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=73795135&id_procedimento_atual=73124481&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=94ee9d8711a0560327bc0096eedd9ae777ab47c79fb5627a9ec05160a8047197405b00610c4af8defe4027f2d7b1d1beadac6cc41862e603957994003ee4c8eae8774da3b01a78b18fce432659559cbcadd99c0f7b66463e0878246f84cf3ede
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837204&id_procedimento_atual=73124481&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=d060c1d947603e40a93f43495790eafefee4d4f2ba7222be513234f308a4cadc405b00610c4af8defe4027f2d7b1d1beadac6cc41862e603957994003ee4c8eae8774da3b01a78b18fce432659559cbcadd99c0f7b66463e0878246f84cf3ede
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=72706106&id_procedimento_atual=73124481&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=342f502ec83c07d9056ba7589ef27f16cbb875cdabbd9fdae2358b8d52d90c37405b00610c4af8defe4027f2d7b1d1beadac6cc41862e603957994003ee4c8eae8774da3b01a78b18fce432659559cbcadd99c0f7b66463e0878246f84cf3ede
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=66837204&id_procedimento_atual=73124481&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002325&infra_hash=d060c1d947603e40a93f43495790eafefee4d4f2ba7222be513234f308a4cadc405b00610c4af8defe4027f2d7b1d1beadac6cc41862e603957994003ee4c8eae8774da3b01a78b18fce432659559cbcadd99c0f7b66463e0878246f84cf3ede

V- Integrante da Equipe de Suporte Técnico: Josefa Lilian Vieira — Terapeuta Ocupacional da Unidade

de Processamento de Materiais Esterilizados — SIAPE n® 228%****

VI - Integrante da Equipe de Suporte Técnico: Elaine Cristina Soares — Terapeuta Ocupacional da

Unidade de Reabilitagdo — SIAPE n°® 145%*%**

VII - Integrante da Equipe de Suporte Técnico: Yadja do Nascimento Gongalves — Psicologa —

Psicologia Hospitalar da Unidade de Satde Mental — SIAPE n°® 228****

VIII - Integrante da Equipe de Suporte Técnico: Janaina Landim De Sousa — Enfermeira da Divisdo de

Enfermagem 2 — SIAPE n°® 224%***

Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando

a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragido

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir ¢ conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento
¢ impugnagoes;

e) as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;

h) solicitar, receber ¢ encaminhar amostras para avaliacdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma

de contratagao.




Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo, observando o 1° dia 1til

apods a publicagdo da portaria de nomeagdo no Boletim de Servigo, € de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacao exclusiva de mao de obra;

IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicagdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo e permanecerd vigente até a celebracdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

GESTAO E FISCALIZACAO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECO, CONTRATOS
E CONVENIOS

Portaria-SEI n° 033, de 29 de janeiro de 2026

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Cearda (CH-UFC),
no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 409, de 25 de setembro de
2023, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1644, de 26 de setembro de 2023;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata o Art. 210, Regulamento de Compras ¢ Contratos

(RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servi¢cos Hospitalares;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho de 2023,
publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n°® 480, de 19 de junho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do

Contrato n° 01/2025, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-UFC e a empresa COMPREHENSE


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view

DO BRASIL ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 08.441.389/0001-12, cujo objeto ¢ a Contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos continuados, com dedicagao exclusiva de mao de obra,
na drea de engenharia clinica, para atender as necessidades da EBSERH - Complexo Hospitalar da UFC
(HUWC e MEAC), conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo
de Referéncia, referente ao Processo n° 23533.016814/2024-29, em atendimento ao §1° , Art.
207, Regulamento de Compras e Contratos (RCC) da Ebserh - v 3.0 da Empresa Brasileira de Servigos

Hospitalares:
TITULARES

Funcio Nome SIAPE
Gestor Jodo Ricardo Salles Pinheiro Fernandes SR Rkl
Fiscal Técnico Fabio Francisco Evangelista Leal 27 GHH Ak
Fiscal Técnico Regis Barreto Aguiar Fonteles Q5% HHE
Fiscal Administrativo Robson Alcantara de Oliveira 13544k
Fiscal Administrativo Ludmila da Silva Santiago 330 H**

SUBSTITUTOS

Funcio Nome SIAPE
Gestor Eduardo Frota Oliveira 17 1%%%%
Fiscal Técnico Regis Barreto Aguiar Fonteles Q5% HHE
Fiscal Técnico Fabio Francisco Evangelista Leal QT GHHH*
Fiscal Administrativo Diego Felipe Batista dos Santos 132%%*%

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a func¢do do respectivo
titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugdo deste contrato,

conforme atribui¢Ges definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia, Edital,
Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de Custos ¢
Formagdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia ¢ Carta de

Preposicao.

IT - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizagdo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lein® 13.303/2016, Regulamento

de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

III - realizar as atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual de forma preventiva, rotineira
e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da execugdo e

comprovagao da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢des, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletronica para esse fim;



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/regulamento-de-compras-e-contratos-rcc-ebserh-v-3-0.pdf/view

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da

prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo ptblico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual

e ao encaminhamento da documentagao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre outros:

I - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos da

fiscaliza¢do administrativa dos contratos;

IT - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participagdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e da

forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

III - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento ¢ as alteragdes
contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos, apuragdes de irregularidade,

dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar

as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das despesas e
prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissao pela contratada de Nota Fiscal ou Fatura com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);

€

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou solicitagdo

da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se a

Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag¢des pactuadas, além de:

I - fiscalizar e monitorar a execugo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigao de Resultado - IMR,

devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das irregularidades constatadas;

II - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos ou
que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagéo

de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;




III - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os resultados
da prestacao dos servigos, os recursos materiais utilizados e os procedimentos da contratada, ou outro

fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagdes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo dos

itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a
execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacio do fiscal técnico, na forma estabelecida no

Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de atuagao
do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execugdo, de acordo com as regras estabelecidas no

ato convocatorio e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando
os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio para
efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos necessarios a comprovagdo da

aquisicao e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagoes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizag@o dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,

extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos servigos
de tecnologia da informagdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mio de obra e obras em execucdo, nos termos das instrugdes normativas

SEGES/ME n° 05/2017 € 06/2018, cabendo dentre outros:

I - realizar a fiscalizagdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e sistematica,
para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da contratada como

empregadora;




II - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisério dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribui¢des, apos verificagao da efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,

e encaminha-lo ao gestor do contrato;

III - gerir as contas depoésito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢ao financeira, as provisodes
mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mao de obra das empresas contratadas
com dedicagdo exclusiva de mao de obra; bem como instruir os processos de liberacdo dos recursos

solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracao analitica da revisdo de contratos, por meio
de analise da planilha de custos e formagdo de pregos e do novo Acordo, Convengdao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagdo ou reequilibrio, conforme for a variacdo de custos

objeto da solicitagdo da contratada.

V - realizar a fiscalizag@o quando da exting@o ou rescisdo do contrato: emitir parecer apos a analise da
documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagao por parte
do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme alinea

"d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizag@o in loco das fung¢des e jornadas: conferir por amostragem ou quando demandado,
in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se os mesmos estdo prestando
regularmente os servicos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no contrato,

solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentagdo, plano de saude e
outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacdo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificag@o dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, exigindo
da contratada a entrega ¢ atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de Prevencdo de
Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho, PCMSO -
Programa de Controle Médico ¢ Satde Ocupacional, Atestado de Saide Ocupacional admissional e
periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de Saude Ocupacional

do Trabalhador-USOT.




X- evitar ordens diretas da Administrac@o dirigidas aos terceirizados e alterag@o na forma de prestacdo
do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, promovendo a conscientizagao

das areas beneficiarias;

XI - verificar a incluséo e manutengdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos controles
instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no envio das
informagdes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos exigidos da
contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracdes de fungdo e jornada, realizando quando

aplicavel os apontamentos na medicdo dos resultados esperados.

Art. 6° Revogar a Portaria-SEI n° 330, de 29 de outubro de 2025, publicada no Boletim de Servicos n°
671, de 03 de novembro de 2025.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01 de fevereiro de 2026 e vigera até o término da

vigéncia do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA




