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SUPERINTENDENCIA

CHEFIA SUBSTITUTA

Portaria-SEI n° 400, de 05 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servico n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Desighar RHAQUEL DE MORAIS ALVES BARBOSA OLIVEIRA, matricula Siape n°
227**** substituto(a) do cargo de chefe do Setor de Gestdo da Qualidade, junto a
Superintendéncia, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da rede
Ebserh, no periodo de 06 a 10 de novembro de 2024.

Art. 2° Suspender, durante o periodo supracitado, os efeitos da Portaria-SEI n® 048, de 23 de
fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°® 544, de 26 de fevereiro de 2024.

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 05 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 401, de 05 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:
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Art. 1° Designar FRANCISCA CHARLIANE CARLOS DA SILVA, matricula Siape n® 216****,
substituto(a) do cargo de chefe da Unidade de Bloco Cirlrgico, junto a Divisdo de Apoio
Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Saude 1, da Superintendéncia, do Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da rede Ebserh, nas auséncias e
impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a Portaria-SEI n° 073, de 18 de marc¢o de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 648, de 18 de marc¢o de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 05 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 403, de 05 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servico n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar GISELE MARIA BARROSO BARBOSA MONTE, matricula Siape n° 221****
substituto(a) do cargo de chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos, junto a
Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, da Superintendéncia,
do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da rede Ebserh, nas
auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revoga-se a Portaria-SEI n° 125, de 23 de abril de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 554, de 29 de abril de 2024.

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 05 de novembro de 2024.

Dé-se ciéncia

Publique-se.
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Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 05 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Portaria-SEI n° 404, de 06 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Reconduzir o Processo Administrativo Sancionador registrado sob o n°
23533.018194/2024-62.

Art. 2° Designar SAYONARA PRISCILA SARAIVA BEZERRA, SIAPE n°® 139**** ¢
SANDRA HELENA SAMPAIO DAMASCENO, SIAPE n° 217**** |otadas no Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC/EBSERH), para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem comissdo de Processo Administrativo Sancionador visando a apuracao de
eventuais responsabilidades administrativas descritas no processo supramencionado, ante a

solicitacdo constante no documento de ID n° 43802825.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos da referida

comisséo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 06 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES
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Portaria-SEI n° 405, de 06 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n°® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a solicitacdo constante no documento de ID n° 43772405, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da comissdo de
Processo Administrativo Sancionador designada através da Portaria - SEI n° 306, de 30 de agosto
de 2024, publicada Boletim de Servigo n° 582, de 02 de setembro de 2024, referente ao Processo
n°® 23533.028714/2024-45.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 06 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Portaria-SEI n° 407, de 06 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, o prazo de concluséo dos trabalhos da comissdo de
Processo Administrativo Sancionador designada através da Portaria - SEI n° 304, de 30 de agosto
de 2024, publicada Boletim de Servigo n° 582, de 02 de setembro de 2024, referente ao Processo
n°® 23533.028682/2024-88.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.
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Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 06 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

PROCESSOS SELETIVOS

Portaria-SEI n° 402, de 05 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuictes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servico n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Publicar o Edital de Selecdo para a Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Gestdo do

Cuidado, junto a Geréncia de Atencdo a Saude 1, do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 05 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Acesse 0 Edital de Selecdo para a Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado do

Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-11-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-divisao-de-gestao-do-cuidado
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-11-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-divisao-de-gestao-do-cuidado
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-11-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-divisao-de-gestao-do-cuidado
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-11-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-divisao-de-gestao-do-cuidado
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Portaria-SEI n° 408, de 11 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuictes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n°® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Publicar o Edital de Selecdo para a Funcio Gratificada de Chefe da Unidade de Clinica

Cirlrgica, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Saude 1, da

Superintendéncia, do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 11 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES

Acesse 0 Edital de Selecdo para a Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Clinica Cirlrgica do

Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

Portaria-SEI n° 409, de 11 de novembro de 2024.

A Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 389, de 14 de setembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n® 1.637, de 15 de setembro de 2023, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27 de
maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh, n® 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacdo das funcoes
gratificadas e cargos comissionados no &mbito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares

(Ebserh), resolve:


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/selecao-para-a-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-clinica-cirurgica-do-ch-ufc-ebserh
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/selecao-para-a-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-clinica-cirurgica-do-ch-ufc-ebserh
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/selecao-para-a-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-clinica-cirurgica-do-ch-ufc-ebserh
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/selecao-para-a-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-clinica-cirurgica-do-ch-ufc-ebserh
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/selecao-para-a-funcao-gratificada-de-chefe-da-unidade-de-clinica-cirurgica-do-ch-ufc-ebserh
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Art. 1° Tornar publico o resultado definitivo da primeira fase do processo seletivo para a funcéo
gratificada de chefe da Unidade de Suporte Operacional, junto Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, da Superintendéncia, do Complexo
Hospitalar da UFC, da Rede Ebserh.

| — Tabela com a classificacdo dos candidatos inscritos:

CLASSIFICACAO CPF PONTUACAO ANALISE CURRICULAR
DEFINITIVA I I i v V | TOTAL
1 044 *** ***-14 0 0,5 0 3 1 4,5
2 412 Fx* FX*-GT 0 0 2 0 0 2

Art. 2° Estdo aprovados para a 22 fase as 2 (duas) melhores pontuagdes classificadas na 12 Fase,
em atendimento ao disposto no item 7.7, do Edital de Selecdo para a Funcéo Gratificada de Chefe

da Unidade de Suporte Operacional do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

81° A 22 fase do processo seletivo se dara conforme determinado na secdo 8 do referido edital.

82° Os candidatos convocados para a 22 fase serdo informados sobre o local e o horéario da
entrevista posteriormente a publicacdo do resultado definitivo da 12 fase.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 11 de novembro de 2024.

JOSENILIA MARIA ALVES GOMES


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-10-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-unidade-de-suporte-operacional
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/ch-ufc/links/edital-sei-no-10-2024-sup-ch-ufc-ebserh-edital-de-selecao-unidade-de-suporte-operacional
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

ALTERACOES

Portaria-SEI n° 343, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, §83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19
de junho de 2023, resolve:

Art. 1°Alterar a composicdo daequipe para a contratagdo de empresa
especializada para prestacdo  de  servico continuado de locagdo de 1l (uma)
maquina duplicadora digital incluindo manutencéo preventiva e corretiva, com reposicéo de
pecas, e fornecimento de materiais de consumo (tinta, master, toner, cilindro ou outros),
exceto papel, para atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC
(HUWC/MEAC).

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Adriana da Silva Rabelo 339****
Integrante Requisitante Lygia Pessoa Mineiro Apolonio 100****
Integrante Requisitante Jose Meire Emiliano 331 ****
Integrante Requisitante Ronaldo Lima Bezerra 223****
Integrante Administrativo | Ricardo Rodger Paula Cardoso 224%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (p6s ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
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V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucéo da etapa de planejamento da contratacado
e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh - RLCE,

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicdo da equipe de EPC.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da agenda de
licitacdes e contratacBes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).
Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 215, de 02 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 575, de 05 de agosto de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA
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Portaria-SEI n° 344, de 08 de novembro de 2024.
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A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-

UFC), no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023,
Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, 83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19

de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composic¢do da equipe para a aquisicdo de medicamentos de linha geral e

produtos oftalmoldgicos.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Bruno Araujo Pinheiro 330****
Integrante Requisitante George Guimaraes Avila 21 7****
Integrante Requisitante Paulo José de Souza Neto 137****
Integrante Requisitante Francisco Olimpio Rabelo Neto 34 F*x**
Integrante Requisitante Paulo Rafael Pereira Rodrigues 330****
Integrante Administrativo Robson de Almeida de Souza 331 F*x**

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Anéalise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
IV - elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);
V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos

de esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratagdo que envolva apresentacdo de amostras,

provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execugéo da etapa de planejamento da contratacao

e apoio tecnico a selecdo do fornecedor.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view

N©° 599, segunda-feira, 11 de novembro de 2024.
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do
Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh - RLCE,

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicdo da equipe de EPC.

Paragrafo unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacédo da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de
licitacdes e contratacGes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).
Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 256, de 29 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servigo
n° 582, de 02 de setembro de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

Portaria-SEI n° 345, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n°® 1644, de 26 de setembro de 2023,

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, 83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;
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Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19
de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe para a aquisi¢do de insumos para plastica e mastologia
com fornecimento em regime de consignagao.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Gisele Maria Barroso Barbosa Monte 221 %***
Integrante Requisitante Camile Brito Cunha 234 ***
Integrante Requisitante Maguida Gomes da Silva 330****
Integrante Requisitante Carlos Henrique Bezerra Catunda 339 ***
Integrante Requisitante Milena Viana de Holanda 160****
Integrante Requisitante Vitor de Vasconcellos Muniz 160****
Integrante Administrativo Vivian Larissa Alves Araujo Arraes 342%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar o0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pds TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratagdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucgéo da etapa de planejamento da contratacao
e apoio tecnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).
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8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do
Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh - RLCE,

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicdo da equipe de EPC.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da agenda de
licitacGes e contratagdes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC).
Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 331, de 29 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servico
n® 597, de 04 de novembro de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

Portaria-SEI n° 346, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023,

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, 83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

Considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servigo do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19
de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo daequipe para a contratagdo de servigos graficos com
fornecimento de etiquetas, capas de prontuario e fichas pds e pré-operatorias de transplante
padronizadas.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:
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AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Gisele Maria Barroso Barbosa Monte 221 %**x*
Integrante Requisitante Tiago Lima Aguiar 223%***
Integrante Requisitante Camile Brito Cunha 234F***
Integrante Requisitante Juliana Leite Verissimo 239%***
Integrante Requisitante Francisco Cassiano Junior 216%***
Integrante Requisitante Patricia Fernandes da Silveira 187****
Integrante Requisitante Francisca Edla Santos Leite Gurgel 225%***
Integrante Requisitante Clebia Azevedo de Lima 116****
Integrante Administrativo David Augusto Martins de Souza 172%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacdo
e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8§ 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do

Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh - RLCE,



N©° 599, segunda-feira, 11 de novembro de 2024.
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicdo da equipe de EPC.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da agenda de
licitacdes e contratacBes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).
Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 202, de 19 de julho de 2024, publicada no Boletim de Servicgo
n° 570, de 22 de julho de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

Portaria-SEI n° 347, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023,

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, 83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19
de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe para a aquisi¢do de itens diversos (bolsas coletoras,
mantas térmicas, laminas, sensores e equipo especial) com fornecimentoem regime
de comodato.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE

Coordenador Gisele Maria Barroso Barbosa Monte 22]****

Integrante Requisitante Eliane Maria Da Silva De Paula 235%***
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Integrante Requisitante Luciana Maria de Oliveira Nascimento 224%***
Integrante Requisitante Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota de Lucena 227****
Integrante Requisitante Camile Brito Cunha 234>
Integrante Requisitante Jessika Viana Rocha Fernandes 216****
Integrante Administrativo | Vivian Larissa Alves Araljo Arraes 342%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacdo
e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8§ 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do
Regulamento de Licitaces e Contratos da Ebserh - RLCE,

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicao da equipe de EPC.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da agenda de

licitacGes e contratagdes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC).
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Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 262, de 04 de setembro de 2024, publicada no Boletim de
Servico n° 584, de 09 de setembro de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA

Portaria-SEI n° 348, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023,

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 26, 83°, Regulamento de Licitaces

e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria - SEI n° 360, de 15 de junho
de 2023, publicada no Boletim de Servi¢o do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh n° 480, de 19
de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe para a aquisicdo de reagentes para laboratério com
comodato.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Gisele Maria Barroso Barbosa Monte 221 ***x*
Integrante Requisitante Ila Fernanda Nunes Lima 21 7****
Integrante Requisitante Camile Brito Cunha 234****
Integrante Requisitante Katherine Xavier Bastos 119%***
Integrante Administrativo Emanuel dos Santos Silva 325%***

Art. 3° Compete a referida equipe:
| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
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IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacédo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucéo da etapa de planejamento da contratacdo
e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8§ 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

8 3° Compete ao coordenador da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto
as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC, conforme art. 17, § 2°, inciso V, do
Regulamento de Licitages e Contratos da Ebserh - RLCE,

Art. 4° Determinar o prazo de até 80 (oitenta) dias para a conclusdo das atividades da equipe, a
contar da data de assinatura da Portaria de constituicdo da equipe de EPC.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da
EPC devera encaminhar expediente a Geréncia Administrativa (GAD) contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de
licitacdes e contratacBes do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).
Art. 5° Revogar a Portaria - SEI n° 057, de 12 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servico
n° 548, de 18 de marc¢o de 2024.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA
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GESTAOQ E FISCALIZACAO DE CONTRATOS E ART’s

Portaria-SEI n° 349, de 08 de novembro de 2024.

A Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-
UFC), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 409, de 25 de
setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 1644, de 26 de setembro de 2023,

Considerando a delegacdo de competéncia de que trata o Art. 164, Regulamento de Licitacdes e

Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n°® 12/2024, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-UFC e a empresa AGF MEDICAL
LTDA, CNPJ: 09.511.423/0001-40, cujo objeto é o fornecimento continuado de insumos para o
servico de traumato-ortopedia com fornecimento em regime de consignacdo, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, referente ao Processo n® 23533.039063/2024-
19, em atendimento ao § 2°, Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh:

TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Sayonara Sousa Lima 241****
Fiscal Técnico Carlos Henrique Bezerra Catunda 339 ***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Tiago Lima Aguiar 223****
Fiscal Técnico Jessika Viana Rocha Fernandes 331 x**x*

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sd0 nomeados para desempenhar a fungio do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicéo.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view
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I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacao
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢bes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a
concluséo da prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informac6es para as futuras
contratacdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo pablico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizacdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e
acompanhar junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducéo dos

procedimentos da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacéo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execuc¢do contratual e

da forma de apresentagdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

I - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuacdo, extin¢do dos contratos, apuracoes

de irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizag&o técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;



N©° 599, segunda-feira, 11 de novembro de 2024. L
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacédo das
despesas e prestacdo dos servigcos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota
Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de
Medicéo de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se
a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacédo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -
IMR, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢éo das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacéo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo dos servicos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitagOes para emissédo de notas de empenho e o devido acompanhamento do
saldo dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle

interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagOes julgadas
pertinentes & execucgdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na

forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras
estabelecidas no ato convocatorio e/ou contrato;
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VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢cdes, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

Xl -encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacgéo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacdo de sanc¢des, extin¢do dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacéo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servigos com
regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra e obras em execucéo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da
contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apos verificacdo da efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas dep6sito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das
empresas contratadas com dedicagéo exclusiva de méo de obra; bem como instruir 0s processos

de liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstragdo analitica da revisdo de contratos, por

meio de andlise da planilha de custos e formacao de pregos e do novo Acordo, Convengdo ou
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Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscaliza¢do quando da extin¢ao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apés a analise
da documentacgéo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagdo
por parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual,
conforme alinea "d" do item 2.1, anexo VI1II-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotag&o do terceirizado, se 0S mesmos estdo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos

no contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacédo, plano de salude
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéao de precos, apontando no termo de
recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem 0s repasses pela

contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacéo relativa a concessdo de férias e licencgas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e
estabilidade acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos

afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do
Trabalho, PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude
Ocupacional admissional e periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto
a Unidade de Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X - evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servigo, como a negociagédo de folgas ou a compensacgéo de jornada, promovendo a

conscientizacdo das areas beneficiarias;

X1 - verificar a incluséo e manutencao dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisao dos postos, aferindo a regularidade no

envio das informacdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos
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exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracdes de funcdo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicéo dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia
do contrato.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Gerente Administrativa do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

ROCHELLE GONCALVES DE SOUZA



