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SUPERINTENDENCIA

ALTERACOES

Portaria-SEI n° 644, de 13 dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe de planejamento para a locacdo de salas comerciais para
lotacdo da Divisdo Administrativa Financeira, Unidade de LicitacGes e Unidade de Contratos.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Solange Maria de Oliveira Santos 222%***
Integrante Técnico Fatima das Chagas Ribeiro 223****
Integrante Técnico Nathalia Ribeiro da Silva 24Q%***>*
Integrante Administrativo | André Luis Bandeira da Silva 123%***
Integrante Administrativo | Hérica Queiroz Oliveira 222%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratagéo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacéo e

apoio técnico a selecdo do fornecedor.
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8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n° 613, de 25 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servico
n® 429, de 28 de novembro de 2022, convalidando-se 0s seus atos.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 13 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 648, de 14 dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do da equipe de planejamento para a aquisi¢do de Material da Traumato
- Ortopedia - Parte 3 - Planejamento 2022.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Ana Izabel Pimentel de Oliveira 216****
Integrante Técnico Romero Pinto de Oliveira Bilhar 167%***
Integrante Tecnico André Almeida Silveira 184****
Integrante Administrativo | Lucia de Fatima do Nascimento Braga 239%***
Integrante Administrativo | Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota Lucena 227 ***
Integrante Administrativo | Ana Macrina Lopes Praxedes Paixao 239%***
Integrante Administrativo | André Luis Bandeira da Silva 123%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
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Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratagéo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
dever&o contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n® 328, de 27 de junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo n°
395, de 27 de junho de 2022, convalidando-se os seus atos.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 14 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 649, de 14 dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe de planejamento para Contratacdo de Solugéo de RIS/PACS.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:
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AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Diego Henrique da Silva Mansano 110****
Integrante Técnico Antonio Carlos de Mello Mendes 239%****
Integrante Técnico Raimundo Noberto de Lima Neto 192%***
Integrante Técnico Maxwell do Monte de Sousa 305****
Integrante Administrativo | David Augusto Martins de Souza 172%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratagédo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n° 587, de 10 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servico
n® 427, de 11 de novembro de 2022, convalidando-se 0s seus atos.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 14 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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Portaria-SEI n° 650, de 14 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comisséo Institucional de Iniciacéo Cientifica, visando a concessao
de bolsas de Iniciacao Cientifica (PIC) para alunos de graduacdo cujos projetos de pesquisa sejam

executados exclusivamente no Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceara/Ebserh.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para constituirem a referida

comissdo:

Nome SIAPE
Taina Veras de Sandes Freitas (Coordenadora) 2347 ***
Erika Gondim Gurgel Ramalho Lima (Vice-Coordenadora) 331 F*x**
Thisciane Ferreira Pinto (Secretéria) 21 7****
Beatriz Amorim Beltrdo 216****
Patricia Andrea da Fonseca Magalhdes 116****
Diego Jorge Maia Lima 21 7****
Marcos Aurélio Silva Costa 234****
Erika Maia Passos 331 F*x**
Elieuzinha Oliveira Mota 21 7****
Andrezza Abraham Ohana de Souza 216%***
Eduardo Farias Gondim de Freitas 116****

Art. 3° Revogar a Portaria-SEI n° 128, de 04 de mar¢o de 2022, publicada no Boletim de Servico
n° 371, de 07 de marc¢o de 2022, convalidando-se 0s seus atos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 14 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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Portaria-SEI n°® 652, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do do Comité Transfusional da Maternidade-Escola Assis Chateaubriand.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor o referido comité:

NOME SIAPE

Denise Menezes Brunetta (Presidente) 217%***

Christiane Alves Rocha (Secretaria) 145

Antonia Maria de Carvalho 145% %%
Bruna Lima Teixeira 228%***
Claudia Rejane Pinheiro Maciel Vidal 216%****
Denise Maia Alves Da Silva 216%****
Eugenia Carla Sousa Batista 148%*x*
Ivete Pinheiro de Lima 188****
José Richelmy Brazil Frota Aragdo 133%***
Laura Pinto Torres de Melo 225%***
Lilian Monteiro de Albuquerque 109%=**
Liliana Soares Nogueira Paes 116****
Livia de Paula Pereira 216****
Luany Elvira Mesquita Carvalho 183****
Luciana Maria de Oliveira Nascimento 124%***
Ludimila de Araujo Costa 1097***
Maria da Piedade Albuquerque 220****
Mariana Luisa Veras Firmiano 187****
Michelle Coelho Fontenele Sena 175%***
Muse Santiago de Oliveira 151%***
Raquel Cavalcante Mota 216%***
Simone Maria Pinheiro Meireles 116%****
Stephanie Wilkes da Silva 145%***
Suzanna Araujo Tavares Barbosa 241 %***

Art. 3° Revogar a Portaria-SEl n° 24/GAS-MEAC, de 29 de novembro de 2021, publicada no
Boletim de Servigo n°® 354, de 06 de dezembro de 2021.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, tendo os seus efeitos convalidados a
18 de outubro de 2022.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 663, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo do Comité Transfusional do Hospital Universitario Walter Cantidio.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor o referido comité:

Membro SIAPE | Funcéo Servigo
) ) ~ |Clinica  Cirdrgica -
Ana Kercya Araujo Leitdo dos Santos 222**** | Enfermeira
Transplante
Daniel William Lustosa de Sousa 127**** | Médico Pediatria
Delano Gurgel Silveira 223**** | Médico Cirurgia Geral
Denise Menezes Brunetta 217**** | Médica Unidade de Hemoterapia
Eliane Maria da Silva de Paula 235**** | Enfermeira | Centro Cirurgico
Francisco Cassiano Junior 216**** | Enfermeiro | Pediatria
Germana Perdigdo Amaral 145**** | Enfermeira | CCIH
) ) ) | Coordenagéo de
Grasiela Maria Alves Sampaio 216**** | Enfermeira
Enfermagem
Isabele de Sa Silveira Melo 183****| Médica Gastroenterologia
Juliana Leite Verissimo 239**** | Enfermeira | Unidade de Hemoterapia
Juliana Valéria Assungdo Pinheiro de Oliveira 224****| Enfermeira | Didlise
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Karine dos Santos Silva 211****| Enfermeira | Clinica 11B
Karine Sampaio Nunes Barroso 101**** | Medica TMO
Kelly de Castro Carvalho 227**** | Enfermeira Coordenagao de

Enfermagem
Lennon Soares Mesquita Cavalcante de o ] o
N 132****| Medico UTI Pds-operatoria
Leyla Castelo Branco Fernandes Marques 145**** | Medica Transplante Renal
Lilian Monteiro de Albuquerque 109**** | Medica Unidade de Hemoterapia
Luany Elvira Mesquita Carvalho 183**** | Medica Unidade de Hemoterapia
Ludmila Feitosa Arrais Martins 225**** | Enfermeira | UTI Pds-operatdria
Maria Airtes Vieira Vitoriano 116**** | Meédica Divisdo de Gestao do

Cuidado
Natélia Costa Bezerra Freire 183**** | Enfermeira | Clinica Médica | e TMO
Natalia Oliveira de Araujo 192**** | Enfermeira | UTI Pds-operatoria
Ohana Cruz Lemos 110**** | Medica UTI Clinica
Palloma Feitosa Lucas 228**** | Enfermeira | Centro Cirurgico
Rachel Santiago Almeida 185****| Meédica Anestesiologia
Rafael Siqueira Athayde Lima 229**** | Meédico Dialise
Raquell Pinheiro da Rocha 313**** | Enfermeira |[UTI Clinica
Suzanna Araujo Tavares Barbosa 241**** | Médica Unidade de Hemoterapia
Tadeu Goncalves de Lima 195**** | Medico Clinico

Art. 3° Revoga-se a Portaria n® 093, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servico

n° 368, de 14 de fevereiro de 2022.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —

CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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CHEFIA SUBSTITUTA

Portaria-SEI n° 658, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacgéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar MIRELE PAULA DA SILVA FERREIRA, matricula Siape n° 128****
substituto(a) do cargo de chefe da Unidade de Hospitalidade, junto ao Setor de Hotelaria Hospitalar,
da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, da
Superintendéncia, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC), da Rede
Ebserh, no periodo de 15 a 29 de dezembro de 2022.

Art. 2° Suspender, durante o periodo supracitado, os efeitos da Portaria-SEI n° 608, de 22 de outubro
de 2021, publicada no Boletim de Servigos n° 346, de 25 de outubro de 2021.

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

EQUIPES DE PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO/CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 645, de 13 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuic@es legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada

no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo
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de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019 e o Art. 13 da norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:
Art. 1° Criar a equipe de planejamento para aquisi¢do de Insumos para Traumatologia.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador José Alberto Dias Leite 629****
Integrante Técnico André Almeida Silveira 184****
Integrante Administrativo Emersom Silva Ribeiro 336****
Integrante Administrativo Maguida Gomes da Silva 189****
Integrante Administrativo Lucia de Fatima do Nascimento Braga 239%***
Integrante Administrativo André Luis Bandeira da Silva 123****

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);
I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;
IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);
V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;
VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;
VI - realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e
VIII - outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratacédo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.
8§ 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificagcdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia
Publique-se.
Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 13 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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Portaria-SEI n° 647, de 13 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019 e o Art. 13 da norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para aquisicao do cloreto de potassio 10%, solucdo injetavel,
ampola 10 ml e acetato de betametasona + fosfato dissddico de betametasona.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Laysa Kelly Gomes Dultra 21 7****
Integrante Técnico George Guimarées Avila 217***
Integrante Técnico Paulo José de Souza Neto 137> ***
Integrante Técnico Bruno Aradjo Pinheiro 330****
Integrante Administrativo Renata Nogueira Ribeiro 305> ***
Integrante Administrativo Andrea Santos Dumont de Araujo 329%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacéo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no

Estudo Técnico Preliminar (ETP).
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 13 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 661, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019 e o Art. 13 da norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para aquisi¢do de Insumos para Neurocirurgia.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Rodrigo Becco de Souza 232%***
Integrante Técnico Lidemarcks Irineu Andrade 323****
Integrante Técnico Lidianne Fernandes da Silva Lobo 223****
Integrante Administrativo Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota Lucena 227****
Integrante Administrativo Emersom Silva Ribeiro 336****
Integrante Administrativo Andrea Santos Dumont de Aradjo 329%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (p6s ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratagéo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

VII - realizar anélises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas

de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e
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VIII - outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratacédo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
dever&o contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 662, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019 e o Art. 13 da norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para aquisicdo de Insumos para Plastica e Mastologia com
Fornecimento em Regime de Consignacao (Desertos no PE 105/2022).

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Lacia de Fatima do Nascimento Braga 239****
Integrante Tecnico Sayonara Sousa Lima 241 %> **
Integrante Administrativo Emersom Silva Ribeiro 336****
Integrante Administrativo Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota de Lucena | 227****
Integrante Administrativo André Luis Bandeira da Silva 123%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);
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I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratagéo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar anélises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe, que
deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.
8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo deverd ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS

Portaria-SEI n° 651, de 15 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Atribuir as competéncias dos Gestores e Fiscais nomeados dos contratos celebrados pelo
Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh, ficando revogadas as competéncias publicadas anteriormente

nas portarias de designacao.
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Art. 2° Compete, simultaneamente, ao Gestor e Fiscais nomeados designados:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e
Carta de Preposicéo.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢cdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alterag®es posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, ap6s a conclusao
da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e

da forma de apresentagdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacéo, extin¢do dos contratos, apuragdes de
irregularidade, dentre outros;
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IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissédo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicgéo
de Resultado (IMR);

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizacdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢do de Resultado -
IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacédo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacéo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgéo dos servicgos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e 0s procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma
estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacfes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual
aplicacdo de sanc¢des, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servicos de tecnologia da informacdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisério dos servicos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apos verificacdo da efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as

provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo & mao de obra das
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empresas contratadas com dedicacao exclusiva de médo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extin¢ao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apés a analise
da documentacédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI1I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscaliza¢do in loco das funcBes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacao, plano de satde
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licengas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentéria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacao de folgas ou a compensacdo de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
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envio das informacdes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcéo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicdo dos resultados esperados.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 15 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 654, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada no Boletim
de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato n® 39/2022, referente ao Pregdo n° 66/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa DIAGNOCEL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ 01.490.595/0001-73, cujo objeto € a contratacdo de empresa especializada para prestacdo do
servigo continuado de locacdo de equipamentos com instalacdo, manutencao preventiva e corretiva,
incluindo reposicdo de pecas, eventual troca de equipamentos e fornecimento de insumos, para a
Unidade de Laboratério de Andlises Clinicas, abrangendo: analisador bioquimico, analisador de
gasometria, analisador de hematologia, analisador de culturas, analisador de hemoculturas,
analisador de eletroforese de proteina, analisador de horménios e marcadores, analisador de
imunologia, centrifuga de cartbes e analisador para sumario de urina, para atender as necessidades
do Complexo Hospitalar da UFC, referente ao Processo n° 23533.025946/2021-07, em atendimento
ao 8§ 2°, Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh.
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TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Ila Fernanda Nunes Lima 217%***
Fiscal Técnico Jordana Vasconcelos Valente da Conceigdo 207%***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Lus Mario da Silva Pereira 151 %=
Fiscal Técnico Jeane Conrado Aguiar Faganha 225%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a funcéo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicao.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apos a conclusao
da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,

administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatdrios a instrucéo
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processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacdo, extin¢do dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugéo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou

fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
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estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugédo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hip6tese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢bes, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

Xl -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacédo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.
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Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacédo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apo6s verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminhéa-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mao de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de méao de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracao analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI11-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagao do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem o0s repasses pela contratada;
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VIII - certificar de que a empresa observa a legislacédo relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condig¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informacBes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,
realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 655, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
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no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n°® 40/2022, referente ao Pregdo n° 66/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa ESSE ENE COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ
07.667.561/0001-98, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestacéo do servigo
continuado de locacdo de equipamentos com instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva,
incluindo reposigéo de pegas, eventual troca de equipamentos e fornecimento de insumos, para a
Unidade de Laboratdrio de Andlises Clinicas, abrangendo: analisador bioquimico, analisador de
gasometria, analisador de hematologia, analisador de culturas, analisador de hemoculturas,
analisador de eletroforese de proteina, analisador de horménios e marcadores, analisador de
imunologia, centrifuga de cartdes e analisador para sumario de urina, para atender as necessidades
do Complexo Hospitalar da UFC, referente ao Processo n° 23533.025946/2021-07, em atendimento
ao § 2°, Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh.

TITULARES
Funcao Nome SIAPE
Gestor Ila Fernanda Nunes Lima 2L7****
Fiscal Técnico Lus Mério da Silva Pereira 151 %***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Aline Souza Canafistula 2L7****
Fiscal Técnico Jeane Conrado Aguiar Faganha 225%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a fungdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicao.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
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I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢cdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, ap6s a conclusao

da prestacdo do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratacoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducéo dos procedimentos

da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacéo, extin¢do dos contratos, apuracgdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com

base nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
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despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissédo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou
solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

I - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacGes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e 0s procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma
estabelecida no Projeto Béasico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatoério e/ou contrato;
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VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, ap6s analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisério
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacédo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacdo de sanc¢oes, extin¢do dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacgdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigac@es fiscais, trabalhistas e previdenciarias da
contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apos verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo & mao de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de médo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por

meio de analise da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo Acordo, Convengdo ou
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Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da exting¢ao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apés a analise
da documentacgédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberagéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI11I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscaliza¢do in loco das funcdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de satde
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacédo relativa a concessao de férias e licengas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentéria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacgéo de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a incluséo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informagdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicdo dos resultados esperados.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 656, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n°® 35/2022, referente ao Pregédo n° 66/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com aempresa LABINBRAZ COMERCIAL LTDA, CNPJ 73.008.682/0001-
52, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo do servi¢o continuado de
locacdo de equipamentos com instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva, incluindo reposicao
de pecas, eventual troca de equipamentos e fornecimento de insumos, para a Unidade de Laboratério
de Anadlises Clinicas, abrangendo: analisador bioquimico, analisador de gasometria, analisador de
hematologia, analisador de culturas, analisador de hemoculturas, analisador de eletroforese de
proteina, analisador de hormdnios e marcadores, analisador de imunologia, centrifuga de cartdes e
analisador para sumario de urina, para atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC,
referente ao Processo n® 23533.025946/2021-07, em atendimento ao 8 2°, Art. 101, do Regulamento

de Licitacdes e Contratos da Ebserh.

TITULARES
Funcao Nome SIAPE
Gestor Ila Fernanda Nunes Lima 217****

Fiscal Técnico Geraldo Lucio Mendes 217%***



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
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Funcéo Nome SIAPE
Gestor Lus Mério da Silva Pereira 151 ****
Fiscal Técnico Carlos Jorge Cavalcante Vasconcelos 540***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucéo deste

contrato, conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratagdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicéo.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteracdes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apos a conclusdo

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugédo
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:
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| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducéo dos procedimentos

da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execugdo contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscaliza¢do, processos para formalizar o pagamento e as
alteracOes contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacéo, extin¢do dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissédo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizacdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigac6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacédo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;
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I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo dos servicos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e 0s procedimentos da
contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras
estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, ap6s analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisério
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacOes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condices estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

X1l -encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacédo, alteragcdo, pagamento, eventual

aplicacdo de sang0es, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢os com
regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucdes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:
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| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apo6s verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisdes mensais para o pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a méo de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de médo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI11-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacéo relativa & concessdo de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade
acidentaria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condig¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizagcdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de



N° 435, segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecéo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informacBes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracBes de funcéo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia
do contrato.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 657, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagcdo do
Contrato n°® 41/2022, referente ao Pregdo n° 66/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa NOVA BIOMEDICAL DIAGNOSTICOS MEDICOS E
BIOTECNOLOGIA LTDA, CNPJ 18.271.934/0001-23, cujo objeto é a contratacdo de empresa



N° 435, segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

especializada para prestacdo do servico continuado de locacdo de equipamentos com instalacao,
manutencdo preventiva e corretiva, incluindo reposicao de pecas, eventual troca de equipamentos e
fornecimento de insumos, para a Unidade de Laboratério de Andlises Clinicas, abrangendo:
analisador bioquimico, analisador de gasometria, analisador de hematologia, analisador de culturas,
analisador de hemoculturas, analisador de eletroforese de proteina, analisador de hormdnios e
marcadores, analisador de imunologia, centrifuga de cartes e analisador para sumario de urina, para
atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC, referente ao Processo n°
23533.025946/2021-07, em atendimento ao 8 2°, Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos
da Ebserh.

TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor - HUWC Ila Fernanda Nunes Lima 217x***
Gestor - MEAC Elizabeth Ribeiro Yokobatake Souza 151%***
Fiscal Técnico - HUWC | Carlos Jorge Cavalcante Vasconcelos 540***
Fiscal Técnico - MEAC | Verbnica Maria de Queiroz Ferreira 230****
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor - HUWC Lus Mario da Silva Pereira 151 %%
Gestor - MEAC Maria José Carneiro 128****
Fiscal Técnico - HUWC | Geraldo Lucio Mendes 2177
Fiscal Técnico - MEAC | Pedro Vieira Cancio Janior 220%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicao.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
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I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacao
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢cdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, ap6s a conclusao

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducéo dos procedimentos

da fiscalizacdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacéo, extin¢do dos contratos, apuracgdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com

base nos relatorios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
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despesas e prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou
solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugéo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

I - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacGes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo dos servicgos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e o0s procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma
estabelecida no Projeto Béasico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatoério e/ou contrato;
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VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apos analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisério
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacdo de sanc¢des, extin¢do dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacgéo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da
contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisério dos servicos prestados, em
consonancia com as suas atribuigdes, apoOs verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo & mao de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de méo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por

meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convencéo ou
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Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da exting¢ao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacgédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VII1I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de satde
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacédo relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentéria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administragdo dirigidas aos terceirizados e alteragédo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacao de folgas ou a compensacdo de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informagdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 659, de 16 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacgéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n° 44/2022, referente ao Pregdo n° 100/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa GTS SERVICOS E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA, CNPJ 05.039.025/0001-12, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos continuos de locacdo de equipamentos de informatica (impressoras de
etiquetas, pulseiras e térmica ndo fiscal) com insumos inclusos para impressora de pulseiras,
compreendendo o servico de impressdo, entrega, instalacdo e manutencdo dos equipamentos,
incluso ainda a reposicdo de pecas e suprimentos, abrangendo software com respectivas garantias,
instalagdo, suporte técnico, manutencdo e tudo que se fizer necessario para o perfeito funcionamento
dos servicos ora exigidos, com assisténcia técnica e logica no local da prestacdo do servico, para
atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC, referente ao Processo n°
23533.025946/2021-07, em atendimento ao § 2°, Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos
da Ebserh.
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TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Cleisson Silva Dos Santos 216%***
Fiscal Técnico Emeline Moura Lopes 170****
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Stephan Quadros Nogueira 221 ****
Fiscal Técnico Raquel Cavalcante Mota 216****

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicao.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n°® 13.303/2016,

Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, apos a conclusao

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,

administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatorios a instrugdo
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processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagéo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducao dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacdo, extincdo dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagédo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos ou

fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
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estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugédo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hip6tese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢bes, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

Xl -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacédo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacéo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.
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Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucdes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizagdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apo6s verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminhéa-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisdes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a méo de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de médo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracao analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacéo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacdo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI1I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagao do terceirizado, se 0s mesmos estao
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;
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VIII - certificar de que a empresa observa a legislacéo relativa a concessao de férias e licengas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacao de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informacBes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracGes de funcdo e jornada,
realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 16 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 660, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
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no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Convénio n°01/2022, convenente: EBSERH — CH-UFC, UASG 155020, conveniada: INSTITUTO
DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, CNPJ 05.268.526/0001-70, cujo objeto é
estabelecer bases para a mitua cooperacao entre os convenentes para o fortalecimento do Programa
de Incentivo ao Aleitamento Materno e Banco de Leite Humano da EBSERH - Complexo Hospitalar
da UFC (HUWC e MEAC) e implantar o programa de apoio, promocao e protecdo ao aleitamento
materno do Posto de Coleta do Hospital Regional do Sertdo Central (HRSC), unidade hospitalar da
rede estadual gerida pelo Instituto de Salde e Gestdo Hospitalar (ISGH), referente ao Processo n°
23533.028419/2022-27, em atendimento ao § 2°, Art. 101, do Regulamento de LicitacGes e Contratos
da Ebserh.

TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Janaina Landim de Sousa 224%***
Fiscal Técnico Fabiola Nunes de Sa 222%***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Rosy Denyse Pinheiro de Oliveira 216****
Fiscal Técnico Antonia Rita de Fatima Abreu de Carvalho 225%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e
Carta de Preposicao.

Il - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢cGes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragdes posteriores;
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Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicBes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, ap6s a conclusao
da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducéo dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracOes contratuais: prorrogacao, reequilibrio, repactuacao, extin¢do dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

corregoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissédo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicgéo
de Resultado (IMR); e



N° 435, segunda-feira, 19 de dezembro de 2022 L
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizacdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das irregularidades constatadas;

I - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacéo de penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informac6es

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execu¢do dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da
contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacBes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hipdtese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatoério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatorios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio

para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢ées, contendo o registro, a anélise e a
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conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacOes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacéo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execugdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apos verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisdes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mdo de obra das
empresas contratadas com dedicagao exclusiva de méo de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacao de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizagdo quando da exting¢ao ou rescisdo do contrato: emitir parecer apés a analise

da documentagéo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
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parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI11I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcdes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licengas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentéria), quando da verificagdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacdo das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informagfes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia

Publigue-se.
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Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 664, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n°® 29/2022, referente ao Pregdo n° 12/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa ISM GOMES DE MATTOS EIRELI, CNPJ 04.228.626/0001-
00, cujo objeto é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos continuos de nutricdo e
alimentacéo hospitalar, visando o fornecimento de dietas normais e dietas especiais (ou terapéuticas)
destinadas a coletividade enferma, pacientes adultos e infantis, e dietas normais para a coletividade
sadia, usuarias da Casa da Gestante, Bebé e Puérpera, acompanhantes legalmente instituidos e
demais usuarios autorizados por normativos, como residentes e alunos de graduacdo em regime de
internato ou estagio obrigatorio e esquema de plantdo (permanéncia de 12 horas ininterruptas), para
atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC, referente ao Processo n°
23533.028611/2021-32, em atendimento ao 8§ 2°, Art. 101, do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Ebserh.

TITULARES

Funcéo Nome SIAPE
Gestor Denise Maria dos Santos Teodoro 220****
Fiscal Técnico Alice de Brito Costa Maia 221%***
Fiscal Técnico Moema de Souza Santana 331 F**x*
Fiscal Técnico Suelyne Rodrigues de Morais 120%***
Fiscal Técnico Ana Glayrce de Araujo Oliveira 314F***
Fiscal Administrativo Pedro Henrigue de Almeida Antunes 326****



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view

N° 435, segunda-feira, 19 de dezembro de 2022

UNIVERSIDADE

FEDERAL Do CEARA
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Claudia Sebastiana da Silva 223FF**
Fiscal Técnico Alice de Brito Costa Maia 221 ****
Fiscal Técnico Moema de Souza Santana 331x***
Fiscal Técnico Suelyne Rodrigues de Morais 120****
Fiscal Técnico Ana Glayrce de Araujo Oliveira 3147****
Fiscal Administrativo Diego Felipe Batista dos Santos 132%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sdo nomeados para desempenhar a funcéo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e
Carta de Preposicao.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n° 13.303/2016,

Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizagdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apos a conclusao

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,

administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatdrios a instrucéo
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processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagdo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizagdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacdo, extin¢do dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugéo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou

fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
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estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugédo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hip6tese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢bes, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

Xl -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacédo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.
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Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacédo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apo6s verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminhéa-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mao de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de méao de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracao analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacédo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacéo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI11-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagao do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem o0s repasses pela contratada;
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VIII - certificar de que a empresa observa a legislacédo relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condig¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencado de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informacBes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,
realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Revogar a Portaria-SEI n° 561, de 27 de outubro de 2022, publicada no Boletim de Servigos
n® 423, de 31 de outubro de 2022.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia
do contrato.

Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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Portaria-SEI n° 666, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato n° 07/2022, referente ao Pregdo n° 100/2021, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa TECLAV - TECNOLOGIA E LAVAGEM INDUSTRIAL
LTDA, CNPJ 05.945.932/0001-20, cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de lavanderia hospitalar, para processamento de enxoval hospitalar
e tecidos em geral em todas as suas etapas, nas dependéncias da CONTRATADA,
proporcionando seu retorno ao CH-UFC em ideais condi¢des de reuso, com controle completo e
gestdo do enxoval, fornecimento de méo de obra especializada e capacitada para atender fluxo
interno estipulado pela Hotelaria Hospitalar, envolvendo o fornecimento (locacdo) do enxoval em
quantidade suficiente para atender as necessidades da CONTRATANTE - sob situacGes higiénico
sanitarias adequadas - coleta da roupa suja, distribuicdo de roupa limpa, preparacdo de kits e
enxoval para a distribuicdo também nas unidades/clinicas/ambulatérios, referente ao Processo n°
23533.008016/2021-81, em atendimento ao 8§ 2°, Art. 101, do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Ebserh.

TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Claudia Sebastiana da Silva 223****
Fiscal Técnico Francisco das Chagas Siqueira Filho 116****
Fiscal Técnico Mirele Paula Da Silva Ferreira 128****
Fiscal Administrativo Lilian Carneiro de Oliveira 324%***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Vinicios Ramon Santos Serafim 224****
Fiscal Técnico Sabrina Ferreira de Araujo 221%***
Fiscal Administrativo Diego Felipe Batista dos Santos 132%***
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Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sd0 nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribui¢des definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

I - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicéo.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n® 13.303/2016,

Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteracdes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, ap6s a conclusao

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacgdo pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagéo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos

da fiscalizagc&o administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacéo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucao contratual e

da forma de apresentagdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;
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Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacéo, extin¢do dos contratos, apuragdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovagdo das
despesas e prestacao dos servigos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizacdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢ées, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informagdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgéo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;
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VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hip6tese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuragdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribuicdes, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigcos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital, Projeto Bésico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

XI -encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteracdo, pagamento, eventual

aplicagéo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacdo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicagdo exclusiva de mé&o de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisério dos servicos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apos verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;
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Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisdes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a méo de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de méao de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convencéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacao de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apds a analise
da documentacdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacdo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI1I1-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotacao do terceirizado, se 0s mesmos estao
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saude
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacédo de precos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem 0s repasses pela contratada;

VIII - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade proviséria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condicBes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensagao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;
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XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informacdes a Unidade de Fiscalizacdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,
realizando quando aplicavel os apontamentos na medicao dos resultados esperados.

Art. 6° Revogar a Portaria-SEI n° 110, de 22 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servigos
n® 370, de 25 de fevereiro de 2022.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia
do contrato.

Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n°® 667, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegacéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagcdo do
Contrato n° 28/2020, referente ao Pregdo n° 47/2020, celebrado entre a Filial da EBSERH — CH-
UFC, UASG 155020, com a empresa MARQUISE SERVICOS AMBIENTAIS S/A, CNPJ
21.635.363/0001-73, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para a execucdo do
servico de tratamento e destinacgdo final dos residuos de servico de satde dos grupos A, B (inclusos
medicamentos e quimicos) e E, para atender as necessidades do Complexo Hospitalar da UFC,
referente ao Processo n® 23533.041339/2019-61, em atendimento ao 8 2°, Art. 101, do Regulamento
de LicitacGes e Contratos da Ebserh.

TITULARES
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Funcéo Nome SIAPE
Gestor Claudia Sebastiana da Silva 223****
Fiscal Técnico Tiago Bruno Silva Pereira 141 %***
SUBSTITUTOS
Funcéao Nome SIAPE
Gestor Vinicios Ramon Santos Serafim 224 ***
Fiscal Técnico Robson Silva Batista 223****
Fiscal Técnico Sabrina Ferreira de Araujo 221 ****

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos so nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execucao deste

contrato, conforme atribuigdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° Compete simultaneamente ao Gestor e Fiscais nomeados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo: Termo de Referéncia,
Edital, Proposta da Contratada (com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria), Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de Apostilamento, Garantia e

Carta de Preposicao.

I - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de fiscalizacéo
aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposicdes da Lei n°® 13.303/2016,

Regulamento de LicitagOes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e alteragGes posteriores;

Il - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacdo da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribuicdes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o

uso de mensagem eletrénica para esse fim;

V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucao do contrato, apos a conclusao

da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informacdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,

administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatdrios a instrucéo
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processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor responsavel, cabendo dentre

outros:

| - coordenar a fiscalizagéo técnica para o perfeito cumprimento do objeto do contrato e acompanhar
junto & Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos-UFAC a conducdo dos procedimentos

da fiscalizagdo administrativa dos contratos;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e dos
fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e

da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou eventual;

Il - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacdo, processos para formalizar o pagamento e as
alteracdes contratuais: prorrogacéo, reequilibrio, repactuacdo, extin¢do dos contratos, apuracdes de

irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas

correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacdo das
despesas e prestacao dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteracdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando se

a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigag6es pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execugéo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, Termo de Referéncia e Instrumento de Medigdo de Resultado -

IMR, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou

fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
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estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

I11 - realizar diligéncias junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para aferir informacdes

ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucgéo dos servigos pela contratada;

IV - realizar, quando aplicavel, pesquisa junto ao publico usuario com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais utilizados e os procedimentos da

contratada, ou outro fator determinante, para avaliar os aspectos qualitativos do objeto;

V - realizar as solicitacGes para emissao de notas de empenho e o devido acompanhamento do saldo

dos itens contratados, junto ao gestor do contrato, preferencialmente em sistema de controle interno;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes
a execucdo do Contrato, no que compete ao escopo de atuacdo do fiscal técnico, na forma

estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII - propor ao gestor, na hip6tese de descumprimento contratual no que compete ao escopo de
atuacdo do fiscal técnico, a apuracdo de irregularidades na execucdo, de acordo com as regras

estabelecidas no ato convocatério e/ou contrato;

VIII - certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios e registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

IX - encaminhar ao gestor, apds analisado e atestado, emitindo termo de recebimento provisorio
para efeito de pagamento, em consonancia com suas atribui¢bes, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos necessarios a
comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servigos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual.

X - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as

condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

Xl -encaminhar ao Gestor do contrato a documentagdo pertinente para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacdo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacédo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.
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Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo 0 acompanhamento dos aspectos administrativos dos
servigos de tecnologia da informacédo nos termos da IN SGD/ME n° 01/2019 e dos servi¢cos com
regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra e obras em execucdo, nos termos das instrucoes
normativas SEGES/ME n° 05/2017 e 06/2018, cabendo dentre outros:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, de forma preventiva, rotineira e
sistematica, para aferir o cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

contratada como empregadora;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados, em
consonancia com as suas atribuicdes, apos verificacdo da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

Il - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a instituicdo financeira, as
provisdes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relacdo a mdo de obra das
empresas contratadas com dedicacao exclusiva de méao de obra; bem como instruir os processos de

liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracao analitica da revisdo de contratos, por
meio de analise da planilha de custos e formacdo de precos e do novo Acordo, Convencdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for a

variacao de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apés a analise
da documentacdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a liberacdo por
parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia contratual, conforme
alinea "d" do item 2.1, anexo VI1I-B da IN 05/2017.

VI - realizar fiscalizacdo in loco das funcbes e jornadas: conferir por amostragem ou quando
demandado, in loco, utilizando planilha que contenha a lotagdo do terceirizado, se 0s mesmos estéo
prestando regularmente os servigos/fungdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos no

contrato, solicitando a termo ciéncia da chefia das areas regularmente visitadas;

VII - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saide
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de pregos, apontando no termo de

recebimento mensal as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;
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VIII - certificar de que a empresa observa a legislacédo relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade

acidentaria), quando da verificacdo dos recibos de férias e conhecimento dos afastamentos legais;

IX - verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a entrega e atualizacdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencao de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho,
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saiude Ocupacional
admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual) junto a Unidade de
Saude Ocupacional do Trabalhador-USOT.

X- evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de
prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacao de jornada, promovendo a

conscientizacao das areas beneficiarias;

XI - verificar a inclusdo e manutencdo dos dados dos colaboradores terceirizados por meio dos
controles instituidos para acompanhamento da supervisdo dos postos, aferindo a regularidade no
envio das informagdes a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa, bem como dos documentos
exigidos da contratada quando da admissdo, desligamento, e alteracbes de funcdo e jornada,

realizando quando aplicavel os apontamentos na medicdo dos resultados esperados.

Art. 6° Revogar a Portaria-SEI n® 231, de 03 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servicos n°
383, de 05 de maio de 2022.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da vigéncia

do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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RESULTADO

Portaria - SEI n° 665, de 19 de dezembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019, considerando a delegagéo

UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Publicar o Resultado Final da Eleicdo para os Representantes dos Empregados no Comité

Permanente de Desenvolvimento de Pessoas - 2023.

a) Representantes de Nivel Médio:

POSICAO CANDIDATOS VOTOS | RESULTADO

1 ANTONIO LUIZ DE CARVALHO PIA 29 TITULAR

2 DEBORA BRASILEIRO FELIX 23 SUPLENTE

3 DEBORA CAVALCANTE COSTA 21 -

4 STHEPHANY PACHECO MOURA LOPES 3 ]
LEITE

- Nulo 2 -

- Votos invalidos? 19 -

- Total 102 -

b) Representantes de Nivel Técnico:
POSIC}AO CANDIDATOS VOTOS | RESULTADO

1 DIEGO LIMA DOS SANTOS 46 TITULAR
SERGIA FERREIRA DA SILVA DE

2 ANDRADE 41 SUPLENTE

3 ALEXANDRA FERREIRA DA SILVA MATOS 25 -

4 BRENA LEMOS RODRIGUES 11 -

5 FRANCISCO DE ASSIS VASCONCELOS DE 8 )
SANTANA ROCHA

6 SILVIA HELENA SOARES BEZERRA 6 -

7 NIVEA  SOLANGE CUNHA RAMOS 5 i
TRANCOSO

8 DARCIMARCOS VALERIO LEITE 4 -

9 MARIA CRISTINA CORDEIRO 3 -

10 AISSE GONCALVES NOGUEIRA 3 -

11 MARLEYDE DE SOUSA GALVAO DA CRUZ 3 -
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POSI(;AO CANDIDATOS VOTOS | RESULTADO
12 LIDIANE GOMES DE ARAUJO LIMA 2 -
13 ANGELA VANDUILA DE LIMA SILVA 1 i
CLEMENTE
- Nulo 1 -
- Votos invalidos? 27 -
- Total 186 -

c) Representantes de Nivel Superior:

POSIQAO CANDIDATOS VOTOS | RESULTADO
1 CARLA SUELLEN PIRES DE SOUSA 46 TITULAR
2 FRANCISCO KEDSON VITOR DE SOUSA 37 SUPLENTE
3 DANIELA UCHOA PIRES LIMA 32 -

4 PAULO HENRIQUE DE ASSIS 30 -
5 ISABEL JOVENTINO ROBERTO 27 -
5 SUZETE RODRIGUES LEONIDAS 26 i
MARTINSKI
7 ISABELLI LINS DE MEDEIROS 26 -
8 SANDRA ROSANE SAMPAIO GONCALVES 25 -
9 MARIA ARTUNILDA BEZERRA PINHO 20 -
10 EVELYNE NUNES ERVEDOSA BASTOS 14 -
11 MARIA JANETE TORRES 0 -
- Nulo 2 -
- Votos invalidos® 2 26 -
- Total 311 -

1) Empregados que votaram utilizando formulério de nivel diferente do nivel do seu cargo.
2) Servidores ndo cedidos a Ebserh que votaram.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceard, em Fortaleza —
CE, 19 de dezembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR



