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SUPERINTENDENCIA

ALTERACOES

Portaria-SEI n° 458, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo de Investigacdo Preliminar e Processo
Administrativo Sancionador do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida

comissao:
NOME CARGO SIAPE
Anarah Suellen Queiroz Conserva T 220****
e Nutricionista
Vitoriano
H i i _ *kkk
Antonio Brazil Viana Junior Anal[stg Administrativo 223
Estatistica
Francisco Renato Silva Lima Assistente Administrativo 217****
Geovania Paula Nogueira da Silva Assistente Administrativo 299****
.. . .. Analista Administrativo — | 222%***
Hérica Queiroz Oliveira .
Economia
Jaciara Araujo Monteiro Enfermeira 216****
Kelly de Castro Carvalho Enfermeira 227 ***
Livia de Paulo Pereira Enfermeira 216****
) Analista Administrativo - | 213****
Luciana Luz Alves o
Contabilidade
Magno do Carmo e Silva Assistente Administrativo 224****
Maria de Fatima Vidal da Silva Psicloga - Area Hospitalar 304****
Nivia Karine Nunes Silva Vieira Assistente Administrativo 216%****
Otilio José Nicolau de Oliveira Médico 224%***
Paula Daiane Silva de Souza Enfermeira 217****
Raimundo Homero de Carvalho Neto Médico 116****
Regis Barreto Aguiar Fonteles Engenheiro Clinico 225%***
H ini H _ *kkk
Renata Duarte Bezerra de Paula Ciarlini Ana“St‘f". Administrativo 324
Contabilidade




N©° 413, segunda-feira, 26 de setembro de 2022

UNIVERSIDADE

FEDERAL po CEARA
Renata Nogueira Ribeiro Anali_st_a ) Administrativo - | 305****
Administracéo
Romulo Reboucas Lobo Médico 117%***
Samuel Pires Ribeiro Engenheiro Eletricista 221%***
Zeus Peron Barbosa do Nascimento Médico 104****

Art. 3° Manter, como presidente, Antonio Brazil Viana Junior, SIAPE 223**** e, como
secretaria, Renata Nogueira Ribeiro, SIAPE 305****,

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n°® 747, de 30 de dezembro de 2021, publicada no Boletim de
Servigos n° 358, de 30 de dezembro de 2021.

Art. 5° A referida comissdo terd por finalidade atuar nas apuracbes de irregularidades
apresentadas no ambito do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh, em conformidade com a
Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 459, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Alterar a composic¢ao da Comissdo Permanente de Acumulacéo de Cargos do Complexo
Hospitalar da UFC/Ebserh.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para comporem a referida

comissao:
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NOME CARGO SIAPE
Ara Katucha Ramos Cordeiro Assistente Administrativo 220%****
Christiana Alves Batista Assistente Administrativo 239%***
Dalila Augusto Peres Enfermeiro — Assistencial 216****
Francisco lago Xavier America Assistente Administrativo 220%***
Gabrielle Coutinho Silva Assistente Administrativo 220%****
Marcia Cristina dos Santos Sena Enfermeiro 228****
Maria das Gracas de Oliveira Brito Assistente Administrativo 221 %***
Marta Miriam do Nascimento Gongalves Assistente Administrativo 235%***
Nivia Karine Nunes Silva Vieira Assistente Administrativo 216****
Olga Maria Souza da Silva Assistente Administrativo 216%***
Samara Alves Moura Beserra Assistente Administrativo 324xH*x*

Art. 3° Designar Christiana Alves Batista, SIAPE 239**** como presidente da referida

comissao.

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n® 271, de 24 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servicos

n° 388, de 30 de maio de 2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia.

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 460, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de

2019, resolve:



N©° 413, segunda-feira, 26 de setembro de 2022
UNIVERSIDADE 3
FEDERAL po CEARA

Art. 1° Alterar a composicdo da equipe de planejamento para a aquisi¢do de carros térmicos
para distribuicdo de refeicdes visando atender as necessidades da Unidade de Producédo e
Distribuicdo de Refei¢cbes do Complexo Hospitalar do Ceara (CH-UFC/EBSERH).

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Denise Maria dos Santos Teodoro 220%****
Integrante Técnico Alice de Brito Costa Maia 221 ****
Integrante Técnico Joelma Maria de Araujo Oliveira 216****
Integrante Técnico Ana Glayrce Araujo de Oliveira 314%***
Integrante Técnico Priscila Taumaturgo Holanda Melo 221 ****
Integrante Técnico Nathalia Bernardo Marinho Leite 109****
Integrante Administrativo | Emanuel dos Santos Silva 325 H*x*
Integrante Administrativo | Antonio Everardo Soares Alves 222%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacédo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Revogar a Portaria-SEI n° 129, de 07 de margo de 2022, publicada no Boletim de
Servigos n® 371, de 07 de margo de 2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

CHEFIA SUBSTITUTA

Portaria-SEI n° 463, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Designar CLECIA REIJANE LUCAS DE OLIVEIRA BOECKER, matricula Siape n°
225**** como chefe substituta da Unidade de Processamento da Informacgdo Assistencial,
junto ao Setor de Contratualizacéo e Regulacéo, da Superintendéncia, do Complexo Hospitalar
da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta portaria fica sem efeito logo que houver processo de selecdo e nomeacao para a
referida unidade.

Art. 3° Revoga-se a Portaria-SEI n° 203, de 18 de abril de 2022, publicada no Boletim de
Servicos n° 379, de 18 de abril de 2022.

Art. 4° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicao.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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DESIGNACOES

Portaria - SEI n°® 461, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de

2019, resolve:

Art. 1° Designar MARTA MARIA COSTA FREITAS, matricula SIAPE n° 116****,
ENFERMEIRO - AREA, lotada no Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC), para
operar direta, obrigatéria e habitualmente com raios-X, como parte integrante das atribuicdes
do cargo ou funcéo exercida, de acordo com o Art. 68 a 72 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, Art. 12 da Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991 e Decreto n° 81.384, de 22 de
fevereiro de 1978, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

EQUIPES DE PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO/CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 462, de 21 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas

atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
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publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para a aquisicéo de licenga Adobe para a estruturacéo
do Centro de Pesquisa Clinica do CH-UFC.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Erika Gondim Gurgel Ramalho Lima 152%***
Integrante Técnico Marcos Aurélio Silva Costa 2 xF KKk
Integrante Técnico Beatriz Amorim Beltrao 216x***
Integrante Técnico Magno Do Carmo E Silva 224%**x*
Integrante Técnico Luis Carlos Alexandre 216****
Integrante Administrativo | Emanuel dos Santos Silva 325%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio tecnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publigue-se.
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Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 21 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 464, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento de contratacdo do servico de monitoramento para a
estruturacdo do Centro de Pesquisa Clinica do CH-UFC.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Erika Gondim Gurgel Ramalho Lima 152%***
Integrante Técnico Marcos Aurélio Silva Costa 221 ****
Integrante Técnico Regis Barreto Aguiar Fonteles 225%***
Integrante Administrativo | Fabiane Ferreira Ledo 225%***
Integrante Administrativo | Felipe Hatila de Sousa Silva 129%*>**

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentagdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e

VIII - outras atividades necessdrias & completa execucdo da etapa de planejamento da

contratagdo e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.
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8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 465, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutérias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para a contratacdo de 8 (oito) vagas na 16° Week -
Semana Nacional de Direitos Avancados sobre Pregdo, para os colaboradores do Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Ceara (CH-UFC).

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Georgia Karine Lopes Soares 116****
Integrante Administrativo | Willianderson Freire Vieira 223****
Integrante Administrativo | Cynthia Lima Sampaio 216****
Integrante Administrativo | Francisca Gilvania Oliveira Anjos 235****
Integrante Administrativo | Andrea Santos Dumont de Araujo 329%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);
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I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacédo; e

VIII - outras atividades necessdrias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8§ 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 466, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n°® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para a aquisi¢do de Endoproteses - Planejamento 2023.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:
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AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Jeruza Mara de Oliveira Lima 629****
Integrante Técnico Frederico Augusto de Carvalho Linhares Filho 216%***
Integrante Administrativo | Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota de Lucena | 227****
Integrante Administrativo | Sayonara Sousa Lima 241 ****
Integrante Administrativo | Ana Macrina Lopes Praxedes Paixao 239****
Integrante Administrativo | Fabiane Ferreira Ledo 225%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV - elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.

8§ 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8§ 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR
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Portaria-SEI n° 467, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n°® 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para a aquisicao de Octreotida.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Laysa Kelly Gomes Dultra 21 7****
Integrante Técnico George Guimarées Avila 137%x***
Integrante Técnico Paulo José de Souza Neto 137%***
Integrante Administrativo | Renata Nogueira Ribeiro 305****
Integrante Administrativo | Andrea Santos Dumont de Araujo 329%F**

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

VII - realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio tecnico a selecdo do fornecedor.

8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n° 469, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Criar a equipe de planejamento para a aquisi¢do de instrumentais para cirurgia cardiaca.

Art. 2° Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida equipe:

AREA MEMBRO SIAPE
Coordenador Jerusa Mara de Oliveira Lima 629%****
Integrante Técnico Fabiano Goncalves Juca 163****
Integrante Administrativo | Raquel Miranda Leite 21 7****
Integrante Administrativo | David Augusto Martins de Souza 172%***

Art. 3° Compete a referida equipe:

| - elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - elaborar a Anéalise de Riscos (pds ETP);

I11 - elaborar 0 Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - elaborar a Andlise de Riscos (pds TR/PB);

V - realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacoes;

VII - realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentagcdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacéo; e

VIII - outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da

contratacdo e apoio tecnico a selecdo do fornecedor.
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8 1° A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da equipe,
que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos
documentos.

8 2° Compete ao(s) Integrante(s) Administrativo(s) verificar outras formas e possibilidades de
aquisicdo no Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh. A verificacdo devera ser documentada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS

Portaria-SEI n°® 470, de 23 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n® 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagéo do
Contrato n° 27/2022, referente ao Pregdo n° 65/2022, celebrado entre a Filial da EBSERH —
CH-UFC, UASG 155020, com a empresa COMPREHENSE DO BRASIL EQUIPAMENTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 08.441.389/0001-12, cujo objeto € a contratacio
de empresa especializada para prestagdo de servicos continuados, com dedicacdo exclusiva de
méo de obra, na area de engenharia clinicapara atender as necessidades do Complexo Hospitalar
da UFC, referente ao Processo n° 23533.011146/2021-09, em atendimento ao § 2°, Art. 101, do

Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh.



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
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UNIVERSIDADE

FEDERAL Do CEARA
TITULARES
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Eduardo Frota Oliveira 171x***
Fiscal Técnico Fabio Francisco Evangelista Leal 278****
Fiscal Técnico Regis Barreto Aguiar Fonteles 225%***
Fiscal Administrativo Pedro Henrique de Almeida Antunes 326****
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Fébio Francisco Evangelista Leal 278****
Fiscal Técnico Regis Barreto Aguiar Fonteles 225%**x
Fiscal Técnico Fabio Francisco Evangelista Leal 278****
Fiscal Administrativo Diego Felipe Batista dos Santos 132%%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcdo do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugédo

deste contrato, conforme atribui¢Ges definidas nesta portaria e no caput deste artigo.
Art. 2° E de competéncia comum ao Gestor e aos Fiscais designados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacao (kit fiscal): Termo de
Referéncia, Edital, Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da
categoria), Planilha de Custos e Formacédo de Precos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de

Apostilamento, Garantia e Carta de Preposicao.

Il - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de
fiscalizacdo aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢des da Lei n°
13.303/2016, Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e

alteracdes posteriores;

I11 - realizar as atividades de gestéo e fiscalizagdo da execucdo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacao da efetiva fiscalizacdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢Bes, adotar as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,

0 uso de mensagem eletronica para esse fim; e
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V - elaborar relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execu¢do do contrato, apds a
concluséo da prestacao do servico, para ser utilizado como fonte de informac6es para as futuras

contratacoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscaliza¢éo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrucéo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor responsavel, cabendo

dentre outras:

| - coordenar e comandar o processo de execucdo e fiscalizacdo contratual, com vistas ao

perfeito cumprimento do contrato;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e
dos fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execucgédo
contratual e da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou

eventual;

I11 - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacao, processos para formalizar o pagamento e as
alteracbes contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos,

apuracdes de irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacao
técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as

respectivas correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentacdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacéo
das despesas e prestacdo dos servicos contratados, autorizando a emissdo pela contratada de
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no

Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizagdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e

modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
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desempenho estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR), devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e

irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia

contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancGes, quando for o caso;

Il - realizar pesquisa de satisfacdo junto ao publico usuério, com o objetivo de aferir os
resultados da prestagdo dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos

qualitativos do objeto;

IV - realizar as solicitacGes para emisséo de notas de empenho e o devido acompanhamento dos
saldos orcamentarios e dos itens contratados, preferencialmente em sistema de controle interno,

cumprindo as determinacg6es do setor de gestdo orcamentéaria e financeira;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servicos prestados,
em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise e a conclusao acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, com 0
objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados para efeito de pagamento

conforme o resultado, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato;

VI - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especifica¢fes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com

as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

VII - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacao, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacédo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucgéo dos servicos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto
as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias

tempestivas nos casos de inadimplemento:
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| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, com base nas diretrizes da IN SEGES
05/2017, e suas alteracGes, observando as normas trabalhistas, fiscais e previdenciarias,

aplicadas aos contratos com dedicacgéo exclusiva de méo de obra;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servigos prestados,
em consonancia com as suas atribuicdes, apos verificacao da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o0 FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

I11 - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢do financeira, as
provisdes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das
empresas contratadas com dedicacdo exclusiva de méo de obra; bem como instruir 0s processos

de liberacao dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstracdo analitica da revisdo de contratos,
por meio de andlise da planilha de custos e formacao de precos e do novo Acordo, Convencgédo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacdo ou reequilibrio, conforme for

a variacgdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extin¢do ou rescisdo do contrato: emitir parecer apos a
analise da documentacdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a
liberacdo por parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberacdo da garantia

contratual, conforme alinea "d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

Art. 6° Compete ao Fiscal Setorial 0 acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos
administrativos dos servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, segundo as diretrizes

desta portaria:

| - realizar a fiscalizacdo diaria in loco das funcbes e jornadas, conferir por amostragem
diariamente in loco, utilizando a planilha-resumo, se 0os empregados terceirizados estdo
prestando regularmente os servicos/funcgdes e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos

no contrato;

Il - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacdo, plano de saude
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéo de precos, apontando ao fiscal

técnico as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem os repasses pela contratada;
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I11 - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessédo de férias e licencas
aos empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante e

estabilidade acidentéria);

IV - verificar a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a atualizagdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do
Trabalho, PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Saude

Ocupacional admissional e periddico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecdo Individual).

V - evitar ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de

prestacdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensacéo de jornada;

VI - incluir e manter atualizados os dados dos colaboradores terceirizados, inclusive quanto
alteracdes de funcéo, jornada, admissdes e desligamentos, por meio do uso de ferramentas de
controle interno instituidas pela equipe de fiscalizacdo, observando as orienta¢cdes emitidas pela
unidade de fiscalizacdo administrativa quanto aos documentos que devem ser exigidos da

contratada;

Paragrafo Unico: Na auséncia do fiscal setorial, as atribuicdes acima serdo conferidas ao fiscal
técnico, que devera observar as orientagdes emitidas pela unidade de fiscalizacdo

administrativa.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da

vigéncia do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 23 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

Portaria-SEI n°® 471, de 26 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas

atribuicBes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n° 543, de 02 de outubro de 2019,
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publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de

2019, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores relacionados abaixo para acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato n°® 04/2022, referente ao Pregdo Eletronico n® 96/2021, celebrado entre a Filial da
EBSERH — CH-UFC, UASG 155020, com a empresa RCS TECNOLOGIA LTDA, CNPJ
08.220.952/0001-22, cujo objeto € a contratacdo de empresa especializada e habilitada no ramo
de engenharia para gerenciamento e execucdo de servi¢os continuados de operagéo,
manutencdo (corretiva, preventiva e preditiva) e conservacdo de sistemas, equipamentos e
instalacGes prediais, com fornecimento de postos fixos, ferramentas, equipamentos e materiais
necessarios para execucdo dos servigos, bem como a prestacdo de servicos comuns de
engenharia, periédicos ou eventuais sob demanda, nos departamentos, divisfes, setores,
unidades e anexos, onde funcionem dependéncias do Complexo Hospitalar do Ceara - Ebserh
(CH-UFC), constituido pelo Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC) e
pela Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), conforme especificacGes constantes no
Termo de Referéncia, referente ao Processo n° 23533.045753/2020-83, em atendimento ao 8§
2° Art. 101, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh.

TITULARES
Funcgéo Nome SIAPE
Gestor José Hallyson de Moura Lima 21 7****
Fiscal Técnico Samuel Pires Ribeiro 221 %***
Fiscal Técnico Carlos Alberto de Castro Oliveira Junior | 217****
Fiscal Administrativo Lilian Carneiro de Oliveira 324 ***
SUBSTITUTOS
Funcéo Nome SIAPE
Gestor Samuel Pires Ribeiro 221 ****
Fiscal Técnico Pedro Renato Pereira Moreira 239****
Fiscal Administrativo Diego Felipe Batista dos Santos 132%***

Paragrafo Unico. Os colaboradores substitutos sio nomeados para desempenhar a funcio do
respectivo titular, por razdes de auséncias legais e eventuais, devendo fiscalizar a execugédo

deste contrato, conforme atribuicdes definidas nesta portaria e no caput deste artigo.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/anexo1_regulamento_de_licitacoes_e_contratos___revisao_1___final.pdf/view
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Art. 2° E de competéncia comum ao Gestor e aos Fiscais designados nesta portaria:

| - conhecer, em sua plenitude, os documentos essenciais da contratacdo (kit fiscal): Termo de
Referéncia, Edital, Proposta da Contratada (com a Convengdo Coletiva de Trabalho da
categoria), Planilha de Custos e Formacéo de Pregos, Contrato, Termos Aditivos, Termos de
Apostilamento, Garantia e Carta de Preposicéo.

Il - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e plano de
fiscalizacdo aplicaveis aos contratos administrativos, observando as disposi¢es da Lei n°
13.303/2016, Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh - RLCE; IN 05/2017 e

alteracdes posteriores;

I11 - realizar as atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucédo contratual de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo instruir em processos de fiscalizacdo as ocorréncias acerca da

execucdo e comprovacéo da efetiva fiscalizagdo durante toda a vigéncia do contrato;

IV- observadas suas atribui¢Bes, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, devendo as comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada serem
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,

0 uso de mensagem eletronica para esse fim; e

V - elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, apds a
conclusdo da prestacdo do servico, para ser utilizado como fonte de informac6es para as futuras

contratacoes.

Art. 3° Compete ao Gestor a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrucéo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor responsavel, cabendo

dentre outras:

| - coordenar e comandar o processo de execucdo e fiscalizacdo contratual, com vistas ao

perfeito cumprimento do contrato;

Il - convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada e
dos fiscais, a fim de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execugéo
contratual e da forma de apresentacdo dos documentos exigiveis, para pagamento mensal ou

eventual;
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I11 - instruir, auxiliado pela equipe de fiscalizacao, processos para formalizar o pagamento e as
alteracbes contratuais: prorrogacdo, reequilibrio, repactuacdo, extingdo dos contratos,

apuracdes de irregularidade, dentre outros;

IV - realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo
técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e 0 pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as

respectivas correcoes;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentagdo apresentados, certificando quanto a fiel comprovacao
das despesas e prestacdo dos servi¢os contratados, autorizando a emissdo pela contratada de
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no

Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR); e

VI - ratificar toda e qualquer alteragdo do contrato, proposta pela equipe de fiscalizacdo ou

solicitacdo da contratada.

Art. 4° Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

| - fiscalizar e monitorar a execucdo contratual, aferindo se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, Termo de Referéncia e Instrumento de Medicéo
de Resultado (IMR), devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

Il - comunicar ao gestor do contrato, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢Ges, quando for o caso;

Il - realizar pesquisa de satisfacdo junto ao publico usuério, com o objetivo de aferir os
resultados da prestagéo dos servigos, 0s recursos materiais e 0s procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos

qualitativos do objeto;
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IV - realizar as solicitacBes para emisséo de notas de empenho e o devido acompanhamento dos
saldos orcamentarios e dos itens contratados, preferencialmente em sistema de controle interno,

cumprindo as determinacgdes do setor de gestdo orcamentaria e financeira;

V - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servicos prestados,
em consonancia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusao acerca das
ocorréncias na execu¢do do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, com 0
objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados para efeito de pagamento

conforme o resultado, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato;

VI - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especifica¢bes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com

as condicdes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato; e

VII - encaminhar ao Gestor do contrato a documentacdo pertinente para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogacéo, alteracdo, pagamento, eventual

aplicacdo de sanc¢des, extin¢do dos contratos, dentre outros.

Art. 5° Compete ao Fiscal Administrativo o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto
as obrigacOes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias

tempestivas nos casos de inadimplemento:

| - realizar a fiscalizacdo inicial, mensal e procedimental, com base nas diretrizes da IN SEGES
05/2017, e suas alteracBes, observando as normas trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
aplicadas aos contratos com dedicagéo exclusiva de méo de obra;

Il - emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento provisorio dos servicos prestados,
em consonancia com as suas atribui¢des, apos verificacao da efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més

anterior, dentre outros, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

I11 - gerir as contas depdsito vinculadas, promovendo abertura junto a institui¢do financeira, as
provisbes mensais para 0 pagamento dos encargos trabalhistas em relagdo a mao de obra das
empresas contratadas com dedicacdo exclusiva de méo de obra; bem como instruir 0s processos

de liberacdo dos recursos solicitados pela contratada, quando devidos;

IV - analisar e emitir parecer técnico quanto a demonstragdo analitica da revisdo de contratos,

por meio de andlise da planilha de custos e formacao de precos e do novo Acordo, Convengédo
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ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacéo ou reequilibrio, conforme for

a variacgdo de custos objeto da solicitacdo da contratada.

V - realizar a fiscalizacdo quando da extincdo ou rescisdo do contrato: emitir parecer apos a
andlise da documentagdo, cumpridos todos os requisitos legais, emitir parecer para subsidiar a
liberac&o por parte do gestor do saldo retido em conta vinculada e para liberagdo da garantia

contratual, conforme alinea "d" do item 2.1, anexo VIII-B da IN 05/2017.

Art. 6° Compete ao Fiscal Setorial 0 acompanhamento da execu¢do do contrato nos aspectos
administrativos dos servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, segundo as diretrizes

desta portaria:

| - realizar a fiscalizacdo diaria in loco das funcbes e jornadas, conferir por amostragem
diariamente in loco, utilizando a planilha-resumo, se 0s empregados terceirizados estdo
prestando regularmente os servicos/func¢des e cumprindo a correta jornada de trabalho definidos

no contrato;

Il - verificar o pagamento mensal dos beneficios de vale-transporte, alimentacao, plano de salde
e outros adicionais, previstos na planilha de custos e formacéao de precos, apontando ao fiscal

técnico as glosas que sejam devidas quando ndo ocorrerem 0s repasses pela contratada;

111 - certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licencas
aos empregados e respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante e

estabilidade acidentéaria);

IV - verificar a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
exigindo da contratada a atualizagdo dos documentos pertinentes (PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambiental, LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do
Trabalho, PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, Atestado de Salde
Ocupacional admissional e periodico, Ficha de EPI — Equipamento de Protecao Individual).

V - evitar ordens diretas da Administracao dirigidas aos terceirizados e alteracdo na forma de

prestacdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensacéo de jornada;

VI - incluir e manter atualizados os dados dos colaboradores terceirizados, inclusive quanto
alteracdes de funcdo, jornada, admissdes e desligamentos, por meio do uso de ferramentas de
controle interno instituidas pela equipe de fiscalizacéo, observando as orientacdes emitidas pela
unidade de fiscalizagdo administrativa quanto aos documentos que devem ser exigidos da
contratada;
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Paragrafo Unico: Na auséncia do fiscal setorial, as atribui¢fes acima serdo conferidas ao fiscal
técnico, que devera observar as orientaches emitidas pela unidade de fiscalizacédo

administrativa.

Art. 7° Revogar a Portaria-SEI n® 051, de 01 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de
Servigos n° 366, de 07 de fevereiro de 2022.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura e vigera até o término da

vigéncia do contrato.
Dé-se ciéncia
Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza
— CE, 26 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR

RETIFICACOES

Portaria-SEI n° 468, de 22 de setembro de 2022.

O Superintendente dos Hospitais Universitarios da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 543, de 02 de outubro de 2019,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh-Sede n° 678, de 04 de outubro de 2019,
considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1°. Retificar a Portaria-SEI n® 056, de 04 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de

Servigo n° 366, de 07 de fevereiro de 2022, conforme abaixo:

Onde se lé:
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NOME SIAPE
Maria Airtes Vieira Vitoriano (Coordenadora) 116****
Diva Alves Ramalho 136****
Daniele Dantas de Freitas Camunale 228****
Kamylla Veras Teixeira 2] 5FFHH*
Abel Brasil Ramos da Silva 241 %***
Amanda Holanda Severo Siqueira 31 2%***
Paula Manuela Rodrigues Pinheiro Bertoncini 225%***
Francisca Edla Santos Leite Gurgel 225%***
Leia-se:
NOME SIAPE
Maria Airtes Vieira Vitoriano (Coordenadora) 116****
Diva Alves Ramalho 136****
Daniele Dantas de Freitas Comunale 228****
Kamylla Veras Teixeira 2] HFFxH*xx
Abel Brasil Ramos da Silva 241 F***
Amanda Holanda Severo Siqueira 312%***
Paula Manuela Rodrigues Pinheiro Bertoncini 225%***
Francisca Edla Santos Leite Gurgel 225%***

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposicdes.

Art. 3° Esta portaria entre em vigor na data da assinatura.

Dé-se ciéncia

Publique-se.

Superintendéncia dos Hospitais Universitarios da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza

— CE, 22 de setembro de 2022.

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JUNIOR




