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CAPITULO | - DO OBJETO E FINALIDADE

Art. 12 Este regimento interno tem por objetivo dispor sobre a organizagdo, o
funcionamento e as competéncias da Comissdao Permanente de Residéncias em Saude (CPRS) do
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul
(Humap-UFMS), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh).

Art. 22 A CPRS é colegiado permanente, de natureza consultiva, ligada diretamente a
Superintendéncia.

Art. 32 ACPRS tem como finalidade a realizacdo de atividades de apoio aos programas
de residéncia em saude da UFMS, que tem o Humap-UFMS/Ebserh como unidade executora de
atividades praticas e, juntamente com a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP), fornecer subsidios a
governanca na proposicao e priorizacdo de acoes de infraestrutura, investimentos e processos de
trabalho voltados aos programas de residéncia em atividade no Humap-UFMS/Ebserh.

Art. 42 A instituicdo da CPRS do Humap-UFMS/Ebserh atende exigéncia da Portaria
Interministerial n2 285, de 24 de marco de 2015, que dispdem sobre os pré-requisitos minimos para
credenciamento dos Hospitais de Ensino.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secdo | — Da Composicao

Art. 52 A CPRS terd composi¢cdo multiprofissional, sendo composta pelos seguintes
membros:

I. 01 (um) representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP);

II. 01 (um) representante do Setor de Gestdo do Ensino (SEGE);

[ll. 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Pés-graduacdo (UGPOS);

IV. 01 (um) representante da Comissdo de Residéncia Médica (Coreme);

V. 01 (um) representante da Comissdo de Residéncia Multiprofissional (Coremu);

VI. 01 (um) representante da Coordenacdo de cada Programa de Residéncia
Multiprofissional (Premus);

VII. 01 (um) representante da Coordenagdo de cada Programas em Area Profissional
da Saude;

VIII. 01 (um) representante dos residentes dos programas vinculados a Coreme;
IX. 01 (um) representante dos residentes dos programas vinculados a Coremu.

Paragrafo uUnico. Os membros titular e suplente serdo indicados pelas respectivas
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areas a Superintendéncia, que decidira pela nomeacdo ou nao.

Art. 62 A designacdo dos membros efetivos e dos seus respectivos suplentes serd
formalizada pela Superintendéncia, mediante portaria, que indicara, dentre eles, o Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretario da CPRS, responsaveis pela condu¢do dos trabalhos.

Art. 72 Os membros titulares da CPRS serdo substituidos em suas auséncias e
impedimentos pelo seus respectivos suplentes.

§12 O membro suplente deverd atuar na mesma area do respectivo membro titular.

§29 O Presidente da CPRS serd substituido, em suas auséncias e impedimentos, pelo
Vice-presidente e, na auséncia desse, por um dos membros da comissdo, designado formalmente
pelo Presidente.

Art. 82 Poderao ser convidados a colaborar em atividades da CPRS, sem direito a voto,
em temas especificos propostos por seus membros, agentes publicos do quadro de pessoal do
Humap-UFMS/Ebserh e da UFMS que, em funcdo de conhecimentos especificos ou atribuicdes de
seus cargos, possam gerar valor as atividades realizadas ou dirimir duvidas que surjam no decorrer
das deliberagdes e proposicoes.

Secdo Il — Da Mandato

Art. 92 O mandato de todos os membros da CPRS sera de 02 (dois) anos, com inicio a
partir da data da publicacdo da portaria de nomeacao, sendo permitida uma reconducao, por igual
periodo.

Art. 10 A auséncia de um membro da CPRS a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6
(seis) alternadas, ao longo de um mesmo ano, sem justificativa, implicard na perda do mandato.

Art. 11 Na vacancia por perda do mandato de membro titular, a substituicdo serd
feita pelo seu respectivo suplente que passara a ser considerado como membro titular e concluira
o mandato do substituido, sendo indicado novo suplente.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja suplente, sera solicitada nova indicacdo de membro
pelo Presidente da Comissdo a Superintendéncia.

CAPITULO 11l - DAS COMPETENCIAS

Art. 12 S3o competéncias da CPRS:

I. identificar necessidades relativas a infraestrutura, investimentos, processos de
trabalho e procedimentos estabelecidos nas respectivas matrizes de competéncias e ou projetos
pedagdgicos dos programas de residéncia em saude;

Il. estabelecer plano de acdo para apoiar os programas de residéncia em saude;
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lll. articular com setores administrativos e assistencias as providéncias para
manutencdo e qualificacdo do ensino conforme definido nos programas de residéncia;

IV. subsidiar a governanca na proposicao e priorizacdo de a¢des de qualificacdo dos
programas de residéncia em atividade;

V. acompanhar a execugao dos programas de residéncia;

VI. articular junto as Faculdades da UFMS as demandas relacionadas aos programas
de residéncia;

VII. manter didlogo permanente com Coreme, Coremu e coordenacgdes;

VIIl. manter didlogo permanente com geréncias de ensino e pesquisa dos hospitais
universitarios da rede Ebserh visando o fortalecimento do ensino em rede;

IX. monitorar os termos e acordos de cooperagao para estagios externos ao Humap-
UFMS/Ebserh dos residentes da area da saude regularmente matriculados na UFMS.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES

Secdo | — Das Atribui¢des Gerais dos Membros

Art. 13 S3o atribui¢des de todos os membros da CPRS:

I.  participar das reunides da CPRS, contribuindo nas discussdes e deliberagdes
relativas aos assuntos em pauta;

Il. zelar e cumprir os objetivos e todas as deliberacdes da CPRS;
lll. divulgar as finalidades e as atividades desenvolvidas pela CPRS;

IV. assinar as atas das reunides e demais documentos produzidos pela CPRS g, se
necessario, propor a sua retificacao;

V. manter-se atualizado quanto a legislacdo e normas vigentes;
VI. colaborar com o bom andamento dos trabalhos da CPRS;

VII. solicitar ao Presidente as medidas que considerem necessarias ao desempenho
de suas atribuicoes;

VIII. exercer outras atividades que assegurem o bom desempenho das atividades da
CPRS.

Secdo Il — Das Atribui¢des do Presidente
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Art. 14 S3o atribuicdes do Presidente da CPRS:

I.  dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da CPRS;

Il. fazer cumprir este Regimento;

lll. convocar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissao;
IV. definir a pauta das reunides da CPRS;

V. representar a CPRS junto a administracdo do Humap-UFMS ou fora dele, ou,

ainda, designar quem o faga;

VI. delegar atribui¢Ges aos demais membros da CPRS;
VII. solicitar a substituicdo de membros da CPRS;

VIII. publicar o relatério anual de atividades da CPRS.

Secdo Il — Das Atribuicdes do Vice-Presidente

Art. 15 S3o atribuicdes do Vice-Presidente da CPRS:
I. auxiliar na dire¢do, coordenacao e supervisao das atividades da CPRS;
Il. executar atribuicdes que lhes forem delegadas;

lll. substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais ou nos seus

afastamentos temporarios.

membros;

Secdo IV — Das Atribuicdes do Secretario

Art. 16 S3o atribuicdes do Secretdrio da CPRS:

I. efetivar as convocacgdes solicitadas pelo Presidente da CPRS;

Il. organizar o local das reunides e a infraestrutura necessaria;

lll. distribuir a agenda e a pauta das reunides ordindrias e extraordinarias;
IV. registrar o ocorrido em todas as reunides;

V. lavrar e assinar as atas das reuniGes da CPRS juntamente com os demais

VI. organizar e manter atualizados os documentos da CPRS, mantendo-os em

arquivo préprio no Sistema Eletronico de Informacdes (SEl);

VII. exercer outras atividades que assegurem o bom desempenho da Secretaria da
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CPRS.

CAPITULO V — DO FUNCIONAMENTO

Art. 17 A CPRS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao més, na modalidade
presencial ou online, com data e hordrio previamente estabelecidos, e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

§12 O calendario das reunides ordinarias sera definido na primeira reunido anual e
registrado em ata.

§29 Na convocagdo para reunido devera constar a pauta previamente definida,
podendo esta ser proposta por qualquer membro da comissao.

§32 A convocacdo das reunides ordinarias ocorrera com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas e das reunides extraordinarias com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

Art. 18 As reunides ordinarias e extraordindarias ocorrerdao mediante quérum minimo
de 03 (trés) membros.

§12 Para a realizagdo das reunides é indispensavel a presenca do Presidente da CPRS
ou do seu suplente, nas auséncias e impedimento daquele.

§22 Ndo atingido o quérum minimo para a realizagao da reuniao, esta sera transferida
para o dia util subsequente, sem nova convocacao.

Art. 19 As deliberacdes da CPRS serdo tomadas em votacado pela maioria de votos dos
presentes.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de desempate,
além do seu voto.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 Os casos omissos e as duvidas relacionadas a este Regimento Interno serdo
resolvidos pelos membros da CPRS.

Art. 21 Este Regimento Interno poderd ser modificado, no todo ou em parte, por
iniciativa da maioria absoluta dos membros da CPRS, em reunido especialmente convocada para tal
fim.

Paragrafo uUnico. A proposta de alteragao deve ser submetida a aprovagao do
Colegiado Executivo do Humap-UFMS.

Art. 22 A composi¢do da CPRS do Humap-UFMS sera revista em até 30 (trinta) dias, a
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partir da publicacdo desta normativa, para se adequar as novas regras, se necessario.

Art. 23 Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de
Servico do Humap-UFMS/Ebserh.
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