
Nº 725, quarta-feira, 16 de abril de 2025 

 

 

4 

 Portaria - SEI nº 80, de 11 de abril de 2025  

SUL, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo Regimento Interno e, em 
consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem 
aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares  Ebserh,e, considerando o Despacho 
UDP/DIVGP/GAD/Humap-UFMS (48619656), concernente ao Processo nº 23538.003493/2025-
33; 

RESOLVE: 

Art. 1º TORNAR PÚBLICO o resultado final com a classificação dos servidores / empregados 
públicos na 2ª Fase do Processo Seletivo para Função Gratificada de Chefe da Unidade de 
Gestão de Pós-Graduação (UGPOS), junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital 
Universitário Maria Aparecida Pedrossian - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul 
(Humap-UFMS): 
  

NOME CPF NOTA CLASSIFICAÇÃO 

ELAINE DE OLIVEIRA ARAUJO 
***.331.491-

** 
102,97 1ª 

JEFFERSON COSTA DE OLIVEIRA 
***.149.631-

** 
83,25 2ª 

BARBARA LUCIA ALVARENGA 
MARTINS 

***.378.446-
** 

73,62 3ª 

CLEODETE CANDIDA GOMES 
***.273.731-

** 
45,57 4ª 

LORENA FALCÃO LIMA 
***.956.613-

** 
- DESISTENTE 

Art. 1° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

ANDRÉA DE SIQUEIRA CAMPOS LINDENBERG 
 
 

Portaria - SEI nº 81, de 11 de abril de 2025 

SUL, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares  Ebserh, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais e, considerando o Despacho - CGMMP/SUP/Humap-UFMS (48629836), 
referente ao Processo SEI n° 23538.023236/2022-75, 

RESOLVE: 
  
Art. 1º ATUALIZAR os membros da Comissão Gestora Multidisciplinar de Material 



Nº 725, quarta-feira, 16 de abril de 2025 

 

 

5 

Perfurocortante -
UFMS, constituída através da Portaria nº 74, de 03 de abril de 2025, publicada no Boletim de 
Serviço nº 722, de 07 de abril de 2025, conforme segue: 
  

INCLUIR 

REPRESENTANTES NOME INDICADA  SIAPE 

Ione Aparecida Pinheiro  Vieira Unidade Cirurgia - RPA-CME 11XXX94 

 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  
ANDRÉA DE SIQUEIRA CAMPOS LINDENBERG 

 

Portaria - SEI nº 82, de 14 de abril de 2025  

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

SUL, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo Regimento Interno e, em 
consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem 
aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares  Ebserh, e, considerando o Despacho - 
UDP/DIVGP/SUP/Humap-UFMS (48649972), referente ao Processo SEI n°  
23538.006188/2025-01, 

RESOLVE: 

Art. 1º TORNAR PÚBLICO o resultado preliminar com a classificação dos 
servidores/empregados públicos na 1ª Fase do Processo Seletivo para Função Gratificada 
de Chefe da Unidade de Saúde da Mulher (UMUL), junto a Gerência de Atenção à Saúde, do 
Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal de Mato Grosso do 
Sul (Humap-UFMS): 

Nome CPF Nota Classificação Observação 

CLEODETE CANDIDA GOMES 
***.273.731-

** 
7,0 1º 

APTO PARA 2ª 
FASE 

MARIANA NASCIMENTO DE 
ARAUJO 

***.975.451-
** 

6,5 2º 
APTO PARA 2ª 

FASE 

THAYS LUANA DA CRUZ 
***.909.481-

** 
6,0 3º 

APTO PARA 2ª 
FASE 

  
Nome CPF Nota Classificação Observação 

FERNANDA ***.903.271- - NÃO Não comprovação dos requisitos 


